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Valmiera, 2021.gada 29.janvari

Valmieras pilsétas pasvaldiba, nodoklu maksataja registracijas kods Nr. LV90000043403, adrese:
Lacplésa iela 2, Valmiera, tas izpilddirektores Evijas Voitkanes persona, kura darbojas saskana ar
Valmieras pilsétas paSvaldibas nolikumu un Valmieras pilsétas pa$valdibas domes 2021.gada
28.janvara I@mumu Nr.23 (protokols Nr.2, 24.§) “Par delegé$anas liguma slégSanu ar biedribu
“VALMIERAS PILSETAS PENSIONARS™ pamata, turpmak ~ Pasvaldiba,

un

biedriba “VALMIERAS PILSETAS PENSIONARS”, registracijas Nr.40008073977, juridiska
adrese: Rigas iela 53, Valmiera, tas valdes priek§sédétajas Dailes Gobas persona, kura rikojas
saskana ar statltiem, turpmak — Pilnvarota persona, turpmak kopa sauktas — Puses, katra atseviski

Puse,

ievérojot, ka:

saskana ar likuma “Par pa$valdibam” 15.panta pirmas dalas 7.punktu, kas cita starpa
nosaka, ka viena no pasvaldibas autonomajam funkcijam ir nodro$inat iedzivotajiem socialo
palidzTbu (socidlo apripi);

saskana ar likuma "Par paSvaldibam” 15.panta ceturto dalu, kas nosaka, ka, no katras
autonomas funkcijas izrietoSu parvaldes uzdevumu pasvaldiba var delegét privatpersonai vai
citai publiskai personai. Parvaldes uzdevuma delegé$anas kartibu, veidus un ierobeZojumus
nosaka Valsts parvaldes iekartas likums;

saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 40.panta pirmo un otro daju publiska persona
var delegét privatpersonai parvaldes uzdevumu, ja pilnvarota persona attiecigo uzdevumu
var veikt efektivak, un privatpersonai parvaldes uzdevumu var cita starpa delegét ar ligumu,

ja tas paredzéts aréja normativaja akta, ievérojot $§a likuma 41.panta otras un tre$as dalas

noteikumus;

biedriba “VALMIERAS PILSETAS PENSIONARS” ir sabiedriska labuma organizacija
(sabiedriska labuma organizécijas statuss pieskirts ar Valsts ien@mumu dienesta 2007.gada
17.augusta l@mumu Nr.137), kura dibinadta un darbojas kop$ 2003.gada 7.aprila. Biedribas
galvenie darbibas mérki, saskana ar statlitiem ir aktiviz&t biedribas biedru iesaisti$anos
pilsétas sabiedriskaja dzivé un, sadarbiba ar pasvaldibas socidlo dienestu, aizstavét pilsétas
pensiondru un citu biedribas biedru tiesibas uz cilvéka pascienu, sadzives apstaklu
uzlabo$anu un garigas kultlras vajadzibu apmierinasanu;

saskand ar Socidlo pakalpojumu un socidlas palldzibas likuma 9.panta pirmo dalu
padvaldibai, kuras teritorijd ir deklaréta personas dzivesvieta, ir pienakums nodros8inat
personai iespéju sanemt tas vajadzibdm atbilstoSus socidlos pakalpojumus un socidlo
palidzibu,

Pasvaldiba saisto8ajos noteikumos noteikusi pabalsta Valmieras pilsétas ilgdzivotaju
sveikSanai pieskirSanas kartibu,

2015.gada 23.decembri parakstits Pasvaldibas un Valmieras pilsétas socialds jomas
nevalstisko organizaciju sadarblbas MEMORANDS (apstiprinats ar Pasvaldibas 2015.gada
23.decembra domes lémumu Nr.490 (protokols Nr.13, 23.§);

nemot véré, ka

Valmieras pilsétas ilgtspéjigas attistibas stratégijas 2015.-2030.gadam un Valmieras pilsétas
attistibas programmas 2015.-2020.gadam (apstiprindts ar Pasvaldibas domes 2014.gada
29.decembra lémumu Nr.435 (protokols Nr.21, 6.§.)) viens no iigtermina stratégiskajiem
mérkiem - iedzivotaju socidld un fiziskd drodiba - ir socialais aspekts, kura Tsteno$ana
iigtermina palidzés nodro$inat cienu pret gimeni ka vértibu, drodibu pilséta, dzivesviety,



kvalitativu veselibas apripi, socidlo pakalpojumu pieejamibu, k& arT uz iedzivotéju
vajadzibam un sadarbibu vérstu parvaldi;

- biedriba “VALMIERAS PILSETAS PENSIONARS" darbojas Rigas ield 53, Valmier3,
organizéjot daZddas aktivitites pensiondru aktivizé3anai pilsétas sabiedriskaja dzivé,
veicinot veco cilvéku socidlo funkcionésanu,

nolGka nodroinat iedzivotaju, kuru dzivesvieta deklaréta Pasvaldibas administrativaja teritorija,
vajadzibam atbilsto$us pakalpojumus, un proti, veicinat pilsétas pensiondru tiesibas uz cilvéka
pascienu, sadzives apstaklu uzlaboSanu un garigas kultras vajadzibu apmierina8anu, aktivizéjot
personas iesaistties socidlajas aktivitatés;

un pamatojoties uz Padvaldibas domes 2021.gada 28 janvara I@mumu Nr.23 (protokols Nr.2, 24.§),
kas pienemts saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 45 panta tre$o dalu, noslédz $ada satura
delegé8anas figumu (turpmak — Ligums):

1. Delegétie parvaldes uzdevumi, pusu piendkumi un tiesibas

1. Pasvaldiba delegé Pilnvaroto personu, un Pilnvarotd persona apnemas saskana ar spéka eso$o
normativo aktu prasibam veikt $adus no likuma “Par pas$valdibdm” 15.panta pirmas dalas
7.punkta noteiktas pasvaldibas autonomas funkcijas — nodros$inat iedzivotéjiem socilo palidzibu
(socizlo apriipi) — izrietodus parvaldes uzdevumus (turpmak - Uzdevumi):

1.1. sadarbiba ar Pasvaldibas iestadi “Socialo lietu parvalde” nodrosinat 90 un 85 gadu vecumu
sasniegu3o Valmieras pilsétas ilgdzivotaju, kuru deklarétad dzivesvieta Valmieras pilséta ir
pédé&jos 12 ménesus, sveik§anu Padvaldibas varda ar mantisku svétku pabalstu, veicot
uzskaiti;

1.2. organizét pasakumus, iesaistot pensiondrus, kuru deklarétd dzivesvietas adrese ir
Valmieras pilséta, socialajas aktivitatés;

1.3. apzinat vientulus vai vienatné dzivojoSus pensiondrus un iesaistit Pilnvarotas personas
rikotajos pasakumos un aktivitdtés, veicinot Pilnvarotds personas darbibas attistibu un
organizéto pasakumu un aktivitasu apmekiétibu péc iespéjas lielakam Valmieras pilsétas
pensionaru lokam; ' - :

1.4. veikt organizétajas aktivitatés iesaistito pensionaru uzskaiti. Vértét un analizét informaciju
par iespéjam Valmieras pilséta socialas atstumtibas riskam paklautdm iedzivotaju grupam,
un proti, pensionaru iespéjam piedalities aktivitatés, kas saistitas ar pasapripes un socialo
iemanu uzturéSanu, un nodroSinat to pieejamibu sabiedribai;

1.5. apzinat iespéjas organizét atbalsta grupas izveido$anu pensiondriem un planot atbalsta
grupas darbibas organizésanu;

1.8. veicinat sadarbibu ar citdm nevalstiskajam organizacijdm, kuras savu darbibu organizé
Valmieras pilsétas administrativaja teritorija, un atfistit brivpratigo darbu, mazinot
pensiondru socialas atstumtibas riskus un atbalstot vinu tiestbas uz cilvéka pascienas un
sadzives apstaklu uzlabo$anas vajadzibu apmierina$anu,

1.7. veicindt Pilnvarotads personas biedru brivpratigo darbu sniedzot atbalsta personas
pakalpojumus sociala riska gimeném;

1.8. nodro8inat informacijas pieejamibu sabiedribai par Pilnvarotds personas organizétajiem
pasakumiem, aktivitdtém un nodrosinatajiem pakalpojumiem.

2. Pilnvarota persona darbojas Pasvaldibas administrativaja teritorija. Pilnvarotajai personai nav
tiesTbas Uzdevumus un tiesibas delegét citdm personam.

3. Padvaldiba:
3.1. parrauga Pilnvarotas personas darbibu Uzdevumu izpildé;

3.2. izvérté Pilnvarotas personas Uzdevumu izpildes rezultativos raditajus atbilstosi Liguma
21.punkta izvirzitajiem kritérijiem;

3.3. normativajos aktos noteikta kartiba var pieskirt Pilnvarotajai personai finansu lidzeklus, ka
ari citus resursus Uzdevumu izpildei.

4. Pilnvarota persona:



10.

11.

12.
13.

14.

4.1. nodrosina profesionélu,' kvalitativu, misdienu prasibdm un normativo aktu prasibam
atbilstodu Uzdevumu izpildi;

4.2 pastavigi un par saviem lidzekliem uztur, uzlabo un iegadajas Uzdevumu izpildei
nepiecieSamo aprikojumu atbilsto$i sniedzama pakalpojuma veidam, apjomam un
normativo aktu prasibam,;

4.3. nodroSina nepartrauktu Uzdevumu izpildi atbilstosi normativo aktu prasibam un Liguma
noteikumiem;

4.4. Liguma noteikta kartiba var lGgt Pasvaldibu pieskirt finansu lidzeklus Uzdevumu kvalitativas
izpildes nodrosindsanai;

4.5. var piedalities Eiropas Savienibas fondu un citu arvalstu finansu instrumentu projektu
Tsteno$ana un Tstenodanas rezultdtd gito labumu apsaimnieko$ana un uzturé$ana, ja tas ir
atbilstosi normativo aktu prastbd@m un Pasvaldibas dome nav Iémusi citadak;

4.6. normativajos aktos noteiktaja kartiba sadarbojas ar citdm valsts un pasvaldibu institlcijam,
ka arf nevalstiskajam organizacijam.

2. Savstarpéjo norékinu kartiba un finan$u resursu pieskir§anas noteikumi

Pilnvarota persona Uzdevumus finansé no saviem un Pasvaldibas finansu lidzekliem no kart&ja
budZeta gada Pasvaldibas iestddes “Socialo lietu parvalde” (turpmak — Socidlo lietu parvaide)
budZeta paredzétajiem lidzekliem Liguma noteiktaja kartiba.

Ja Pilnvarotas personas gitais finanséjums pilniba nenodrosina Uzdevumu kvalitativu izpildi,
Pilnvarota persona var llgt Pasvaldibai finansu lidzeklus un citus Uzdevumu izpildei, iesniedzot
Pasvaldibai finan$u Iidzeklu un citu resursu nepiecieSamibas pamatojumu un aprékinus.

Pasvaldiba izskata Pilnvarotds personas iesniegto finan$u lidzekju un citu resursu
nepiecieS$amibas pamatojumu un aprékinus un var lemt par attiecigu finangu fidzeklu un citu
resursu pieskir§anu, paredzot to Pasvaldibas ikgadé&ja budzeta.

Jebkuru papildu finans&jumu Pilnvarotajai personai pieskir saimnieciska gada ietvaros, to
atseviski saskanojot Pasvaldibas noteikta kartiba.

Pasvaldibas pieskirto finanséjumu Pilnvarotajai personai parskaita Pasvaldibas noteikta kartiba.
Pilnvarota persona Pasvaldibas un Pa$valdibas budZetu reguléjo$os normativos aktos noteikta
kartiba sniedz atskaites un parskatus par iedalita finanséjuma izlietojumu.

Pasvaldiba ne retak ka reizi gada veic parbaudes par Pilnvarotajai personai iedalito finansu
lidzeklu un citu resursu izlietojumu un t3 atbilstibu pieskirSsanas mérkiem. Ja pieskirtie finangu
hdzekh piintba vai dald nav izlietoti atbilstosi pieskirSanas mérktem Pilnvarota persona tos
pﬁnTbé vai dala atmaksa Pagvaldibas budZeta attiecigaja sa:mmecnskajé gada. Ja finansu
fTdzek|u atmaksa saimnieciskd gada ietvaros bltiski apdraud kvalitativu Uzdevumu izpildes
nodrosinasanu iedzivotajiem, Pasdvaldiba var slégt vienoSanos par finan$u Iidzeklu atmaksu
ilgaka laika perioda.

3. Pasvaldibas un pilnvarotas personas atbildiba

Pilnvarotd persona ir atbildiga par visam civiltiesiskam saistibam, ko t3 uznémusies, pildot
Uzdevumu. Pilnvarotd persona patstavigi, bez Pagvaldibas [fdzdalibas, risina civiltiesiskus
stridus, kas izriet no nosiégtajiem pakalpojumu ligumiem, ki arf no citdm tiesTbam un saistibam,
ko ta uznémusies, darbojoties privato tiesibu joma.

Pasvaldiba ir atbildiga par Uzdevuma isteno$anu kopuma Pasvaldibas iedzivotajiem.

Ja Pilnvarotas personas prettiesiskas ricibas, bezdarbibas vai nepienacigas Uzdevumu izpildes
rezultata tiek nodariti zaudéjumi treSajai personai un zaudéjumu atlidzinajuma prasijums tiek
vérsts pret Padvaldibu, Pilnvarota persona Pasvaldibai zaudéjumus atlidzina regresa kartiba.

4. Pilnvarotas personas darbibas uzraudziba

Pilnvarotad persona Liguma izpildes ietvaros ir Pasvaldibas padotiba. Liguma izpildes kontroli
veic Socidlo lietu parvalde.



15. Pilnvarotajai personai ir piendkums ievérot Pasvaldibas noradijumus un ieteikumus, kas vérsti

uz Uzdevumu izpildes nodrosinasanu atbilstodi normativo aktu prasibam. Pilnvarotai personai ir
piendkums izpildit Pasvaldibas rikojumus, lai partrauktu prettiesisku darbibu un bezdarbibu,
mazinatu vai novérstu prettiesiskas darbibas vai bezdarbibas sekas.

16. Pilnvarota persona izskata privatpersonu iesniegumus par tas darbu Uzdevumu ietvaros, nemot

17.

18.

19.

20.

21.

véra lesniegumu likuma noteiktos iesniegumu izskati$anas terminus un kartibu. Ja privatpersonu
neapmierina pilnvarotas personas sniegtd atbilde, iesniegumu péc privatpersonas iniciativas
izskata Pasvaldiba.

Pilnvarotd persona péc Pasvaldibas pieprasijuma Pasvaldibas noteiktd kartibd sniedz
informéciju sakard ar Uzdevumu izpildi.

5. Parskatu un zipojumu sniegS$anas kartiba

Pilnvarotd persona nekavéjoties, bet ne vélak k3 15 dienu laika sniedz informaciju, ja tiek
partraukta kiada Liguma 1.punktd noteiktd Uzdevuma sniegSana un par td sniegSanas
péartrauk$anas iemesliem.

Pilnvarota persona iesniedz Pasdvaldibai $adus parskatus un zinojumus:

18.1. zinojumu par Pilnvarotas personas finansu lidzek|u izlietojumu par laikposmu no Liguma
noslég$anas briza ldz 2021.gada 30.janijam un par laikposmu no 2021.gada 1.jalija idz
2021.gada 31.decembrim, ko iesniedz Pasvaldibas budZetu regul&jodos normativajos
aktos noteikta kartiba,

19.2. parskatu par Uzdevumu izpildi par laikposmu no Liguma noslégSanas briza [dz
2021.gada 30.jonijam un par laikposmu no 2021.gada 1jdlija lidz 2021.gada
31.decembrim, ko iesniedz Pagvaldiba septinu darba dienu laikd no attieciga laikposma
gala termina, kurd norada informaciju par:

19.2.1. Liguma 21.punkta minéto kritériju izpildes raditajiem;

19.2.2. sadarbibas pasakumiem ar citam nevalstiskdm organizacijam un brivpratiga darba
attistiSanu;

19.2.3.informacijas pieejamibu sabiedribai par Pilnvarotds personas organizétajiem
pasdkumiem, aktivitdtém un nodrodinatajiem pakalpojumiem.

Parskata Pilnvarota persona ieklauj informaciju par Uzdevumu izpildes sasmegtapem rezultatiem
un to novértdjuma kritériju raditdjiem, finan$u un citu resursu izlietojumu un to efektivitati,
sasniegto rezultatu atbilstibu planotajam un citu papildu informéciju, kuru Pilnvarota persona
uzskata par nozimigu Uzdevumu izpildes kvalitdtes novértéanai.

6. Uzdevumu izpildes kvalitites novértéjuma kritériji

Pilnvarota persona Uzdevumu izpildi veic, ievérojot epidemiologiskos drodibas pasakumus un ar
valstl izsludinato arkart&jo situaciju noteiktos ierobeZojumus, un to izpildes kvalitati Pasvaldiba
vérté péc $adiem kritérijiem:

21.1. klientu apmierinatiba ar sanemto pakalpojumu (sidzibu skaits),

21.2. visos gadijumos, kad Socidlo lietu parvalde nodevusi informaciju par ilgdzivotaja
sveik$anu, nodrosindta 90 un 95 gadu vecumu sasniegu$o Valmieras pilsétas
ilgdzivotaju, kuru deklardtd dzivesvieta Valmieras pilséta ir p&déjos 12 ménesus,
sveik$ana Padvaldibas varda ar mantisku svétku pabalstu, par ko veikta uzskaite,

21.3. no jauna biedriba iesaistito klientu skaits,
21.4. informacijas pieejamiba par Uzdevumiem,
21.5. organizéto pasakumu skaits ne mazaks par vienu pasékumu ménesT,

21.6. apkopota informacija par vientuliem vai vienatné dzivojoSiem pensionariem, no kuriem
vismaz piecas personas iesaistitas pasakumos un aktivitatés;

21.7. izveidota atbalsta grupa pensionariem un notikusi vismaz viena tik§anas ceturksnf,
21.8. nodrosinats atbalsts vismaz vienai sociala riska gimenei,
21.9. veikti citi pasakumi, kas veicinajusi Uzdevumu izpildi;
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

21.10. darbibas atbilstiba spéka eso$o normativo aktu prasibam.

Liguma 21.punkta paredzétie kritériji var tikt papildinati un mainiti, pusém savstarpéji rakstiski
vienojoties.

Pilnvarotas personas darbibas rezultatus un sasniegtos rezultativos raditajus, atbilstosi Liguma
21.punktam, Pasvaldiba izvért& kopa ar Liguma 19.punkta noteiktiem un Pilnvarotas personas
iesniegtiem parskatiem un finandu resursu izlietojumu.

Ja Pasdvaldiba, izvértgjot Pilnvarotas personas darbibu, ir konstatéjusi, ka Piinvarota persona
nav izpildijusi un sasniegusi rezultativos raditajus atbilstosi Liguma 21.punktam, Pa$valdibai ir
tiesTbas:

24.1. parskatit Pilnvarotai personai pieskirta finans&juma apméruy;
24.2. parskatit 21.punkta noteiktos kritérijus;
24.3. parskatit Liguma lietderibu un izbeigt Ligumu atbilsto$o Liguma 31.punktam.

7. Neparvarama vara

Par neparvaramu varu Liguma ietvaros tiek uzskatits jebkur$ gadijums un apstakli, kas nav
atkarfgi no Pusu gribas, tiesi attiecas uz Liguma izpildi un kuru nevaréja un nevajadzéja paredzét
Liguma slég$anas bridl. Ar $adiem gadijumiem un apstakiiem tiek saprasti, bet nav ierobeZoti,
dabas Kkatastrofas, ugunsgréks, epidémija, kar$, nemieri, mobiliz&cija un tamlidzigi. Par
neparvaramas varas apstakli netiek uzskatits Pilnvarotas personas darbinieku streiks.

Lai veiktu nepiecie§amos pasakumus neparvaramas varas apstaklu radito seku novérdanai, ka
ari noteiktu Pilnvarotajai personai raditos zaud&jumus un iespéjas nodro$inat delegéto parvaldes
uzdevumu turpmaku nepartrauktu veikSanu, iestdjoties neparvaramas varas gadijumam,
Pilnvarotad persona nekavéjoties, bet ne vélak ka vienas dienas laikd no neparvaramas varas
gadljuma iestaganas briza informé Pasvaldibu.

Pilnvarotajai personai javeic visi iesp&jamie pasékumi neparvaramas varas seku mazinasanai
un novéréanai, péc iespéjas nodrosinot iedzivotajiem sniegto pakalpojumu nepartrauktibu vai
pakalpojumu snieganas atjauno$anu iespéjami Tsaka laikposma.

8. Liguma spéka stasanas un grozijumi

Ligums ir noslégts lidz 2021.gada 31.decembrim un tas stajas spéka ar parakstiSanas bridi.

Visus stridus un domstarpibas, kas rodas Liguma izpildes laikd, Puses risina parrunu cela,

savstarpéji vienojoties, vai arT, ja tas nav iesp&ams, vérSoties tiesa, saskand ar Latvijas

Republikas normativo aktu prasibam.

Visi Liguma grozijumi ir neatnemama Liguma sastévdala un st&jas sp&ka ar paraksti$anas bridi,

ja LTguma grozijumos nav noteikts citadi.

Liguma darbibu var izbeigt Pusém savstarpéji rakstiski vienojoties vai vienai Pusei vismaz divus

ménesus ieprieks rakstiski bridinot otru Pusi par Liguma darbibas izbeigsanu.

Puses var vienpuséji izbeigt Ligumu, neievérojot uzteikuma terminu, ja:

32.1. otra Puse rupji parkapj Liguma noteikumus vai pastav batiski iemesli, kas nelauj turpinat
Liguma attiecibas;

32.2. vairs nepastiv t3 noslég$anas pamatnoteikumi (Valsts parvaldes iekartas likuma
40.pants) vai specidlie delegéSanas nosacfjumi (Valsts parvaldes iekartas likuma
42 pants).

9. Personas datu aizsardziba
Liguma izpildes gaitd Pasdvaldiba atrodas Parzina, bet Pilnvarota persona — Apstradataja
statusa.

Ja Liguma un ar to saistito pienakumu izpildes gaitd Pusu riciba nonak informacija, kas saistita
ar konkrétam fiziskam personam (turpmak — Personas dati), Puses apnemas:

34.1. nodro§inat Personas datu konfidencialititi un Personas datus izmantot tikai Liguma
noteikto piendkumu pildi$anai un mérku sasnieg$anai,



34.2. nodrosinat, ka personas, kas piedalds Personas datu apstradé, ir apnémusas ievérot
konfidencialitati;

34.3. bez otras Puses rakstiskas piekrisanas $os datus tre$ajam personam izpaust tikai
normativajos aktos noteiktajos gadijumos. Jebkurd gadijumad par Personas datu
nodosanu tre$ajai personai Puses informé viena otru.

35. Puses inform& viena otru par izmainam iesniegtajos Personas datos, ja tie zaudé&jusi savu
aktualitati, nav precizi vai lidz tos dzdst, ja Pusém vairs nav tiesiska pamata apstradat Sos
Personas datus. Puse, kas nodod Personas datus, ir atbildiga par datu precizitati.

36. Pac Liguma saistibu izpildes Pilnvarota persona dzé$ tas riciba eso$os Personas datus vai, ja
tam ir tiesisks pamats, uzglaba tos tikai normativajos aktos paredzéto laika periodu.

37. Apstradajot Personas datus, Pusém ir pienakums ievérot Latvijas Republikd spéka esoso
normativo aktu prasibas.

38. Pusém nav tiesTbu nodot datus arpus Eiropas Savienibas un Eiropas Ekonomiskas zonas
robezam.

10. Noslé&guma jautdjumi

39. Ligums neietekmé Pusu tiesTbas slégt sadarbibas, pilnvarojuma vai citus Ligumus, kéa ari lidz
§im noslégto Igumu spéka esamibu, iznemot figumus par no Liguma delegéto parvaldes
uzdevumu izrietoSo pakalpojumu sniegdanas piendkumu un tiesibu delegéSanu citam
personam.

40. Liguma nosacijumi atbilst Eiropas Komisijas 2011.gada 20.decembra I@mumam 2012/21/ES par
liguma par Eiropas Savienibas darbibu 106.panta 2.punkta pieméroSanu valsts atbalstam
attiectbd uz kompensaciju par sabiedriskajiem pakalpojumiem daziem uznémumiem, kuriem
uzticéts sniegt pakalpojumus ar visparéju tautsaimniecisku nozimi.

41. Kadam no Liguma noteikumiem zaudé&jot sp&ku normativo aktu izmainu gadijuma, Ligums
nezaudé spéku ta paréjos punktos, iznemot tadus normativo aktu grozijumus, kas atce| Liguma
noslég$anas pamatnoteikumus. Normativo aktu izmainu gadijuma Pusém ir pienakums Ligumu
piemérot atbilstosdi spéka eso$o normativo aktu prasibam.

42. Pu$u reorganizacija vai to vaditdju maina nevar blt par pamatu Liguma péartrauk$anai vai
vienpusé&jai izbeigSanai. Ja kada no Pusdm tiek reorganizéta, Ligums paliek sp&ka un ta
noteikumi ir spéka esosi Puses tiesibu un saistibu parn&méjam. Pasvaldibai ir tiesbas vienpuséji
izbeigt Ligumu, Pilnvarotas personas tiesibu un saistibu parnémeéju reorganizacijas procesé 1
(vienu) meénesi iepriek§ bridinot, ja Pilnvarotds personas reorganizacijas gadijuma nepastav
delegésanas pamatnoteikumi vai specialie delegésanas nosacijumi privatpersonai.

43, Ligums sagatavots divos eksemplaros, katrs eksemplars uz tis lapam, no kuriem viens
eksemplars glabajas Pasvaldib3, otrs eksemplérs pie Pilnvarotas personas.

44. Pusu rekviziti un paraksti:

Pasvaldiba Pilnvarotd persona

Valmieras pilsétas pasvaldiba Biedriba “VALMIERAS PILSETAS
PENSIONARS"
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