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Arstniecibas iestades “Valmieras Gaujas krasta vidusskola - attistibas centrs”
NOLIKUMS

Grozijumi: 26.09.2024. Iemums Nr. 551 (protokols Nr. 13, 14.§)
I.Visparigie jautajumi

1. Arstniecibas iestade “Valmieras Gaujas krasta vidusskola - attistibas centrs” (turpmak —
arstniecibas iestade) ir arstniecibas iestazu registra reistréta arstniecibas iestade, kas
darbojas Valmieras novada pa$valdibas iestade “Valmieras Gaujas krasta vidusskola -
attistibas centrs” (turpmak — iestade) un nodroSina iestades izglitojamo profilaktisko veselibas
apripi un pirmas palidzibas pieejamibu.

2. Arstniecibas iestades adreses:

2.1. Jumaras iela 9, Valmiera, Valmieras novads, LV-4201;
2.2. Pavila Rozisa iela 5, Valmiera, Valmieras novads, LV-4201.
(Grozits ar Valmieras novada pasvaldibas domes 26.09.2024. IEmumu Nr.551)

3. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Arstniecibas likums, Pacientu tiestbu likums, Farmacijas
likumu, Epidemiologiskds droS$ibas likums, citi normativie akti, ka arT iestades un tas
dibinataja — Valmieras novada pa$valdibas (turpmak — dibinatajs) izdotie tiesibu akti un Sis
nolikums.

Il. Arstniecibas iestades mérkis un uzdevumi

4. Arstniecibas iestades darbibas mérki:

4.1. profesiondlu veselibas apripes pakalpojumu un pirmas mediciniskds palidzibas
pieejamiba iestades izglitojamiem, ka arT neatliekamas mediciniskas palidzibas
(turpmak — NMP) pieejamiba péc nepiecieSamibas;

4.2. (Svitrots ar Valmieras novada pasvaldibas domes 26.09.2024. lémumu Nr.551)

4.3. iestades izglttojamo un darbinieku vienota izpratne par veseliga dzivesveida nozimi un
veseliga dzivesveida paradumu ievieSana iestadé.

5. Arstniecibas iestades darbiba organizéjama saskana ar iestades kopg&jiem mérkiem.
6. Arstniecibas iestades arstnieciska darba uzdevumi:

6.1. organizét un nodroSinat iestades izglitojamiem, iestades darbiniekiem un citam
personam, kuras uzturas iestadé vai tas teritorija, pirmo medicinisko palidzibu, ka ari
NMP normativajos aktos noteiktajos gadijumos un kartib3;

6.2. kompetences ietvaros sniegt veselibas aprupes pakalpojumus — ikdienas ambulatora
fmena palidzibu iestades izglitojamiem akdtu saslim8anu, hronisku slimibu
paasindjumu un traumu gadijuma;

6.3. veikt iestades izglitojamo ar hroniskam saslimS8anam veselibas stavokla uzraudzibu,
medicinisko apripi atbilstoSi arstéjosa arsta noradijumiem (nodroSinat arstéjosa arsta
noziméto medikamentozo un cita veida terapiju, nepiecieSsamibas gadijuma veicot



6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

korekcijas, kas ir saskanotas ar izglitojama arstéjoSo arstu). Sekot I[1dzi, lai
izglttojamais noteiktajos laikos atkartoti apmeklétu specialistu konsultacijas;

veikt infekcijas slimibu registraciju un uzskaiti, kontaktpersonu novéro$anu péc
epidemiologiskam indikacijam;

akdtu saslim8anu gadijuma iestades izglitojamos ievietot iestades izolatora un
nodrosinat nepiecieSamo medicinisko aprlpi un nepartrauktu uzraudzibu lidz bridim,
kamér ierodas izglitojama vecaki vai NMP brigade;

nepiecieSamibas gadijuma organizét iestades izglitojamo stacionéSanu arstniecibas
iestadé, nekavejoties par to informéjot izglitojama vecakus;

informét izglitojama pedagogus, vecakus un, ja nepiecieSams, art izglitojama gimenes
arstu par izglitojama veselibas traucéjumiem;

par arstniecibas iestadé sniegtajiem veselibas apripes pakalpojumiem izglitojamiem,
arstniecibas personas informé izglitojama vecakus saskana ar normativajiem aktiem;
arstniecibas iestades nepartrauktai darbibas nodro$inasanai, organizét nepiecieSamo
medicinisko materialu, instrumentu un medikamentu iegadi, nodroSinat to glabasanu
un uzturésanu, ka art uzraudzit to lieto$anu;

nodrosinat arstniecibas personas klatbatni iestades rikotajos sporta pasakumos.

7. Arstniecibas iestades profilaktiskd darba uzdevumi:

7.1.

7.2.
7.3.
7.4.
7.5.

7.6.
7.7.
7.8.
7.9.
7.10.
7.11.
7.12.
7.13.
7.14.
7.15.

7.16.

7.17.
7.18.

veikt iestades izglitojamo profilaktiskas apskates — antropometriskos mérijumus, redzes
parbaudi, stajas traucéjumu, arteriala asinsspiediena kontroli, acu ziliSu platuma un
reakcijas uz gaismu izvertéjumu, vénu apskati, ka art koordinacijas traucéjumu parbaudi;
regulari veikt kaska un pedikulozes parbaudes un So slimibu profilakses pasakumus;
noteikt veselibas un sporta grupas iestades izglttojamiem;

profilaktiskas apskatés iegutos datus ierakstit medicinas dokumentos;

atklatos veselibas traucéjumus dokumentét un par tiem informét izglitojama vecakus,
veselibas stavokla (diagnozes) precizéSanai un arstéSanai nosutit izglitojamo pie
gimenes arsta, ka ar1 sekot I[1dzi arstniecibas procesam un rezultatiem;

veikt pasakumus turberkulozes profilaksei;

kontrolét tuberkulina raudzes veik$anu, nosatot izglitojamo pie gimenes arsta, sekot l1dzi
rezultatiem;

sniegt informaciju Slimibu profilakses un kontroles centram par izglitojamo saslimSanu
ar gripu, ja lestade ir ieklauta gripas monitoringa programma;

nodroSinat primaros pretepidémijas pasakumus, ja iestadé tiek konstatétas infekcijas
slimibas, tostarp saslimus$o izoléSanu un izglitojamo vecaku informésanu;

veikt alkoholisma, smékéSanas, narkomanijas, psihotropo vai citu atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanas, ka art transmisivo slimibu profilaksi;

veikt traumatisma uzskaiti, traumu gadijuma nekavéjoties zinot iestades vadibai;

veikt traumatisma célonu novérSanas kontroli un citu traumu profilakses darbu;
informét izglitojamo vecakus par izglitojamam nepiecieSamo vakcinaciju, ko nodroSina
izglttojama gimenes arsts saskana ar vakcinacijas kalendaru;

nodroSinat higiénas prasibu ievéroSanas kontroli iestade;

sekot I1dzi veseliga uztura nodroSinaSanai iestades izglitojamiem un pareiza uztura
édienkartes izstradei. Apstiprinat iestades édienkarti vienai [ildz divam nedélam. Pirms
édiena izsniegSanas veikt édiena kvalitates kontroli;

saskana ar arstniecibas personas rakstiskiem noradijumiem nodroSinat (izstradat
attiecigu édienkarti un sekot I1dzi tas izpildei), ka iestades izglitojamiem, kuriem ir arsta
apstiprindta diagnoze (pieméram, celiakija, cukura diabéts, partikas alergija vai
nepanesiba, hroniska gremosanas sistémas saslim$ana) vai akttu gremo8anas trakta
saslim8anu gadijumos, kuru dél ir nepiecieSama uztura korekcija, tiek nodrosinata
veselibas stavoklim atbilstoSa édinasana;

sekot [1dzi dienas reZima ievéroSanai iestades internata;

planot arstniecibas iestades personala apmacibu un kvalifikacijas uzturésanu,
piedalities asociaciju, iestades dibinataja, arstniecibas iestazu un citu organizaciju
rikotajas macibas, seminaros un kursos, kvalifikacijas celSanai un profesionalai
pilnveidei, atbilstoSi darba specifikai;



7.19. organizét un Tstenot izglitojoSus pasadkumus iestades darbiniekiem ar mérki sniegt
nepiecieSamas zinaSanas un prasmes higi€nas prasibam atbilstoSu un droSu
pakalpojumu sniegsanai;

7.20. organizét pasakumus, iniciét un piedalities projektos iestades darbinieku un izglitojamo
izpratnes par veseligu dzivesveidu veicinaSanai un sekmét veseliga dzivesveida
paradumu ievieSanu iestade;

7.21. organizét pirmas mediciniskas palidzibas apmacibas iestades darbiniekiem;

7.22. piedalities iestades izglitojamo vecaku sapulcés un individualas tikSanas ar vecakiem un
informét vecakus par arstniecibas iestades darbibu, biezak sastopamo slimibu profilaksi,
izglitojamo veselibas traucé&jumiem un to profilaksi (attiecas tikai uz individualam
sarunam ar vecakiem), veseliga uztura principiem un veselibu veicinoSiem paradumiem;

7.23. sadarboties ar iestades izglitojamo gimenes arstiem, lai organizétu sistémisku
izglitojamo veselibas aprapi, nodrosinatu informacijas apmainu par vakcinacijam,
specialistu konsultacijam un citu jautajumu risinasanu;

7.24. darboties iestades atbalsta komanda, izstradajot rekomendacijas pedagogiem par
atbalsta pasakumiem izglitojamiem ar veselibas trauc&jumiem un konsultgjot vecakus.

8. Arstniecibas iestades (Dzirdes centra) profilaktiska darba uzdevumi dzirdes apripes joma:

11.

12.

13.

14.

15.

8.1. (Svitrots ar Valmieras novada pasvaldibas domes 26.09.2024. lemumu Nr.551)

8.2. veikt audiologisko izmeklé$anu izglitojamajiem un citdm personam ar dzirdes
traucéjumiem;

8.3. konsultét un informét izglitojamos ar dzirdes traucé&jumiem un vinu gimenes loceklus,
ka arm pedagogus par dzirdes trauc&jumiem un ar tiem saistito jautajumu risinasanu;

8.4. organizét izglttojoSus pasakumus (izglitojamiem, vinu gimenes locekliem,
pedagogiem un citiem interesentiem), k& ari piedalities iestades organizétajos
pasakumos par dzirdes traucéjumu jautajumiem;

8.5. (Svitrots ar Valmieras novada pasvaldibas domes 26.09.2024. lémumu Nr.551)

lll. Arstniecibas iestades struktira un darba organizacija

Arstniecibas iestadi kopuma vada iestades direktors.

. Arstniecibas iestadé nodarbinatas arstniecibas personas un citi darbinieki:

10.1. arsts, kurS vada arstniecibas darbu un sava darbiba ir paklauts iestades direktoram;

10.2. masas (ambulatoras aprupes masas), kuras sava darbiba ir paklautas arstam;
(Grozits ar Valmieras novada pasvaldibas domes 26.09.2024. lémumu Nr.551)

10.3. funkcionalie specialisti (fizioterapeits, ergoterapeits, optometrists, makslas terapeits), kuri
sava darbiba ir paklauti arstam;

10.4. audiologopéds, kurs veic diagnostiska un profilaktiska darba uzdevumus dzirdes apriapes
joma un sava darbiba ir paklauts arstam;

10.5. (Svitrots ar Valmieras novada pasvaldibas domes 26.09.2024. lémumu Nr.551)

10.6. (Svitrots ar Valmieras novada pasvaldibas domes 26.09.2024. lémumu Nr.551)

Arstniecibas iestadé nodarbinatas personas ir iestades darbinieki un viniem ir saistosi iestades
un tas dibinataja izdotie tiesibu akti.

Arstniecibas personu un citu arstniecibas iestdadé nodarbinato personu amata likmju skaits
noteikts iestades tehnisko darbinieku amatu saraksta.

Arstniecibas iestades telpu, iekartu uzturé$anas, saimnieciskos un materialu sagades
jautajumus risina iestades direktora vietnieks administrativi saimnieciskaja darba (skola),
saimniecibas parzinis (pirmsskola) sadarbiba ar arstniecibas iestades darbiniekiem.
Arstniecibas iestade ir tiesiga sniegt iestades dibinatdja domes apstiprinatus maksas
pakalpojumus iestades dibinataja noteiktaja kartiba.

IV. Arstniecibas iestades dokumentacija

Arstniecibas iestades dokumentacija tiek veidota, kartota un glabata atbilstosi arstniecibas
iestades darbibas specifikai, visparéjai noslodzei un tiesibu aktiem, tostarp Ministru kabineta
noteiktajai medicinisko dokumentu lietvedibas kartibai, iestades lietu nomenklatirai.
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16.

17.
18.

19.

20.

21.

Arstniecibas procesa iesaistitas arstniecibas personas nodros$ina, ka mediciniskie ieraksti un
tajos ietverta informacija par iestades izglitojamiem tiek uzglabata un izmantota normativajos
aktos noteiktaja kartiba, tostarp stingri ievérojot personu datu apstrades noteikumus.

V. Arstniecibas iestades finanséSanas avoti un kartiba

Arstniecibas iestades darbiba tiek finanséta no iestades budZeta Ilidzekliem.
Finansu l1dzeklu izmantoSanas kartibu, ievérojot normativajos aktos noteikto, nosaka iestades
vaditajs, saskanojot ar dibinataju.

VI. Arstniecibas iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

Arstniecibas iestadi reorganizé vai likvidé iestades direktors normativajos aktos noteiktaja
kartiba, saskanojot ar iestades dibinataju un par to pazinojot Ministru kabineta noteiktai
institdcijai, kas karto arstniecibas iestazu registru.

VIl. Arstniecibas iestades nolikuma un ta grozijumu pienems$anas kartiba

Arstniecibas iestades nolikumu un ta grozijumus izstrada iestades direktors, to apstiprina
iestades dibinataja dome.

VIII. Citi butiski jautajumi

Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un arhivu
parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta un
Padomes 2016.gada 27.aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba
uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atcel direktivu 95/46/EK (Vispariga
datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu apstrades likumu.

Direktore (personiskais paraksts) Iveta Klavina



