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L Ē M U M S  
Valmierā 

 
2026. gada 30. aprīlī  Nr. 229 

 (protokols Nr. 5, 7. §) 
 
Par grozījumiem Valmieras novada pašvaldības 
noteikumos “Par amatpersonu un darbinieku 
vienotu darba samaksas sistēmu un sociālajām 
garantijām”  

 
Pamatojoties uz Pašvaldību likuma 10. panta pirmo daļu, kas cita starpā nosaka, ka dome ir 

tiesīga izlemt ikvienu pašvaldības kompetences jautājumu, kā arī Valmieras novada pašvaldības 
(turpmāk – Pašvaldība) noteikumiem “Par amatpersonu un darbinieku vienotu darba samaksas 
sistēmu un sociālajām garantijām”, kas apstiprināti ar Pašvaldības domes 13.12.2021. lēmumu 
Nr. 561 (ārkārtas sēdes protokols Nr. 17, 7. §) (turpmāk – Noteikumi),  

un Pašvaldības domes komiteju apvienotās sēdes 16.04.2026. atzinumu, 
 

Pašvaldības dome, balsojot: ar 19 balsīm “Par” (Andrejs Gluhovs, Antra Kupriša, Edvīns Straume, 
Guna Ķibere, Guntis Gladkins, Jānis Baiks, Jānis Dainis, Jānis Olmanis, Jānis Upenieks, 
Līga Dzene, Mareks Bērziņš, Reinis Muižnieks, Ričards Gailums, Rihards Bergs, Ringolds Arnītis, 
Toms Upners, Uldis Jansons, Valts Grasbergs, Vugars Ecmanis), “Pret” – nav, “Atturas” – nav, 
nolemj: 
 
1. izteikt Noteikumu 2. pielikuma 4. punktu šādā redakcijā: 

“4. Piemaksu aizvietotājam par plānotā prombūtnē (tas ir, jebkāda veida atvaļinājums vai 
komandējums) esoša darbinieka aizvietošanu nosaka no pirmās aizvietošanas darba dienas 
20% apmērā vai pēc faktiski nostrādātā laika (summētā darba laika uzskaite): 

4.1. darbiniekiem, kas aizvieto šādus amatus (saskaņā ar amatu sarakstu): 

Pašvaldības 
iestāde/struktūrvienība 

Amats (atrodas prombūtnē) 

Pansionātā “Valmiera” noliktavu pārzinis 

vecākā medicīnas māsa 

Sociālās aprūpes centrā “Lode” sagādes vadītājs 

vecākā medicīnas māsa 

Pašvaldības izglītības iestādēs skolotāju palīgs 

Visās Pašvaldības iestādēs apkopējs 

sētnieks 

sargs 

dežurants 

naktsauklis 

aprūpētājs 

medicīnas māsa 

Dokumentu pārvaldības un klientu 
apkalpošanas centrā 

vecākais klientu konsultants 

4.2. pārējos gadījumos aizvietošana bērna kopšanas atvaļinājuma laikā ir pieļaujama, ja 
līdz aizvietojamā darbinieka prombūtnes laika beigām ir atlikuši ne vairāk kā četri 



mēneši, un aizvietotājs darba tiesiskās attiecības ir pārtraucis vai turpina citā amatā 

Pašvaldībā.”; 
2. izteikt Noteikumu 2. pielikuma 5. punktu šādā redakcijā: 

“Ja iestādes/ struktūrvienības vadītāja vietnieks aizvieto iestādes/ struktūrvienības vadītāju vai 
otrādi (tai skaitā iestādes/struktūrvienības vadītāji vai iestāžu/ struktūrvienību vadītāju vietnieki 
savstarpēji aizvietojas), piemaksu aizvietotājam nosaka par aizvietojamā darbinieka neplānoto 
prombūtni 10% apmērā no trešās aizvietošanas darba dienas.”; 

3. grozījumi Noteikumos stājas spēkā 2026. gada 1. maijā. 
 
Pielikumā:  Noteikumu konsolidētā versija kopā uz 12 lappusēm. 
 
 
Domes priekšsēdētājs (personiskais paraksts) Jānis Baiks 


