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Valmieras Muzikas skolas
Attistibas plans 2026.-2028. gadam

1. lzglitibas iestades vértibas un pozicionéjums

1.1.  lzglitibas iestades pirmsakumi un galvenie pavérsiena punkti attistibas gaita lidz musdienam (viena rindkopa, ieklaujot
paris svarigakos faktus).

Valmieras Muzikas skola (turpmak — Skola) dibinata 1920. gada 8. oktobri. Dibinataja Anna Sofija Kirpite, ar komponistu Alfréda Kalnina
un Jazepa Vitola atbalstu. Gluzi tapat ka konservatorija, mazikas skola bija divas nodalas — zemaka un augstaka, kas atbilda musdienu
muzikas skolas un vidusskolas daljjumam. Apmacibu gadu skaits bija individuals. Tad, kad audz&knis bija sasniedzis gatavibas pakapi,
vinu parcéla augstdka nodala. Parbaudijumos tika aicinati specialisti no Latvijas konservatorijas.
Daudzi Skolas absolventi kluvusi par ievérojamiem muzikiem. Var minét komponistus: Janis Kepitis, Vilnis Salaks, Artirs Maskats, Santa
Ratniece, Kristaps Pétersons, pianistes Vilma Cirule, Jautrite Putnina, muzikologi Sofija Vérina, Arvids Bomiks, dziedataji Ance Kirse,
Karlis Sarzants, Etina Emilija Saulite, vijolnieces Zanete Uskane, Madara P&tersone u.c. Skolas izglitojamie gist labus panakumus valsts
un starptautiskos konkursos, piedalas festivalos un koncertos.
Skolai ir sadarbibas partneri Vacija, Lietuva, Igaunija, Somija.
Skola ir Valmieras novada paSvaldibas dibinata mizikas profesionalas ievirzes izgltibas iestade.
Skola ir pastarpinatas parvaldes iestade, kas atrodas Valmieras novada lzglitibas parvaldes parraudziba.
Skolas finansu lidzek|u apriti un norékinu kontus parvalda dibinatajs. Skolai ir savs zimogs un simbolika.
No 2016. gada skolas direktore ir Inese Sudraba.
2020. gada 4. novembri Skola sanéma akreditaciju uz 6 gadiem — lidz 2026. gada 3. novembrim.
Skola blakus izglitibas programmas apguvei tiek pievérsta uzmaniba izglitojamo veértibizglitibai: augstd goda ir skolas tradicijas,
patriotisms par savu skolu, novadu, Latvijas valsti. Vértibas izglitojamie macas caur darbosSanos kultdrizglitiba, jaunradé, nebaidas no
inovaciju ievieSanas un izaicinajumiem.
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1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Izglitibas iestades veértibas cilvékcentréta veida:

musdieniga, atvérta, tradicijam balstita un konkurétspéjiga muzikas skola;
atbildigs un rado8s macibu un audzinaSanas process;

mérktieciga attieksme pret darbu;

profesionals pedagogu kolektivs;

lojalitate Latvijas valstij.

Izglitibas iestades misija veidot izglitibas vidi, organizét un Tstenot izglitibas procesu, kas nodroSina profesionalas ievirzes
muzikas izglitibas programmas izvirzito mérku sasniegSanu, radot konkurétspéjigu personibu. Celt izglitojamo visparéjas
inteligences ITmeni, attistit rado$o potencialu, veidot Skolu ka Valmieras un tas apkartnes iedzivotajiem pieejamu kultdras centru.

Izgltibas iestades nakotnes attistibas redzéjums (vizija) Valmieras Muazikas skola ir izglitojo$a, radosi attistoSa skola, kura
izglitojamais, macibu un audzinasanas procesam pieaugot, kltst par zinoSu, muzikali aktivu, rado$s un kreativu pilsoni:

izglitojamais vélas un sp&j macities,
profesionali, atbalstoSi pedagogi, kas veicina izglitojamo muzikalas un makslinieciskas spéjas, atraisa rado$o iniciativu.

Pozicionéjums: Tpasas stipras puses un priekSrocibas, ko izcelt, salidzinot ar citam Valmieras novada (vai apkartéjo novadu)
muzikas izglitibas iestadéem:

Skola Tsteno 18 profesionalas ievirzes miizikas izglitibas programmas;

pedagogi konsulté izglitojamos ne tikai ikdienas macibu procesa uzlaboSanai, bet sagatavo absolventus iestajai nako3aja
muzikas izglitibas pakapé;

katru gadu 5 — 7 absolventi iestajas muzikas vidusskola, péc tam Jazepa Vitola Latvijas Mazikas akadémija;

katru gadu 70 — 90 izglitojamie ar labiem rezultatiem piedalas LNKC un Starptautiski izsludinatos muzikalos konkursos;
ikvienam interesentam, bez vecuma ierobezojuma, ir iespéja apgit muzikas instrumenta spéli vai vokalo dziedasanu muzikas
studija;

lai iepazitu profesionalas ievirzes izglitibas prasibas un iegitu pirmo pieredzi izvélétas specialitates apguvé, no 6 gadu
vecuma bérni tiek uznemti sagatavoSanas klasé, kura ir iespé&ja attistit bérna muzikalas dotibas, ka arf iegut pamatus talakajai
izglitibai mazika;

iespéja uz méacibu laiku Trét muzikas instrumentus;

instrumenta spéles pilnveidei iespé&ja izmantot macibu klases arpus stundu laika;

kolektivas muzicéSanas prasmju attistiSanai darbojas 9 lielie kolektivi, ansambli;

Skolas kolektivi ieklauti Latvijas kultarvésturiskd mantojuma Dziesmu un deju svétku kustiba;

Skola ilglaicigi realizé Latvija un arvalstis atzinigi novértétus ikgadéjus muizikas projektus (Starptautiskais Ziemas miuzikas
festivals, Gimenu spiets, Jautritei Putninai veltitais starptautiskais jauno pianistu konkurss, Baltijas valstu mazikas skolu stigu
orkestru festivals);

Skola organizé vasaras muzikalo diennakts nometni “Vienoti ar maziku”.
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2.  Galvenie attistibas raditaji
2.1. Izglitojamo skaits:

Izglitibas programmas nosaukums

Taustininstrumentu spéle Akordeona spéle
Taustininstrumentu spéle Klavierspéle
Taustininstrumentu spéle Ergelu spéle
Stigu instrumentu spéle Vijoles spéle
Stigu instrumentu spéle Cella spéle
Stigu instrumentu spéle Alta spéle
Stigu instrumentu spéle Kokles spéle
Stigu instrumentu spéle Gitaras spéle
Pasaminstrumentu spéle Flautas spéle
Pasaminstrumentu spéle Klarnetes spéle
Pasaminstrumentu spéle Saksofona spéle
Pa8aminstrumentu spéle MezZraga spéle
Pasaminstrumentu spéle Trompetes spéle
Pasaminstrumentu spéle Trombona spéle
Pa8aminstrumentu spéle Eifonija spéle
Pasaminstrumentu spéle Tubas spéle
Sitaminstrumentu spéle
Vokala muzika Kora klase

Kopéjais izglitojamo skaits iestadée
Istenoto intere$u izglitibas programmu
skaits

SagatavoSanas klase
Studija
t.sk. STEM

Izglitojamo skaits, kas iesaistiti skolas
organizétajas interesu izglitibas
nodarbibas (kopuma)*
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Izglitojamo skaits macibu gada un ta prognoze
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*péc VIIS uz 1. oktobri

2.2. Pasvaldibas ikgadéjas uzturéSanas nodrosSinasSanas izmaksas uz vienu izglttojamo gada (No VNP Finandu un ekonomikas
nodalas aprékiniem par 2024.gadu): 1118,99 euro

2.3. Pedagogu piesaiste un noslogojums:

2.3.1. lzglitojamo skaits uz vienu pedagoga slodzi (neskaitot atbalsta personalu un administraciju, 2024./2025.m.g.) 12
izglitojamie.

2.3.2. Cik no pedagogiem ir pamatdarba uz vietas? 22 muzikalo priekS§metu pedagogi (skola strada 30 muzikalo priekSmetu pedagogi
un 3 pedagogi administrativaja vadiba).

2.3.3. Pedagogu vidéjais vecums (2024./2025.m.g.) 51 gads

2.4. Izglitibas iestazu infrastruktiras stavoklis (ierakstit summu EUR vai atzimét ar X atbilstoSo jomas vertéjumu)

Veiktie
ir:?rgl;![?lljjttrgrlé ie VueII(;(Tt'Ijmi Vides pieklistamibas novértéjums Visparigs infrastruktdras
n arteln3 IKgT (EJUR/ Sporta infrastruktiras novertéjums (labs / apmierinoSs / novertéjums (labs / apmierinoss /
(EUR/ kc?pé kopa 2020.- (2023./2024.m.g.) neapmierinoss neapmierinoss
2020 - 2025.9.) 2023./2024.m.g.) 2023./2024.m.g.)
2025.9.)
3818 26979 lab | apmieri- neapmie- lab | apmieri- neapmie- lab | apmieri- neapmie-
s noss rinoss s noss rinoss s noss rinoss
Nav X X

attiecinams
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2.5. Izglitibas iestazu vide — labbatiba:
2.5.1. Izglttojamo, kuri skola kopuma jatas labi, Tpatsvars (par iepriek§éjo macibu gadu — Edurio)

Kritériji Pozitivas atbildes (2024.gada Faktori, kas liecina par negativu vai neitralu vért&jumu
decembris) (atbildes no aptaujas)
Saskarsme ar vardarbibu (nav 89% Dazkart vienu reizi nedéla.
saskarsme)
Vispareja labbutiba skola 60% Stingra vértésana.
Emocionala labbutiba 70% Atlaut lietot mobilos talrunus.
Garakus starpbrizus.
Fizisko labbutibu veidojosie faktori 45% Miega, atpitas trikums darbdienas.
Kopéja skoléna slodze 20% Visparizglitojosa skola un muzikas skola liela slodze.

Daudz majasdarbi.

2.5.2. Pedagogu, kuri savu darba vietu ieteiktu citiem ka darbavietu, 1patsvars (par iepriek§€jo macibu gadu — Edurio)
90% pedagogi iesaka Valmieras Miuzikas skolu ka skolu ar sakartotu darba vidi; pozitiva komunikacija un sadarbiba ar administraciju
un kolégiem; savstarpéja trispuséja uzticésanas (Skola — gimene — sabiedriba); skola ar prestizu valstr.

2.6. Izglitibas iestades pasreizéjas situacijas rezumeéjums (SVID) (nozimigakais uzskaitijums augstaka pozicija):
Stipras un vajas puses attiecas tikai uz skolas iek$€jo vidi un parvaldamiem (ietekméjamiem) procesiem, nevis aréjiem faktoriem

STIPRAS PUSES VAJAS PUSES

Ir skaidra izpratne un riciba par profesionalas NepiecieSams papildus finanséjums Kolektivas muzicéSanas stundam,
ievirzes izghtibas mizika nozimi un vietu valsts un | ideala varianta art konsultaciju stundam muazikas teorijas priekSmetos.
vietéjas sabiedribas kultrvides uzturéSana.

2. Skola organizé meistarklases un lekcijas. Izglitojamo parslodze - izglitoSana visas iespéjamas arpusskolas
izglitibas iestadés, kas traucé motivéti apgut mazikas skolas
programmas.
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Izglitojamo talanta attistibas veicinasana

starptautiska meéroga pasakumos (Starptautiskais
Ziemas muzikas festivals, Jautritei Putninai veltitais
Starptautiskais jauno pianistu konkurss uc).

Pedagogi inerti piedalas pieredzes apmaina un starppriekSmetu
sadarbiba ar kolégiem.

Reti sastopamas profesionalas ievirzes izglitibas
programmas — Ergelspéle piedavajums

Pedagogi strada vairakas izglitibas iestadeés iztrikstoSo specialistu
vieta — pedagogu parslodze.

Kvalificéti, pieredzejusi pedagogi

Trikst atbilstoSas telpas Kolektivas muzicéSanas nodarbibam —
koriem, patéju orkestrim.

Apstiprinats izglitibas programmu kopu Nolikums.

Trokst pedagogi: klavierspélé, akordeona spélé.

Skolas absolventi turpina muzicét gan Valmieras,
gan citos valsts muzikas kolektivos - koros, orkestros,
ansamblos

Konfliktsituaciju risinasana notiek skolas iekSiené
(izglitojamais-vecaks-pedagogs-administracija)

Veértigas skolas tradicijas.

Notiek vecaku sapulces, klases koncerti,
pasakumi kopa ar gimeném.

Sazina ar vecakiem par macibu darba jautajumiem
notiek E-klasé.

Izglitojamo vecaku iesaiste skolas darba — ir izveidota
skolas padome.

Skola tiek veicinata darbinieku labbatiba, nodrosinot
labus darba apstaklus, profesionalas izaugsmes
iespéjas, apbalvojumus, kopigus svétkus.

Skolai vistieSaka sadarbiba ar Valmieras Kultlras
centru, biedribu “Valmierai. Mizikai. Kulttrai”, Valmieras
novada izglitibas iestadém — kopigi projekti, pasakumi.

Stabils skolas budzets — Valmieras novada pasvaldibas
finansialais atbalsts skolas darbibai un attistibai.

IESPEJAS

DRAUDI

Rosinat pedagogus un izglttojamos radosa potenciala
izmantoSanu muizikas jaunrades joma

Augsts pedagogu vid€jais vecums.

Sistemisks, péctecigs darbs ar talantigajiem
izglttojamiem

Neskaidrais pedagogu atalgojuma modelis.

Pielagot macibu prasibas izglitojamo individualajam
spéjam.

Izglitojamo “atbirums” macibu gada laika.
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Macibu procesa rosinat izglitojamo paSvértéSanu un | Mazika profesijas prestiza pazeminasanas valstr.
savstarpéjo vértésanu

5. Kursos iegutas pieredzes apmaina pedagogu kolektiva, | Pedagogu darbs vairakas izglitibas iestadeés.
“Labas prakses” pieméri.

6. | Aktualizét pedagogu profesionalas darbibas kvalitates
novértéSanas kartibu

7. Rosinat pedagogus jaunu metodisko materialu izstradei.

8. Karjeras izglitiba sadarbiba ar vidéjas un augstakas
izglitibas macibu iestadém, lai sekmé&tu absolventu
veélmi turpmakam studijam muzikas joma

9. Gan pedagogiem, gan izglitojamiem macities sapratigi
izmantot maksliga intelekta piedavatas iespéjas

10. | Rast iespéju izglttojamiem piedavat apguat skatuves

kultGru, pamatus miasdienu muazikd, ka arT dzeza
improvizacija, pop un rokmuzika

. Stratégiskas iespéjas (lai stiprinatu stipras puses, novérstu vajas un izmantotu iespéjas, mazinatu draudus)

3.1.

Stratégisko iespéju uzskaitijums

Pedagogi pilnveido savu profesionalo meistaribu, dalas pieredzé ar jaunakajam muzikali pedagogiskajam metodém.
Akcepte 21. gadsimta bérnu attistibas Tpatnibas un pieméro misdienigas macibu metodes atbilsto$as individam.
Jauno pedagogu piesaiste.

PieredzejusSu pedagogu — mentoru atbalsts jaunajiem pedagogiem.

Muazikas karjeras aktualizé$ana sadarbiba skola - gimene.

3.2.

3.3.

Tris galvenas budzeta prioritates (arpus ikdiena skolas vajadzibam) attistibai tuvakajos gados (bez precizas summas, ja ta nav

zinama, tacu racionali izsveértu vajadzibu konteksta)

3.2.1. Méginajuma telpa — kamerzale: skolas teritorija eso$as ékas renovacijas uzsak$ana.

3.2.2. Funkcionala un kvalitativa skanu aparatira gan koncertiem skola, gan arpus tas.

3.2.3. Mazikas instrumentu, kuri nav nepiecieSami izglitibas programmas apmaciba, bet izglttojamo papildus instrumentu
apguvei (Bass klarnete, etnografiska kokle).

Skolas ieceres par aréjo resursu piesaisti attistibas plana norises laika (projektu ieceres, sadarbiba ar sabiedribu, vietéjo kopienu
vai absolventiem u.c.):

3.3.1. Valmieras novada finanséto projektu Tstenosana.

3.3.2. Biedriba “Valmierai.Mazikai.Kultirai” atbalsts instrumentu iegadei macibam motivétiem audzékniem.

3.3.3. Valmieras novada fonda atbalsts — “Elizas Purmales pieminas fonds” — ar vijolu iegadi macibam motivétiem audzeékniem.
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3.3.4. Trispuseéja sadarbiba: Valmieras Mazikas skola — Tartu 1. muzikas skola (lgaunija), PanevézZas Broniusa Vaiduta Kutavi¢a
Mazikas skola (Lietuva).

3.3.5. Sadarbibas Ilgums ar Valmieras muzeju — izpéte, véstures materialu un lietu izmantoSana — Valmieras Mizikas skolas
vésture, mizikas dzive Valmiera un pilsétas apkartné laikmeta likloCos.

4. Izglitibas iestades turpmakas attistibas plans un izpildes raditaju uzraudziba, par ko ir atbildiga izglitibas iestades vadibas
komanda

Joma Galvenas ricibas Laiks

2025./2026.m.g. [2026./2027.m.g. | 2027./2028.m.g | 2028./2029.m.g

| Atbilstiba mérkiem

Kompetences | Jauni kvalificéti, kompetenti un uz izciltbu X X X X
un orientéti specialisti.
sasniegumi
Profesionalas pieredzes un labas prakses X X X X
parnese un saglabasana.
Macibu parbaudijumu — sesiju rezultatu analize X X X X

pedagogiskajas un pedagogu Kopu sédés,
problému noteik§ana un novérsana.

Atvértas iespéjas pilnveidoties, papildinot X X X X
ikdienas méacibu procesu ar jaunam pieredzém,
piedaloties kultirai un kultarizglitibai nozimigos
pasakumos un notikumos.

Izglitibas Izglitojamo monitorings, virzot izglitibas X X X X
turpinadana turpina8anai nako$aja muzikas izglitiba
un pakapé.

nodarbinatiba

Karjeras izglitibas iesp€ju izmantosana: X X X X
absolventu stundas, Enu diena, ikgadéja
izghtibas izstade “Skola” u.c.

Skola dod iespéju katram individam iegat X X X X
mauzikas izglitibu gan pamata [iment, gan lidz
izcilibai.
Vienlidziba un | NodroSinat individualu pieeju katram X X X X
ieklauSana izglitojamam — individualie macibu plani.
Skola veicina un atbalsta izglitojamo un X X X X
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absolventu dalibu amatierkolektivos.

| Kvalitativas macibas

Individualizéta pieeja macibu procesa atbilstosi
izglitojamo  spéjam un zinaSanam palidz
kvalitativak apgutu macibu saturu un atklat
izglitojama talanta iezimes un izpausmes.

Macibu stunda ir vértiba - pedagoga un
izglitojama efektiva mijiedarbiba.

Izglitojamo sasniegumu dinamika, rezultatu
apkopos$ana, taladko uzdevumu nosprausana.

Mérktiecigi planots darbs, gatavojoties valsts
un citiem konkursiem.

Tiek veidots macibu un audzinasanas darba
plans macibu gadam, kas balstits uz
iepriek$€ja macibu gada darba izvertéjumu.

X X| X]| X

X X| X| X

X X| X X

X X| X| X

Visu izglitojamo iesaistiSana koncertdarbiba.

lepazistinat un attistit maksliga intelekta un
digitalo riku jeégpilnas pielietoSanas iespéjas.

Pedagogu
profesionala
kapacitate

Regulara pedagogu individuala profesionala
pilnveide. Meistarklases (gan daliba, gan pasu
organizétas).

Pedagogu interese dalities savstarpéja
pieredzé (“Labas prakses” diena) un
sadarboties izglitibas programmas Kopa, visa
pedagogu kolektiva.

Pedagogu iesaiste = macibu  priekSmetu
asociacijas (pieméram, klavierspéles, orkestru
u.c.)

Izglitibas
programmu
TstenoSana

Gatavojoties jaunam macibu gadam, izgltibas
programmu aktualizacija un papildinaSana.

Skolas vértibu iedzivindSana izglitibas procesa
un skolas vidé.

leklaujosa vide
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Pieejamiba

Skola ka vienots veselums, komanda, kura visi
jutas piederigi, atbildigi, motivéti.

Skolas dzives un panakumu atainojums
timekla vietné.

DroS&iba un
psihologiska
labklajiba

Skola, iesaistoties  visdm = mérkgrupam
(pedagogiem, audzekniem, vecakiem),
aktualizé iekSejas kartibas noteikumus, darba
kartibas noteikumus u.c.

Skolas atpldtas telpa tiek labiekartota
izglttojamo saturiga briva laika pavadiSanai.

Izglttojamie skola jatas fiziski un emocionali
drosi.

Specialitates pedagogs sniedz atbalstu gan
macibu, gan emocionalas labsajutas, gan
fiziskas labsajutas  stabilitatei. Tas ir
individualas attiecibas balstitas uz savstarpé&ju
cienu un uzticéSanos.

Infrastruktdra
un resursi

Skolai ir ar Valmieras novada paSvaldibu
saskanots budzets, kas palidz nodroSinat
nepiecieSamas vajadzibas.

Pedagogu digitdlo kompetendu pilnveide,
izmantojot profesionalas pilnveides kursus un
savstarpéjo pieredzes apmainu.

Uzturet darba kartiba eso8o0 mauizikas
instrumentu bazi un aprikojumu

Interesentiem sniegt pasSvaldibas noteiktu
maksas pakalpojumu muzikalaja studija,
nodroSinot iespéju apgdt instrumentu spéles
pamatprasmes, veicinot radoSu dzivesveidu.

| Laba parvaldiba

Administrativa
efektivitate

Valsts kultdrizglitibas stratégijas Tsteno$ana

Turpinat demokratisko vadibas stilu
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Savstarpéji efektiva informacijas aprite un
iek$éja kontrole.

Realizét izglitibas iestades akreditaciju un
direktores profesionalas darbibas novértésanu.

Pilnveidot digitalas prasmes.

Vadibas
profesionala
kapacitate

Vienota vadibas komanda gan ikdienas
darbiba, gan Skolas nakotnes redzéjuma

Nodro$inata savlaiciga informacijas apmaina ar
personalu.

Mérktiecigs un regulars vadibas komandas
darbs atbalsta pasakumu nodroSinasana
pedagogiem

Pedagogu un darbinieku lojalitate un iesaiste
ikdienas procesos, papildina Skolas attistibas
planosanu

Atbalstit Skolas darbinieku, Skolas padomes,
izglttojamo iniciativas un inovacijas

Datu bazes meérktieciga optimizéSana un
pilnveido$ana

Atbalsts un
sadarbiba

Sadarbiba ar Skolas padomi Skolas attistiba.

Regulari nodroSinat atgriezenisko saiti ar
vecakiem par izglitojamo macibu
sasniegumiem.

Jaunajiem pedagogiem tiek nodroSinats
konsultativs mentora atbalsts.

Skolas darbinieki tiek atbalstiti profesionalaja
pilnveidé

Turpinat aktivi iesaistities Valmieras novada
kultras dzive
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Attistit projektus un sadarbibas programmas X X X
kultdrizglitibas joma, koordinét un vadit to
realizaciju

Izglitibas iestades vaditajs: (personiskais paraksts) Inese Sudraba
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