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CIVILAS AIZSARDZIBAS NODALAS
NOLIKUMS

Apstiprinats ar Valmieras novada pasvaldibas domes
29.01.2026. Iéemumu Nr. 1 (protokols Nr. 1, 4. §)

Izdots saskana ar Valsts parvaldes
iekartas likuma 28. pantu

1. Visparigie jautajumi

Civilas aizsardzibas nodala (turpmak — lestade) ir domes izveidota pastarpinatas parvaldes
iestade, kuras mérkis ir nodrosinat civilas aizsardzibas preventivos un krizes parvarésanas
pasakumus, ka arT efektivu pasvaldibas un valsts institlciju sadarbibu krizes situacijas, tai
skaita gatavojoties un reagéjot uz militariem apdraudé&jumiem.

lestade atrodas Pasvaldibas domes priekSsédétaja paklautiba.

lestade darbojas saskana ar Latvijas Republika spéka esoSajiem normativajiem aktiem,
Pasvaldibas domes lemumiem, lestaddes nolikumu, PaSvaldibas domes priekSsédétaja,
izpilddirektora rikojumiem un noradijumiem.

lestades nolikums ir saisto$s visiem tas darbiniekiem.

lestade iekS€ja un aréja saraksté izmanto Pasvaldibas apstiprinatu noteikta parauga veidlapu.
Parakstit dokumentus uz veidlapas ir tiesigi lestades vaditajs vai vina prombutnes laika — ar
Pasvaldibas rikojumu noteikts lestades vaditaja pienakumu izpilditajs.

lestdde sava darba pilda uzdevumus, sadarbojoties ar Padvaldibas iestadem,
struktdrvienibam, citam valsts un pasvaldibas institlcijam, juridiskam un fiziskdm personam.

2. lestades funkcijas, uzdevumi un kompetence

lestadei ir Sadas galvenas funkcijas:

2.1.1. nodroSinat normativajos aktos noteikto civilas aizsardzibas preventivos un krizes
parvaréSanas pasakumus, ka arT efektivu pasvaldibas un valsts institGciju sadarbibu
krizes situacijas, tai skaita gatavojoties un reagéjot uz militariem apdraudéjumiem;

2.1.2. miera laikd — krizes parvaréSanas pasdkumu un resursu planosSana, mérktieciga
civilas aizsardzibas sistémas procediru izveide, kas sekmétu cilvéku, vides vai
TpaSuma droSibu un uzturéSanu krizes laikd, ka ari personala un iedzivotaju
apmaciba civilas aizsardzibas joma3;

2.1.3. krizes gadijuma savas kompetences ietvaros sniegt atbalstu PaSvaldibas Civilas
aizsardzibas komisijai (turpmak — civilas aizsardzibas komisija), ka ar1 starplaikos
starp civilas aizsardzibas komisijas sanaksmém piedaltties krizes vadibas, operativo
dienestu un civilas aizsardzibas form&jumu koordinacija;

2.1.4. nodroSinat Pasvaldibas kvalitates vadibas sistemas (KVS) procesu izstradi,
pilnveidoSanu un ievérosanu lestades darbibas jom3;



2.2,
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2.1.5. veikt citus uzdevumus atbilstoSi lestades kompetencei, Pasvaldibas domes

[Emumiem, Pasvaldibas domes priek§sédétaja, PasSvaldibas izpilddirektora
rikojumiem.

lestades uzdevumi:

2.2.1.

nodrosSinat civilas aizsardzibas plana izstradi un aktualizé$anu;

2.2.2. organizét macibas un apmacibas Pasvaldibas darbiniekiem un civilas aizsardzibas
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komisijai;
veicot koordinaciju krizes situacijas, nodrosinat sadarbibu starp Pasvaldibas un
valsts institlcijam krizes parvaré$anas proces3;
sniegt ieteikumus civilas aizsardzibas jautajumos PasSvaldibas vadibai un
civilas aizsardzibas komisijai;
uzturét un parvaldit Pasvaldibas civilas aizsardzibas datubazes;
koordinét un organizét patvertnu izveidi Pasvaldiba;
nodroSinat agras bridinaSanas informacijas, ka ari citas informacijas
sagatavoSanu iedzivotajiem;
nepieciesamibas gadijuma organizét iedzivotaju evakuaciju un no citiem
regioniem evakuéto personu izvietoSanu Pasvaldibas administrativaja teritorija;
veikt detalizétu uzskaiti un parvaldibu par visiem pieejamajiem resursiem, lai
nodroSinatu atru un efektivu resursu mobilizaciju;
civilmilitara sadarbiba (CIMIC) un sadarbiba ar valsts un citam institdcijam, kas
iesaistitas civilaja aizsardziba;
saskana ar normativajos aktos noteikto par uznemosas valsts atbalsta
nodroSinasanu iesaistities un parstavét Pasvaldibu atbalsta pasakumu
nodro$inasana;
nodro$inat civilas aizsardzibas komisijas apzinoSanas shémas aktualizéSanu;
organizét civilas aizsardzibas forméjumu veidoSanu un piedalities to
organizacija;
veicinat brivpratigo iesaistiSanu civilas aizsardzibas aktivitatés, nodroSinot
apmacibas un koordinét vinu darbibu.
es tiesibas atbilstosi tas kompetencei:
Pieprasit un sanemt darbam nepiecieSamo informaciju, dokumentus no Pasvaldibas
iestadém, struktdrvienibam, kapitalsabiedribam, ka art citu valsts un pasvaldibu
institdcijam, juridiskam un fiziskam personam;
Piedalities PaSvaldibas domes pastavigo komiteju un Pasvaldibas domes sédés, ka
arT komisiju un darba grupu sanaksmes;
Pastavigi lemt par iestades kompetencé esoSajiem jautajumiem un veikt darbibas,
kas nodrosSina iestaddes noteikto uzdevumu izpildi, saskanojot tos ar PaSvaldibas
domes priek$sédétaju un/ vai Pasvaldibas izpilddirektoru;

Sadarboties ar valsts un pasvaldibu kontroles institlcijam un inspekcijam;

Sniegt priekslikumus Pasvaldibas domes priekSsédétajam un Pasvaldibas
izpilddirektoram par Pa$valdibas darbibas uzlaboSanu un citiem ar Pa$valdibas
darbu saistitiem jautajumiem un Tstenotajiem projektiem;

Izstradat priekSlikumus un rosinat izmainas lestddes kompetencé esoSajas jomas;

Sanemt lestddes darba efektivai organizéSanai nepiecieSsamo tehnisko un
organizatorisko nodroSinajumu Pasvaldibas budzeta lidzek|u ietvaros;

Piedalities Pasvaldibas darbinieku kvalifikacijas paaugstinasanas pasakumos;
Izmantot citas tiesibas saskand ar normativajiem aktiem, PaSvaldibas domes
[Emumiem un darba kopligumui;

AtbilstoSi PasSvaldibas pilnvarojumam (ja tads ir nepiecieSams) parstavét
Pasvaldibas un Valmieras novada intereses valsts un pa$valdibu institlcijas,
uznémumos, sabiedriskajas u.c. organizacijas, ja normativajos aktos nav noteikts
savadak.
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Atbilstosi 5aja nolikuma noteiktajam mérkim, funkcijam un uzdevumiem nodrosinat
lestadei noteikto uzdevumu kvalitativu un savlaicigu izpildi;

Sadarboties ar PaSvaldibas iestadem, struktdrvienibdm un citdm institdcijam
nepiecieSamas informacijas iegtiSanai un apmainai;

Padvaldibas nolikuma noteiktaja kartiba sagatavot lemumprojektus iesnieg3anai
Pasvaldibas domes pastavigajas komitejas, komisijas un Pasvaldibas domes sédés
lestades kompetencé esoSajos jautajumos;

Patstavigi vai sadarbiba ar PaSvaldibas iestadém, struktdrvientbdm un
kapitalsabiedribam 1stenot Pasvaldibas domes pienemtos |emumus un Pasvaldibas
domes priekSsedetaja un PasSvaldibas izpilddirektora rikojumus, noradijumus
lestades kompetencé esoSajos jautajumos;

AtbilstoSi Pasvaldiba noteiktaja kartiba un terminos izstradat un iesniegt lestades
budzeta pieprasijumui;

Likumigi, racionali un lietderigi izmantot pieskirtos finanSu (Pasvaldibas budzeta,
mérkdotaciju un citus), tehniskos un darbaspéka resursus, nodroSinot lestadei
noteikto funkciju un uzdevumu izpildi;

lestades kompetences ietvaros piedalities normativo aktu (saisto$o noteikumu,
[émumu, nolikumu u.c.) izstradé, kuru izdoSana ir Pasvaldibas kompetencg;
Atbilstosi lestades kompetencei pienemt apmeklétajus, izskatit fizisko un juridisko
personu iesniegumus, priekSlikumus un stdzibas, veikt saraksti ar fiziskam un
juridiskam personam atbilstoSi normativo aktu prasibam;

Nodrosinat dokumentu noformésanu, apriti un uzglabasanu atbilsto$i normativajos
aktos un Pasvaldiba noteiktajam lietvedibas prasibam;

Izpildit citus normativajos aktos noteiktos pienakumus un prasibas atbilstoSi
lestades kompetencei;

Sagatavot un iesniegt Pasvaldibas domes priek§sédétajam parskatu par darba
rezultatiem, sagatavot un iesniegt informaciju par lestades darbibu Pasvaldibas
gada publiska parskata sagatavoSanai.

3. lestades struktira un darba organizacija

3.1. lestades darbu, nodroSinot tas nepartrauktibu, lietderibu un tiesiskumu, organizé lestades
vaditajs, kurs rikojas saskana ar darba ligumu un amata aprakstu atbilstoSi normativo aktu
un lestades nolikuma prasibam.

3.2. lestades vaditdjs savas kompetences ietvaros saskanad ar Pasvaldibas domes
priek§sédétaja apstiprinatu amata aprakstu un darba ligumu atbilstosi lestades nolikumam:
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nosaka lestades uzdevumus, plano un organizé tas darbibu un kontrolé noteikto
uzdevumu izpildi;

nodroSina lestades finanSu un materialo ltdzeklu likumigu, racionalu un lietderigu
izmantoSanu, izstrada un iesniedz apstiprinasanai lestades finansu gada budzetu
tami atbilstoSi PaSvaldibas noteiktajai kartibai, seko budZeta izpildei;

saskana ar atbilstoSu Pasvaldibas pilnvarojumu, ja tadds nepiecieSams, parstav
Pasvaldibas, lestades intereses valsts un pasvaldibu, sabiedriskajas institlcijas,
ka ar1 attiecibas ar citam personam un iestddém, ja normativajos aktos nav
noteikta cita parstavibas kartiba;

nodroSina lestades darbibu reglamentéjoSo dokumentu izstradi;

izstrada lestades darbinieku amata aprakstus, nosakot darbinieku atbildibu,
pienakumus un tiesibas;

péc Pasvaldibas domes priekSsédétaja un/ vai PaSvaldibas izpilddirektora
pieprasijuma sniedz informaciju par lestades darbu, u.c.

3.3. lestades vaditaju vina prombatnes laika aizvieto ar PaSvaldibas rikojumu noteikts lestades
vaditaja pienakumu izpilditajs.



3.4. lestades vaditaju iecel amata un atbrivo no amata Pa$valdibas dome. Pamatojoties uz
PasSvaldibas domes lémumu, lestades vaditaju pienem darbad un atbrivo no darba
PasSvaldibas izpilddirektors.

3.5. lestades darbiniekus pienem darba un atbrivo no darba Pasvaldibas izpilddirektors.
Darbinieki darbojas savas kompetences ietvaros saskand ar normativajiem aktiem,
lestades nolikumu, atbilstoSi attieciga darbinieka darba ligumam un apstiprinatd amata
apraksta nosacijumiem.

3.6. Ja lestades darbinieks sanem tieSu uzdevumu no PaSvaldibas domes priekSsedétaja
un/ vai Pasvaldibas izpilddirektora, darbinieks par to informé lestades vaditaju.

4. lestades darbibas tiesiskuma nodrosinajuma mehanisms

4.1. Katrs lestades darbinieks ir atbildigs par:

4.1.1. amata pienakumu un darba uzdevumu savlaicigu, precizu un godpratigu izpildi, ka art
par uzticéto darba priekSmetu un lidzeklu saglabasanu un izmantoSanu atbilstosi to
lietoSanas noteikumiem;

4.1.2. iegutas informacijas konfidencialitates nodroSinasanu/ fizisko personu datu
aizsardzibas principu ievéroSanu saskana ar spéka esoSo normativo aktu prasibam.

4.2. lestades darbibas tiesiskumu nodroSina lestades vaditajs. lestades vaditajs ir atbildigs par
lestades iek8€jas kontroles sistémas izveido$anu un darbibu.
4.3. lestades darbibas tiesiskuma nodroSinadanas mehanisms:
4.3.1. darbinieka faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu lestades
vaditajam;
4.3.2. lestades vaditaja lemumu par darbinieka faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu Pasvaldibas domes priekSsédétajam;
4.3.3. lestades vaditaja faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu
PasSvaldibas domes priekSsédétajam;

4.3.4. PasSvaldibas domes priek§sédétaja [Emumu par lestades vaditaja faktisko ricibu var
parstudzét Administrativa procesa likuma noteikta kartiba tiesa.

5. lestades finanséSanas avoti un kartiba

5.1. PasSvaldiba nodroSina lestades uzturéSanas un saimnieciskos izdevumus, taja skaita
personala darba algas, un nosaka kartibu, kada lestade tiek finanséta no Pasvaldibas budzeta.

5.2. Visu finanSu I1dzeklu aprite tiek organizéta centralizéti Pasvaldiba.
5.3. lestade finanSu darbibas dokumentaciju karto saskana ar normativajiem aktiem, PaSvaldibas

[emumiem, noteikumiem, PaSvaldibas domes priek8sédéetaja, Pasvaldibas izpilddirektora
rikojumiem.
6. lestades saimnieciska darbiba

lestade var sniegt maksas pakalpojumus PaSvaldiba noteiktd kartiba atbilstosi ar PasSvaldibas
domes Iemumu apstiprinatajiem saisto$ajiem noteikumiem un citiem Pasvaldibas domes |lemumiem.
lenakumi par sniegtajiem maksas pakalpojumiem veido papildus finanSu lidzeklus, kurus izlieto
saskana ar apstiprinato budzeta tami.

7. lestades reorganizacija vai likvidacija
Leémumu par lestades reorganizaciju vai likvidaciju pienem PasSvaldibas dome.
8. Nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

8.1. lestades nolikuma, to grozijumu izstradi nodro$ina lestades vaditajs. Nolikumu, ta grozijumus
apstiprina ar Pasvaldibas domes [emumu.



8.2. Grozijumus lestades nolikuma var ierosinat Pasvaldibas domes priek§sédétajs vai lestades
vaditgjs.

Domes priek8sédétajs (personiskais paraksts) Janis Baiks



