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1. Izglhitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

ar macisanas

traucgjumiem

Izglitibas Izglitibas IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo  |Izglitojamo skaits,
programmas adrese . — skaits, uzsakot |noslédzot sekmigu
nosaukums |7 00 e . N Licencesana programmas programmas
kods juggi:;;EIZ?rg:es) S apguvi (prof. |apguvi (prof. izgl.)
datums [1zgl) vaiuzsakot| vai nosledzot
2024./2025. (2024./2025.mac.g.
mic.g. (31.05.2025.)
(01.09.2024.)
Pamatizglitibas | 21011111 | "Burtnieku Ausekla | V2822 | 2020.gada 81 80
programma skola", Burtnieku 25. junijs
pagasts, Valmieras
novads, LV _4206
Specialas 21015611 | "Burtnieku Ausekla | V6986 |2023.gada 7. 9 8
pamatizglitibas skola", Burtnieku junijs
programma pagasts, Valmieras
izglitojamajiem novads, LV_4206

1.2. Izglitibas iestades iegtta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3

secinajumi

izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. 2 izglitojamie izglitibas iestade 2024./2025. macibu gada laika

mainijusi dzivesvietu.

1.3.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

par

ir

NPK

Informacija

Skaits

Komentari (nodro§inajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)




Ilgstosas vakances izglitibas iestadé
(vairak ka 1 ménesi) 2024./2025. mac.g.
(Iidz 31.05.2025.)

Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestade, noslédzot
2024./2025. mac.g. (Iidz 31.05.2025.)

Logopéds, pedagoga paligs,
socialais pedagogs




2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.

Izglitibas iestades misija — kvalitativas izglitibas nodro$inasana, attistot skolénos zinatkari un emocionalo inteligenci.
Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — toleranta, atbildiga, radoSa personiba.

Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — ciena, lidzatbildiba, zinatkare.
2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu izpildi
kvalitativi

Veicinat  skolénu e Skoléni, izlasot uzdevumu | Macibu gada laika izglitibas iestadé mérktiecigi veicinata
lasitprasmi  visas nosacijumus, tos izprot un uzdevumu | lasitprasme visos macibu priekSmetos. Pedagogi
vecuma grupas veic atbilstosi nosactjumiem. integrgjusi  lasiSanas uzdevumus macibu  satura,
Visos macibu akcentgjot teksta izpratni, informacijas analizi un

priekSmetos teksta
satura izpratnei, ar

merki iegiito
informaciju un
zinasanas

veiksmigi pielietot
macibu procesa.

e Skoléniem ieradums
macibu procesa jégpilni lasit tieSi

ir izveidojies

lasiSanai atv€letaja laika vismaz 15
min. reizi nedgla, ka arT lasit patstavigi,
gatavojoties lasitaju seminariem reizi
divos ménesos.

Skoléni prot lasit arT grafisku informaciju,
pielietot to macibu procesa un ikdiena.

grafisko materialu lasiSanu. Ieviestas dazadas lasiSanas
metodes, pieméram, lasiSana pa rindkopam, atslégvardu
mekleSana, konspekt€Sana un stastijumu veidoSana.
Vizualo materialu analize uzlabojusi izglitojamo spgjas
orientéties grafiskaja informacija. Tika izmantoti dazadi
teksti un lasiSanas veidi, pieméram, dialogi, lomu spéles
un lasitaju seminari. Visas klas€s ieviesta patstavigas
lasiSanas prakse, tacu arpus skolas S§is ieradums ne
vienmér nostiprinas. Izglitojamie ar vaju lasitprasmi
saskaras ar gritibam, Tpasi sarezgitu tekstu izpratné.
Lasitprasmi sekméjusi ar1 starppriekSmetu uzdevumi un
vizualas  informacijas izmantoSana. Pedagogu
noverojumi liecina, ka progress ir nevienmeérigs un
vecako klaSu izglitojamajiem bieZi nepiecieSams papildu
atbalsts. Regulars, daudzveidigs darbs un




individualizétas pieejas bitiski veicina lasitprasmes
attistibu.

Veidot skolénos
izpratni par
pieklajigas

uzvedibas nozimi

ikdienas dzivé un
attistit sp&ju ieverot
savstarpgju  cienu
un atbalstu skolas
videé, lai veicinatu
draudzigu,

ieklaujosu un
pozitivu vidi skola.

e Skoléni identificé un lieto pieklajibas
frazes, pieméram, “labdien”, "ludzu",
"paldies", "atvainojiet", u.c. dazadas
situacijas skola un arpus tas.

e Skoléni dod citiem iesp&ju izteikties,
novertgjot un respektgjot citu cilveku
domas un jutas, pat ja tas atSkiras no
pasa uzskatiem.

e Skoléni sadarbojas grupu darba, kur
vini apvieno savas prasmes un spgjas,
lai kopigi sasniegtu izvirzitos mérkus.
Saja procesa vini atbalsta viens otru,
dalot pienakumus un palidzot parvarét

griitibas.

e Skolénu savstarpgja komunic€Sana
atbilst klusai, mierigai un
koncentréSanas veicinoSai macibu

videi skola.

Skoléni izprot klusuma nozimi un atbilstosu
uzvedibas paradumu attistiSanu, kas veicina
klusumu koplietoSanas (klases, gaitena,
€damzales u.c.) telpas macibu laika un arpus
tam.

Macibu gada laika tika Tstenoti daudzveidigi
pedagogiskie panémieni, kas veicinaja savstarpgjo cienu
un socialo prasmju attistibu gan macibu stundas, gan
ikdienas saskarsmé. Pedagogi meérktiecigi veidoja
ieradumus — klusuma ievéroSanu, pieklajigu uzvedibu,
apzinatu komunikaciju un cienpilnus attiecibu modelus.
Izglitojamie visas klasu grupas demonstr&ja izpratni par
pieklajibu, sadarbojas grupas, uzklausija viedoklus un
macTjas risinat konfliktus. Sadarbiba grupas veicinaja
atbildibas sadali un ieklaujosu vidi. Mobilo ieri¢u
ierobezoSana macibu laika veicinaja izglitojamo
savstarp&jo komunikaciju un koncentrésanos. Vienlaikus
joprojam pastav izaicinajumi, pieméram, skalums
koplietoSanas telpas un selektiva sadarbibas partneru
izvéle. Vecako klasu skoléniem biezak noverojamas
griitibas sveicinasanas kultiiras un diskusiju etiketes
ievéroSana. Empatijas un paSkontroles prasmju
attistiSana prasa ilgstoSu, struktur@tu pieeju. Izglitibas
iestade valda cienpilna kultiira, kuru stiprina pedagogu
piemérs un konsekvence. Tas nodroSina pamatu
draudzigai un atbalsto$ai macibu videi.




2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2025./2026. macibu gada (kvalitativi un

kvantitativi)
Prioritate Sasniedzamais rezultats
Skoleni spéj izprast un izmantot dazadu veidu tekstus — gan drukatus, gan digitalus.
Turpinat Kvalitativais raditajs- Skoléni lasa, salidzina un interpreté informaciju no dazadiem tekstu formatiem, attista
lasitprasmes kritisko domasanu.

veicinaSanu, veidot
skolénos prasmes
izmantot gan
drukatu, gan
digitalu tekstu.

Attistit skolenu
prasmes cienpilna
un pieklajiga
uzvediba, lai
veicinatu ieklaujoSu
un droSu skolas
vidi.

Kvantitativais raditajs- visu klasu skoléni macibu procesa izmanto gan drukatus, gan digitalus tekstus.

Skoléniem pieejama daudzveidiga tekstu vide skola.

Kvalitativais raditajs- Skoléni motivéti lasit, jo tiek piedavati vinu vecumam un interesém atbilstosi gan digitali,
gan drukati teksti.

Kvantitativais raditajs- Visu klaSu skoléni skola pieejamo materialu klastu izmanto arpus stundu laika.

Skoléni lieto pieklajibas frazes ikdienas saskarsmé.
Kvalitativais raditajs- Skoléni apzinati lieto pieklajibas izteicienus sazina ar vienaudZiem un skolotajiem, veidojot
cienpilnu vidi.
Kvantitativais raditajs- Visi klasu audzinataji veic tematisku audzinasanas stundu par pieklajibu.

Skoléni respekte dazadus viedoklus un emocijas macibu un arpusstundu situacijas.
Kvalitativais raditajs- Skoléni spgj atpazit emocijas, ieklausities citos un paust savu viedokli bez aizskarumiem.
Kvantitativais raditajs- Macibu gada beigas lielaka dala skolénu aptauja atzimé uzlabotu savstarp&jo sapratni.
Skoléni sadarbojas grupas, ievérojot uzvedibas normas.

Kvalitativais raditajs- Skoléni efektivi sadarbojas, ievéro noteikumus un spg€j atrisinat domstarpibas konstruktiva
veida.

Kvantitativais raditajs- Lielaka dala stundu noveérojumos redzama sekmiga grupu darba norise; macibu gada
beigas skolotaji noverte skolénu savstarp&jo sadarbibu ka uzlabotu.

Skoléni ievéro uzvedibas normas koplietoSanas telpas.

Kvalitativais raditajs- Skoléni uzvedas pieklajigi gaiteni, €dnica, garderobé un arpusklases pasakumos.
Kvantitativais raditajs- Visi klasu audzinataji veic uzvedibas normu aktualiz€Sanu semestra sakuma.




3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogi sistematiski apkopo un analiz€é kvalitativus un
kvantitativus datus par izglitojamo sniegumu, izmantojot parbaudes
darbus, pasrefleksiju, noveérojumus un e-vides rikus, lai izverteétu un
pilnveidotu macibu procesu. Balstoties uz iegiitajiem datiem, tiek
veiktas mérktiecigas korekcijas macibu planosana un istenoSana,
nodrosinot atbilstoSu atgriezenisko saiti un individualu pieeju.

Ir iespgja paplasinat datu ieguves un analizes pieeju, ieklaujot
jaunus digitalos rikus macibu materialu izstrade, atgriezeniskas
saites sniegSana un skolénu pasnovertéSanas veicinaSana. Tiek
paredz&ta arT individualai pieejai pielagota majasdarbu sist€mas
pilnveide, ka art EMU platformas izmantoSana macibu dinamikas
parskatamai analizei.

Izglitibas procesa planoSana un 1istenoSana balstas uz valsts
izglitibas standartu, pedagogi mérktiecigi izstrada tematiskos
planus, pielagojot darba tempu izglitojamo vajadzibam un
izmantojot dazadas metodes. Regulara planojumu parskatiSana,
starppriekSmetu saiknu veidoSana un administracijas atbalsts
veicina macibu procesa kvalitati un izglitojamo sasniegumu
pieaugumu.

Ir iesp&ja planot macibu procesu 2025./2026. macibu gadam, nemot
vera izglitojamo individualas vajadzibas, apgiitas zinasanas kursos
un nepiecieSamibu elastigi parplanot darba uzdevumus. Macibu
procesa kvalitates paaugstinasanai tiks uzsveérta skolénu macisanas
stratégiju attistiSsana, dazadu macibu metoZu izmantoSana, digitalo
materialu papildinaSana, atbalsta personala iesaiste un pedagogu
savstarp&jas sadarbibas veicinasana.

Izglitibas iestade tiek nodroSinata macibu procesa diferenciacija un
individualizacija, pielagojot uzdevumus izglitojamo sp&jam,
maciSanas tempam un interes€m. Pedagogi sistematiski izmanto
dazadas darba formas un atbalsta mehanismus, lai veicinatu katra
izglitojama iesaisti un izaugsmi, tostarp piedavajot individualas
konsultacijas un asistenta atbalstu, ja nepiecieSams.

Ir 1esp€ja pilnveidot personaliz€tas maciSanas pieeju, 1pasi
pievérsoties skolénu uzvedibas korekcijai, motivacijas veicinaSanai
un mérktiecigai iesaistei individualajas konsultacijas.

Ir iesp&ja attistit pedagogu profesionalo kompetenci, fokus€joties uz
diferencétas maciSanas planosanu, ka ar1 izmantot digitalos rikus,
lai veidotu individualiz€tus uzdevumus un pilnveidotu formativas
vertéSanas procesus.




Izglitibas iestadé ir izveidota skaidra un caurskatama macibu
sasniegumu veért€Sanas kartiba, kas balstas uz normativajiem
dokumentiem un tiek regulari pilnveidota. Pedagogi nodroSina
izglitojamajiem individualu atgriezenisko saiti, ievérojot formativas
un summativas veértéSanas principus, kas veicina skolénu macibu
motivaciju un izaugsmi.

Ir iespgja stiprinat izglitojamo izpratni par vert€Sanas nozimi,
meérktiecigi attistot pasveért€juma prasmes un lidzatbildibas izjiitu
macibu procesa, Tpasi jaunakajas klasu grupas.

Ir nepiecieSams pilnveidot veértéSanas krit€rijus un nodroSinat to
skaidribu, pieejamibu un vienotu izpratni visas iesaistitajas puses.
Ir iesp€ja paaugstinat skoleénu, vecaku un pedagogu informétibu par
vertéSanas procesiem, akcent&jot macibu snieguma cieso saikni ar
individualo izaugsmi un macisanas mérkiem.

Izglitibas iestade tiek nodroSinats individualiz&ts un personaliz&ts
atbalsts izglitojamajiem, nemot véra vinu vajadzibas, sp€jas un
intereses, ka ar1 piedavajot pielagotus uzdevumus, tempu un
konsultacijas. Atbalsta sistémas 1istenoSana aktivi iesaistas
pedagogi, atbalsta personals un vadiba, veidojot ieklaujosu,
sadarbiba balstitu un uz izglitojama izaugsmi orient€tu macibu vidi.

Ir iesp&ja attistit izpratni skolénos un vecakos par individualizéta
atbalsta butibu, veicinot sadarbibu un iesaisti atbalsta pasakumu
planosana un Tstenosana.

Ir butiski stiprinat pedagogu sadarbibu un kolektivo atbildibu, lai
nodros$inatu savlaicigu macibu vai uzvedibas griitibu identificeSanu
un efektivu risinajumu meklésanu.

Ir iespgja pilnveidot atbalsta sist€mas pieejamibu, nodrosinot lielaku
atbalsta personala klatbiitni un specializ&tu resursu pieejamibu.
Tapat ir nepiecieSams nodrosinat sistematisku atbalsta pasakumu
dokumentgsanu, lai sekmétu skolénu izaugsmes nepartrauktibu un
uz datiem balstitu pieeju atbalsta efektivitates izvert€Sanai.

3.2. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade nodroSina pieejamu, ieklaujoSu un atbalstoSu
macibu vidi, kura meérktiecigi tiek pielagota gan fiziska, gan macibu
vide izglitojamo dazadajam vajadzibam. Skoléniem pieejami
transports, bezmaksas macibu lidzekli, profesionalu pedagogu un
atbalsta specialistu atbalsts, ka arT individuali risinajumi macibu
pieejamibas nodroSinasanai.

Ir iesp&ja veicinat vienlidzigu izglitibas pieejamibu, saglabajot
nelielas klasu grupas, kas nodroSina individualaku pieeju un
lielaku skolénu iesaisti macibu procesa.

Ir butiski nodroSinat pedagogu paligu pieejamibu, ka ar ir iesp&ja
atjaunot un moderniz€t macibu materialu bazi, lai ta atbilstu
miisdienu prasibam un dazadu vajadzibu skoleéniem.




Ir nepiecieSams uzlabot macibu vidi un skolas infrastrukttru,
veidojot droSu, estétisku un funkcionalu telpu ieklaujosai
izglitibai.

Ir iesp&ja stiprinat atbalstu gimeném, pieméram, inform&jot par
atbalsta iesp&jam, sadarbojoties ar pasvaldibam un socialajiem
dienestiem.

Japilnveido sabiedriska transporta pieejamiba, lai nodroSinatu
izglitibas pieejamibu lauku regionu skoléniem.

Vienlaikus ir svarigi veicinat skolénu pasmotivaciju un stiprinat
pedagogu profesionalo kompetenci, 1pasi ieklaujosas izglitibas
joma, lai sekmétu ilgtsp&jigu, atbalstosu un vienlidzigu macibu
vidi visiem izglitojamajiem.

Izglitibas iestadg ir nodrosinata fiziski un emocionali pieejama vide
izglitojamiem ar specialajam vajadzibam, tostarp infrastruktiiras
pielagojumi un individuala pieeja macibu procesa. Pedagogi
sadarbojas ar atbalsta personalu, pielago macibu saturu un veicina
ieklaujoSu, drosu un atbalstosu klases vidi.

Ir iespgja turpinat uzlabot izglitibas vides un programmu
pieejamibu, nodroSinot infrastruktiiras attistibu, kas pielagota
skolénu daudzveidigajam vajadzibam.

Ir batiski precizét un pilnveidot valstiskas vadlinijas, lai tas
sniegtu skaidru un praktiski izmantojamu ietvaru darbam
ieklaujosa izglitiba.

Ir iespgja stiprinat pedagogu profesionalas kompetences, 1pasi
attieciba uz pielagoto macibu metozu izmantoSanu un sadarbibu
ar atbalsta personalu.

Ir nepiecieSams nodroSinat skolotaja paliga pieejamibu, lai
efektivak atbalstitu skolénus ar specialajam vajadzibam macibu
procesa.

Vienlaikus ir svarigi veicinat skolénu macibu motivaciju, 1pasi
tiem, kuriem maciSanas sagada griitibas, nodroSinot pozitivu
atgriezenisko saiti, sasniedzamus meérkus un personalizétu
atbalstu.




Pedagogi skola mérktiecigi sadarbojas ar vecakiem, atbalsta
personalu un izglitojamajiem, savlaicigi identific§jot riska
situacijas un sniedzot individualiz&tu atbalstu, tostarp konsultacijas
un emocionalu iesaisti. Pozitiva macibu vide, uzticéSanas attiecibas
un strukturéta pieeja (t.sk. individualie plani un uzskaite) efektivi
palidz mazinat priekslaicigas macibu partraukSanas riskus.

Prieks$laicigas macibu  partraukSanas risku  mazinasanai
nepiecieSams stiprinat atbalsta specialistu pieejamibu, padzilinat
pedagogu zinasanas par riska pazim@m un ieviest strukturétus
motivejosus pasakumus skoléniem. Vienlaikus ieteicams attistit
vienotas izglitibas iestades tradicijas un ieviest izglitojamo
izaugsmes monitoringa rikus, lai veicinatu mérktiecigu un
savlaicigu atbalstu.

3.3. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestad€ ir izveidota skaidra, strukturéta un sistematiski
uzturéta ieks€jas kartibas un droSibas kartiba, ko izglitojamie
parzina un lielakoties ievéro. Pedagogu konsekventa riciba,
videonoveéroSana, preventivas instruktazas un sadarbiba ar
vecakiem veicina droSu, atbildigu un cienpilnu macibu vidi.

Ieksgjas kartibas un drosibas noteikumu ievérosanas pilnveidei
nepiecieSams nodroSinat nepartrauktu noteikumu aktualizéSanu
visa macibu gada garuma, stiprinot izglitojamo individualo
atbildibu un uzvedibas apzinatibu.

Izglitibas iestade tiek uzturéta fiziski un emocionali drosa vide, kas
tiek nodroSinata ar tehniskiem lidzekliem, regularam apmacibam un
strukturétu pieeju riska situaciju noveérsanai. DroSibas kultiira tiek
nostiprinata macibu procesa, instruktazas un sadarbiba, kas lauj
visiem izglitibas iestades dalibniekiem justies pasargatiem un
informé&tiem.

Lai nodroSinatu pilnvertigu fizisko droSibu, nepiecieSama
1zglitibas iestades telpiskas vides paplaSinaSana, regularu droSibas
apmacibu dazadoSana un skolénu uzvedibas uzraudzibas
stiprinasana. Ir iesp€ja attistit izglitojamo sociali emocionalas
prasmes un cienpilnas savstarp€jas attiecibas ka biitisks droSibas
kultiiras elements.

Izglitibas iestadeé ir izveidota atbalstoSa vide, kura emocionala
drosiba tiek nodroSinata ar pedagogu, atbalsta personala un vecaku
cieSu sadarbibu, ka ar1 regularu preventivu darbu. Skoléni jiitas

Ir iespga biutiski paaugstinat emocionalas drosibas Itmeni
1zglitibas iestade, nodrosinot psihologa, medmasas un citu atbalsta
specialistu regularu klatbutni ikdienas darba, nevis tikai
ierobezota apjoma vai noteiktos laikos.




uzklausiti un pienemti, bet konflikti un emocionali riski tiek
savlaicigi pamaniti un risinati profesionala Iiment.

Ir nepiecieSams attistit pedagogu sp€jas savlaicigi atpazit un
reagét uz skolénu dzilakam emocionalajam gritibam, lai
nodro§inatu agrinu iejaukSanos un mérktiecigu atbalstu.

Ir iespgja stiprinat sadarbibu ar profesionaliem mobinga
prevencija, integréjot parbauditas pieejas un metodes, ka ari
nodrosinot skolénu Iidzdalibu drosas vides veidosana.

Tapat ir butiski veicinat individualu pieeju izglitojamajiem, kuri
saskaras ar emocionaliem izaicinajumiem, nodro$inot atbalstu,
kas balstits izpratn€, uzticiba un ilgtermina izaugsmes iespé&jas.

Izglitibas iestade valda cienpilna, atbalstos$a un ieklaujosa vide, kur
personala un izglitojamo labizjiita tiek veicinata ar vadibas atbalstu,
saliedésanas pasakumiem un emocionali drosu klimatu.
Izglitojamajiem un pedagogiem ir pieejams atbalsts, tiek veidotas
pozitivas savstarpgjas attiecibas un uzturéta spéciga piederibas
sajuta izglitibas iestades kopienai.

Lai uzlabotu vispargjo labizjitu, nepiecieSams pilnveidot
izglitibas iestades fizisko vidi un atbalsta sisteémas, 1pasi pedagogu
emocionalas slodzes mazinaSanas un lidzsvarotas darba vides
veidoSanas virziena. Vienlaikus javeicina izglitojamo aktiva
lidzdaliba, jastiprina pozitiva izglitibas iestades kultira un
jaturpina kolektiva saliedéSanas iniciativas.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei pieejamie materialtehniskie resursi kopuma
atbilst izglitibas programmu TstenoSanas vajadzibam un nodroSina
iesp&ju pilnvertigi organizé€t macibu procesu gan klatieng, gan
digitalaja vide. Resursi tiek mérktiecigi planoti un izmantoti,
nodrosinot izglitojamos ar nepiecieSamajiem macibu lidzekliem un
aprikojumu, vienlaikus nodroSinot art pedagogu darba vajadzibas.

Turpmakai izglitibas programmas kvalitates nodroSinasanai
nepiecieSama mérktieciga materialtehnisko resursu papildinaSana.
Tapat bitiski pilnveidot sporta infrastruktiiru, nodroSinat
pietieckamas uzglabaSanas iespgjas.

Izglitibas iestadei pieejamas informacijas un komunikacijas
tehnologijas un digitalie resursi ir pietickami un mérktiecigi

Izglitibas iestadei nepiecieSams uzlabot interneta parklajuma un
atruma kvalitati, ka ar1 paplasinat IKT aprikojumu — pieméram,




integréti macibu procesa, nodrosinot iesp&ju istenot interaktivas un
digitali  bagatinatas macibu  stundas. Pedagogiem un
izglitojamajiem ir piekluve nepiecieSamajam aprikojumam un
digitalajam platformam, kas sekm& maciSanas personalizaciju,
lidzdalibu un efektivitati.

nodroSinat interaktivas tafeles visas klaseés un iegadaties
koplietoSanas krasaino printeri. Lai nodro$inatu digitali bagatinatu
un efektivu macibu procesu, butiska ir arT pedagogu profesionala
pilnveide digitalo riku lietoSana un specifisku resursu
papildinasana, 1pasi STEM joma.

Izglitibas iestad€ materialtehniskie resursi un iekartas tiek izmantoti
meérktiecigi un efektivi, atbilstoSi macibu vajadzibam un
programmu prasibam. Pedagogi ikdiena integré digitalos rikus un
sadarbojas resursu izmantoSana, kas veicina kvalitativu un
daudzveidigu macibu procesu.

Lai pilnveidotu materialtehnisko resursu un iekartu izmantoSanas
efektivitati, nepiecieSams turpinat pedagogu digitalo prasmju
attistiSanu un veicinat digitalo riku ieklauSanu macibu procesa.
Tapat velams uzlabot specifisko macibu kabinetu pieme&rotibu
(piem@ram, vizualajai makslai), uzlabot skanas aparatiiru
pasakumiem un turpinat estétisko skolas telpu pilnveidi, lai raditu
iedvesmojosu un funkcionalu macibu vidi.

Izglitibas iestades telpas un apkart&ja vide ir funkcionali piemérotas
macibu un audzinasanas procesa nodroSinaSanai, tas ir sakoptas,
droSas un estetiski patikamas, ar iesp&jam ar1 ara nodarbibam. Klasu
telpas ir elastigi pielagotas macibu vajadzibam, veicinot Izglitojamo
piederibas sajlitu un pozitivu macibu vidi.

Ir iesp€ja aktualizet jautajumus par drosibas, iekstelpu un artelpu
uzlabojumiem, tostarp macibu telpu paplasinasanu, atpiitas un
sensoras vides izveidi, ka arT teritorijas piemérotibu macibam ara
vide.




4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2024./2025. macibu gada

4.1. Projekts

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Prioritarie virzieni- savstarp&jas attiecibas: ciena, atbildiba, sadarbiba.
5.2.Audzinasanas darba mérkis:

Veidot skolénos izpratni par pieklajigas uzvedibas nozimi ikdienas dzive un attistit spgju
ieverot savstarp&ju cienu un atbalstu skolas vidg, lai veicinatu draudzigu, ieklaujoSu un
pozitivu vidi skola

5.3.Audzinasanas darba uzdevumi:

Attistit skolénu sp&ju identificét un lietot pieklajibas frazes (“labdien”, “ludzu”,
“paldies”, “atvainojiet” u.c.) dazadas situacijas gan skola, gan arpus tas.

Veicinat skolénu prasmi uzklausit citus, cienot un novertgjot atskirigus viedoklus un
emocijas, ar tad, ja tie nesakrit ar pasa uzskatiem.

Sekmét skolénu sp&ju sadarboties grupas, apvienojot prasmes, sadalot pienakumus un
sniedzot savstarp€ju atbalstu kopiga mérka sasniegSanai.

Attistit skolénu prasmi komunicét savstarp&ji mieriga, klusumu un koncentréSanos
veicinosa veida, kas atbilst macibu vides prasibam.

Veidot skolénos izpratni par klusuma nozimi un veicinat paradumu ievérosanu, kas
nodros$ina klusumu koplietoSanas telpas (klase, gaitenos, €damzale u.c.) gan macibu
stundas, gan starpbrizos.

5.4.Galvenie secinajumi péc macibu gada izveértéSanas:

1.Cienpilnas uzvedibas un savstarpgja atbalsta ieradumi izglitojamo vidii veidojas
pakapeniski, ja tie tiek mérktiecigi integréti macibu procesa un ikdienas saskarsmé.
Regulara sveicinasanas, klusuma ievéroSana un pieklajibas frazu lietoSana klust par
1zglitojamo ikdienas praksi, ja pedagogi to pastavigi aktualiz€ ar personisku pieméru un
strukturétam aktivitatem.

2.Grupu darbs un sadarbibas uzdevumi ir efektivi lidzekli ieklaujoSas un draudzigas vides
veidoSana, taCu izglitojamajiem joprojam jaattista prasme sadarboties ar dazadiem
partneriem, ne tikai ar draugiem.

Lai pilnveidotu $o prasmi, nepiecieSams turpinat merktiecigu darbu pie tolerances,

empatijas un dazadibas pienemsanas attistiSanas.



3.Lai gan izpratne par pieklajigu uzvedibu kopuma ir nostiprinajusies, joprojam
nepiecieSams pastiprinats darbs pie uzvedibas kulttras arpus klases — koplietoSanas
telpas, pasakumos un neformalas situacijas.

Sajas vides uzvediba bieZi vien ir mazak strukturéta, un tiesi tur vislabak redzama

izglitojamo pasiniciativa un ieks€ja motivacija ieverot socialas normas.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
o Darba ar talantigiem skoléniem 2024./2025. macibu gada ir giiti $adi sasniegumi:

o leguta atziniba anglu valodas valsts 54. olimpiades otraja (novadu) posma

6.2.1zglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
6.2.1. péc izglitojamo snieguma izvértéjuma valsts parbaudes darbos par
2024./2025. macibu gadu;
o P&c valsts parbaudes darbu izvért€Sanas var secinat, ka izglitojamo macibu

sasniegumi izglitibas programmas apguves nosléguma valsts parbaudes darbos
9.klase 2024./2025. macibu gada atbilst vai ir augstaki par valsti vid€jiem
statistiskiem raditajiem.

o Salidzinot 9.klases izglitojamo macibu sasniegumus izglitibas programmas
apguves nosleguma valsts parbaudes darbos ar vid€jiem statistiskajiem
sasniegumiem summativajos Vvert§jumos macibu priekSmeta, var secinat, ka
izglitojamo sniegums valsts parbaudes darbos atbilst sniegumam ikdienas macibu
procesa vai ir nedaudz augstaks.

6.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pédgjo tris gadu laika.
9. klases izglitojamo snieguma dinamikai valsts parbaudes darbos pedgjo tris

gadu laika salidzinot ar vid€jo rezultatu procentos valstl ir v€rojama pozitiva
tendence. Vidgjie vert€jumi procentos atbilst videjiem raditajiem valsti, dazos

gadijumos ir nedaudz augstaki par valsts vid€jo vert€jumu procentos.

6.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.
o Gandriz pusei izglitojamo vidgjie statistiskie macibu rezultati ikdiena ir optimala
liment. Izglitojamo skaits, kuri macas optimala un augsta Itment ir 47,6 %.

e 31% 7.-9Kklasu izglitojamo vidgjie ikdienas macibu sasniegumi summativajos

vert¢jumos ir 7,5 un augstak.



e Augsti macibu sasniegumi ir 6,3 % izglitojamo.

Izglitibas iestades vaditaja
I[1ze Azubele
(paraksts)







