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Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas

Izgltibas programmas lzghtibas Isteno3anas vietas Licence Izgltojamo skaits, Planotais Planotais Planotais
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ar maciSanas traucéjumiem pagasts, Valmieras
novads, LV-4227

Kopa pamatizghtibas
programmu izglitojamo 109 106 108 111
skaits
Pirmsskolas izglitibas Ruaku iela 3,Rubene,
programma 01011111 Koceénu pagasts, V_4201 14.01.2021 73 70 68 68

Valmieras novads,

LV-4227




Izglitibas iestadei ir sistema optimalu macibu rezultdtu sasniegSanai izglitojamiem ikdienas macibu procesa. Skola tiek
atbalstits darbs ar talantigiem izglitojamiem un ir arT sasniegumi macibu olimpiadés un konkursos.
Skola tiek stradats pie izglitojamo individuala darba planoSanas, bet batu nepiecieSams panakt vienotu, mérktiecigu, motivétu
kopdarbu, iesaistot izglttojamo vecakus un izglttojamos motivacijas paaugstinasanai.
Pédégjo tris gadu laikd Rubenes pamatskolas vértéjumi valsts parbaudes darbos visas klasu grupas ir bijusi lidzigi vid&jiem
raditajiem valsti.

Vidéji 30 % izglitojamo macibas turpina visparizglitojoSajas vidusskolas un gimnazijas. 70% turpina izglTtibu
profesionalajas izglitibas iestadés, tehnikumos, gandriz visi pabeidz macibas izvélétaja izglitibas iestadeé.
90% pirmsskolas vecuma izglitojamie turpina macibas Rubenes pamatskola 1.klasé.

1. Izglitibas iestades misija, nakotnes attistibas redzéjums un vértibas.

Rubenes pamatskolas misija - atpazistama, attistiba esoSa izglitibas iestade, kura iegist kvalitativu izglitibu atbilstosi katra
spéjam.
lestades kopéjas vértibas - atbildiba, sadarbiba, izaugsme.

2. Izglitibas iestades mérki un uzdevumi.

- Skolas vizija - musdieniga izglitibas iestadé profesionali pedagogi kopa ar atbildigiem izglitojamiem veicina katra izaugsmi
un sekmé talantu attistiSanu sadarbiba ar atbalstoSiem vecakiem.

- Pirmsskolas vizija -més radam droSu, radoSu un ieklaujoSu vidi, kur bérns ar prieku atklaj pasauli, attista savas spgjas un
klast par zinatkaru, patstavigu un Ilidzcietigu personibu.

Atbilstosi vizijai iestades mérki un uzdevumi:
- realizét musdienigu macibu saturu, ieklaujoties visparéjas valsts nostadnés,
- pilnveidot pedagogu profesionalo meistaribu,
- veicinat izglitojamo individualo izaugsmi.
- veicinat sadarbibu ar vecakiem.



3. Situacijas analize.

3.1. lepriekséja attistibas plana definéto mérku,sasniedzamo uzdevumu izpilde: nozimigako attistibu ietekméjoso raditaju analize.

Nr.pk- | Joma Raditajs

Macibu saturs - Apgutas un ieviestas Skola 2030 macibu programmas;

- Iriegadati izdotie macibu Iidzekli prioritara kartiba jauno programmu apguvei;

- lesaistiSanas projekta “Latvijas skolas soma”, apmeklgjot dazadas kultliras programmas.
- "STEM un pilsoniskas Ilidzdalibas norises plasakai izglitibas pieredzei un karjeras izvélei”

Macisana un macisanas - Apmekléti pedagogu un vadibas kursi jauna macibu satura ievieSanai.
- Notikusi pedagogu savstarpéja macibu stundu véroSana un analize.

Izglitojamo sasniegumi - lzgltitojamiem ir augsti sasniegumi macibu oilmpiadeés.
- lzglitojamo iesaiste intereSu izglitibas un sporta aktivitatés, sasniegumi.

Atbalsts izglitojamiem - Atbalsts izglitojamiem ar maciSanas trauc&jumiem, dal&ji nodroSinats atbalsta personals-
logopéds, pedagoga paligs, specialais pedagogs.

- Projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” finanséjums robotikas
nodarbibam, pedagoga paligam.

- Projekts “Karjeras atbalsts izglitojamiem visparéjas un profesionalas izglitibas iestadés”-
veiksmigs karjeras konsultanta darbs.

Izglitibas iestades vide - lzvertejot riskus, tika veikti nepiecieSamie uzlabojumi fiziskas un emocionalas drosibas
nodrosinasanai.
- Ir aktualizéti skolas iek$&jie dokumenti, nodrosSinot sistému drosai, atbalstoSai videi.

Resursi - Veikti remontdarbi macibu kabinetos, panakot masdienigaku vidi;

- Visi macibu kabineti aprikoti ar informaciju tehnologijam, turpinas novecojuso tehnologiju
nomaina uz jaunakam;

- Skola nodroSinats parnésajamo datoru komplekts un planSetes macibam;

- Notiek process jaunu pedagogu piesaistei.

Izglitibas iestades darba - lzvértéjot iepriekS€ja gada darba rezultatus un noteiktas prioritates, tiek izvirziti uzdevumi
organizacija, vadiba un jaunam macibu gadam.

kvalitates nodrosinasana Pedagogi strada profesionali, radosi, viniem ir liela darba pieredze un, lai to paplasinatu,
lielaka dala piedalas talakizglitibas kursos, seminaros, rado$ajas darbnicas.




3.2. Izglitibas iestades paSreizéjas situacijas rezuméjums (SVID) (nozimigakais uzskaitijums augstaka pozicija):

STIPRAS PUSES

VAJAS PUSES

Skola nokomplektétas visas klases ar salidzinosi nelielu
izglitojamo skaitu (8-14), kas dod lielaku iespéju individualai
pieejai stundas.

Svarstigs izglitojamo skaits atseviSkas klasu grupas.

lestade ir nodrosinata ar visiem nepiecieSamajiem
pedagogiskajiem darbiniekiem.

NepiecieSams izveidot ara klasi.

Skola strada vairaki pedagogi - absolventi, kas stiprina
lokalpatriotismu un lepnumu par savu skolu.

Dala izglitojamo nav motivéti macities, un arf vinu vecaki nespéj
panakt bérnu atbildibu par maciSanos.

SalidzinoSi mazs iesaistito cilvéku skaits |auj straujak un
kontroléjamak ieviest parmainas skolas dzive.

NepiecieSams piesaistit skolu psihologu.

Salidzinosi plass intereSu izglitibas pulcinu nodrosinajums, kas
attista izglitojamo radoSumu un prasmes.

Uzlabot droSibu, dal&ji norobezojot skolas teritorijas
caurstaigasanu vietéjiem iedzivotajiem.

Pirmsskola ieviesta Eliis skolvadibas sistéma

Macibu darbs pirmsskola notiek ka frontali, ta arT macibu jomu
centros. Pedagogi koptgi plano katru jauno tematu

Pirmsskolai ir izveidojusas tradicijas pasakumu organizéSana
iesaistot izglitojamo gimenes

IESPEJAS

DRAUDI

Jauno pedagogu piesaiste.

Risks pedagogu mainibai Valmieras pilsétas tuvuma dé|.

Jégpilna jaunako tehnologiju un e-vides izmanto$ana macibu
procesa.

Svarstigs izglitojamo skaits atseviSkas klaSu grupas.

Pedagogu sadarbiba darba ar talantigajiem izglttojamiem un
izglitojamiem ar maciSanas traucéjumiem.

Savstarpéja konkurence skolu starpa.

Izglttojamo maciSanas motivacijas paaugstinaSana. Skolas un
gimenes sadarbibas veicinasana, lai uzlabotu izglitojamo
sasniegumus macibu procesa.

Vienotu prasibu ievieS8ana pedagogiem, nemot véra pedagogu
Tpatsvaru ar nepilnu slodzi.

Motivacijas atbalsta sist€mas ievieSana.

Turpinat pilnveidot apstaklus ara nodarbibam pirmsskola, vairak
organizét nodarbibas svaiga gaisa.




Stratégiskas iespéjas (lai stiprinatu stipras puses, novérstu vajas un izmantotu iespéjas, mazinatu draudus) un prioritates.

Pedagogi pilnveido savu profesionalo meistaribu, dalas pieredzé ar jaunakajam metodém, tadéjadi nodrosinot ari turomaku skolas virzibu
kvalitativas izglibas nodro$inaSana.

Pilveidot individualo darbu ar izglitojamiem, nodroSinot diferencétu pieeju.

Sadarbibas veicindSana ar vecakiem, ievieSot planu izglitojamo macibu motivacijas veicina$anai.

Jauno pedagogu piesaiste, nodroSinot mentorus.

Izglitojamo programmu apguves IstenoSana pirmsskola ieviest bivdabas pedagogijas pieeju.

4. Izglitibas iestades planotas ricibas.

Joma Kriterijs Sasniedzamie rezultati Uzdevumu izpildes indikatori (kas Laiks Atbildigais
(darbibas) liecinas par to, ka rezultats sasniegts)
Atbilstiba Kompetences |- Valsts parbaudes darbu - Ikdienas macibu darba 3 gadu perioda ir Dir. vietn.
mérkiem un sasniegumi rezultatu paaugstinaSanas. vérojams izglitojamo skaita ar augstu un 2026.-2029. | izgl. joma
optimalu macibu sasniegumu ITmeni
pieaugums.

- Valsts parbaudes darbu rezultatu
paaugstinasanas.

- Ikviena izglitojama individuala T e K 2026.-2029. | Metodikis
izaugsme, izghtibas programmas | | 'e'f npdrosmata lzakug_;.sme. atraT pirmsskola
sekmiga apguve pirmsskola. |29I|Fo_ja_mam., res_pe tej.ot vina sE)eJas un
at3kirigas vajadzibas pirmsskola.




Izglitibas - Skolotaju sadarbibas - Pasakumi pirmsskolas izglttojamiem Dir. vietn.
turpinaSana un nodroSinaSana veiksmigai sadarbiba ar planoto klases audzinataju. 2026.-2029. | izgl. joma
nodarbinatiba izglitojamo parejai starp
izglitibas posmiem.
- Planveidiga karjeras izglitibas - Notikusi karjeras izglitibas pasakumi, 2026.-2029. | Karjeras
Tsteno$anas programma visas sadarbiba ar vecakiem, viet&jiem konsultants
|Zg|TtoJamo Vecumgrupés_ UZUéméJlem, Vldé]és IZngﬁbaS iestadém. kl.
audzinataji
- Absolventu talakas izglitibas
monitorings. - Dati par absolventu talakizglitibu. Karjeras
? 2026.-2029. |  onsultants
- Pirmsskolas izglitibas -Pedagogiem un vecakiem ir vienota izpratne 2026.-2029 o
programmas kvalitativa par pirmsskolas izglitibas programmas ) " | Metodikis
Tsteno$ana parejai uz sashiedzamajiem rezultatiem parejai uz pirmsskola
sakumskolas posmu, iesaistito sakumskolas posmu.
vienota izpratné par izglitibas
nepartrauktibu un péctecibu.
Vienhdziba un | - Izglitojamo individualas - Pieméroto atbalsta pasakumu efektivitates | 2026.-2029. | Dir. vietn.
ieklauSana maciSanas atbalsta sistémas izvértéSana (sagatavoti individualie plani). izgl. joma
pilnveidoSana, sadarbojoties - Atbalsta personala (speciala pedagoga,
vecakiem, skolotajam un logopéda, soc. pedagoga) individualas un Specialais
atbalsta personalam. grupu nodarbibas ar izglitojamiem, parrunas pedagogs,
ar vecakiem. socialais
pedagogs,
- Stundu, nodarbibu véroSanas materiali. logopéds,
(turpmak -
- Mérkgrupu diskusiju rezultati, sarunas atbalsta

protokoli, talakas darbibas planojums.

komanda)




- Izglitojamo savlaiciga un
sistematiska specialo vajadzibu
izvérteSana pirmsskola.

- Ir veikta izglitojamo savlaiciga specialo
vajadzibu izveérteéSana pirmsskola.

- Tiek veikta macibu un audzinaSanas

procesa diferenciacija un individualizacija, to

pielagojot atbilstosi izglitojamo spé&jam,

vajadzibam un interesém.

2026.-2029.

Atbalsta
komanda

Metodikis
pirmsskola




Kvalitativas
macibas

MaciSana un
maciSanas

- Vienotas parbaudes darbu
sistémas izveidoSana.

- Pedagogu profesionalas
pilnveides un sadarbibas
Tsteno$ana skol3, lai sniegtu
katram skolotajam nepiecieSamo
atbalstu, Tpasi jaunajiem
pedagogiem.

- Macibu motivacijas
paaugstinasana izglitojamiem.

Pareja uz citu otro svesvalodu,
pakapeniski nomainot krievu
valodu.

Temata apguves plano3ana atbilstoSi

sasniedzamajam rezultatam, atbilstoSi
nosléeguma darbam, ievérojot Solo
taksonomiju.

Macibu stundas virzitas uz izglitojamo
iesaisti vielas apguve, ieklaujot formativas
vértéSanas principus.

Tematisko planu rakstiSana pirms semestru
sakumiem, ieklaujot planotos summativos
darbus.

Macibu gada laika tiek organizétas
reguldras un mérktiecigas skolotaju
profesionalas tikSanas.

Macibu gada laikd notiek pedagogu
savstarpéja stundu véroSana un analize.
Noris mentora darbs ar jaunajiem
pedagogiem.

Motivacijas paaugstinasanas plana
izstrade.

Sadarbiba ar vecakiem, izglitojamo
motivacijas veicinaSanai.VienoSanas par
sasniedzamiem rezultatiem)

leviesta motivacijas plana datu
izvértéSana.

Pilnveidotas motivacijas programmas
ievieSana, turpinasana.

lzveidota sistéma, nodrosSinata citas
valodas apguves iespéja (vacu valoda).

2026.-2029.

2026.-2029.

2026.-2029.

2026.-2029.

2026.-2029.

Dir. vietn.
izgl. joma

Pedagogi

Dir. vietn.
izgl. joma

Pedagogi

Pedagogi

Dir. vietn.
izgl. joma




MaciSanas un macisanas

kvalitates pilnveidosana Vérojama izglitojamo lasitprasmes Metodikis

pirmsskola, Tstenojot mérktiecigu veicinaSana ikdienas norisés, izmantojot art pirmsskola

lasTtprasmes apguvi ikdien3 pieejamos digitalos rikus un tehnologijas. 2026.-2029.

atbilstoSi vecumposmam.

L - Metodikis

Kcimpetencu ple(:)Ja balftlta Izgittojamo programmu apguves TstenoSana 2026.-2029. | pirmsskola

macibu procesa istenosana izmanto brivdabas pedagogijas pieeju

pirmsskola, akcentéjot brivdabas pecagogyas pieeju.

pedagogijas pieeju.

Pedagogu - Pedagogu un atbalsta - Profesionalas kvalitates novértéSanas Katru gadu | Direktors
profesionala personala profesionalas rezultati.
kapacitate darbibas novértéSana.

- Jaunu pedagogu piesaiste skolai | - Macibu stundu véroSana, datu analize. o
optimalam slodZu sadalljumam o o 2025.-2029. Plr. \{letn_.
un pedagogu paaudzu nomainai. | " NepiecieSamo pedagogu nodroSinajums izgl. joma
Atbalsta stiorinagana - Pedagogiem ir saprotama un skaidra Metodikis

- Atbalsta stiprind izglttibas Tsteno$ana pirmsskola, ta tiek 2026.-2029. | pirmsskola
pedagogiem pirmsskolas - - - e o T s
i alitibas procesa sekmiaai istenota, macibu darba pielietojot
_zg N < S p. 'gal atbilstoSas metodes un macibu Iidzeklus.
istenosanai. !

Izgltibas - Tiek Tstenota pirmsskolas - Tiek izveidoti tematiskie plani, tie 2026.-2029. | Direktors
programmu izglitibas programma, visparéejas saskanoti. o
Tstenoana pamatizglitibas programma, - Noris atbalsta komandas darbs ar Dir. vietn.
vispargjas pamatizglitibas izglitojamiem, kuriem macisanas izgl. joma
programma izglitojamiem ar traucgjumi. Atbalat
Hpd e ey L alsta
maciSanas traucéjumiem. - Individualie macibu plani, to izpilde.
koanda
- Jégpilna un efektiva programmas Metodikis

TstenoSana pirmsskola ara videé.

pirmsskola




leklaujosa vide

Izglttibas - Veiksmiga sadarbiba ar - Ir izvértéta vides pieejamiba un izstradati 2026.-2029. | Direktors
pieejamiba izgltibas iestades dibinataju, iespé&jamie risinajumi.
planojot iesp&jamos risinajumus Dir. vietn.
vides pieejamibas uzlabo$anai izgl. joma
skola.
- Atbalsta personala Atbalsta
nodroSinajums, veicinot S . _ ) komanda
. i - Ir nodrosinati regulari atbalsta pasakumi.
ieklaujoSu vidi. o
' Metodikis
pirmsskola
DroSiba un - Savlaicigs risku izvértéjums un - Aptauju rezultati liecina, ka gandriz visi 2026.-2029. | Dir. vietn.
psihologiska nepiecieSamo uzlabojumu aptaujatie izglitojamie skola jatas fiziski un izgl. joma
labklajiba veikSana fiziskas un emocionali drosi.
emocionalas drosibas Atbalsta
nodro$inasanai. komanda
- Piederibas sajitas iestadei o _ o
veicinagana un tas tradiciju - Dau_dzveldlgLi sk?las un p|rmsskvolas D|r.v1letr.1. )
saglabasana, veidojot pasltak_uvmu plano$ana, sagatavoSana un audzin.joma
= realizésana.
pasakumus. Metodikis
pirmsskola
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Infrastruktdra - Pilnveidota IKT baze, nodroSinot - Datorkabineta atjaunoti datori. 2026.-2029. | Direktors
un resursi pieeju digitalajiem un tieSsaistes - Pedagogiem un skoléniem pieejami dazadi
materialiem visu macibu digitalie macibu materiali: uzdevumi.ly, 2026.-2029.
priekSmetu stundas. soma.lv u.c. L
- Jaunu IKT iegade, iegadati plangetdatori, | Katru gadu | Dir. vietn.
- Planveidiga materialtehnisko datori, interaktivie paneli, 3D printeri izgl. joma
resursu bazes pilnveidoSana un | . Apmekléti kursi un noritéjusas savstarpéjas B .
atjaunos$ana, nodrosinats apmacibas IKT joma. . edagog!
atbalsts pedagogiem to - Atjaunoti kabineti atbilstosi misdienu
lietoSanas izmantoSana. prasibam.
- Labiekartotas telpas un - Uzlabotas paligtelpas, skolas teritorija, Direktors
apkartgjas teritorijas, lai arpusstundu un briva laika pavadi$anai.
veicinatu maciSanos un briva - Veikti grupu telpu remonti un iekartota ara Metodikis
laika pavadiSanu. vide nodarbibam pirmsskola
- Pirmsskolas iestades telpu - Dala nodarbibu notiek &ra vidé.
remonts. lestades ara vides
iekartoSana jegpilnam
nodarbibam.
Laba Administrafiva |- Efektiva administrativa darba - Macibu procesa planoSana. 2026.-2029. | Dir. vietn.
parvaldiba efektivitate organizéSana, lai nodroSinatu izgl. joma
misdienigu macibu saturu skola | - Vadibas sanaksmju organizésana, Katru gadu
un pirmsskola. savstarpéja sadarbiba. Direktors
- Darba izvertéSana.
Metodikis
pirmsskola
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(paraksts)

Vadibas - Vadibas komandai ir vienota - Vadibas komandas dalibnieki ir 2026.-2029. | Direktors
profesionala izpratne par izglitibas kvalitati, apmekléjusi talakizglitibas kursus.
kapacitate datos veikta attistibas - Sagatavoti iestades darba izvértéSanas un | Katru gadu | Dir. vietn.
planosana. plano$anas dokumenti. izgl. joma
- Tiek veiktas un analizétas pedagogu, o
izgltojamo, vecaku aptaujas. Metodikis
pirmsskola
Atbalsts un - lzglitibas iestade ka maciSanas - Vecaki iesaistiti skolas un pirmsskolas Katru gadu | Direktors
sadarbiba organizacija. dzivé un pasakumos. Notiek vecaku
sapulces, individualas parrunas. Vecaki Direktora
iesaistas Skolas padomes darba. vietn. audzin.
_ B - - Atbalsta personala sadarbiba ar vecakiem. | 2026:-2029. | darba
- Notiek skolotaju savstarpeja - lestade aktivi iesaistas vietgjas kopienas
sadarbiba macibu procesa kultiras dzives norisés un veido3ana. Atbalsta
planosana, Tsteno$ana un komanda
kvalitétels vértééane‘vl, m_échu s - Notiek regulara pedagogu profesionala Skolis
darba vides uzlabosana. sadarbiba — kopiga macibu stundu 2026.-2029. vadiba
planosana, vadiSana, analizéSana.
metodiskajas sanaksmes. Pedagogi
i = == e : 2026.-2029.
- lestades iesaistianas projektos - Skola piedalas dazada limena projektos. 9
Saskanots pedagogiskas padomes sédé 2025.gada 29.augusta, Nr.4 un 2025.gada 27.augusta, Nr. 3
Izglitibas iestades vaditajs:
|. Adamsons
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