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Apstiprinats ar Valmieras novada pasvaldibas
domes 29.06.2023. |lemumu
Nr.283 (protokols Nr.9, 15.8)

Grozijumi: 26.09.2024. Iemums Nr.551 (protokols Nr.13, 14.§),

Valmieras novada pasvaldibas
Valmieras Gaujas krasta vidusskolas - attistibas centra
NOLIKUMS

Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22. panta pirmo un otro dalu,
Vispargjas izglitibas likuma 8. un 9. pantu

I. Visparigie jautajumi

1. Valmieras novada pasvaldibas iestade Valmieras Gaujas krasta vidusskola - attistibas centrs
(turpmak — iestade) ir Valmieras novada pasvaldibas (turpmak — dibinatajs) dibinata visparejas
specialas izglitibas iestade.

2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums,
Profesionalas izghtibas likums, citi normativie akti, ka art dibinataja izdotie tiestbu akti un 3is
nolikums.

3. lestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, kas atrodas Valmieras novada lzglitibas parvaldes
parraudziba.

4. lestadei finanSu Iidzek|u apriti un norékinu kontus parvalda dibinatajs. lestadei ir savs zimogs
un simbolika.

5. lestades izgltibas programmu TstenoSanas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas
informacijas sistéema Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

6. lestadé darbojas:

6.1. Attistibas centrs, kas atbilstoSi iestddes specializacijai nodroSina konsultativu un
metodisku atbalstu ieklaujo$as un specialas izglitibas joma saskana ar normativajiem
aktiem, kas nosaka specialas izglitibas attistibas centra funkcijas un darbibu;

6.2. Arstniecibas iestade “Valmieras Gaujas krasta vidusskola - attistibas centrs” (turpmak —
arstniecibas iestade), kas nodroSina iestades izglitojamiem profilaktisko veselibas aprapi
un pirmas palidzibas pieejamibu iestadé, adreses: Jumaras iela 9, Valmiera, Valmieras
novads, LV-4201; Pavila RoziSsa iela 5, Valmiera, Valmieras novads, LV-4201.
Arstniecibas iestade darbojas saskana ar tas nolikumu (1.pielikums);

(Grozits ar Valmieras novada pasvaldibas domes 26.09.2024. lEmumu Nr.551)

6.3. Sajatu terapijas centrs, adrese: Jumaras iela 9, Valmiera, Valmieras novads, LV-4201.
II. lestades darbibas mérki, pamatvirziens un uzdevumi

7. lestades darbibas mérkis ir veidot izglitojamiem ar specialam vajadzibam atbilstoSu izglitibas
vidi, organizét un 1stenot macibu un audzinasanas procesu, lai nodroSinatu valsts pirmsskolas



10.

izglitibas vadlinijas, izglitojamo audzinasanas vadlinijas, valsts pamatizglitibas standarta, valsts

visparejas vidéjas izglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu.

lestades darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa un audzino$a darbiba, ka arT specialas un

ieklaujosas izglitibas atbalsta funkcija (attistibas centra metodiskais un konsultativais darbs).

lestades uzdevumi ir $adi:

9.1. Tistenot izglitibas programmas, veikt macibu un audzindSanas darbu, izvéleties
izglttojamo ar specialam vajadzibam izglitoSanai atbilstoSas darba metodes un formas;

9.2. nodroSinat izglitojamo ar iespéjam apguat zinaSanas un prasmes, kas ir nepiecieSamas
personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai
integracijai un izglitibas turpinasanai;

9.3. izkopt izglttojama prasmi patstavigi mactties un pilnveidoties, nodrosinot izglttojamo
karjeras vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu intereSu, spéju un
iespéju apzinasanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvélei,
vienlaikus motivéjot mazizglitibai;

9.4. veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu un
izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

9.5. sekmeét izglitojama sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu, vidi
un valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiras savdabibu. Pilnveidot
izpratni par Latvijas Republikas Satversmé un citos tiesibu aktos ietvertajiem
cilvektiestbu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus —
Latvijas patriotus;

9.6. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai personu, kas realizé aizgadibu (turpmak —
vecaki), lai nodrosSinatu izglitibas ieguvi;

9.7. nodroSinat izglitibas programmas 1steno$ana un izglitibas satura apguvé nepiecieSamos
ma&cibu [Tdzek|us, tai skaita elektroniskaja vide;

9.8. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finansu resursus;

9.9. aizpildit un iesniegt oficialas statistikas veidlapu (atbilsto$i normativajos aktos par
oficialas statistikas veidlapu paraugiem izglitibas joma noteiktajam), aktualizét Izglitibas
iestaZzu registra noradamo informaciju atbilsto$i Ministru kabineta noteikumiem par
Valsts izglitibas informacijas sistémas saturu, uzturédanas un aktualizacijas kartibu, ka
art nodroSinat pasnovertéjuma zinojuma aktualizaciju un ta pieejamibu iestades vai
dibinataja timek|vietné;

9.10. Tstenot specialas un ieklaujosas izglitibas attistibas centra funkcijas saskana ar
normativajos aktos noteiktajam prasibam, nodrosinot konsultativo un metodisko atbalsta
sniegSanu, izglitojamo ar specialam vajadzibam ieklausanai izglitibas iestaddés un
sabiedriba kopuma;

9.11. pildtt citus normativajos aktos paredzétos izglitibas iestades uzdevumus.

lll. lestadé istenojamas izglitibas programmas

lestdde Tsteno specialas pirmsskolas izglitibas programmas, visparéjas specialas

pamatizglitibas programmas, visparéjas specialas vidgjas izglitibas programmas, profesionalas

pamatizglhtibas programmas, kas noraditas Valsts izglitibas informacijas sistéma Ministru

kabineta noteiktaja kartiba:

10.1. specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar redzes trauc&jumiem
(kods 01015111);

10.2. specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar dzirdes trauc&umiem
(kods 01015211);

10.3. specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar jauktiem attistibas
traucéjumiem (kods 01015611);

10.4. specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar garigds veselibas
traucéjumiem (kods 01015711);

10.5. specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas
traucéjumiem (kods 01015811);

10.6. specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem garigas
attisttbas  traucéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas trauc&jumiem
(kods 01015911);
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10.7. specialas pamatizglittbas programma izglitojamajiem ar dzirdes trauc&jumiem
(kods 21015211);

10.8. specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar garigas veselibas traucéjumiem
(kods 21015711);

10.9. specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas traucéjumiem
(kods 21015811);

10.10. specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas
traucéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem (kods 21015911);

10.11. specialas vispareja videjas izglitibas programma izglitojamajiem ar dzirdes
traucéjumiem (kods 31015211);

10.12. profesionalds  pamatizglitibas  programma  “Kokizstradajumu  izgatavoSana”
(kods 22543041), profesionala kvalifikacija “Koksnes materialu apstradatajs” (LKI
2.limenis);

10.13. profesionalds pamatizghtibas programma  “Komerczinibas” (kods 22341021),
profesionala kvalifikacija “Pardevéja paligs” (LKI 2.limenis);

10.14. profesionalas pamatizglitibas programma “Edinasanas pakalpojumi” (kods 22811021),
profesionala kvalifikacija “Virtuves darbinieks” (LKI 2.limenis);

10.15. profesionalas pamatizglitibas programma “Majturiba” (kods 22814011) lidz 2023./2024.
macibu gada beigdm (programma jaunus izglitojamos neuznem).

. lestade Tsteno interesu izglitibas programmas, ievérojot izglitojamo un vinu vecaku intereses,
pedagogu nodrosinajumu.
. lestade var Tstenot citas izglitibas programmas atbilstodi aréjos normativajos aktos noteiktajam.

IV. lzglitibas procesa organizacija

Izglitibas procesa organizaciju lestadé nosaka Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums,
Profesionalas izglitibas likums, citi aréjie normativie akti, Sis nolikums, iestades Darba kartibas
noteikumi, lek$€jas kartibas noteikumi un citi iestades iek$€jie normativie akti, ka art citi iestades
direktora izdotie tiesibu akti un Iémumi.

Izglitibas ieguSana iestddé notiek valsts valoda. Izglitibas ieguvei izglitojamiem ar dzirdes
traucé&jumiem lieto arT latvieSu zimju valodu.

Pirmsskolas izglittbas programmas izglitojamo uznems$ana tiek nodroSinata saskana ar
iestades izstradatu kartibu, kas saskanota ar dibinataju. Pirmsskolas izglitibas programmu
apgust izglitojamie no pusotra gada [1dz septinu gadu vecumam. Atkariba no veselibas stavokla
un psihologiskas sagatavotibas izglitojamais var sakt pamatizgltibas ieguvi vienu gadu agrak
saskana ar vecaku vélmém vai vienu gadu vélak, pamatojoties uz gimenes arsta atzinumu.
Pirmsskolas izglitibas grupas tiek komplektétas kartéja gada no 1.marta Ilidz 20.augustam,
nemot véra izglitojama vecumu (viena vecuma vai jaukta vecuma izglitojamo grupas) un
specialas vajadzibas (viena veida vai dazada veida funkcionali traucéjumi/specialas
vajadzibas). Izglitojamo skaits grupa tiek noteikts ievérojot normativo aktu prasibas un nemot
veéra izglitojama traucéjuma veidu/specialas vajadzibas.

Izglitojamo uznemS$ana, parcelSana ndkamaja klasé un atskaitiSana no iestades visparéjas
pamatizglitibas, visparéjas vidéjas izgltibas programma un profesionalas pamatizgltibas
programmas notiek Ministru kabineta noteiktaja kartitba. Macibu ilgumu, Tstenojot visparéjas
pamatizglitibas un visparéjas vidéjas izglitibas programmas, nosaka Visparéjas izgltibas
likums. Macibu gada sakuma un beigu datumu, ka arT izglitojamo brivdienas nosaka Ministru
kabinets. Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda. lestades direktors ir tiesigs
noteikt citas macibu organizacijas formas un to ilgumu, nepéarsniedzot Visparéjas izglitibas
likuma noteikto macibu stundu slodzi nedéla un macibu stundu skaitu diena. Macibu stundu
slodzes sadalfjumu pa diendm atspogulo macibu priekSmetu vai kursu un stundu plans ar
kopé&jo macibu stundu skaitu macibu priekSmeta vai kursa.

lestade patstavigi izstrada izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartibu, ievérojot valsts
izglttibas standarta minétos vértéSanas pamatprincipus.

AudzinaSanas darbu iestadé pamata veic internata skolotaji (iznemot pirmsskolu), cie$a
sadarbiba ar izglttojama vecakiem, macibu priekSmetu skolotajiem un atbalsta personalu.
lestadé ir internats, kas darbojas macibu gada laikd saskana ar internata nolikumu izglitibas
programmu TstenoSanas vietu adresés: Pavila Rozi3a iela 5, Valmiera, Valmieras novads; Pavila
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Rozisa iela 20, Valmiera, Valmieras novads; Jumaras iela 9, Valmiera, Valmieras novads;
Skolas iela 5, Vaidava, Vaidavas pagasts, Valmieras novads.
(Grozits ar Valmieras novada paSvaldibas domes 26.09.2024. IEmumu Nr.551)

V. lzglitojamo tiesibas un pienakumi

Izglitojamo tiestbas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma,
citos aréjos normativajos aktos un iestades iek8&jos normativajos aktos.
Izglttojamais ir atbildigs par savu ricibu iestadé atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam.

VI. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

lestadi vada iestades direktors. lestades direktora tiestbas un pienakumi ir noteikti lzgltibas
likuma, Visparéjas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu
apstrades likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. lestades direktora tiesibas un
pienakumus precizé darba Iigums un amata apraksts.

lestades pedagogus un citus darbiniekus darbad pienem un atbrivo iestades direktors
normativajos aktos noteikta kartiba. lestades direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem
iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu veikSanu.

lestades pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Visparéjas izgltibas
likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma
un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas un pienakumus precizé darba ligums un amata
apraksts.

lestddes citu darbinieku tiestbas un pienakumi ir noteikti Darba likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. lestades citu darbinieku tiesibas un
pienakumus precizé darba ligums un amata apraksts.

lestade ir tiesiga piedavat un organizét brivpratigo darbu.

lestades un tas darbinieku padotibas struktira noteikta ST nolikuma 2.pielikuma.

VII. lestades pasparvaldes izveido$anas kartiba un kompetence

lestades direktors nodroSina iestddes padomes izveidoSanu un darbibu.

lestades padomes kompetenci nosaka lIzglitibas likums.

Lai risinatu jautdjumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestadé un Iidzdarbotos iestades
darba organiz€Sana un macibu procesa pilnveide, iestades padome ir tiesiga veidot intereSu
grupas un institlcijas, tajas iesaistot vecakus. Minéto institliciju un intereSu grupu darbibu
nosaka iestades padomes apstiprinats reglaments.

lestadé darbojas izglitojamo paSparvalde - Skolénu dome, ko ar lestades vadibas atbalstu veido
lestades izglitojamie péc savas iniciativas; ta darbojas saskana ar reglamentu.

Izglitibas programmas noteikto prasibu istenoSanas kvalitates nodrosinasanai, pedagogi tiek
apvienoti metodiskajas jomas, kas darbojas saskand ar So nolikumu un iestades iekSgjiem
normativajiem aktiem. Metodisko jomu darbu koordiné iestades direktora vietnieki. Direktors ar
rikojumu katram macibu gadam apstiprina metodisko jomu skaitu, sastavu un vaditajus.

VIII. lestades pedagogiskas padomes izveidoSanas
kartiba un kompetence

lestades pedagogiskas padomes (turpmak — pedagogiska padome) izveido$anas kartibu,
darbibu un kompetenci nosaka Visparéjas izgltibas likums un citi normativie akti.
Pedagogisko padomi vada iestades direktors.

IX. lestades iekSéjo normativo aktu pienemsSanas kartiba un
iestade vai parvaldes amatpersona, kurai privatpersona,
iesniedzot attiecigu iesniegumu, var apstridét iestades izdotu
administrativo aktu vai faktisko ricibu
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45.
46.

47.

48.

49.

50.

51.

lestade saskana ar lzglitibas likuma, Visparéjas izglitibas likuma un citos normativajos aktos,
ka ari iestades nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iekS€jos normativos
aktus.

lestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu dibinatdjam Valmieras novada pasvaldibai, LacpléSa iela 2, Valmiera,
Valmieras novads.

X. lestades saimnieciska darbiba

AtbilstoSi normativajos aktos noteiktajam un saskana ar dibinataja noslégto pilnvarojuma ligumu
iestades vaditajs ir tiesigs slégt igumus ar juridiskam un fiziskam personam par dazadu iestadei
nepiecieSamo darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem, ja tas netraucé izglitibas programmu
TstenoSanai.

lestade paraléli pamatuzdevumiem var veikt saimniecisko darbibu — sniegt telpu, teritorijas,
inventara nomas un citus pakalpojumus dibinataja noteiktaja kartiba, ja tas netraucé izglitibas
programmu 1stenoSanu un nav pretruna ar normativo aktu prasibam.

Kontroli par iestades saimniecisko darbibu veic dibinatajs.

lestades saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta iestades telpu un teritorijas apsaimniekoSana.

Xl. lestades finanséSanas avoti un kartiba

lestades finanséSanas avotus un kartibu nosaka lzglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums
un citi normativie akti.

Visu finan8u Iidzeklu apriti organizé centralizéti dibinataja iestades “Valmieras novada Centrala
parvalde” struktlrvienibas “FinanSu un ekonomikas nodala” un “Gramatvedibas nodala”.
lestades finanséSanas avoti:

44.1. dibinataja budzeta lidzekli;

44.2. valsts budzeta lidzekli;

44.3. Eiropas Savienibas fondu un citu arvalstu finanSu avota Iidzekli;

44.4. Programmu, fondu u.c. [tdzekli projektu Tstenosanai;

44.5. juridisko un fizisko personu ziedojumi;

44.6. ienémumi no sniegtajiem maksas pakalpojumiem.

Ziedojumu pienemsana, izlietoSana un uzskaite veicama atbilstosi dibinataja noteiktajai kartibai.
Finan8u lidzeklu izmantoSanas kartibu, ievérojot normativajos aktos noteikto, nosaka iestades
vaditajs, saskanojot ar dibinataju.

XIll. lestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

lestadi reorganizé vai likvidé dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot par to
Ministru kabineta noteiktai institdcijai, kas karto lzglitibas iestazu registru.

lestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institlcijas, tai skaita Ministru kabineta
noteiktu institlciju, kas karto lzghtibas iestazu registru, un personas informé ne vélak ka sesus
ménesus ieprieks (objektivu apstaklu dél — ne vélak ka tris ménesus ieprieks).

Xlll. lestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

lestade, pamatojoties uz lzglitibas likumu un Visparéjas izglitibas likumu, izstrada iestades
nolikumu. lestades nolikumu apstiprina dibinatajs.

Grozijumus iestades nolikuma var izdart péc iestades dibinataja iniciativas, iestades direktora,
iestades padomes vai pedagogiskas padomes priekslikuma. Grozijumus nolikuma apstiprina
iestades dibinatajs.

lestades nolikumu un grozijumus nolikuma iestade aktualizé Valsts izglitibas informéacijas
sisttma normativajos aktos noteiktaja kartiba.



XIV. Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar profesionalas izgltibas likumu , citiem
normativajiem aktiem

52. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un arhivu
parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta un
Padomes 2016.gada 27.aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba
uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atcel direktivu 95/46/EK (Vispariga
datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu apstrades likumu.

53. lestade sava darbiba nodrosina izglitibas jomu reglamentéjoSajos normativajos aktos noteikto
mérku sasniegSanu, vienlaikus nodroSinot izglitojamo tiesibu un intereSu ievéroSanu un
aizsardzibu.

54. lestade dibinata 1875.gada 30.julija (vecaja stila), pamatojums Latvijas Nacionala arhiva
20.01.2012. izzina Nr.5-JP-3821 “Par skolas dibinasanu”. Konvertgjot dibindSanas datumu —
1875.gada 11.augusts (jaunaja stila).

XV. Nosleguma jautajumi

55. Nolikums stajas speka 01.09.2023.
56. Ar 01.09.2023. atzit par spéku zaudé&jusu:
56.1. Valmieras Gaujas krasta vidusskolas - atfistibas centra iestades nolikumu, kas

apstiprinats ar Valmieras novada paSvaldibas domes 26.08.2021. IEmumu Nr.241
(protokols Nr.9, 32.8);

56.2. Ziemelvidzemes pamatskolas nolikumu, kas apstiprinats ar Valmieras novada
pasvaldibas domes 26.08.2021. [Emumu Nr.247 (protokols Nr.9, 38.8).

Pielikuma: 1. Arstniecibas iestades nolikums uz 4 Ipp.
2. lestades un tas darbinieku padotibas struktirshéma uz 1 Ipp.

Direktore (personiskais paraksts) Iveta Klavina
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1.pielikums
Valmieras Gaujas krasta vidusskolas -
attistibas centra 29.06.2023. nolikumam

VALMIERAS NOVADA PASVALDIBA L
VALMIERAS GAUJAS KRASTA VIDUSSKOLA - ATTISTIBAS CENTRS

o a
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Arstniecibas iestades “Valmieras Gaujas krasta vidusskola - attistibas centrs”
NOLIKUMS

|.Visparigie jautajumi

Arstniecibas iestade “Valmieras Gaujas krasta vidusskola - attistibas centrs” (turpmak —
arstniecibas iestade) ir arstniecibas iestazu registra redistréta arstniecibas iestade, kas
darbojas Valmieras novada pa$valdibas iestade “Valmieras Gaujas krasta vidusskola -
attistibas centrs” (turpmak — iestade) un nodroS$ina iestades izglitojamo profilaktisko veselibas
apripi un pirmas palidzibas pieejamibu.

Arstniecibas iestades adreses:

2.1. Jumaras iela 9, Valmiera, Valmieras novads, LV-4201;

2.2. Pavila Rozisa iela 5, Valmiera, Valmieras novads, LV-4201.

(Grozits ar Valmieras novada pasvaldibas domes 26.09.2024. IEmumu Nr.551)

lestades darbibas tiesiskais pamats ir Arstniecibas likums, Pacientu tiestbu likums, Farméacijas
likumu, Epidemiologiskas droS$ibas likums, citi normativie akti, ka arl iestades un tas
dibinataja — Valmieras novada pa$valdibas (turpmak — dibinatajs) izdotie tiesibu akti un Sis
nolikums.

Il. Arstniecibas iestades mérkis un uzdevumi

Arstniecibas iestades darbibas mérki:

4.1. profesiondlu veselibas apripes pakalpojumu un pirmas mediciniskds palidzibas
pieejamiba iestades izglitojamiem, ka ari neatliekamas mediciniskas palidzibas
(turpmak — NMP) pieejamiba péc nepiecieSamibas;

4.2. (Svitrots ar Valmieras novada pasvaldibas domes 26.09.2024. lémumu Nr.551)

4.3. iestades izglttojamo un darbinieku vienota izpratne par veseliga dzivesveida nozimi un
veseliga dzivesveida paradumu ievieSana iestadé.

Arstniecibas iestades darbiba organizéjama saskana ar iestades kopé&jiem mérkiem.

Arstniecibas iestades arstnieciska darba uzdevumi:

6.1. organizét un nodroSinat iestades izglitojamiem, iestades darbiniekiem un citam
personam, kuras uzturas iestadé vai tas teritorija, pirmo medicinisko palidzibu, ka art
NMP normativajos aktos noteiktajos gadijumos un kartib3;

6.2. kompetences ietvaros sniegt veselibas aprupes pakalpojumus — ikdienas ambulatora
fmena palidzibu iestades izglitojamiem akdtu saslim8anu, hronisku slimibu
paasindjumu un traumu gadijuma;

6.3. veikt iestades izglitojamo ar hroniskdm saslimSanam veselibas stavokla uzraudzibu,
medicinisko apripi atbilstoSi arstéjosa arsta noradijumiem (nodroSinat arstéjosa arsta
noziméto medikamentozo un cita veida terapiju, nepiecieSamibas gadijuma veicot



6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

korekcijas, kas ir saskanotas ar izglitojama arstéjoSo arstu). Sekot I[1dzi, lai
izglttojamais noteiktajos laikos atkartoti apmeklétu specialistu konsultacijas;

veikt infekcijas slimibu registraciju un uzskaiti, kontaktpersonu novéro$anu péc
epidemiologiskam indikacijam;

akdtu saslim8anu gadijuma iestades izglitojamos ievietot iestades izolatora un
nodrosinat nepieciesamo medicinisko aprlpi un nepartrauktu uzraudzibu lidz bridim,
kamér ierodas izglitojama vecaki vai NMP brigade;

nepiecieSamibas gadijuma organizét iestades izglitojamo stacionéSanu arstniecibas
iestadé, nekavejoties par to informéjot izglitojama vecakus;

informét izglltojama pedagogus, vecakus un, ja nepiecieSams, arT izglitojama gimenes
arstu par izglitojama veselibas traucéjumiem;

par arstniecibas iestadé sniegtajiem veselibas apripes pakalpojumiem izglitojamiem,
arstniecibas personas informé izglitojama vecakus saskana ar normativajiem aktiem;
arstniecibas iestades nepartrauktai darbibas nodro$inasanai, organizét nepiecieSamo
medicinisko materialu, instrumentu un medikamentu iegadi, nodroSinat to glabasanu
un uzturésanu, ka art uzraudzit to lieto$anu;

nodrosinat arstniecibas personas klatbutni iestades rikotajos sporta pasakumos.

7. Arstniecibas iestades profilaktiska darba uzdevumi:

7.1

7.2.
7.3.
7.4.
7.5.

7.6.
7.7.
7.8.
7.9.
7.10.
7.11.
7.12.
7.13.
7.14.
7.15.

7.16.

7.17.
7.18.

veikt iestades izglitojamo profilaktiskas apskates — antropometriskos mérijumus, redzes
parbaudi, stajas traucéjumu, arteriala asinsspiediena kontroli, acu ziliSu platuma un
reakcijas uz gaismu izvértéjumu, vénu apskati, ka art koordinacijas traucéjumu parbaudi;
regulari veikt kaska un pedikulozes parbaudes un So slimibu profilakses pasakumus;
noteikt veselibas un sporta grupas iestades izglitojamiem;

profilaktiskas apskatés iegutos datus ierakstit medicinas dokumentos;

atklatos veselibas traucéjumus dokumentét un par tiem informét izglitojama vecakus,
veselibas stavokla (diagnozes) precizéSanai un arstéSanai nosutit izglitojamo pie
gimenes arsta, ka ar1 sekot I[1dzi arstniecibas procesam un rezultatiem;

veikt pasakumus turberkulozes profilaksei;

kontrolét tuberkulina raudzes veik$anu, nosatot izglitojamo pie gimenes arsta, sekot l1dzi
rezultatiem;

sniegt informaciju Slimibu profilakses un kontroles centram par izglitojamo saslimSanu
ar gripu, ja lestade ir ieklauta gripas monitoringa programma;

nodroSinat primaros pretepidémijas pasakumus, ja iestadé tiek konstatétas infekcijas
slimibas, tostarp saslimus$o izoléSanu un izglitojamo vecaku informésanu;

veikt alkoholisma, smékéSanas, narkomanijas, psihotropo vai citu atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanas, ka art transmisivo slimibu profilaksi;

veikt traumatisma uzskaiti, traumu gadijuma nekavéjoties zinot iestades vadibai;

veikt traumatisma célonu novérsanas kontroli un citu traumu profilakses darbu;
informét izglitojamo vecakus par izglitojamam nepiecieSamo vakcinaciju, ko nodroSina
izglttojama gimenes arsts saskana ar vakcinacijas kalendaru;

nodroSinat higiénas prasibu ievéroSanas kontroli iestadg;

sekot I1dzi veseliga uztura nodroSinaSanai iestades izglitojamiem un pareiza uztura
édienkartes izstradei. Apstiprinat iestades édienkarti vienai [ildz divam nedélam. Pirms
édiena izsniegSanas veikt édiena kvalitates kontroli;

saskana ar arstniecibas personas rakstiskiem noradijumiem nodro$inat (izstradat
attiecigu édienkarti un sekot I1dzi tas izpildei), ka iestades izglitojamiem, kuriem ir arsta
apstiprindta diagnoze (pieméram, celiakija, cukura diabéts, partikas alergija vai
nepanesiba, hroniska gremosanas sistémas saslim8ana) vai akitu gremoS8anas trakta
saslim8anu gadijumos, kuru dél ir nepiecieSama uztura korekcija, tiek nodrosinata
veselibas stavoklim atbilstoSa édinasana;

sekot [1dzi dienas reZima ievéroSanai iestades internata;

planot arstniecibas iestades personala apmacibu un kvalifikacijas uzturésanu,
piedalities asociaciju, iestades dibinataja, arstniecibas iestazu un citu organizaciju
rikotajas macibas, seminaros un kursos, kvalifikacijas celSanai un profesionalai
pilnveidei, atbilstosi darba specifikai;



7.19. organizét un Tstenot izglitojoSus pasadkumus iestaddes darbiniekiem ar mérki sniegt
nepiecieSamas zinaSanas un prasmes higi€nas prasibam atbilstoSu un droSu
pakalpojumu sniegsanai;

7.20. organizét pasakumus, iniciét un piedalities projektos iestades darbinieku un izglitojamo
izpratnes par veseligu dzivesveidu veicinaSanai un sekmét veseliga dzivesveida
paradumu ievieSanu iestade;

7.21. organizét pirmas mediciniskas palidzibas apmacibas iestades darbiniekiem;

7.22. piedalities iestades izglitojamo vecaku sapulcés un individualas tikSanas ar vecakiem un
informét vecakus par arstniecibas iestades darbibu, biezak sastopamo slimibu profilaksi,
izglttojamo veselibas traucé&jumiem un to profilaksi (attiecas tikai uz individualam
sarunam ar vecakiem), veseliga uztura principiem un veselibu veicinoSiem paradumiem;

7.23. sadarboties ar iestades izglitojamo gimenes arstiem, lai organizétu sistémisku
izglitojamo veselibas aprapi, nodrosinatu informacijas apmainu par vakcinacijam,
specialistu konsultacijam un citu jautdjumu risinasanu;

7.24. darboties iestades atbalsta komanda, izstradajot rekomendacijas pedagogiem par
atbalsta pasakumiem izglitojamiem ar veselibas trauc&jumiem un konsultgjot vecakus.

8. Arstniecibas iestades (Dzirdes centra) profilaktiska darba uzdevumi dzirdes apripes joma:

11.

12.

13.

14.

15.

8.1. (Svitrots ar Valmieras novada pasvaldibas domes 26.09.2024. lemumu Nr.551)

8.2. veikt audiologisko izmeklésanu izglitojamajiem un citdm personam ar dzirdes
traucéjumiem;

8.3. konsultét un informét izglitojamos ar dzirdes traucé&jumiem un vinu gimenes loceklus,
ka arm pedagogus par dzirdes trauc&jumiem un ar tiem saistito jautajumu risinasanu;

8.4. organizét izglttojoSus pasakumus (izglitojamiem, vinu gimenes locekliem,
pedagogiem un citiem interesentiem), k& ari piedalities iestades organizétajos
pasakumos par dzirdes traucéjumu jautajumiem;

8.5. (Svitrots ar Valmieras novada pasvaldibas domes 26.09.2024. IEmumu Nr.551)

ll. Arstniecibas iestades struktiira un darba organizacija

Arstniecibas iestadi kopuma vada iestades direktors.

. Arstniecibas iestadé nodarbinatas arstniecibas personas un citi darbinieki:

10.1. arsts, kurS vada arstniecibas darbu un sava darbiba ir paklauts iestades direktoram;

10.2. masas (ambulatoras aprupes masas), kuras sava darbiba ir paklautas arstam;
(Aizstats ar Valmieras novada pa$valdibas domes 26.09.2024. IEmumu Nr.551)

10.3. funkcionalie specialisti (fizioterapeits, ergoterapeits, optometrists, makslas terapeits), kuri
sava darbiba ir paklauti arstam;

10.4. audiologopéds, kurs veic diagnostiska un profilaktiska darba uzdevumus dzirdes apripes
joma un sava darbiba ir paklauts arstam;

10.5. (Svitrots ar Valmieras novada pasvaldibas domes 26.09.2024. IEmumu Nr.551)

10.6. (Svitrots ar Valmieras novada pasvaldibas domes 26.09.2024. Ilemumu Nr.551)

Arstniecibas iestadé nodarbinatas personas ir iestades darbinieki un viniem ir saistosi iestades
un tas dibinataja izdotie tiesibu akti.

Arstniecibas personu un citu arstniecibas iestadé nodarbinato personu amata likmju skaits
noteikts iestades tehnisko darbinieku amatu saraksta.

Arstniecibas iestades telpu, iekartu uzturé$anas, saimnieciskos un materialu sagades
jautajumus risina iestades direktora vietnieks administrativi saimnieciskaja darba (skola),
saimniecibas parzinis (pirmsskola) sadarbiba ar arstniecibas iestades darbiniekiem.
Arstniecibas iestade ir tiesiga sniegt iestades dibinatdja domes apstiprinatus maksas
pakalpojumus iestades dibinataja noteiktaja kartiba.

IV. Arstniecibas iestades dokumentacija

Arstniecibas iestades dokumentacija tiek veidota, kartota un glabata atbilstosi arstniecibas
iestades darbibas specifikai, visparéjai noslodzei un tiesibu aktiem, tostarp Ministru kabineta
noteiktajai medicinisko dokumentu lietvedibas kartibai, iestades lietu nomenklatirai.
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16.

17.
18.

19.

20.

21.

Arstniecibas procesa iesaistitas arstniecibas personas nodros$ina, ka mediciniskie ieraksti un
tajos ietverta informacija par iestades izglitojamiem tiek uzglabata un izmantota normativajos
aktos noteiktaja kartiba, tostarp stingri ievérojot personu datu apstrades noteikumus.

V. Arstniecibas iestides finansé$anas avoti un kartiba

Arstniecibas iestades darbiba tiek finanséta no iestades budzeta Ilidzekliem.
Finansu l1dzeklu izmantoSanas kartibu, ievérojot normativajos aktos noteikto, nosaka iestades
vaditajs, saskanojot ar dibinataju.

VI. Arstniecibas iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

Arstniecibas iestadi reorganizé vai likvidé iestades direktors normativajos aktos noteiktaja
kartiba, saskanojot ar iestades dibinataju un par to pazinojot Ministru kabineta noteiktai
institdcijai, kas karto arstniecibas iestazu registru.

VII. Arstniecibas iestades nolikuma un ta grozijumu pienems$anas kartiba

Arstniecibas iestades nolikumu un ta grozijumus izstrada iestades direktors, to apstiprina
iestades dibinataja dome.

VIII.  Citi butiski jautajumi

Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un arhivu
parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta un
Padomes 2016.gada 27.aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba
uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atcel direktivu 95/46/EK (Vispariga
datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu apstrades likumu.

Direktore (personiskais paraksts) Iveta Klavina
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#

sporta, mzikas skolotaj)

saskana ar amatu sarakstu

saskana ar amatu sarakstu

saskana ar amatu sarakstu

DIREKTORS
R A PEDAGOGISKA
ADMINISTRACIJA
IESTADES PADOME PADOME
Direktors,
P‘rm:;kf’:;s;," Sko,‘is pédo‘g‘es Direktora vietnieki, Pedagogi
prieksseqetajl, vecaku parstavi Saimniecibas vaditajs
Macibu un audzinasanas darbs Macibu joma Audzinasana, interesu izglitiba, karjeras izglitiba S Lo Attistibas centrs P . P .
PIRMSSKOLA SKOLA X Biblioteka Digitala joma (metodiskais darbs) Saimnieciskais darbs Lietvediba Arstniecibas iestade
- P P - P . p . . ; P.Rozisa 5, Valmiera ;
R P.Rozisa 5, Valmiera Nakotnes iela 1, Vaidava Nakotnes iela 1, Vaidava P.RoziSa 5, Valmiera P.Rozisa 5, Nakotnes iela P.Rozi$a 5, Valmiera Nakotnes iela 1, Vaidava st Vs — - Jumaras iela 9, Valmiera
! P.Rozi$a 20, Valmiera Skolas iela 5, Vaidava Skolas iela 5, Vaidava P.Rozi$a 20, Valmiera Valmiera 1, Vaidava P.Rozi$a 20, Valmiera Skolas iela 5, Vaidava ’ Nakotnes 1 Vaidava P.Rozia iela 5, Valmiera
Direidora vietnieks Direkdora vietrieks - Direklora vietnieks Direidora vietioks Biblotekars Biblotekars Direktora vietnieks Direktora vietnieks adm\z:ter;:?\:\a s‘;ﬁf;ﬁs\ska a | |Drektora vietniks administratii Saimniecibas vaditajs Lietvezi Arsts
(pirmsskolas izgfitiba) (pamata un vidaja izglitiba) (pamatizgfitiba*, profesionala pamatizglitiba) (pamata un vidja izgfitiba) i i saimnieciskaja darba T aj etvezi
Pirmsskolas izgitibas skolotaji (t.sk. Metodiska padame | | Metodiska padame ‘»7‘ Skolnu dome ‘ ‘ Skolsnu dome ‘» 1T aborants ‘ \zgtbas metodi I Tehniskie darbinieki Tehniskie darbinieki Tehniskie darbinieki

Atbalsta personals:
skolotaji logopédi, specialie pedagogi,
psihologs

Metodiskas jomas

Metodiskas jomas

Internata skolotaji

Internata skolotji 1

Atbalsta komanda

Macibu priekSmetu skolotzji

Macibu priekimetu skolotaji

Atbalsta personals:
[~ Socialais pedagogs, Psihologs,
Karjeras konsultants

Atbalsta personals:
Socialais pedagogs, Psihologs, [
Karjeras konsultants

Pirmsskolas padome

Atbalsta personals:

Specialie pedagogi, logopédi,

pedagogu paligi

Atbalsta personals:
pedagogu paligl, logopéds

Interesu izglitibas skolotaji

Intereu izglitibas skolotaji {—

* Lidz 31.08.2025.

—] Internats

Internéts 1

Skolas padome

Skolas padome '7

Funkcionalie specialisti
fizioterapeiti, audiologopéds,
optometrists, ergoterapeits,

makslas terapeits




