LATVIJAS REPUBLIKA _
VALMIERAS NOVADA PASVALDIBA

1.1.

2.3

2.4.
2.5.
2.6.
2.7,

3.1.

Nodoklu maksataja registracijas kods 90000043403, Lacplésa iela 2, Valmiera, Valmieras novads, LV-4201
Talrunis 64207120, e-pasts: pasts@valmierasnovads.lv, www.valmierasnovads.lv

Amata pretendentu atlases NOLIKUMS
Valmieras Pargaujas Valsts gimnazijas direktora amatam

Izdots saskana ar likuma

“‘Pasvaldibu likums” 10.panta pirméas dalas 10.punktu,
Ministru kabineta 19.08.2014. noteikumu Nr.496 “Kartiba un
vértéSanas nosacijumi valsts un pasvaldibu izglitibas
iestazu (iznemot augstskolas un koledzas) vadrtaju un
pasvaldibu izglitibas parvalzu vaditaju amatu

pretendentu atlasei” 4.1.punktu

1. Meérkis un visparigie noteikumi

Amata pretendentu atlases (turpmak — Atlase) mérkis ir noskaidrot un apstiprinat izglitibas
iestddes direktora amata pienakumu izpildei piemérotako kandidatu, kur§ profesionali, ar
stratégisku ilgtermina redz&umu vaditu, organizétu un Tstenotu izglitoSanas un
saimnieciskas darbibas procesu izglitibas iestdadé un kvalitativi nodro$inatu izglitibas
programmas noteikto mérku sasniegsanu.

Atlasi organizé un nodro$ina komisija, kura izveidota ar Valmieras novada pasvaldibas
(turpmak — Pas8valdiba) rikojumu (turpmak — komisija).

Atlase notiek divas kartas. Ja nepiecie$§ams, komisija var noteikt papildu atlases kartas.
Atlase tiek izsludinata Pasvaldibas majas lapa www.valmierasnovads.lv, Nodarbinatibas
valsts agentliras majas lapa, viet&ja laikraksta “Liesma”, ka arf socialajos tiklos.

2. Komisija

Izskata un izvérté iesniegtos pretendentu dokumentus.

Parbauda, vai uz pretendentu neattiecas Izglitibas likuma un Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma noteiktie ierobezojumi stradat par pedagogu.

Nosaka darba intervijas norises datumu, laiku un vietu, telefoniski pazinojot to
pretendentiem, kuri izvirziti otrajai kartai (darba intervija var notikt tie$saisté).

NodroSina darba intervijas norisi.

Ir lemttiesTga, ja komisijas sé&dé piedalas vairak ka puse no komisijas sastava.

Komisijas sédes tiek protokolétas. Protokolu paraksta visi klatesosie komisijas locekli.

Komisijas sédes ir slégtas. Komisijas sédés var tikt pieaicinati eksperti ar padomdevéja
tiestbam.

3. Atlases dalibnieki

Atlasé var piedalities pretendents:

3.1.1. uz kuru neattiecas lzglitibas likuma un Bérnu tiestbu aizsardzibas likuma noteiktie
ierobezZojumi stradat par pedagogu;

3.1.2. kuram ir izglitiba atbilsto$i Ministru kabineta noteikumiem Nr.569 “Noteikumi par
pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu
profesionalas kompetences pilnveides kartibu”;

3.1.3. kuram ir vismaz triju gadu pedagogiska darba pieredze izglitibas joma vai izglitibas
vadibas darb3;

3.1.4. izglittbas jomas reglamentéjoso normativo aktu parzinasana un pieredze to
sagatavosan3;



4.6. Par piemérotako amata kandidatu tiek uzskatits tas pretendents, kas sanem lielako kopéjo
punktu skaitu, kuru Pa$valdibas izpilddirektors virza apstiprina$anai izglitibas iestades
direktora amata tuvakaja Pasvaldibas domes sédé.

4.7. Komisija var apstiprinat Atlases beig§anos bez rezultatiem.

4.8. Komisija pienem galigo IBmumu bez pretendentu klatbltnes un par rezultatiem pazino katram

pretendentam elektroniski (e-pasta) piecu darba dienu laika p&c IEmuma pienemsanas.

5. Nosléguma noteikumi

5.1. lzglitibas iestades direktora amata Atlases nolikums sagatavots uz trim lapam un tiek
ievietots Pasvaldibas majas lapa www.valmierasnovads.lv.

5.2. lesniegtie dokumenti pretendentam atpakal netiek izsniegti, iznemot gadijumu, ja
pretendents viena ménesa laika péc Atlases pabeig$anas iesniegto dokumentu izsniegSanu
pieprasa ar atsevisku iesniegumu.

5.3. Pretendentu iesniegtajiem dokumentiem un komisijas sé&des protokolam ir ierobeZotas
pieejamibas statuss, dokumentus izmanto tikai pretendentu atlasei izglitibas iestades
direktora amatam.

5.4. Pretendentam péc rakstveida pieprasTjuma iesnieg$anas ir tiesibas iepazities ar komisijas
sédes protokolu, iesnieguma noradot mérki, kadam tas tiks izmantots.

Pielikuma: Pretendentu kritériju izvérté8ana Valmieras Pargaujas Valsts ¢imnazijas direktora
amatam uz 1 lapas.
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virzieni (redz&jums)

(maksimalais punktu
skaits tiek pieskirts, ja ir
skaidri un konkréti, ar
pamatojumu/argumentiem
definéti virzieni)

Kopa pirmaja karta:

15 (maksimalais punktu
skaits)

Izglitibas iestades attistibas prioritaro
virzienu (redz&juma) pamatojums,
atbilstiba iesniegtajam materialam

Lidz 5 punktiem

Pretendenta kompetence un atbilzu
kvalitate uz jautajumiem, kas saistiti ar
amata pienakumu pildisanu

LTdz 5 punktiem

Pretendenta saskarsmes spéjas,
komunikacijas prasme, Iidera dotibas,
prasme organizét un vadit komandas
darbu u.c. kompetences, kas minétas
darba sludingjuma

Lidz 5 punktiem

Kopa otraja karta:

16 (maksimalais punktu
skaits)

Kopa:

30 (maksimalais punktu
skaits)

Piezimes izvérté$anas laika:

Komisijas loceklis:

(paraksts, paraksta atsifrgjums)




