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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas Izglitibas IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas adrese . - skaits, uzsakot | skaits, noslédzot
programm Nr. Licencesa -
nosaukums C programmas sekmigu
as (Ja atSkiras no nas .
R apguvi (prof. programmas
juridiskas adreses) . . .
kods datums izgl.) vai apguvi (prof.
uzsakot izgl.) vai
2021./2022. noslédzot
mac.g. 2021./2022.mac.
(01.09.2021.) g.
(31.05.2022.)
Pamatizglitib | 2101111 | "Burtnieku Ausekla | V2822 | 2020.gada 88 82
as 1 skola", Burtnieku 25. junijs
programma pagasts, Valmieras
novads, LV_4206

1.2.1zglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secindjumi par

1zglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):
1.2.1. 4 izglitojamie izglitibas iestadé 2021./2022. macibu gada laika ir

mainijusi dzivesvietu;
1.2.2.

2 izglitojamie izglitibas iestadeé 2021./2022. macibu gada laika ir

mainfjusi izglitibas iestadi, izveloties, vinuprat, kvalitativakas

izglitibas ieguves vietu;
1.2.3.
1.2.4.

dzivesvietai.

Viens izglitojamais partrauca macibas, sasniedzot pilngadibu;
Viens izglitojamais iestajas izglitibas iestade, jo ta ir tuvak

1.3.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade | 1 Socialais pedagogs (0,176
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g. likmes). Atbalsta personala
(Iidz 31.05.2022.) trukums Valmieras novada.
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 3 Logopéds (0,267 likmes),
personals izglitibas iestade, noslédzot pedagoga paligs (0,330
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.) likmes), interesu izglitibas
skolotajs (0,067 likmes)




2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.Izglitibas iestades misija — kvalitativas izglitibas nodroSinasana, attistot skolénos
zinatkari un emocionalo inteligenci.
2.2.Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — toleranta, atbildiga, radosa personiba.
2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — ciena, lidzatbildiba, zinatkare.
2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Sasniedzama
rezultata un
atgriezeniskas saites
mérktieciga
izmantoS$ana macibu
procesa izglitojamo
dzives prasmju

a) kvalitativi

Savstarpgja stundu véroSana
palidz ieviest jaunas idejas,
nodrosina planosanas un stundu
vadiSanas efektivitati.

Arpusklases pasakumi jégpilni

Dalgji sasniegts.

Ir iesp@ja pilnveidot
pedagogu savstarpgjo
stundu véro$anu,
planojot un paredzot
iespéju pedagogiem to
darit. Ir iesp&ja

digitalo pratibu.

un sadarbotos.

Pedagogi pilnveido digitalas
kompetences, jeégpilni lieto
macibu procesa.

attistiSana. ieklauti macibu procesa, . e
) i‘t ] Lk tend izveidot mérktiecigu
128 ISJ amo prastju, Kompetencth | qistemu kvalitativai
attistiSanai. . e .
pieredzes izvert€Sanai
Pedagogi dalas pieredze un talaknodoSanai.
metodiskajas sanaksmes.
b) kvantitativi Dalgji sasniegts.
Pedagogu sadarbiba maciSanas Ir iesp€ja efektivak
grupas (reizi meénesi). planot laku sadarbibas
grupu tikSanas reizém.
Turpinat pilnveidot a) kvalitativi Dalgji sasniegts.
edagogu digitalas . - . .
pedagogu €18 Izglitojamie efektivi lieto Ir iesp€ja izglitibas
kompetences un L . e .
- — digitalos rikus, lai ieglitu iestade ieviest
attistit skolénu . .. . . . .
informaciju, efektivi komunic€tu | visparpienemtu praksi

par tehnologiju
integréSanu macibu
procesa, nevis ka
atsevisSku pedagogu
iniciativu.

Ir iesp€ja papildinat
attalinato macibu




IstenoSanai
nepiecieSamo
nodrosinajumu(tehnol
ogijas, programmatiru

u.tml.).
b) kvantitativi Sasniegts.
Katrs pedagogs piedalas vismaz 2 | Izglitibas iestade tika
digitalas pratibas pilnveides organizéti digitalas
seminaros izglitibas iestadg. pratibas pilnveides

seminari. Katrs
pedagogs ir piedalijies
divos organizetajos
saminaros.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Nr.1

PaSmotivacijas attistiSana
macibu procesa

a)lzglitojamie ar pedagoga atbalsu prot mérktiecigi
planot darbu atbilstoSi sasniedzamam rezultatam.

Izglitojamie prot stradat patstavigi un grupas.
Izglitojamie prot veikt paSvertejumu.

Pedagogi dalas pieredzé metodiskajas sanaksmes.

b) Pedagogu sadarbiba macisanas grupas (1 reizi
ménesT) mérka sasniegSanai: strat€giju izplanosana,
kritériju noteikSana sasniedzamam rezultatam.

Nr.2

Macibu procesa
individualizacija un
diferenciacija

a) Katra izglitojama individualo sp&ju ievérosana.

b) Macibu stundas pedagogs piemérojas katra
izglitojama darba tempam.

Izveidotas atgadnes.

Papildu darbs konsultacijas.




3. Kritériju izvertejums

3.1.Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir efektiva sistéma optimalu

Ir iespgjas pilnveidot formativas vertéSanas

macibu rezultatu sasniegSanai ikdienas | procesu un macibu darba diferenciaciju,
izglitibas procesa, valsts parbaudes darbos un | individualizaciju izglitojamo macibu
darba ar talantigajiem izglitojamajiem. 67 % | sasniegumu veicinasanai.

izglitojamie ikdienas macibu procesa sasniedz

vidgji 6 balles un augstak.

Izglitibas iestade tiek parstaveta olimpiades, | Pilnveidot izglitojamo prasmi vertéSanas

konkursos un  sacensibas, atseviSkos
gadijumos ir bijusi augsti sasniegumi tajas.

procesu izmantot sava macibu darba un
sasniegumu uzlabosanai.

Vairaki pedagogi pastavigi ir veiksmigi
attistijusi  izcilibu izglitojamajos, stradajot
papildus individualajas nodarbibas.

Ir iespgjas veidot sist€émisku pieeju talantigo
izglitojamo izcilibas attistiSanai, paredzot
papildu nodarbibas visa macibu gada garuma.

3.2 Kriteérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade nodroSina katra izglitojama
izaugsmi neatkarigi no
socialekonomiskajiem apstakliem u.c.
aspektiem.

Atbalsta personala nodrosinasana.

Fiziskas vides uzlaboS$ana.

3.3 Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem ir skaidriba par | Gataviba T1stenot Vel citas izglitibas
socialekonomiskajiem faktoriem, par istenoto | programmas. Parskatit izglitibas iestades
pedagogisko pieeju un atbilstibu izglitojamo | piedavajuma atbilstibu mainigajam
sp&jam. sabiedribas vajadzibam.
Ne tikai piedavat iesp&ju izglitibas
programmu péc individuala izglitibas
programmas apguves plana, bet art nodrosinat
izglitibas programmas pielagoSanu

izglitojamiem ar specialam vajadzibam.




ESF projekta “Atbalsts priekslaicigas macibu
partraukSanas samazinasanai” 2021./2022.
m.g. iesaistijas 12% izglitojamo

Izglitibas iestades un tas dibinataja
iedzilinasanas priekslaicigas macibu
partrauksanas jautajumu risinasana,
nodroSinot atbalsta personalu izglitibas
iestade.

3.4 Kriterija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Lai izglitibas iestadé veicinatu vienotu
izpratni par droSu un labvéligu vidi, labu
uzvedibu un savstarp€jo cienu, $is vertibas ir
noteiktas ka audzinaSanas darba prioritates.

Izstradat iekS€jas kartibas un droSibas
noteikumu kvantitativos raditajus, kuri lauj
izvertet visu iesaisttto izpratni par noteikumu
ievérosanu.

Sadarbojoties ar pasvaldibu, fiziskas drosibas
problému un vardarbibas gadijumu risinaSana
iesaistit citu institiiciju parstavjus.

Preventivi parbaudit izstradato kartibu, ka
rikoties arkartas gadijumos.

Tadas vertibas ka cieppilna komunikacija,
sociali emocionala macisanas tieck macibu un
audzinasanas darba noteiktas ka prioritates.

Turpinat analizét informaciju un datus, lai
veicinatu droSibu digitalaja vide.

Izglitibas 1iestade riip€jas par cienpilnu
komunikaciju, tiek veicinata piederibas sajlita
izglitibas iestades vide.

Veicinat skolénu aktivitati dazadu pasakumu
organiz€Sana, piedaliSanos tajos, piederibas
sajltas veicinasanai.

3.5. Kriterija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

MaciSanas grupas pedagogi dalas pieredz€ par
materialtehnisko resursu izmantoSanu.

Motivét pedagogus apgiit arvien jaunu
materialtehnisko resursu klastu un, atbilstosi
kompetencei, pieteikt darbam vajadzigas
iekartas un resursus.

Lai jégpilnak digitalas tehnologijas integrétu
macibu procesa, 2021./2022. macibu gada
viena no prioritatem ir digitalas pratibas
stiprinasana.

Izvertet un papildinat attalinato macibu
istenoSanai nepieciesamo nodroSinajumu.

Ir iesp&ja parraudzit un izvertét pieejamo
resursu un iekartu izmanto$anas efektivitati.




Izglitibas iestade riip&jas, lai telpas biitu
esttiskas. Gaitenos, macibu telpas izvietoti
izglitojamo radosie darbi. Macibu telpas rada
velmi nakt uz izglitibas iestadi.

NepiecieSama sporta laukuma rekonstrukcija,
infrastruktiiras uzlabosana.

4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu

gada

4.1.ESF projekta “Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai”

2021./2022.m.g. iesaistijas 12% izglitojamo, sanemot atbalstu ekonomisko risku

mazinasana.

5. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1.Prioritates (berncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Prioritarie virzieni- savstarpgjas attiecibas: ciena, atbildiba, sadarbiba.

Audzinasanas mérkis 2022./2023.m.g.: Izglitojamo izpratnes veicinasana par drosibu

un veselibu ka vertibam.

Audzinasanas darba mérkis:

Izglitojama atbildigas personibas attistiSana un saskarsmes kultiras pilnveidoSana,

stiprinot izglitojama piederibu gimenei, klasei, skolai, sabiedribai, valstij.

AudzinaSanas darba uzdevumi:

Pielietot macibu un audzinasanas formas, kas veicina vispusigi attistitas personibas

veidoSanos.

Veicinat izglitojamo izpratni par savam tiesibam un pienakumiem, macit domat un

rikoties patstavigi, uznemoties atbildibu par savu ricibu.

Veicinat cienpilnu saskarsmi un sadarbibas prasmes.

Sekmét skolas un gimenes sadarbibas veidosanos.

Realizét karjeras izglitibas pasakumus, iepazistot dazadas profesijas, veicinot

meérktiecigu karjeras izveli.




Stiprinat izglitojamo patriotismu un valstiskas identitates apzinu, kopt skolas un

viet€jas kopienas tradicijas un iesaistities valstiski nozimigos notikumos, aktivitates.

Aktualizét skolénu padomes lomu izglitibas iestades darbiba un skolas vides

veido$ana.

5.2.2-3 teikumi par galvenajiem secindjumiem p&c macibu gada izvertéSanas.

e Pilnveidot skolénu macibu darba pasvertgjumu.
e Macit skolénus izmantot vert€Sanas informaciju sava macibu darba un
sasniegumu uzlaboSanai.

e Organizet aktivitates, kas lautu skoléniem izprast izglitibas vértibu.

6. Citi sasniegumi

6.1.Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
o Darba ar talantigiem skoléniem 2021./2022. macibu gada ir guti $adi

sasniegumi:
o 1zglitibas iestade parstaveta vestures olimpiade valsts posma
o XXV Latvijas stastnieku konkursa “Teci, teci, valodina” iegiits diZas
stastnieces tituls, I pakape.

6.2.1zglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
6.2.1. péc izglitojamo snieguma izvértéjuma valsts parbaudes darbos par
2021./2022. macibu gadu;
o Pe&c valsts parbaudes darbu izveérteéSanas var secinat, ka izglitojamo macibu

sasniegumi izglitibas programmas apguves nosléguma valsts parbaudes darbos
9.klase 2021./2022. macibu gada ir nedaudz zemaki neka valsti vidgjie
statistiskie raditaji.

o Salidzinot 9.klases izglitojamo macibu sasniegumus izglitibas programmas
apguves nosléguma valsts parbaudes darbos ar vid&jiem statistiskajiem
sasniegumiem summativajos vert§jumos macibu priekSmeta, var secinat, ka
izglitojamo sniegums valsts parbaudes darbos atbilst sniegumam ikdienas
macibu procesa.

6.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedéjo tris gadu laika.
e 9. klasu izglitojamo sniegumu dinamiku nevar izvertét, jo iepriekS€jos gados

VPD nenotika.



6.3.I1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.
o Lielakajai dalai izglitojamo vidgjie statistiskie macibu rezultati ikdiena ir
optimala Itmeni. Izglitojamo skaits, kuri macas optimala un augsta Iiment ir 67
%.
e 33 % 7. - 9.klasu izglitojamo vidgjie ikdienas macibu sasniegumi
summativajos vertéjumos ir 7,5 un augstak.

e Augsti macibu sasniegumi ir 4 % izglitojamo.



