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1. Izglhitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada:

Izglitibas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo | Izglitojamo
programmas | programmas | Vvietas adrese Nr. Licencasanas |skaits, uzsakot skaits,
nosaukums kods (ja atSkiras no datums programmas | noslédzot
juridiskas apguvi vai sekmigu
adreses) uzsakot programmas
2021./2022. | apguvi vai
mac.g. noslédzot
(01.09.2021.) [2021./2022.m
ac.g.
(31.05.2022.)
Vispargjas 01011111 Rubenes iela V-6649 | 16.08.2013. 333 321
pirmsskolas 38, Valmiera,
e Valmieras
izglitibas
novads,
programma LV-4201
Palejas iela 5,
Valmiera,
Valmieras
novads,
LV-4201
Specialas 01015511 Rubenes iela V-2292 | 31.03.2020. 12 16
pirmsskolas 38, Valmiera,
. Valmieras
1zglitibas
novads,
programma LV-4201
izglitojamiem Palejas iela 5,
ar valodas Valmiera,
traucéjumiem Valmieras
d novads,
LV-4201

1.2. Izglitibas iestades ieguita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

maigai un macibu partraukSanai izglittbas programma (2-3

izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina — 10 izglitojamie;
1.2.2. v€lme mainit izglitibas iestadi - 4 izglitojamie;
1.2.3. cits iemesls — 2 izglitojamie kopa ar gimeni izbraukusi uz arzemem.
Izveértejot vecaku aptauja iegiitos datus secinam, ka vecaki ir apmierinati ar izvéléto
izglitibas iestadi “Ezitis” un tas struktiirvienibu “Abelite” (turpmak kopa sauktas-iestade,
atseviski ,,EZitis” un ,,Abelite”) un iestazu maina notikusi objektivu apstaklu dél, kas nav
saistiti ar izglitojama emocionalo labbutibu vai drosibu.

secindjumi par



https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=44510&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=61239&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums:

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 3 Psihologa ilgstoSa vakance abas

(vairak ka 1 menesi) 2021./2022.
mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

iestades, speciala pedagoga
vakance Abelite.

1 pedagogs partrauca darba
attiecibas, kas saistits ar obligato
vakcinaciju pret Covid19.

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 5
personals izglitibas iestade, noslédzot
2021./2022. mac.g. (lidz 31.05.2022.)

2 logopédi, 2 socialie pedagogi,
specialais pedagogs Eziti.
NepiecieSami-specialais pedagogs
Abelite un izglitibas psihologs
EZitT un Abelité saskana ar
normativajos dokumentos
noteiktajam prasibam.

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija -

Nodros$inat individualu pieeju katra izglitojama attistibai un izglitoSanai izzinosi

radosa vide.
2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo —

lestade ar radoSiem, atbildigiem darbiniekiem un atsaucigiem vecakiem, kuri
nepartraukti pilnveidojoties, bagatina viens otru, palidzot augt zinoSiem,
paSapzinigiem un patstavigiem b&rniem ar dabai draudzigu skatijumu uz pasauli -

“Darbojos, izzinu — macos ar prieku”.
2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida —
Ciena, sadarbiba, drosiba, tradicijas, atbildiba.

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati:

Norade par
uzdevumu izpildi
(sasniegts/dalgji
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi sasniegts/ nav
sasniegts) un
komentars
Nr.1 a) kvalitativi: Dalgji sasniegts
Macibu vidi un saturu -skolotaji ir lielu uzmanibu pieversusi pasSvaditas
pedagogs virza uz macisanas caurvijai, ka rezultata izglitojamie vairak
izglitojama pasvaditu macas planot, 1stenot ieceréto un vertét padarito;

darbibu ka vienu no caurviju

-izglitojamais uztver kliidu, ka darba procesa dalu -
grupas ir izveidotas un labi darbojas izglitojamo




prasmem.

pasSparbaudes/pasvertésanas sist€mas (att€lu kartites,
zimodzini, emociju sejinas utt.)

b) kvantitativi:

-78% skolotaju aptaujas anketas norada, ka
izaugsme izglitojamo pasSvaditas darbibas
organize€Sana ir norit€jusi veiksmigi;

-80% verotajas macibu un audzinasanas nodarbibas
noverots, ka pedagogu darbiba ir bérnu patstavibu
veicinosa, ka rezultata bérnu pasvaditas darbibas
prasmes ir uzlabojusas.

Nr.2

Grupas vide ir atbilstosa
pasvaditas maciSanas
prasmju attistiSanai un
vingrinasanai, un ta tiek
nepartraukti pilnveidota.

a) kvalitativi:

-grupas ir izveidotas “Runajosas sienas”, kas
atspogulo macibu procesu un veicina izglitojamo
interesi par izzinamo temu;

-grupas vide ir viegli mainama atbilsto$i maciSanas
vajadzibam, vides pilnveide pakapeniski tiek
iesaistiti arT izglitojamie.

a) kvantitativi:

-85% Ezit1, 65% Abelité grupu vide iekartota
akcentgjot macibu jomu centrus, “runajosas sienas”
atspogulo apgiistamo t€mu un sniedz izglitojamiem
iesp&ju nostiprinat apgiito;

-Abelité joprojam notiek ekas renovacija un macibu
process notiek pielagotas telpas, tadel rezultats
sasniegts dalgji.

Dalgji sasniegts

Nr.3

Pilnveidota informacijas
aprite ar izglitojamo
vecakiem, ka arT nodrosinats
attalinatais macibu process,
pilniba ieviesot elektronisko
skolvadibas sistemu
www.eklase.lv

a) kvalitativi:

-visu grupu izglitojamo vecaki ir pievienoti e-klases
skolvadibas sist€mai, kas nodroSina informacijas
apriti un vecaku informéSanu par izglitojama
macibu jomu un ikdienas sasniegumiem;

-EDURIO aptauja izglitojamo vecaki attalinata
macibu procesa nodroSinasanu parsvara ir vertejusi
pozitivi, tacu dala norada, ka pirmsskola attalinatas
macibas nav nepiecieSamas.

b) kvantitativi:

-86% pedagogu aptaujas anketas norada, ka
informacijas aprite e-klases sisteéma ir veiksmiga;
-individualajas parrunas 80% skolotaju norada, ka
grupu karantinas laika attalinatais macibu process
norit&ja veiksmigi, ievérojot katras gimenes iesp&jas
un individualas vajadzibas.

Sasniegts

Vel jauzlabo
sistéma, ka
veiksmigak
sanemt
atgriezenisko
saiti no
vecakiem par
paveikto
attalinata macibu
procesa laika.



http://www.eklase.lv/

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi):

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi
(sasniegts/dalgji
sasniegts/ nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1

Iestades izvirzitas vértibas
(ciena, sadarbiba, atbildiba,
drosiba, tradicijas) tiek
iedzivinatas ikdiena dazadas
aktivitates, akcentgjot
pilsoniskas Iidzdalibas
caurviju.

a) kvalitativi:

Ikviens iestade un izglitojamais ka prioritate:

- darbojas apkart€jai sabiedribai un videi draudzigi,
ieverojot kopigos noteikumus;

- saprot, ka ikviena uzvediba un riciba ietekmé
kartibu grupa, iestade, sabiedriba;

- macas but pieklajigs, izrada
apkartgjiem.

empatiju pret

b) kvantitativi:

-95% skolotaju biis organiz&jusi aktivitates
izglitojamajiem/vecakiem, kas veicina iestades
veértibu izpratni un to pienemsanu,

-iestades vadibas komanda organizes vismaz 3
pasakumus darbiniekiem/izglitojamo vecakiem, kas
veicina iestades vertibu izpratni un to piepemsanu.

Nr.2

Tiek veidota un nostiprinata
veseliga dzivesveida
izpratne un paradumi.

a) kvalitativi:

-izglitojamie saprot veseliga dzivesveida
priekSnosacijumus;

-sporta aktivitates tiek regulari un kvalitativi
organizetas ara vide.

b) kvantitativi:

-macibu gada laika vismaz 4 reizes iestades
medicinas masa iesaistas izglitojamo izglitoSana ar
tematiskajam nodarbibam,;

-vismaz 4 reizes macibu gada 80-90% izglitojamo
1esaistisies iestades atbalstitajos sabiedrisko
organizaciju un sadarbibas partneru organizetajas
veseliga dzivesveida popularizéSanas aktivitates.




3. Kriteériju izvertéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu procesa organiz€Sana ara  Vidg,
izmantojot teritorijas sniegtas iesp€jas (mezs,
sajutu parks, gravina, auglu darzs, ara klases Eziti
un Abelitg).

Ara vides pilnveide sadarbiba ar vecakiem,
izveidojot macibu procesa bagatinasanai
nepiecieSamos rikus/atribiitus.

Digitalas prasmes skolotajiem - prezentaciju
veidoSana, e-klases sistémas lietoSana,
interaktivais ekrans.

Pilnveidot skolotaju prasmes interaktivo
materialu un spélu veidosana, lai bagatinatu
macibu procesu.

Labas izglitojamo pasvaditas maciSanas prasmes

5-7 gadus veciem Db@rniem (patstaviba,
paSapkalposanas prasmes), kas liecina par
pedagogu  merktiecigi planotu un organizétu

macibu procesu.

Veidot sistemisku pieeju jaunaka vecuma
izglitojamo macibu un audzinasanas procesa
organizesanai, lai raditu apstaklus izglitojamo
paSvaditas maciSanas prasmju attistibai.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana”
vajadzibas:

stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Esosas atbalsta komandas specialistu paveiktais

Pilnvertigi nokomplektet atbalsta specialistu

darbs iestadé, kas kvalitativi sniedza atbalstu | komandu (trikstoSo specialistu piesaiste -
izglitojamajiem, pedagogiem un vecakiem, kam tas | psihologs, socialais pedagogs, specialais
bija nepiecieSams. pedagogs).

Kvalitativi tiek ieklauti izglitojamie ar valodas | Bagatinat materialo bazi individualajam

attistibas traucg€jumiem, nodroSinot individualas
nodarbibas pie skolotaja logopeda un papildus
aktivitatém un individualo darbu grupas.

darbam izglitojamo valodas attistiSanai.

Izglitibas iestade nav sastopama diskriminacija vai
ksenofobija.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Papildus licencéta “Speciala pirmsskolas izglitibas
programma izglitojamiem ar valodas
traucgjumiem” kods 01015511

Sadarbiba ar dibinataju pilnveidot izglitibas
programmu piedavajumu (sporta novirziens)
Abelite.




Sadarbiba ar iestades dibinataju aktualizet
jautajumu par vides pieejamibas uzlaboSanu
izglitojamiem ar funkcionaliem traucgjumiem.

Iestadé administracijai un pedagogiem ir lidziga
izpratne par faktoriem, kas ietekmé izglitibas
pieejamibu un lielakas dalas faktiska riciba atbilst
Sai izpratnei.

3.4.

Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Darbinieku un izglitojamo maza mainiba, kas
liecina par fiziski un emocionalu drosu vidi un
labbiitibu.

Iestade pastiprinat pozitivu, labvéliga gaisotni,
kas  paaugstinas  izglitojamo  motivaciju
macities, ta veicinot un atbalstot labjitibu,
piederibas sajlitu un atbildibu.

Vecaku aptauja liecina, ka vairakums (72%)
uzskata, ka vinu bérni necie§ no emocionalas un
fiziskas vardarbibas iestade.

Pilnveidot =zinasanas gan pedagogiem, gan
izglitojamo vecakiem un rast risinajumus, lai
mazinatu izglitojamo savstarpgju fizisku un
emocionalu vardarbibu.

Vadiba kopa ar personalu ir apzindjusi un
parrunajusi iesp&jamos riskus vides drosibai un
veic preventivo darbu to noversanai.

Izstradat kartibu ka rikoties arkartas fiziskas
drosibas apdraudéjuma gadijumos.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestade ir nodroSinata ar macibu procesam
nepiecieSamajiem macibu materialiem /lidzekliem,
inventaru, didaktiskajam sp&lém un rotallietam, kas
tiek katru gadu papildinatas atbilstoSi izvirzitajam
prioritatém.

Atbilstosi budzeta pieSkirtajiem Iidzekliem,
pakapeniski atjaunot, portativos datorus un
iegadaties plansetes.

lestade rup&jas par macibu procesu kavejosu
faktoru novérSanu (apgaismojums, temperatiira,
gaisa kvalitate).

Kopa ar dibinataju rast risinagjumus vides
pieejamibas nodroSinasanai (telpas, teritorija)
ikvienam tai skaita izglitojamiem un vecakiem
ar funkcionaliem trauc€jumiem.




4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem 2021./2022. macibu gada

4.1. Projekta Tsa anotacija un rezultati:
ES Erasmus+ programmas projekts “Transition is Our Mission”
Nr.2019-1-S101-KA201-060586

Sakot ar 2019./2020. macibu gadu un turpinot 2021./2022.macibu gada, misu iestade
piedalas Erasmus + projekta.

Projekts “Miisu misija ir pareja” (anglu valoda - “Transition is Our Mission”, saisindjuma
TIM) ir paredzéts pirmsskolas izglitibas iestazu un skolu darbinieku izpratnes
veicinasanai par to, cik svarigi ir nodroSinat izglitojamiem veiksmigu pareju no
pirmsskolas uz skolas vidi un ka vinus atbalstit. Projekts ilgs 2 gadus, kura laika notiks
sadarbiba ar izglitibas parstavjiem no Slovénijas, Horvatijas un Latvijas. ldejas autori ir
“Soli pa solim” (“Korak za korakom™) izglitibas kvalitates centrs, kas darbojas Slovénijas
izglitibas p&tijumu institita pasparng.

Projekta gaitd ir analiz€ta paSreizgja situacija parejas posma no pirmsskolas uz skolu.
Analizé ietverta informacija, ko ieguvam no pedagogu un izglitojamo vecaku
aizpilditajam anketam, ka arl no intervijam ar pirmsskolas un sakumskolas vecuma
b&rniem. Macibu vizisu laika paredz@ta pieredzes apmaina un prakse, kura Covid 19
pandémijas d€l neistenojas ka planots. Tacu darbs projekta nav apstajies, un rezultata tiek
izstradata paraugprogramma izglitojamo parejai no pirmsskolas uz skolu. Balstoties uz $o
programmu, iesaistito valstu dalibnieki piedalas apmaciba. Projekta nosléguma tiks izdota
rokasgramata pirmsskolas izglitibas iestazu un skolu specialistiem par to, ka nodro$inat
vienmérigu un veiksmigu pareju izglitojamiem no pirmsskolas uz skolas vidi.

Projekta dalibiestades:

e Izglitibas iniciativu centrs (IIC Jekabpili), Valmieras pirmsskolas izglitibas iestade
“Ezitis”, Valmieras 5. vidusskola (Latvija).

e Izglitibas kvalitates centrs “Korak za korakom” (Soli pa solim), Pedagogiskais
institiits, Varona Janez Hribar pamatskola un PII “Polhek™ (Slovénija).

e “Soli pa solim” Tautas atverta universitate, pamatskola "Brace Bobetko", PII “Sisak
Novi” Sisak pilséta (Horvatija).

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
5.1. Sadarbiba ar Vidzemes olimpisko centru peldét apmacibas nodarbibu organizésanai.
6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu):

e izglitojamo audzinaSanas procesa veicinat tikumu (godigums, atbildiba, laipniba,
lidzcietiba, taisnigums, savaldiba, centiba) izpratni un izkopSanu, veidot vertibas
balstitus ieradumus personibas attistibai;

e droSibas un veseliga dzivesveida populariz€Sana un So pamatprincipu
iedzivinasana ikdiena;

e veicinat izglitojamo izpratni par gimeni ka vértibu, planot un organizét
aktivitates kopa ar vecakiem, lai iedzivinatu tikumiskas vertibas;



e veicinat izglitojamo sabiedrisko aktivitati, macibu un audzinaSanas procesa
organizgjot “karjeras dienas”, veidojot sadarbibu ar viet§jam kopienam un
izglitojamo vecakiem,;

e  stiprinat patriotismu un izpratni par piederibu Latvijas valstij, audzinat cienu pret
valsts nacionalajam vértibam.

Planotas ievieSanas aktivitates:

e literaro darbu izmantoSana izglitojamo tikumu izpratnes veidoSana;

ikdienas situaciju parrunasana ar izglitojamiem,;

grupas pienakumu un noteikumu izstrade un ievérosana;
macibu ekskursijas;

labdaribas akcijas;

bibliote€kas un muzeja apmekl&jums.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinadjumiem p&c macibu gada izvertéSanas:

Merktiecigi un, balstoties uz péctecibas principiem, tika planots un realizéts macibu un
audzinaSanas process ara vidé, organiz&ti vides projekti (dabas un tehnologiju parks
Urda), pargajieni, izzinoSas ekskursijas un aktivitates, ka rezultata ir veicinata
izglitojamo atbildiba par dabas un apkartgjas vides aizsardzibu.

Iestade nodrosina iesp€ju katram izglitojamam kliit par tikumisku un atbildigu personu
sabiedriba. lesaistoties iestades organizétos pasakumos, tiek stiprinata sevis
apzinasanas, gribas audzinasana un pozitivs pasSvertejums.

Macibu gads COVID 19 pandémijas del bija griits visam mérkgrupam. Daudzas no
planotajam audzinasanas un macibu aktivitattm nebija iesp€jams realizét, tomér
izmantojot digitalos risinajumus ar1 attalinati sp&jam veidot sadarbibu ar dazadam
citam organizacijam, lai sasniegtu péc iesp€jas labakus rezultatus izvirzitajos mérkos.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko):

7.1.1. Veiksmiga sadarbiba ar pilsétas biblioteku iesaistoties Cetros tematiskajos
pasakumos macibu gada laika. 6-7 gadigas grupas izglitojamie ieguvusi balvu
par radoSu iesaistiSanos bibliotekas tematiskaja maciSanas aktivitateé “Burti
dzivo visur’;

7.1.2. Labas prakses talaknodosana, piedaloties Vidzemes regiona Skola 2030
konferencé ar prezentaciju par ara vides jégpilnu izmantoSanu macibu un
audzinasanas darba realizéSana;

7.1.3. Skolotaju izstradatais metodiskais materials ticis publicéts Zurnala
“Pirmsskola”;

7.1.4. Turpinas DTP “Urda” ieteikto aktivitasu jégpilna ieklauSana ikdienas macibu
procesa, pasakumu apmekléSana klatiené dazadu programmu ietvaros un
skudras Urdas tematisko nodarbibu organizéSana iestade.

7.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:

7.2.1. Pedagogu anketu rezultati parada, ka aptuveni 60% 3.posma izglitojamo ir
uzlabojusas pasvaditas maciSanas prasmes;

7.2.2. Par 10% uzlabojusies izglitojamo prasme veértét savu un citu paveikto, ko
apliecina nodarbibu veéroSana iegiitie dati;



7.2.3. Individuala izglitibas apguves plana izstrade un sniegtais individualais atbalsts
(specialistu darbs) 6 izglitojamajiem, lai veiksmigi uzsaktu macibas skola,
liecina, ka ir vérojama izaugsmes dinamika salidzinosi ar sakotn&jiem datiem.
Vienam izglitojamam nepiecieSams turpinat apmeklét pirmsskolas izglitibas
iestadi 2022./2023.m.g., lai pilnveidot macibu sasniegumus un paaugstinatu
socialas ieklausanas prasmes;

7.2.4. lestades ara vides pilnveide un taja organiz&tas aktivitates ir veicinajusas
izglitojamo motivaciju macities un paSvaditu macisanos.

Izglitibas iestades vaditaja Elita Skrastina



