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1. Izghitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas Izglitibas | IstenoSanas vietas adrese Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
programmas ) ) S uzsakot noslédzot sekmigu
programmas | (ja atSkiras no juridiskas Nr. LicencéSanas .
nosaukums programmas | programmas apguvi
kods adreses) datums apguvi vai vai noslédzot
uzsakot 2021./2022.mac.g.
2021./2022. mac.g.| (31.05.2022.)
(01.09.2021.)
Vispargja | 01011111 |Kalna iela 2, Koceni,| V - 678 |23.08.2018. 152 157
pirmsskolas Kocénu pagasts,
izglitibas Valmieras novads
programma
’Piladzi”, Bérzaines 25 24
pagasts, Valmieras
novads
KOPA: 177 181

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un

macibu partraukSanai izglitibas programma

1.2.1. dzivesvietas maina viens (1) izglitojamais 2021./2022. macibu gada laika;
1.2.2. divi (2) izglitojamie mainijusi izglitibas iestadi tuvak dzives vietai 2021./2022.

macibu gada laika;

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro§inajums
NPK Informacija Skaits Komentari
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestadée 0,75 slodzes muzikas | Covid 19 ietekmé —
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. skolotajs nevakciné$anas
mac.g. (Iidz 31.05.2022.) 0,508 slodzes Specialistu trikums
psihologs, specialais
pedagogs
0,354 slodzes socialais
pedagogs
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 0,635 slodzes Logopéds Kocénos,
personals izglitibas iestad€, noslédzot Bérzaing
2021./2022. mac.g. (lidz 31.05.2022.) no 02.05.2022. 0,084 | Specialais pedagogs
slodzes




2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.

Izglitibas iestades misija — Izglitibas iestades personala un izglitojama vecaka mérktieciga un

lidzatbildiga sadarbiba, veicinot izglitojamo v€lmi izzinat, jautat, rast atbildes, vérot un pétit, radot
pozitivu un labveligu vidi izglitojama attistibai.

2.2.

apkartgjo pasauli un to savstarp&jo mijiedarbibu. Laimigs bérns!

2.3.

Izglitibas iestades veértibas cilvékcentréta veida

- GIMENE — ATBILDIBA - GODIGUMS — IESTADE

2.4.

2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Izglitojamais, kas patstavigi darbojas gustot pieredzi par

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi

1. Istenot “Kompetencu pieeju macibu
satura “veicot audzinaSanas un macibu
procesu, kura izglitojamie praktiska darbiba
integréti apgiist zinasanas, izpratni un
pamatprasmes visas macibu jomas. Attista
caurviju prasmes un veido vertibas balstitus
ieradumus.

Stradat pec principa — “Ko bérns nota gust!
Daru pats!”

a) kvalitativi

Kvalitativi tiek 1stenota
“Kompetencu pieeju macibu
satura “. Izglitojamais praktiska
darbiba apgiist zinasanas un
prasmes.

Pedagogs gatavojot izglitojamam
uzdevumu sev uzstada jautajumu
“Ko bérns no uzdota giist?”

Dalgji sasniegts.
Pedagogiem
motivet un laut
vairak bérniem
darTt pasiem!

b) kvantitativi Sasnieqgts
Apgtst zinasanas un prasmes
visas macibu jomas.
2. Pedagogu konkurétsp&ju un radoSuma a) kvalitativi Sasnieqts.
paaugstinasana, pedagogisko ideju 1 x ménest tiek organizetas Kocenos

popularizésana un pieredzes nodoSana
kolggiem.

metodiskas pe&cpusdienas, kur
pedagogi dalas ar zinasanam,
materialiem, idejam.

Kopigi tiek generétas idejas, lai
pedagogi sanemtu un sniegtu viens
otram atbalstu.

pedagogiem biit
vel
parliecinatakiem
par savu
profesionalitati,
nebaidities dalities
ar zinasanam,
idejam.

Dalgji sasniegts
Bérzaing nestabila
interneta
parklajuma del,
pedagogi nevar
kvalitativi
piedalities
metodiskajas
pecpusdienas.




b) kvantitativi

Pedagogi izmantoja iesp&ju
attalinati pieslégties dazadiem
profesionalas pilnveides kursiem,
lidz ar to iegiistot jaunas
zinaSanas ar kuram dalijas.

Sasnieqgts
Darba vieta

nodroSinaja
kursus klausities
darba vieta.

3. Turpinat sadarbibu ar atbalsta personalu,
1stenot ieklaujoSo izglitibu, atzistot un
novertgjot izglitojama dazadas macisanas
vajadzibas.

a) kvalitativi

Ar augsto logopéda
profesionalitati tika efektivi
sasniegta sadarbiba LOGOPEDS-
BERNS-PEDAGOGS-VECAKS.

Bérniem ar specialam vajadzibam
(I tipa cukura diabéts,
Fenilketorija, partikas nepanesibas
utt. ) tika nodroSinata kvalitativa
sadarbiba MEDMASA —
VECAKS-SIA”GLAZURA”-
PEDAGOGS.

Dalgji sasniegts
NepiecieSama
lielaka slodze
logopedam, ka ar1
citi atbalsta
specialisti, lai
pilnveértigi
sasniegtu izvirzito
uzdevumu.

Sasnieqgts

b) kvantitativi

Iestade rod risinajumus ieklaut
izglitojamos ar specialam
vajadzibam.

Dalgji sasniegts
Vecakiem
uzticéties, runat,
lai kopigi rastu
risinajumu bérnu
ieklauSanai
bérnudarza vidg.
Atbalsta
specialistu
trokums iestade,
visa valsti.

4. Sadarbibas veicinasana ar vecakiem,
izglitojamo fiziskas attistibas un veseliga
dzives veida izpratibas veicinaSana.

a) kvalitativi

Tika pievérsta lielaka uzmaniba
izglitojamo fiziskai attistibai un
veselibai. Veiksmiga sadarbiba
sporta skolotajs, iestades
medmasa, grupu skolotajs,
gimene.

Tika organizétas ZOOM
tieSsaistes apmacibas par veseliga
dzives veida nozimi.

Sasniegts

b) kvantitativi
Sadarbiba ar vecakiem tika
veidota mérktieciga.

Informacija tika nodota un
sanemta kvalitativa un savlaiciga.

Sasniegts




2.5.
rezultatus 2022./2023. macibu gada

Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par
uzdevumu
izpildi

Nr.l  Organizét izglitojamo paSvaditu
macisanos, iesaistot izglitojamos macibu
procesa planosana.

Izglitojamie macas veértét savu un citu darbu,
sanemot atgriezenisko saiti no pieaugusajiem
un pérgjiem izglitojamiem, tadejadi sekmejot
savu macisanos.

Stradat péc principa — “Ko bérns no ta giist!
Daru pats!

a) kvalitativi

Pedagogs macibu procesa ir virzitajs.
Darbibu neuzsakt ar komandu, bet ar

jautajumu izglitojamam.

Izglitojamais pats plano savu macibu
darbu.

b) kvantitativi

Pedagogs pirms macibu planosanas
uzdod sev jautajumu “Ko bérns no
izvirzita uzdevuma gust?”

Pedagogs iekarto izzinoSu, petniecisku,
darbojoSos macibu vidi.

Nr.2 Savstarpgja pedagogu maciSanas,
pedagogisko ideju  popularizéSana un
pieredzes nodosana kolégiem.

a) kvalitativi
Daltties ar labas prakses pieméru
veiksmém, neveiksmém.

b) kvantitativi

Pedagogiem bit parliecinatakiem par
savu profesionalitati, nebaidities dalities
ar zinaSanam, ideja.

Nr.3 Sadarbiba ar atbalsta personalu,
istenojot ieklaujoSo izglitibu, atzistot un
novertgjot izglitojama dazadas maciSanas
vajadzibas.

a)kvalitativi

Saskatit izglitojamo dazadas maciSanas
vajadzibas un nodroSinat kvalitativu
programmas apguvi iesaistoties visiem
specialistiem.

b)kvantitativi
lestadei  atrast
specialistus.

Pasvaldibai  rast  risingjumus  ar
specialistu ~ nodro$inaSanu  iestade
(psihologa, speciala pedagoga, sociala
pedagoga ).

atbalsta  personalu,

Nr.4 E-klases ievieSana, lai nodroSinot
efektivu informacijas apmainu starp visam
iesaistitajam pusém.

a)kvalitativi
Katram  pedagogam saprast un
meérktiecigi  darboties E  klases
programma.
b)kvantitativi
Efektivai informacijas apmainai

piesaistit vecakus E- klases sistémai .




3. Kritériju izvertéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola 2030 parmainas ir ieviestas un sekmigi
darbojas.

Pedagogiem savlaicigi saskatit, sadarbiba ar
specialistiem, izglitojamo individualas
vajadzibas, lai sasniedzamos rezultatus pielagotu
izglitojamo sp&jam.

Izglitibas iestade katru gadu sev izvirza
mérkus, kas saistiti ar macibu procesa
uzlaboganu. Sos mérkus mérktieciga darba
sasniedz visa gada garuma.

Izglitibas iestade ir kartiba bérnu sasnieguma
izvertesanai, izglitojamie tiek verteti visa
gada garuma, visas macibu jomas balstoties
uz Skola 2030 izvirzitajiem sasniedzamajiem
rezultatiem, katra vecuma posma.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé (administracijai,
pedagogiem, logopédam, vecakiem) ir
vienota izpratne par vienlidzibu un
ieklauSanu. Izglitibas iestade veido un 1steno
ieklaujosu macibu vidi visiem iesaistitiem .

Izglitibas iestadei turpinat nodroSinat
nepiecieSamo atbalstu visam mérkgrupam.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade Tsteno pedagogisko pieeju
un tas atbilstibu izglitojamo spgjam,
vajadzibam un interesém.

Ieviest un nodroSinat specialas izglitibas
programmu izglitojamiem ar valodas
trauc€jumiem.

3.4. Kritérija “DroSiba un labklajiba™ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir izstradati lek$€jas kartibas
un darba kartibas noteikumi. Visi izglitibas
darbinieki veic un ievéro Sos noteikumus.
Katru gadu izglitojamie tiek iepazistinati ar
noteikumiem.

Katru gadu izvertét, atjaunot un parrunat Ieksgjas
kartibas noteikumus, lai nodroSinatu to aktualitati
un veidotu droSu, pozitivu, labvéligu vidi lestade.

Izglitibas iestade ir vienota izpratne par drosu
un labvéligu vidi, labu uzvedibu  un
savstarp&jo cienu.




3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade pakapeniski atjauno telpas, | Pedagogiem prasmigak izmantot lestade

tai skaita izstrada tehnisko ara laukuma pieejamos resursus un iekartas ikdienas darba ar
projektu. izglitojamiem.

Atjaunotas telpas ir plasas, estétiski Pedagogiem macities un prasmigak pielietot
iekartotas, atbilstosi izglitojamo ieviestas digitalas sisteémas efektivai macibu

vecumposmam, kas veicina macisanos. Tas procesa organiz&Sanai.
tiek veidotas ar daudzfunkcionalu
pielietojumu.

Izglitibas iestade ir atbilstoSs materialu
tehnisko resursu klast, kas ir izmantojams, lai
istenotu pirmsskolas izglitibas programmu.
Resursu un iekartu iegade ir pamatota un
atbilst izglitibas lestades prioritatem.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

ZAAO rikotie “Dabai labu dari”, “Darguma medibas” , “Atkritumu SkiroSana”.
Veselibas ministrijas projekts “Man ir tiri zobi!”
LTSA “Latvijas veselibas sporta nedéla!”

4.1. ZAAO projekta isa anotacija un rezultati.
ZAAO rikotajos projektos izglitojamie visa gada garuma izzinaja, eksperiment&ja un néma
aktivu dalibu otrreiz&jo materialu vaksana, p&tisana. Galvenais nosacijums bija piedalities
un veicinat b&rnu izpratni par dabas resursiem, to izmantosanu, par atkritumu veidiem.

4.2. Veselibas ministrijas projekta Tsa anotacija un rezultati.
Veselibas ministrijas projekts “Man ir tiri zobi!”, izglitojamiem tika macits par pareiza
uztura pamatprincipiem un rip€m par zobu un mutes dobuma veselibu. Motivejot
1zglitojamos pareizi un regulari tirit zobus, ka ar1 1stenoja citus mutes dobuma un zobu
veselibu veicinoSus pamat principus.

4.3. LTSA projekta Tsa anotacija un rezultati.
LTSA “Latvijas veselibas sporta nedéla!” - mudinaja izglitojamos vairak iesaistities fiziskas
aktivitates, sniegt stimulu, lai p&c veselibas nedélas izglitojamie un vinu gimenes vairak
sportotu patstavigi. Informét un veidot izpratni, ka fiziskas aktivitates ir neatnemama
veseliga dzives veida sastavdala.
5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
Izglitibas Iestadei 2021./22.macibu gada nav bijusi noslégti sadarbibas ligumi.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

Merkis: Izglitojamais, kas patstavigi darbojas giistot pieredzi par sevi, apkart€jo pasauli un to
savstarpgjo mijiedarbibu.



Uzdevumi: 1. Pakapeniski, mérktiecigi iekartot pirmsskolas vecuma izglitojamiem drosu, uz
attistibu virzitu, attieciga vecuma prasibam atbilstosu ara vidi.

e Drosas un veseligas vides nodrosinasana

e Aktiva, izglitojamo pétnieciska procesa izzinaSana ara vidé

2. Veidot izglitojama pamatiemanas patstavigi macities un pilnveidoties, nodrosinot

pamatprasmju jeb kompetencu attistibu.

e Sagatavot izglitojamos pamatizglitibas apguvei

e Individuala pieeja izglitojamiem

e Spéja pielagoties planoSana atbilstosi izglitojamo interes€m un vajadzibam

e Jautajums izglitojamam — “Ko Tu Sodien uzzinaji, iemacijies, ko labu izdarji ?”

e Jautajums darbiniekam — “Ko es Sodien devu savam izglitojama?”

Galvenei secinajumi péc 2021./22. macibu gada izvértésanas ir, ka iestadé kvalitativi tiek istenota
kompetencu pieeja macibu satura. Izglitojamais praktiska darbiba apglist zinaSanas un prasmes
visas macibu jomas. Izglitojamais turpina darboties péc principa “Daru pats!”

Veiksmigi darbojas metodiskas pecpusdienas, 1 x ménest, kur pedagogi dalas ar savam zinasanam
, materialiem, idejam. Turpinat ieviesto praksi un pedagogiem bt parliecinatakiem par savu
profesionalitati. Pedagogi izmantoja iesp&ju attalinati pieslégties dazadiem profesionalas
pilnveides kursiem, lidz ar to ieguva jaunas zinasanas ar kuram dalijas metodiskajas pécpusdienas.
Sadarbiba ar lestades administraciju, vecaku uzticé$anos, veiksmigi grupas tika ieklauti berni ar
specialam vajadzibam. Sadarbojoties MEDMASAI-VECAKIEM-SIA “GLAZURAI”- PEDAGOGIEM
tika sniegta palidziba izglitojamo ikdiena (I tipa cukura diabgts, Fenilketoniirija, dazadam
partikas nepanesibas).

Turpinat labo sadarbibu ar izglitojamo gimen&m, iesaistot vinus dazadas aktivitates.

Meérktiecigi tiek labiekartota Iestades vide - 4.grupas remonts, logopéda kabinets remonts, jaunu
mébelu iegade. Gaitena kosmeétiskais remonts, kurs§ tika papildinats ar gridas spélém, aktivitatem.
Izstradats ara teritorijas laukuma projekts. Turpinat darbu pie projekta TstenoSanas, lai varétu
iekartot pirmsskolas vecuma izglitojamiem droSu, uz attistibu virzitu, attieciga vecuma prasibam
atbilstoSu ara vidi.



