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VALMIERAS NOVADA PASVALDIBAS IESTADES

“Valmieras novada Socialo lietu parvalde” struktarvienibas “Veselibas apripes nodala”
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feldSerpunkta “ ” nolikums

1. Visparigie noteikumi

feldSerpunkts (turpmak — FeldSerpunkts) ir Valmieras novada pasvaldibas

(turpmak — PaSvaldiba) iestades “Valmieras novada Socialo lietu parvalde” (turpmak —
Parvalde) struktdrvienibas “Veselibas apriipes nodala” (turpmak — Nodala) struktdrvieniba
un tas darbojas ka patstavigs feldSerpunkts.

FeldSerpunkts ir Nodalas struktdrvieniba, kas registréta arstniecibas iestazu registra un veic
primaras veselibas apripes pakalpojumu sniegSanu.

Sava darbiba FeldSerpunkts ievéro un izpilda Nodalas vaditaja rikojumus, iek8éjas kartibas
noteikumus, nolikumu, lietoSanas noteikumus un citus normativos aktus.

FeldSerpunkta budzets tiek veidots FeldSerpunkta budzeta ietvaros. FeldSerpunkta budzets
tiek planots sadarbiba ar Nodalas vaditaju un to apstiprina Pasvaldibas dome.
FeldSerpunkts atrodas Nodalas parraudziba un to vada sertificéts arsta paligs (feldSeris).
Leémumu par FeldSerpunkts reorganizaciju vai likvidaciju pienem Pasvaldibas dome.

FeldSerpunkta faktiska adrese: , pagasts, Valmieras novads, LV-

2. FeldSerpunkta uzdevumi

Lai nodroSinatu funkciju izpildi, feldSeris veic $adus uzdevumus:
2.1.1. Nodros$inat pacientu arstésanu, atbilstosi kvalifikacijai;
2.1.2. Veikt visa veida profilaktisko potéSanu bérniem un pieaugusajiem, ievérojot

noteikumus un prasibas;
2.1.3. Kartot mediciniskds kartes un poSu vakcinacijas dokumentaciju bérniem un
pieaugusajiem, informét gimenes arstus par veiktajam vakcinacijam;
2.1.4. NodrosSinat un papildina neatliekamas palidzibas zalu daudzumu, saskana ar
noteikumiem;
.5. Dokumentét veiktas majas vizites, slimnieku pienems$anu;
.6. Veikt profilaktisko darbu un arstnieciskds procediras, atbilstoSi normativajiem
aktiem;
2.1.7. Veikt pacientu apripi majas apstaklos un FeldSerpunkta (bradéu kopSanu,
parsieSanu, injekcijas u.c. procediras);
2.1.8. levérot darba droSibas, ugunsdrosibas, vides aizsardzibas un higiénas normativo
aktu prasibas;
2.1.9. Parvaldit FeldSerpunkta valdijuma nodoto pasSvaldibas mantu, organizéjot tas
racionalu apsaimniekosanu;
2.1.10.NodroSinat dokumentacijas uzglabaSanu un nepieejamibu personam, kas nav
saistitas ar pacientu aprapi un arstéSanu, atbilstosi noteiktajai kartibai;
1. NodroS$inat finansu lidzeklu efektivu izmantoSanu;

2.1.1
2.1.12. Veikt visas darbibas, kuras saistitas ar FeldSerpunkta apsaimnieko$anu;
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2.1.13.Izstradat un iesniegt Iémumu projektus saistiba ar FeldSerpunkta darbibas
jautajumiem;

2.1.14. Atbilsto8i Arhivu likumam uzkrat un glabat FeldSerpunkta dokumentus, [idz to
nodoSanai valsts arhiva.

3. Organizatoriska struktiira un vadiba

FeldSerpunkta darbinieki:

3.1.1. Atbilstosi $aja Nolikuma noteiktajam mérkim, funkcijam un uzdevumiem nodroS$inat
FeldSerpunkta noteikto uzdevumu kvalitativu un laicigu izpildi;

3.1.2. Patstavigi vai sadarbiba ar Pasvaldibas iestadém, struktGrvienibam un
kapitalsabiedribam Tstenot Pasvaldibas domes pienemtos |émumus un Pasvaldibas
domes priek8sédétaja un/vai PaSvaldibas izpilddirektora rikojumus, noradijumus
FeldSerpunkta kompetencé esoSajos jautajumos;

3.1.3. Likumigi, racionali un lietderigi izmantot pieskirtos finanSu (PaSvaldibas budzZeta,
mérkdotaciju un citus), tehniskos un darbaspéka resursus, nodrosinot FeldSerpunkta
noteikto funkciju un uzdevumu izpildi;

3.1.4. Nodrosinat dokumentu noforméSanu, apriti un uzglabasanu atbilsto$i normativajos
aktos un Pasvaldiba noteiktajam lietvedibas prasibam;

3.1.5. Izpildit citus normativajos aktos noteiktos pienakumus un prasibas atbilstoSi
FeldSerpunkta kompetencei;

3.1.6. sanem metodisko palidzibu profesionalas darbibas jautdjumos un konsultacijas
administrativos jautdjumos no Bibliotekas specialistiem;

3.1.7. levéro personas datu aizsardzibas noteikumus un apstradat personu datus atbilstoSi
Visparigajai datu aizsardzibas regulai;

3.1.8. Ir atbildigi par:
3.1.8.1. par veiktajam diagnostiskajam un arstnieciskajam manipulacijam;
3.1.8.2. par pielautajam tehniskajam klddam un pavir§ibam;
3.1.8.3. uzticeto darba priekSmetu un I[idzeklu saglabasanu un izmantoSanu

atbilstosi to lietoSanas noteikumiem;
3.1.8.4. Par citu sava darb1ba skarto cilvéku drosibu.

FeldSeris savas kompetences ietvaros saskana ar amata aprakstu un darba ligumu

atbilsto$i §im nolikumam nosaka FeldSerpunkta uzdevumus, plano un organizé tas darbibu

un kontrolé noteikto uzdevumu izpildi.

4. Finansé$Sanas avoti un kartiba

Pasvaldiba nodroSina FeldSerpunkts uzturéSanas un saimnieciskos izdevumus, taja skaita
personala darba algas, un nosaka kartibu, kada tiek finanséta no Pasvaldibas un
Nacionala veselibas dienesta budzeta.

Visu finan8u Iidzek|u aprite tiek organizéta centralizéti Pasvaldiba.

FeldSerpunkta finanSu avoti:

4.3.1. PaS8valdibas budzeta lidzekli;

4.3.2. Nacionala Veselibas dienesta lidzekli.

5. Nosleguma jautajums

Domes priekSsedétajs (personiskais paraksts) Janis Baiks



