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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglttojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | [zglttojamo skaits,
nosaukums vietas adrese uzsakot noslédzot
programmas Nr. Licencgsanas
. ‘ programmas programmas
(ja atskiras no C -
kods ridiska datums apguvi vai uzsakot apguvi val
Juriciskas 2020./2021.mac.g. noslédzot
adreses) _
2020./2021.mac.g.
Taustininstrumentu |20V 21201 1
spéle
~ Klavierspele P-15677 | 19.07.2017 6 6
— Akordeona spéle p.15678 | 19.07.2017 5 5
Stigu instrumentu |20V 21202 1
spele
- Vijoles spele P-15679 | 19.07.2017 5 5
— Kokles spele P-15680 | 19.07.2017 4 3
Pasaminstrumentu |20V 212031
spéle
~ Flautas spele P-15681 | 19.07.2017 6 6
— Klarnetes spéle P-15682 | 19.07.2017 4 4
— Saksofona spéle P-15683 19.07.2017 7 7
— Trompetes spéle P-15686 | 19-07.2017 6 6
— Eifonij el 07.
ifonija spéle p_156g5 | 19072017 4 3
- 7 e 19.07.2017
Mezraga spéele P-15684 1 1
- e 19.07.2017
Tubas spéle P-15688 2 2
'Vokala miizika 20V 21206 1 P-15689 | 19.07.2017 22 23
— Kora klase

1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums

NPK

Informacija

Skaits

Komentari (nodro§inajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu




mainiba u.c.)

Pedagogu skaits izglitibas iestadg,
noslédzot 2020./2021.mac.g.
(31.08.2021.)

11

Ar pedagogu nodrosinajumu saistitie
izaicinajumi — pedagogu mobilitate un
noslogojums:

- 5 pedagogu dzives vieta ir
Strencu apvieniba, 6 pedagogi
ir no Valkas, Smiltenes,
Valmieras, Ikskiles.

- Pedagogi nodarbinati vairakas
miuzikas un visparizglitojosas
skolas.

Ilgstosas vakances izglitibas iestade
(vairak ka 1 ménesi)
2020./2021.mac.g.

Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestade,
noslédzot 2020./2021.mac.g.

1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2021./2022.mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas iestadei un

izglitibas iestades vaditajam)

1.4.
N.p.k. Skolas darbibas pamatjoma Prioritates

1. | Macibu saturs Informacijas tehnologiju racionala, efektiva un
pamatota izmanto$ana macibu procesa.

2. | MaciSana un maciSanas Audzeknu motiveésana Iidzatbildibai
rezultativam ikdienas darbam.

Veicinat starppriekSmetu saiknes attistibu
audzeknu radoSuma attistiSanai.

3. | Audzeknu sasniegumi Veicinat audzeknu un vecaku lidzatbildibu
ikdienas sasniegumiem.

4. | Atbalsts audzekniem Izglitot audzeknus par efektivas maciSanas
panémieniem. Atbalstit audzeknu iniciativu
pasakumu organizeéSana, motivet
pasSizpausmei.

5. | Skolas vide Audzinat audzeknu personisko atbildibu par
disciplinas un kartibas uzturéSanu.

6. | Resursi Jaunu, kvalitativu muizikas instrumentu iegade
macibu procesa kvalitates paaugstinasanai.

7. | Skolas darba organizacija, | Motivét pedagogus kvalitativai un atbildigai

vadiba un kvalitates pavértésanai, un lidzdalibai skolas attistibas
nodrosinasana perspektivas ieziméSana.

(prioritates Nr.2, nr.3 ir 2021./2022.m.g. skolas darbibas galvenie virzieni.




Planotie sasniedzamie rezultati

Pamatjoma MaciSana un maciSanas

Prioritate Audzeknu motivésana lidzatbildibai rezultativam ikdienas darbam.
Veicinat starppriekSmetu saiknes attistibu audzéknu radoSuma
attistiSanai.

Merkis Attistit audze€kniem prasmi analizet un novertet ieguldita patstaviga

darba nozimi rezultativai izaugsmei.

Sasniedzamais
rezultats

Audzekni ir lidzatbildigi par sasniedzamo rezultatu, prot izvirzit
mérkus.

Audzekni prot analizet sasniegto rezultatu pec ieguldita darba.
Pedagogi pozitivi noverte audzeknu iniciativas un sniedz nepiecieSamo
emocionalo un intelektualo atbalstu.

Pedagogi un audzekni, profesionalo iemanu pilnveidosanai, radosi
sadarbojas projektos — koncertos, tematiskos pasakumos, festivalos u.c.

Uzdevumi

Atbalstit pedagogu talakizglitibu profesionalas kompetences pilnveidei
par “Motivaciju un motivésanu”.

Aicinat pedagogus dalities ar kursos un personigaja pieredz¢€ ieglitajam
vertigajam atzinam macibu procesa dazadoSanai.

Noteikt “labas prakses” ménesus (novembris un aprilis) stundu
veroSanai un pieredzes apmainai pedagogiem.

Veicinat audzeknu izpratni par regulara patstaviga darba nozimi
personigo prasmju attistiSana.

Organizgt (ievérojot epidemiologisko situaciju) tematiskus pasakumus
vienas programmas vau grupas ietvaros, lai attistitu audzeéknu
uzstasanas un pasakumu planosanas pieredzi.

Piedavat audzekniem daudzveidigas metodes macibu vielas apgiiSanai.

Pamatjoma

Atbalsts audzékniem

Prioritate

Izglitot audzeknus par efektivas maciSanas panémieniem. Atbalstit
audzeknu iniciativu pasakumu organizé$ana, motivet pasizpausmei.
Uzturét droSu vidi skola.

Merkis

Attistit audzekniem prasmi efektivi un produktivi strukturét
patstaviga darba laiku.

Sasniedzamais
rezultats

Audzekni apguvusi prasmi ka pareizi un efektivi macities.

Pedagogi regulari sniedz atgriezenisko saiti un kopa ar audzekni veic
procesa analizi.

Audzekni ir Iidzatbildigi un prot novertet regulari ieguldita darba
rezultatus.

Vecaki zina, ka atbalstit bérnus patstavigajam darbam, ir informéeti
par procesu, par sasniegumiem un izaicinajumiem.

Uzdevumi

Pedagogs veido strukturétu macibu stundu, lai merktiecigi palidzetu
audzeknim apgiit regulara patstaviga darba iemanas.

Pedagogs informe vecakus par efektivas maciSanas panémieniem.
Skola organize tematiskus pasakumus programmu un grupu ietvaros
audzeknu profesionalo iemanu un radoSuma attistiSanai.

Pedagogs nodrosinat daudzveidibu macibu procesa, riip€jas par
audz€kna emocionalo atbalstu, sniedz objektivu atgriezenisko saiti.




2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmerki

2.1.1zglitibas iestades misija — radoSu, muzikali izglitotu un paSapzinigu personibu
audzinasana tradicijam bagata kulturvide.
2.2.1zglitibas iestades Vizija — kulttrizglitibas, inteligences un nacionalo kulttras vértibu
saglabasanas centrs novada.
2.3.Izglitibas iestades veértibas cilvékcentréta veida — radoSums, izaugsme, milestiba.
2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati.

Darbibas 2020./2021.m.g. prioritate Paveiktais
pamatjomas
1. Macibu - informacijas tehnologijas macibu - macibu procesa nodroS§inasanai
saturs procesa izmantot racionali, attalinati pedagogi apguva dazadu

meérktiecigi un pamatoti.

- ieviest e-klasi.

- turpinat sekot miizikas jomas
novitatém un pec vajadzibas integrét
macibu priekSmetu programmas.

- rosinat pedagogus izstradat macibu
lidzeklus darbam izglitibas
programmas.

- attistit starppriekSmetu saiti.

IT instrumentu un platformu
lietoSanu.

- efektivai informacijas apmainai
II pusgada tika uzsakta e-klases
platformas lietoSana:

- pedagogi izmantoja plaso iespgju
klausities un skatities dazadu
kursu, koncertu, izrazu, filmu
ierakstus profesionalas
kompetences pilnveidei;

- tika veidoti macibu materiali un
mekleti jauni panémieni darbam
attalinati.

2. MaciSana
un
macisanas

- veicinat pedagogu sadarbibu
starppriekSmetu saiknes attistibai.

- audzeknu motivesana lidzatbildibai
rezultativam ikdienas darbam.

- talantigo audzeknu motivésana
dalibai dazada méroga konkursos.

- pilnveidot audzeknu un vecaku
zinasanas par patstavigas maciSanas
metodém un nozimi un turpinat attistit
audzeknu radoSumu.

- pilnveidot audzeknu koncertpieredzi
organizgjot skolu sadraudzibas
koncertus.

- audzekna lidzdaliba ikdienas
sasniegumu vertésana.

- uzlabot pedagogu savstarpgjo
sadarbibu efektivaka macibu un
audzinasanas darba nodroSinasanai.

- individuala pieeja katram audzeéknim
- aktualiz€t programmas, ieklaujot

Atbilstosi 2020./2021.macibu
gada macibu norises situacijai —
attalinatam darbam, pedagogi
noturgja audzeknu interesi par
macibam muzikas skola,
nodros$inaja strukturétu ikdienas
darbu, atbilstosi tehniskajam
nodroS§inajumam un audzeknu
gatavibai stradat attalinati,
sasniedza katra audzekna sp&jam
atbilstosako rezultatu. Konkursam
sagatavojas viena audzekne.
Koncertpieredzes iegtiSana
audzekniem, atbilstosi
epidemiologiskajai situacijai,
nebija iesp&jama. Audzeknu
lidzdalibai ikdienas sasniegumu
vertéSana veiksmiga un turpmakai
izmantoSanai izmantojama ir
individualo macibu koncertu




diferenc@tu pieeju

ierakstu veido$ana un analiz&Sana.
Pedagogi izverte katra audzekna
sp&jas un strada, lai sasniegtu
katra audzekna individualas
izaugsmes robezas.

Par patstavigas macisanas
metodém un nozimi izglitoSanas
process jaturpina.

3. Audzéknu | - turpinat pilnveidot audzeknu Vecaku lidzdalibas un
sasniegumi sasniegumus macibu darba un to lidzatbildibas veicinasanai, ka
analizi. sazinas lidzeklis uzsakta lietot e-
- veicinat audzeknu un vecaku klase. Jaunako klasu vecaki
lidzatbildibu par ikdienas iesaistiti ierakstu veidoSana un
sasniegumiem. majas darbu e-formata nosiitisana.
- sekmét pedagogu un audzeknu Ka pateicibu par atbalstu saviem
motivaciju augstakiem bérniem macibu gada nosleéguma
individualajiem sasniegumiem 15 gimenes sanéma skolas
konkursos. Pateicibas rakstus.
- motivet talantigos audzeknus Viena audz€kne izvel&jusies
turpinat izglitibu nakamajas izglitibas | turpinat miizikas izglitibu
pakapes nakamaja pakape — muzikas
- pedagogu izpratnes un zinaSanu vidusskola.
padzilinasana ikdienas maciSanas Skolotaji sniedz visa veida
procesa diferenciacijai. atbalstu audz€kniem ar macibu
griittbam, izvirzot un sasniedzot
atbilstosus, uz individualo
1zaugsmi verstus merkus.
4. Atbalsts - izglitot audzeknus par efektivas Efektivas patstavigas macisanas
audzekniem patstavigas maciSanas panémieniem. panémienus jaturpina apgtt un

-sekmet izglitojoSu un praktisku
pasakumu rikoSanu audzekniem par
drosibas un ieks$gjas karibas
jautajumiem.

- motivet pasizpausmei un atbalstit
audzeknu iniciativu pasakumu
organizeésana.

- karjeras izglitibas ietvaros organizet
izglitojosSus pasakumus audzekniem
un mudinat dazadu kulttrizglitojosu
pasakumu apmekl&Sanai.

- izglitot viet€jo sabiedribu par
miizikas izglitibas ietekmi un nozimi
personibas veidoSana.

ieviest ikdienas darba.

Audzekni regulari — gan mutiski ,
gan ilustrativi tiek informéti par
droSibas un kartibas noteikumiem
skola.

Atbilstosi esoSajiem
epidemiologiskajiem
noteikumiem, aktivitates ar
audzeknu iniciativu pasakumu
organizesana parceltas uz nakamo
macibu gadu.

Sadarbiba ar Stren¢u pamatskolu,
audzekni tiek atbalstiti un
motivetu projekta “Skolas soma”
pasakumu apmekl&Sanai.
Sadarbiba ar AKCMV
organiz€tajiem profesionalas
ievirzes pasakumiem, pedagogi un
audzekni apmekI€ karjeras




izglitibas pasakumus miizikas
vidusskola.

Pasakumi viet&jas sabiedribas
izglitosanai parcelti uz
epidemiologiski drosaku laiku.

5. Skolas vide | - rosinat audzekniem un pedagogiem | Skolas pedagogi aktivi iesaistas
but [idzatbildigiem disciplinas un ieksg€jas kartibas uzturésana un
kartibas uzturéSana skola. droSibas noteikumu ievéroSana.

- attistit uzsakto darbu pie skolas t€la | Skolas pedagogi ir [idzatbildigi

un vides pilnveidosanas. skolas t€la veidosana un piedalas

- sadarbojoties ar pasvaldibu, rast vides uzlabosana gan ar

risinajumu skolas skanas izolacijas ieteikumiem, gan ar fizisku

problému risinasanai un turpinat palidzibu.

kvalitativu telpu remontu. 19 skolas macibu telpam
nomainitas durvis ar skanu
izolgjosu funkciju, 3 kabinetos
veikts remonts ar skanu izolaciju
atseviSkam sienam un uzlabots
apgaismojums atbilstosi
normativajos aktos noteiktajam.

6. Resursi - ar projektu un pasvaldibas atbalstu Sagatavots un iesniegts projekts
turpinat pilnveidot Skolas materiali KKF par akordeona iegadi —
tehnisko bazi (instrumentu iegade). projekts netika atbalstits. Ar
- turpinat skolas telpu remontus ar biedribas lidzdalibu piesaistiti
skanas izolaciju. lidzekli Piitéju orkestra terpu
- rosinat pedagogus kvalitativai iegadei.
profesionalai pilnveide, pieredzes Pedagogi tiek atbalstiti un aicinati
apmainai, rado§am izpausmeém. izmantot krizes laika iesp&ju —

pilnveidot profesionalo
kvalifikaciju piedaloties kursos
attalinati.

7. Skolas - aktualizet pedagogiem Apgiitas e-klases lietoSanas

darba dokumentacijas, pasvertéjuma un pamatprasmes. Pedagogi pozitivi

organizacija, | Iidzatbildibas nozimibu un noverte digitalas sazinas un
vadiba un nepiecieSamibu. dokumentacijas prieksrocibas.
kvalitates - paplaSinat sadarbibu ar citam Tika pienemts kolegials [émums —
nodros§inasana | Miizikas skolam Latvija u.c. atteikties no dienasgramatam

papira formata, lai optimizetu un
koncentrétos uz maksimali
efektivaku savstarpgjas sazinas
veidu.

Ievérojot epidemiologisko
situaciju valsti, sadarbibas veidu
paplaSinasana ar citam miizikas
skolam parcelta uz nakamo
macibu gadu.




3. Kritériju izvertéjums

3.1 Kritérija “Administrativa efektivitate”

vajadzibas

stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiska kolektiva iesaiste
paSveértéSanas un attistibas planoSana.

Skolas padomes un vecaku lidzdaliba skolas
pasveértésanas un attistibas planoSana

Pozitivs mikroklimats.

Supervizijas vaditajiem

AtbalstoSa un uz skolas merku realizéSanu
veérsta vadibas komanda

Kopa ar dibinataju definét kulturizglitibas
kvalitates merkus jaunaja novada.

Papildus finan$u resursu piesaiste ar
projektiem un aktivitatém skolas vides
uzlabosanali

Mentora atbalsts finansu resursu parvaldiba.

3.2 Kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Normativo aktu baze regulari tiek
atjaunota un pilnveidota.

Pilnveidot zinasanas par normativo aktu
aktualiz€Sanu.

Skolas vadiba parzina vadibas un lideribas
strat€gijas un spgj tas pielietot praksé
atbilstoSi situacijai.

Profesionalas pilnveides kursi Emocionalaja
inteligence.

Skolas iek$&ja komunikacija ir balstita uz
savstarp&jo uzticéSanos un brivu, pamatotu
viedoklu apmainu.

DaZadu komunikacijas veidu praktizéSana.

Iestades vaditaja prot uznemties atbildibu
un cienpilni risinat krizes situacijas.

Aktualizet iestades misiju, viziju un vértibas.

Ir redz&jums par profesionalas ievirzes
1zglitibas mizika nozimi un vietu valsts un

vietgjas sabiedribas kulttirvides uzturésana.

Vienota novada plana izveidoSana
kultirizglitibas attistibai.

3.3.Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas vadibai ir skolas attistibas virzibas
redz&jums un sabiedribas uzticiba.

Jaunu sadarbibas projektu realiz€Sana.

Skolas vadiba aktivi iesaistas viet&jas
kopienas aktivitates.

Meklet jaunas, miisdienigas aktivitaSu formas
izglitibas un kultiiras nozimes akcentéSanai
vietgja vide.

Operativa informacijas aprite.

Veikt SVID analizi izglitibas iestade.

Metodisko izaicinajumu risina$ana
iesaistits viss pedagogiskais kolektivs.

Lidzatbildibas veicinasana.

Skolas vadibas komunikacija ar vecakiem
ir operativa un atverta ricibai un
sadarbibai.

Atgriezeniska saite no vecakiem par skolas
darbibas vert€§jumu.




3.4 Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Profesionals pedagogiskais personals.

Labas prakses izzinasana.

Atbalsts pedagogu profesionalas
kompetences pilnveidei.

Pedagogu motivésana par nepartrauktas
pilnveidoSanas nepiecieSamibu.

Skola ir nodro$inata visu izglitibas
programmu priekSmetu apgtiSana.

Aktualizet pedagogu profesionalas kvalitates
novertéSanas sisteému.

Pedagogiska kolektiva iesaiste
paSvértéSanas un attistibas planosana..

Aktualizet pedagogu profesionalas kvalitates
novertéSanas sisteému.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

4.1. Strenc¢u Muzikas skola veikti pasakumi skanas caurlaidibas ierobezoSanai — 19
telpas uzstaditas durvis ar pastiprinatu skanas necaurlaidibas efektu.

4.2.Skolas ekai veikta jumta seguma atjaunosSana visa ta platiba.

4.3.Veikts 3 telpu remonts- gridas seguma nomaina, kosmétiskais remonts ar skanu
izolgjoso starpsienu izveidi un normativajiem aktiem atbilstoSa apgaismojuma

uzstadiSanu.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas Iigumi

5.1. Izglitibas procesa optimizéSanai un informacijas efektivai apritei noslégts sadarbibas

ligums ar Skolvadibas sistemu E-klase.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu):
- Audzeknu patriotisma un pilsonisko vertibu apguve un pilsoniska lidzdaliba

skolas, pils€tas, novada, valsts dzive.

- Audzeknu motivésana skolas tradiciju stiprinasanai, nodrosinot ikvienam lidzdalibas

iespgjas.

- Audzeknu motivéSana iesaistities intereSu izglitiba, uzsakot merktiecigu un
planveidigu piedalisanos Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku.

- Lidzatbildibas un pasvadibas prasmju attistiSana audzeknos.

- Pedagogu sadarbibas un metodiska darba labas prakses popularizéSana

izglitoSanas un audzinaSanas darba.

- Vecaku un skolas sadarbibas pilnveidoSana, izv€loties jégpilnas un kvalitativas

sadarbibas formas.

- Meklet un veidot sadarbibu ar citam mizikas skolam Latvija.
- Atbalstit audzeknu iesaistiS8anos iniciativas ,,Latvijas skolas soma” aktivitates.
- ledzivinat macibu un audzinasanas vidé Miuzikas skolas vértibas: radoSums,

izaugsme un milestiba.

a. 2-3 teikumi par galvenajiem secinadjumiem p&c macibu gada izverté€Sanas:
2020./2021.m.g. tika apgiitas jaunas iemanas un prasmes informacijas tehnologiju
lietoSana profesionalas ievirzes izglitibas programmu apgiiSanai gan audzékniem,




gan skolotajiem, gan vecakiem. Ar e-klases lietoSanas uzsaksanu skola un
attalinatam macibam, izteikti pieauga vecaku lidzdalibas nozime izglitoSanas
procesa.
7. Citi sasniegumi

b. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v€las runat izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
2020./2021.m.g. maija uz 6 gadiem tika akreditétas profesionalas ievirzes
programmas “Klavierspéle” un “Akordeona spéle”.

c. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts parbaudes
darbu rezultatu izvért€sanas par 2020./2021.macibu gadu un par sasniegumiem valsts

parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika.
2018./2019.m./g. Valsts konkursi notika PiSaminstrumentu un sitaminstrumentu
speles audzekniem.

Valsts konkursa Izvirzito Tegiito Tegiito Tegiito 3.vietu Iegiito Tegiito
karta un izglitibas | audzeknu skaits 1.vietu 2.vietu skaits Atzinibu | Pateicibu
programma skaits skaits skaits skaits
II karta- 2 trompetes sp. - 1 2 trompetes sp. - 1
Pisaminstrumen | 1 meZraga sp. tubas sp. 1 mezraga sp
tu spéle (metala) | 1 eifonija sp.
1 tubas sp.
II1 karta- 2 trompetes sp. - 1 1 trompetes sp. - 1
Pisaminstrumen | 1 meZraga sp. tubas sp. | 1 mezraga sp.
tu spéle (metala) 1 tubas sp.
II karta- 3 flautas sp. - - 1 saksofona sp. - 6
Piusaminstrumen | 3 saksofona sp.
tu spéle (koka) 1 klarnetes sp.
IIT karta- - - - - -
Pisaminstrumen
tu spele (koka)
2019./2020.m.g. Valsts konkurss Taustininstrumentu spélé — Akordeona spéle,
Valsts konkursa Izvirzito legtito Ieguto Iegtito 3.vietu Iegtito legtto
karta un izglitibas | audz€knu skaits 1.vietu 2.vietu skaits Atzinibu | Pateicibu
programma skaits skaits skaits skaits
II karta- 2 audzekni - - 1 - -
Akordeona spéle
I11 karta- - - - - - -
Akordeona spéle

2020./2021.m./g. planotie Valsts konkursi IP Taustininstrumentu sp&le — Klavierspéle,
Stigu instrumentu spéle — Kokles spéle un IP Vokala miizika tika atcelti.




