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1.ATTISTIBAS PROGRAMMAS ISTENOSANA

Lai veiksmigi istenotu Mazsalacas novada Attistibas programmu, jaievéro sadi priekSnoteikumi:

noteikts atbildigais par Attistibas programmas ieviesanu;

organizéti tiek veikta Attistibas programmas realizacija;

Attistibas programmas realizacija tiek sasaistita ar Mazsalacas novada pasvaldibas
ikgadéjo budzetu.
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Attistibas programmas istenosanu politiska limeni nodrosina Mazsalacas novada pasvaldibas
dome un domes komitejas.

Mazsalacas novada pasvaldibas Projekta vaditajs vada un koordiné Attistibas programmas
uzraudzibas procesu - regularu, sistematisku resursu, ricibu un rezultatu parbaudi. Uzraudzibas
procesa iesaistas visas Ricibas plana noraditas par aktivitasu izpildi vai projektu istenosanu
atbildigas pasvaldibas struktirvienibas un instittcijas.

Attistibas planosanas procesa svarigs elements ir uzraudzibas sistémas izveide, ar kuras
palidzibu ir iespéjams izmérit teritorijas attistibu, Attistibas programmas istenosanas rezultatus
un tieSos iznakumus, ka ari novértét So rezultatu radito ietekmi ilgaka laika posma.

2. ATTISTIBAS PROGRAMMAS ISTENOSANAS
UZRAUDZIBA

Uzraudzibas sistémas uzdevumi:

«w= nodroSinat pasvaldibas attistibas novértéSanas iespéjas, identificéjot parmainas
pasvaldibas situacija kopuma un pa jomam (nozarém);

identificét, vai Attistibas programmas raditaju sasniegsana norit ka planots;
paradit pasvaldibas darbibas progresu un sasniegumus;

nodrosSinat ar informaciju par Attistibas programmas istenoSanas sasniegumiem
sabiedribu, vietéjos politikus un citas ieinteresétas puses;

- identificét jaunas problémas un iespéjas, kas saistitas ar pasvaldibas attistibu un
kuram nepiecieSams veltit talaku izpéti un attiecigu [émumu pienemsanu to
risinasanai;

pamatot Attistibas programmas aktualizacijas nepiecieSamibu;

sekmét pasvaldibas struktarvienibu, valsts institlciju, uznémeéju un sabiedribas
koordinétu darbibu pasvaldibas attistibas jautajumos.
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Lai iegltu salidzinamus datus pasvaldibas attistibas novértésanai, tiek izmantoti uzraudzibas
raditaji:

1) teritorijas attistibas raditaji (skatit 1.tabulu) — nozimigakie teritoriju attistibu raksturojosie
socialekonomiskie raditaji;



2) darbibas rezultatu raditaji (skatit 2.tabulu) — veikto darbibu novéertéuma kvantitativie
raditaji, saskana ar kuriem tiek mérita pasvaldibas administracijas un iestazu darbibas
efektivitate Attistibas programmas istenosana;

3) politikas rezultatu raditaji (skatit 3.tabulu) — veikto darbibu novéertéjuma kvalitativie
raditaji, kas tiek iegati veicot iedzivotaju un uznéméju aptauju un saskana ar kuriem tiek
novértéta pasvaldibas administracijas darbibas efektivitate Attistibas programmas
istenosana.

3. UZRAUDZIBAS PROCESS

vienlaicigi ar Mazsalacas novada pasvaldibas publiska parskata izstradi tiek veikts
Attistibas programmas uzraudzibas process:

= tiek apkopoti dati par istenotajam ricibam (pasakumi/aktivitates) saskana ar Ricibas
planu;

- tiek apkopoti teritorijas attistibas raditaju dati;

= tiek apkopoti dati par darbibu rezultativajiem raditajiem.

Tiek izstradats par Attistibas programmas ievieSanu
(noradrttas veiktas darbibas uzdevumu izpildes sasniegsanai, ietverts attistibas raditaju un
darbibas rezultatu raditaju apkopojums).

Ikgadéja uzraudzibas zinojuma jaietver $ada Attistibas programmas ievieSanas analize:

veiktas darbibas mérku un uzdevumu sasniegsanas virziens;

noteikto darbibas rezultatu raditaju izpildes tendence;

konstatétas novirzes no planota un to skaidrojums;

secinajumi un ieteikumi darbibas uzlaboSanai ar mérki pilniba sasniegt izvirzitos
raditajus.
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papildus katru gadu veicamajam darbibam uzraudzibas procesa laika tiek
veikts Attistibas programmas uzraudzibas process, kura:

- veikta novada iedzivotaju aptauja;

w= apkopoti iegutie politikas rezultatu raditaji;

<« ieklauta informacija par atbilstibu Mazsalacas novada llgtspéjigas attistibas
stratégija (IAS) izvirzitajiem mérkiem.

Par iedzivotaju aptaujas anketas pamatu var izmantot novada teritorijas attistibas planosanas
dokumentu izstradé izmantoto anketas paraugu, kura iedzivotaji vérté pakalpojumu
pieejamibu un kvalitati, ka ari visparéjas attistibas tendences un bdatiskakas problémas
(ieteikumi).

Izstradajot par Attistibas programmas ievieSanu, tiek veikta
padzilinata analize par Attistibas programmas noteiktajiem raditajiem, ietverot ari politikas
rezultatu raditajus.

Tris gadu uzraudzibas zinojuma jaietver sada detalizéta Attistibas programmas istenosanas
progresa analize:

- veiktas darbibas mérku un uzdevumu sasniegsanas virziens;
«w= konstatétas novirzes no planota un to skaidrojums;



= izvértéjums par atbilstibu Mazsalacas novada IAS izvirzitajiem meérkiem;
w= secindjumi un ieteikumi darbibas uzlabosSanai ar mérki pilniba sasniegt izvirzitos

raditajus.

Uzraudzibas zinojumu veido tris dalas: ievads, ievieSanas izvértéjums, secinajumi un

priekslikumi.

levads:

levieSanas
izvértéjums

Secinajumi
un
priekslikumi

¢ ¢ ¢ %%

§¢ ¢
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Uzraudzibas zinojuma sagatavosanas mérkis;
Laika periods, par kadu uzraudzibas zinojums sagatavots;
Uzraudzibas zinojuma struktdra un sagatavosana iesaistitie.

levieSanas process un sadarbiba ar socialajiem partneriem;
Izvértéjums par izvirzito vidéja termina prioritasu, ricibas virzienu
un uzdevumu sasniegsanu;

Rezultativo raditaju izvértéjums un ietekme uz novada attistibu;
Investiciju plana izvertéjums, kas ietver parskatu par finansu
izlietojumu un prognozes sasaisté ar pasvaldibas budzetu;
Ricibas plana un Investiciju plana Tstenosanas izvértéjums, kas
ietver, ka So planu Tstenosana tiek tuvinata novada ilgtermina
mérku sasniegsanai.

Galvenas problémas un iespéjas novada turpmakai attistibai;
Secinajumi par nepiecieSamo problému risinasanu vai padzilinatu
izpéti;

Rekomendacijas Attistibas programmas grozijjumiem un/vai
aktualizacijai;

Priekslikumi Attistibas programmas aktualizésanai.

4. ATTISTIBAS PROGRAMMAS AKTUALIZACUJA

Attistibas programmas darbibas termin$ ir septini gadi, tapéc ir japaredz tas regulara
aktualizacija. Par Attistibas programmas aktualizacijas nepiecieSsamibu lemj, pamatojoties uz
uzraudzibas zinojumiem un kartéjam gadam apstiprinato pasvaldibas budzetu.

Ricibas planu un Investiciju planu aktualizé ne retak ka reizi gada, ievérojot pasvaldibas budzetu
kartéjam gadam. Aktualizéto Ricibas un Investiciju planu apstiprina ar pasvaldibas domes
[éEmumu un ievieto Teritorijas attistibas planosanas informacijas sistema (TAPIS).



VELAMA

NR.P.K. RADITAJS 2017.G. 2018.G. TENDENCE AvOTS
Uz 2025.G.
1. Teritorijas attistibas indekss -0,156 N VRAA
ledzivotaju skaits gada CSP
2 sakuma 3030 7 (1ISG020)
3 ledzivotaju dabiska 29 A CSP
’ pieauguma saldo (starpiba) (1SG020)
4 Demografiska slodze (uz 659 CSP
’ 1000 iedzivotajiem) (IRG020)
5. Bezdarba Iimenis (%) 3% > RAIM, NVA
ledzivotaju ienakuma
nodokla ienémumi
6 pasvaldibas budzeta uz 1 399.79 A RAIM, VK
iedzivotaju (EUR)
1 | coktora sitistios ieoio 102 5 csp
’ (2016.9.) (SRG0O511)

skaits (uz 1000 iedzivotajiem)




BAZES

TENDENCE

PLANOTAIS ATTISTIBAS VIRZIENS

NR. RADITAJS AvoTs GADS 2018.6G. SALIDZINAJUMA AR
. Uz 2025.GADU
2017.G. IEPRIEKSEJO GADU
RV1 Uznemeéjdarbiba
1. Bezdarba limenis (%) RAIM, NVA 3% nemainas/samazinas
Ekonomiski aktivo tirgus sektora
2 statistikas vienibu skaits uz 1000 CSP 102 ieaug/nesamazinas
S A (SRGO511) | (2016.9.) pieaug
iedzivotajiem
s - . CSP 619 . o
3. Vidéjais darbinieku skaits UVSGO71) (2016.9) pieaug/nesamazinas
Stradajoso ménesa vidéja bruto
darba samaksa (EUR): pavisam,
s CSP .
4, bez privata sektora 642 pieaug
. . (DSGO07)
komersantiem ar nodarbinato
skaitu <50
5 Pasvaldibas budzeta ienémumi RAIM, VK 3214 334 pieaug
(EUR)
6 Uznémumu skaits ar LR UR 18 ea
" | apgrozijumu virs 200 000 EUR (Lursoft) pieaug
RV2 Mobilitate un inZenierinfrastruktira
| ik Tjumi . . .
7. C.e,u fa.t.l smes negadijumi ar CSDD 5 samazinas/strauji nepieaug
cletusajiem
8. C'en_trallzet.as t{densapgafjes MNP 1257 picaug
sistémas pieslégumu skaits
9. C.en_trallzet.as k_anallzacua.s MNP 1221 pieaug
sistémas pieslégumu skaits
RV3 Vide un dabas resursi
10. Radies apsaimniekoto neskiroto ZAAO 2 588,52 samazinas/strauji nepieaug

sadzives atkritumu daudzums, t




punktos un Eko laukuma), t

Registréto NVO skaits (fondi,

BAZES TENDENCE _ o
. i, _ _ PLANOTAIS ATTISTIBAS VIRZIENS
NR. RADITAJS AvVOTS GADS 2018.G. SALIDZINAJUMA AR
. Uz 2025.GADU
2017.G. IEPRIEKSEJO GADU
Daliti vakto atkritumu daudzums
11. | (otrreizéjas izejvielas Eko ZAAO 623,9 pieaug

iniciativu projekti (skaits)

S oo ; CSP 17 . -
12. Qodlblnajuml un biedribas (arpus (SRGO10) (2016.9) pieaug/nesamazinas
tirgus sektors))
13 Finansiali atbalstitie jauniesu MNP 4 pieaug/nesamazinas

(Mazsalacas Mizikas un makslas
skolas audzéknu skaits)

14. | Izglttojamo skaits PII MNP 115 pieaug/nesamazinas
15. !zgllt_OJam.o Slfarfs visparejas MNP 273 pieaug/nesamazinas

izglitibas iestadeé

Profesionalas ievirzes un interesu

izglitiba iesaistito skaits . .
16. MNP 113 pieaug/nesamazinas

17. | Amatiermakslas kolektivu skaits MNP 31 pieaug/nesamazinas
Kultdras iestazu apmeklgjumu . -

18. skaits (kultdras nami) MNP 20 635 pieaug/nesamazinas

19 Biblioteku apmekléjumu skaits MNP 16 802 pieaug/nesamazinas

Arstu skaits uz 1000 16,5 . .
20. iedzivotajiem SPKC (2016.9) pieaug/nesamazinas

Ambulatoro apmekléjumu skaits 38 . .
21. uz 1 iedzivotaju SPKC (2016.9) pieaug/nesamazinas




apmeérs, EUR

Pasvaldibas policijas izsaukumi
uz notikumiem

BAZES TENDENCE _ N
I - - - PLANOTAIS ATTISTIBAS VIRZIENS
NR. RADITAJS AvorTs GADS 2018.G. SALIDZINAJUMA AR
. Uz 2025.GADU

2017.G. IEPRIEKSEJO GADU
22. | Tracigo personu skaits MNP 143 samazinas
23. | MaznodroSinato personu skaits MNP 120 samazinas
24, | Gimenu skaits, kas sanem MNP 291 samazinas

socialos pabalstus

25, Izmaksato socialo pabalstu MNP 157 775 camazinas

samazinas

Pasvaldibas policijas sastadito
administrativo protokolu skaits

Energoefektivitates
paaugstinasanas pasakumi

samazinas

apgaismojuma objektu skaits

Csp

28. pasvaldibas iestadés un MNP 0 pieaug
daudzdzivoklu ékas
29, Publisko energoefektivo MNP 240 pieaug

30. | ledzivotaju skaits gada sakuma (15G020) 3030 pieaug/nesamazinas
31. zz;\?gtrsjfi:rﬁ slodze (uz 1000 (IR((:SSOPZO) 659 samazinas
32. Li(if\rf;éju skaits darbspejas (IRCC:SS(): 0) 1826 pieaug/nesamazinas




BAZES

TENDENCE

PLANOTAIS ATTISTIBAS VIRZIENS

NR. RADITAJS AvoTs GADS 2018.6G. SALIDZINAJUMA AR
. Uz 2025.GADU
2017.G. IEPRIEKSEJO GADU
Pasvaldibas organizétas . . o .
4. . e MNP 4 k I
3 iedzivotaju tikéanas pieaug/tiek organizétas regulari
35. Viel_evtaju_aktlwtate paS\{a|(_2|IbEI CvK 50,51% pieaug/nesamazinas
vélésanas (% no balsstiesigajiem)
RV13 Tarisms
Apkalpoto registréto taristu
36. | skaits Mazsalacas novada MNP 861 pieaug/nesamazinas
Tdrisma informacijas centra
37. Mazsala_caf nova.da muzeja MNP 3516 pieaug/nesamazinas
apmeklétaju skaits
kanakal k . .
38. Skanakalna dabas parka MNP 10 661 pieaug/nesamazinas

apmeklétaju skaits




o BAZES GADS TENDENCE SALIDZINAJUMA PLANOTAIS ATTISTIBAS VIRZIENS UZ
NR. RADITAJS 2021.G. e
2018.G. AR IEPRIEKSEJO GADU 2025.GADU
Uznemeéjdarbiba
Darba vietu pieejamiba novada o .
1. teritoriJ\'/zEll U pregjami v 16% pozitiva vértéjuma % paaugstinas
Mobilitate un inZenierinfrastruktara
5 Udensapgades un kanalizacijas 559, pozitiva vértéjuma % buatiski
’ pakalpojumu kvalitate ° nemazinas vai paaugstinas
3 Centralizétas tdensapgades 539% pozitiva vértéjuma % batiski
' pakalpojumu pieejamiba ? nemazinas vai paaugstinas
4 Centralizétas kanalizacijas 579, pozitiva vertéjuma % batiski
’ pakalpojumu pieejamiba ° nemazinas vai paaugstinas
lel lu tehniskais stavokli . . .
5. (EVL;ILiItr;tCe(;IU ennIskals stavoidis 41% pozitiva vértéjuma % paaugstinas
6. Veloceli, marsruti (kvalitate) 51% pozitiva vértéjuma % paaugstinas
7. u?r?lu(:jl;/l(ietsétce()e 0 9AJEJU parejas 59% pozitiva vértéjuma % paaugstinas
8. lelu apgaismojuma kvalitate 68% pozitiva vértéjuma % paaugstinas
. . itiva vertgj % batiski
9. Vides sakoptiba (kvalitate) 90% poz! Iv.a \_/er eJ'uma ° 'u _IS !
nemazinas vai paaugstinas
N imniekos . . .
10. p:g:;z;)jﬁlrjn&:“?;enas 60% pozitiva vértéjuma % paaugstinas
Sabiedriska t t Srut . . .
11. abledriska transporta marsrutu 67% pozitiva vértéjuma % paaugstinas

pieejamiba




NR RADITAIS BAZES GADS 2021.6 TENDENCE SALIDZINAJUMA PLANOTAIS ATTISTIBAS VIRZIENS UZ
) 2018.G. a AR IEPRIEKSEJO GADU 2025.GADU
iedriska isu skai . . .
12. ;S;?:elﬁadr:isb: transporta reisu skaita 52% pozitiva vértéjuma % paaugstinas
Sabiedriska t ta pakalpoj i i i
13. k\a/alliiétrelzs a transporta pakalpojumu 58% pozitiva vértéjuma % paaugstinas
Vide un dabas resursi
14 Atkritumu apsaimniekoSanas 88% pozitiva vértéjuma % batiski
' pakalpojumu kvalitate ° nemazinas vai paaugstinas
Izglitiba
15 Pasvaldibas pirmskolas izglitibas 92% pozitiva vértéjuma % buatiski
' iestades pakalpojumu kvalitate ° nemazinas vai paaugstinas
16 Pasvaldibas pirmskolas izglitibas 91% pozitiva vértéjuma % buatiski
' iestades pakalpojumu pieejamiba ? nemazinas vai paaugstinas
17 Pasvaldibas visparéjas izglitibas 88% pozitiva vértéjuma % batiski
’ iestades pakalpojumu kvalitate ° nemazinas vai paaugstinas
18 Pasvaldibas visparéjas izglitibas 86% pozitiva vértéjuma % buatiski
’ iestades pakalpojumu pieejamiba ° nemazinas vai paaugstinas
Interesu izglitib kalpoj . . .
19. kr\]/ae“rf;tue 1Zgitibas pakalpojimy 88% pozitiva vértéjuma % paaugstinas
[ Su izglitt kalpoj . . .
20. F:Z;iﬁigf tibas pakalpojumu 85% pozitiva vértéjuma % paaugstinas
Pi So izglitib kalpoj . . .
21. p;::;]ag%ssaag tibas pakaipojumu 57% pozitiva vértéjuma % paaugstinas
Pieauguso izglitibas pakalpojumu . -
22. Kvalitate 67% pozitiva vértéjuma % paaugstinas




I BAZES GADS TENDENCE SALIDZINAJUMA PLANOTAIS ATTISTIBAS VIRZIENS UZ
NR. RADITAJS 2021.G. ‘e
2018.G. AR IEPRIEKSEJO GADU 2025.GADU
Izglitibas pieejamiba izglitibas e o -
23. iestades bérniem ar pasam 65% p02|t|v‘:avver:cejuma 7 paaugstinas/
vajadzibam saglabasanas
. . itiva vertéj % batiski
24, Skolénu parvadajumu kvalitate 92% p02|t|vf';1 \_/erteJuma 6 butisk
nemazinas
25 Skolénu parvadajumu transporta un 89% pozitiva vérté&juma % batiski
' marsrutu pieejamiba ? nemazinas vai paaugstinas
Kultdra un kultarvésturiskais mantojums
26. Kultaras pasakumu kvalitate 86% pozitiva vértéjuma % paaugstinas
27. Kultaras pasakumu pieejamiba 90% pozitiva vértéjuma % paaugstinas
28. Biblioteku pakalpojumu kvalitate 98% p02|t|v§ \_/erteJ'uma o b.Ut_ISkI
nemazinas vai paaugstinas
o % batiski
29. Bibliotéku pakalpojumu pieejamiba 98% p02|t|v§ \_/erteJ'uma o b.Ut_IS !
nemazinas vai paaugstinas
Sports
o % batiski
30. Sporta pasakumu kvalitate 80% p02|t|v§ \_/erteJ'uma % b.Ut_IS !
nemazinas vai paaugstinas
31. Ezror:;[:r: tivitasu pieejamiba 62% pozitiva vértéjuma % paaugstinas
32 Sporta aktivitasu pieejamiba 77% pozitiva vértéjuma % batiski
' pieaugusajiem ? nemazinas vai paaugstinas
Veselibas aprape
Veselib G kalpoj . . :
33. eselibas apruipes pakaipojumu 59% pozitiva vértéjuma % paaugstinas

kvalitate




I BAZES GADS TENDENCE SALIDZINAJUMA PLANOTAIS ATTISTIBAS VIRZIENS UZ
NR. RADITAJS 2021.G. ”
2018.G. AR IEPRIEKSEJO GADU 2025.GADU
Veseli C kalpoj . . .
34. pissallr)naisb:prUpes pakalpojumu 60% pozitiva vertéjuma % paaugstinas
Socialie pakalpojumi
35. ES:;;;Z palidzibas un pakalpojumu 60% pozitiva vértéjuma % paaugstinas
ial3 hdzi kal j . . .
36. ziczecelfa:ilf: 'dzibas un pakalpojumu 53% pozitiva vértéjuma % paaugstinas
Drosiba
Sabiedriskas kartibas
37. nodrosinasanas pakalpojumu 56% pozitiva vértéjuma % paaugstinas

kvalitate (pasvaldibas policija)

Majokli, nekustamais ipasums un publiska artelpa

Vides pieejamibas nodrosinasana

38. pie publiskam ekam un publiskaja 87% pozitiva vértéjuma % paaugstinas
artelpa
Pasvaldibas parvaldiba
39 Mazsalacas novada pasvaldibas 79% pozitiva vértéjuma % batiski
’ pakalpojumu kvalitate ° nemazinas vai paaugstinas
ledzivotaju skaits, kuri neplano
40. tuvako 5 gadu laika mainit 75% pozitiva vértéjuma % paaugstinas
dzivesvietu
Tarisms
41. Aktivas atputas iespéju pieejamiba 80% pozitiva vertéjuma % paaugstinas
42. Aktivas atputas un tarisma 82% pozitiva vertéjuma % paaugstinas

pakalpojumu kvalitate
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