Rijienas Sporta skola
pasnovértejuma zinojums

Rijiena, 15.12.2021.

(vieta, datums)

Publiskojama dala

SASKANOTS
Valmieras novada Izglitibas parvaldes vaditaja
(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
(personiskais paraksts) Iveta Paze
(paraksts) (vards, uzvards)
22.12.2021.

(datums)



1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas programmas
nosaukums

Izglitibas
programmas

kods

Istenosanas
vietas adrese

(ja atskiras no
juridiskas
adreses)

Licence

Nr.

Licencésanas

datums

Izglitojamo skaits,
uzsakot
programmas
apguvi vai uzsakot
2020./2021.mac.g.

Izglitojamo skaits,
noslédzot
programmas apguvi
vai noslédzot
2020./2021.mac.g.

Basketbols

20V 813001

Nauksenu
vidusskola,

Nauks$énu pag.;

Parka iela
30,Mazsalaca,
Rigas iela 30,

Rujiena

P-13562

02.03.3016

100

100

Basketbols

30V 813001

Nauksenu
vidusskola,

Naukseénu pag.;

Parka iela
30,Mazsalaca,
Rigas iela 30,

Rijiena

P-13563

02.03.2016

Vieglatlétika

20V 813001

Nauksenu
vidusskola,

Nauksenu pag.;

Parka iela
30,Mazsalaca,
Rigas iela 30,

Rujiena

P-13566

02.03.2016

80

81

Vieglatletika

30V 813001

Nauksenu
vidusskola,
Naukseénu pag.;

Parka iela
30,Mazsalaca,
Rigas iela 30,

Rijiena

P-15700

21.07.2017




1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodrosSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Pedagogu skaits izglitibas iestadg, 7 Pedagogu nodro$inajums
noslédzot 2020./2021.mac.g. pietiekoss, nav pedagogu
(31.08.2021.) mainiba.

2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 0
(vairak ka 1 ménesi) 2020./2021.mac.g.

3. Izglitibas iestad€ pieejamais atbalsta 0

personals izglitibas iestad€, nosleédzot
2020./2021.mac.g.

1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2021./2022.mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas iestadei un izglitibas
iestades vaditajam)
2021./2022. macibu gada skolas prioritates:
e Pozitiva mikroklimata veidoSana Rijienas Sporta skola gan pedagogiem , gan
izglitojamiem.
e Pilnveidot treneru prasmes organizét misdienigu treninu un audzinaSanas macibu
procesu, ieverojot izglitojamo individualas spgjas.
e Vecaku iesaistiSana skolas darba izvertéSana.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki

2.1.1zglitibas iestades misija — Sekmet ikviena izglitojama un pedagoga iespéjas pilnveidoties,
klut par konkurétspejigu, brivu , atbildigu, radosu, sportiski un kulturali attistitu cilvéku.
2.2.1zglitibas iestades vizija par izglitojamo — Veidot skolu, kurd nodarboties ar sportu,
sportiskam aktivitatem bérniem no 6 gadu vecuma, lai apzindtu talantus un tos talak attistitu
piedavatajas skolas profesionalds ievirzes programmds, veidot sporta izglitibas vidi,
organizet un istenot izglitibu, kas nodrosina profesiondlds ievirzes sporta.
2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida —
= Sadarbiba
*  Noturiba
= Peécteciba
= Stabilitate
2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati
2020./2021. macibu gada par mérki tika izvirzits nodroSinat katra audzeéknu individualu
attistibu.
= SR - Veicinat audzéknu sporta sasniegumu izaugsmi, izverté€t rezultatus un
atbilstosi korigét treninu planus.
= SR - Audz€knu sasniegumu dinamikas analize valsts sacensibas sporta meistaribas
pilnveidoSanas grupas
Skolas izvirzitas prioritates un uzdevumi tika realizéti tikai dal&ji, sakara ar valsti
noteikto arkartas situaciju :



(Ministru kabineta 2020.gada 6.novembra rikojuma Nr. 655 “Par arkartéjas situdacijas izsludinasanu” (MK
rikojums) 5.39.1. apakspunkta noteikts, ka pasvaldibas ar paaugstinatu saslimstibas raditaju no kartejas
nedélas ceturtdienas, papildus jau MK rikojuma un Ministru kabineta 2020. gada 9. junija noteikumos Nr. 360
“Epidemiologiskas droStbas pasakumi Covid-19 infekcijas izplatibas ierobezosanai” (MK noteikumi)
noteiktajiem ierobezojumiem, japartrauc jebkada veida izglitibas procesa norisi kldtiené. Attiecigi 5.39. 3.
apakspunkts paredz partraukt sporta treninu (nodarbibu) norisi iekstelpas, izpmemot sa rikojuma 5.17.3.
apakspunkta minétajam personam.)

Basketbola programmas audzekniem aktivais LIBL sacensibu periods beidzas jau 2020.gada
11. oktobri, nepabeidzot Latvijas Jaunatnes Basketbola Iigas Cempionatu. Lidzigi ari
vieglatletikas programmas audz€kniem sacensibas tika partrauktas oktobra ménest, nenotika
vieglatletikas sacensibas telpas. Visu programmu audzekniem tika fikseti rezultativie raditaji
- kontrolnormativi divas reizes sezona. Tadejadi tas ir subjektivs raditajs, jo nav bijusas
sacensibas.

Treninu process notika dalgji attalinati un ara apstaklos. Basketbola un vieglatletikas
programmas izglitojamie vargja stradat tikai pie vispusigas fiziskas sagatavotibas attistiSanas.
Ziemas perioda slidojot, slépojot pateicoties treneru izdomai, kreativitatei tika organizéti
trenini klatiené ara apstaklos. Zaud@taji bija izglitojamie, kuriem notika attalinatais macibu
process, treneri ar e-klases starpniecibu deva uzdevumus audz€kniem, kuri nevargja nok]at
uz treniniem klatieng, tas neveicindja izaugsmes iespgjas, tikai motivéja nodarboties ar
sportiskam aktivitateém.

Beidzoties arkart§jai situacijai valsti, vasaras perioda atsakas trenini klatien€ un
izbraukuma treninu nometnes basketbola un vieglatlétikas programmas audzékniem, kas
deva iesp&ju komandu sporta veida atkal tikties komandas biedriem.

Vasaras perioda atsakas sacensibu periods vieglatletiem un ir sasniegumi, darba augli

ziemas perioda darbam:
16.06. Saldus
LVS/Sportland kauss - Loreta Bérzina 2.vieta augstlekSana 1.59m
Girts Pugacovs 4.v. lodes griisana 11.24m

30.06. Ogre

LVS /Maxima Jaunatnes kauss - Loreta Bérzina 2.vieta augstléksana 1.55m,
Girts Pugacovs 3.vieta lodes griiSana 11.48m

2.-3.07. Ogre

Latvijas cempionats U-16 - Loreta Bérzina 2.vieta augstleksana 1.61m

3. Kriteériju izvertejums

3.1 Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades paSverté€Sanas un attistibas | Atjaunot regularas tikSanas ar dibinataju.
planoSana iesaistas viss kolektivs.
Sporta skolai ir loti laba materiali tehniska | NepiecieSams izveidot metodika vai macibu
baze macibu treninu nodrosinaSanai. parzina Vietu.
Pieskirta finans€juma uzraudziba un efektiva | Izveidot metodisko atbalsta personala vietu.
izmatoSana.

Pilnveidot vaditaja zinasanas publisko
iepirkumu joma, ka ar1 apgiit prasmes
Eiropas Savienibas projektu iegtSana,
realizeéSana.




3.2.Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

pieklajiga.

Vadibas komunikacija ir atklata, tieSa un | Pilnveidot =zinaSanas par tiesibu aktu

izstradasanu un atjaunosanu.

darba

Direktore regulari piedalas piedalas LSIIDP | Japilnveido prasme regularai pienemto

lémumu ievieSanai sporta skolas ikdienas
darba.

Pilnveidot prasmes sasniegt atgriezenisko
saiti.

Rast iesp@u superviziju seansiem gan
vaditajai , gan treneriem.

Izstradat un aktualizet Sporta skolas attistibas
planu 2022.- 2024.gadam

Apmeklet mizizglitibas  kursus  sevis
pilnveidoSanai, uzlabot anglu valodas prasmi.

3.3.Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vaditaja aktivi iesaistas sadarbiba

istenotajas aktivitates.

dibinataju, lidzdarbojas pasvaldibas | pasvaldibu.

ar | Veidot sadarbibu ar jauno Valmieras novada

treninu nometnu rikoSana.

Dibinataja atbalsts vasaras izbraukuma | Jaunizveidotaja Valmieras novada

sadarboties ar sporta klubiem sporta darba
organizatoriem un Valmieras Sporta skolam.

vecakiem.

Individuala pieeja sadarbibai ar izglitojamo | Stradat pie jauno tehnologiju izmanto$anu

komunikacija, iestades prezentéSana.

Pilnveidot 1zglitibas iestades IT
nodro§inajumu.

lesaistit vecakus sporta skolas darba,
sponsoru piesaistiSana, audzeknu
paSizaugsm&. Rosinat vecakus biezak
apmekl@t savu bérnu sacensibu véroSanu.

Aktivizet skolas padomes darbu, iesaistot
izglitojamos

3.4 Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Kvalificéts noturigs treneru kolektivs, nav
treneru mainiba.

Piesaistit jaunus trenerus, atjaunot volejbola
programmul.

Pedagogiskais  personals izvérte savu
profesionalo darbibu, tai skaita to, cik
efektivs bijis izglitibas process un ikdienas
darbiba, identificé savas darbibas stipras
puses.

Pilnveidot treneru savstarpg&jo nodarbibu verosanu,
labas pieredzes popularizésanai.

leviest pedagogu profesionalas darbibas kvalitates
novertéSanas sistému, lai pieskirtu pedagogiem 2.
un 3. kvalitates pakapi.




Japilnveido ikviena pedagoga daliba savas
profesionalas darbibas kvalitates izvertéSana.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

4.1.to 1sa anotacija un rezultati;
2020./2121. macibu gada Rijienas novada Sporta skola nav iesaistijusies projektos.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
5.1. (izglitibas programmu TstenoSanai)
2020./2121. macibu gada Rdijienas novada Sporta skola nav slé€gusi Iigumus ar
institlicijam, lai realiz€tu programmas.

6. AudzinasSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&€rncentrétas, domajot par izglitojama personibu)
Rijienas Sporta skolas audzinasanas darba prioritates: kritiska domasana, paSdisciplina un
meérktieciba.

= 2020./2021.macibu gada prioritate - izglitojamo kritiskas domasanas attistiSana, sp&ja
brivi un patstavigi domat, attistit kritisko domasanu, moralo spriestsp&ju un sekmét
atbildigu ricibu.

= 2021./2022. macibu gada — pasdisciplina, izpratne par pienakumiem un tiesibam, to
ievéroSanas sekmésana.

= 2022./2023. macibu gada — meérktieciba uz darbu ka personibas pasSrealizacijas un
eksistences lidzeklu iegtiSanas veidu un labklajibas avotu, ka arT meérktiecigi stradat,
lai iegiitu labus sportiskos rezultatus, neapstaties pie sasniegta.

6.2. 2020./2021.macibu gada prioritate sasaucas ar valsti izsludinato arkartgjo situaciju,
jaunieSiem un jaunako grupu izglitojamiem bija japrot izverteét §is Covid-19
pandémijas ietekmi uz veselibu.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v€las runat izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Rijienas Sporta skola nav kadru mainiba.
Ta ka 2020./2021. macibu gada macibu treninu process notika attalinati izglitojamo skaits
nesamazinas.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem pé&c valsts parbaudes darbu
rezultatu izvert€Sanas par 2020./2021.macibu gadu un par sasniegumiem valsts parbaudes
darbos pédgjo tris gadu laika.

Izglitibas iestades vaditajs Liga Stupele




