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IEVADS

Lai sasniegtu pasvaldibas ilgtspéjigas attistibas stratégija noteiktos ilgtermina uzstadijumus,
tiek izstradata Rujienas novada attistibas programma 2019.-2025.gadam (turpmak — Attistibas
programma). Attistibas programma ir pasvaldibas vidéja termina planosanas dokuments, kura
noteiktas novada attistibas prioritates nakamajiem septiniem gadiem, izvirziti ricibas virzieni
un tam pakartotie uzdevumi, kurus pasvaldiba sadarbiba ar iesaistitajam pusém ir apnémusies
istenot novada un ta iedzivotaju laba. Attistibas programmas loma ir:

0 apzinat un novértét pasvaldibas riciba esosos resursus (dabas resursi, infrastruktara,

cilvékresursi), piedavajot skaidru redz&umu un risinadjumus to efektivakai
izmantosSanai;
0 mérktiecigi planot ricibas un investicijas (t.sk. pamats pasvaldibas budzeta

planosanai);

0 sekmét visa veida investiciju piesaisti (t.sk. pamats valsts atbalsta planosanai arvalstu
un vietéjo privato investiciju piesaistei);

0 sekmét teritorijas atpazistamibu.

Attistibas programmas stratégiska dala ir viena no piecam planosanas dokumenta sadalam
(1.attéls), kura tiek veikta novada ilgtermina un vidéja termina stratégisko uzstadijumu
savstarpéja sasaiste (2.attéls).

1.attéls. Attistibas programmas sastavdalas

Pa!sre:|z'<'ejas Stratégiska - - N\ Investiciju Istenosana
situacijas Ricibas plans - un
: dala plans .
raksturojums ’ uzraudziba

Viens no batiskakajiem nosacijumiem, lai veicinatu ilgtermina uzstadijjumu sasniegsanu, ir
noteikt vidéja termina prioritates. Vidéja termina prioritates tiek noteiktas, nemot véra novada
resursus, iespéjas, pasreizéjo situaciju, iedzivotaju aptaujas, un organizéto tematisko darba
grupu rezultatus. Vidéja termina prioritasu sasniegsanai tiek noteikti ricibas virzieni, kas
nosaka konkrétus pasakumus, lai tiktu Tstenotas novada noteiktas prioritates un merki.
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2.attéls. Stratégisko uzstadijumu struktdra




Attistibas programmas izstrade veikta, pamatojoties uz Latvijas Republikas likuma “Par
pasvaldibam” 14.panta otras dalas 1.punktu, Attistibas planosanas sistémas likuma 6.panta
ceturto daju, Teritorijas attistibas planosanas likuma 5.panta pirmas dalas 3.punktu un
12.panta pirmo dalu un 2014.gada 14.oktobra Ministru kabineta noteikumiem Nr.628
“Noteikumi par pasvaldibu teritorijas attistibas planosanas dokumentiem”.

Dokumenta izmantotas fotografa Ulda Rusmana fotografijas. Shému un attélu autors ir izstradatajs.



METODOLOGIJA

Rajienas novada attistibas programma 2019.-2025.gadam izstradata vadoties péc:

0

0

RUjienas novada domes apstiprinata darba uzdevuma (pielikums Rdjienas novada
pasvaldibas domes lemumam “Par Rjienas novada attistibas programmas 2019.-2025.
gadam izstrades uzsaksanu” (15.11.2018. sédes protokols Nr.16, 9. paragrafs);

Ministru kabineta 2014.gada 14.oktobra noteikumiem Nr.628 “Noteikumi par pasvaldibu
teritorijas attistibas planosanas dokumentiem”, kuri nosaka attistibas programmas
izstrades procediru un satury;

Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas izstradatajiem “Metodiskie ieteikumi
attistibas programmu izstradei regionala un vietgja limeni” (2019.gada 7 janvara redakcija)
ieteikumiem, ievérojot integréto pieeju un tematisko pieeju pasreizéjas situacijas
raksturojuma un analizes veiksana;

Saturiski un strukturali Attistibas programma sastav no sekojosam sadajam:

0

S O OO

Pasreizéjas situacijas raksturojums, kuru var izmantot par pamatu visiem Rajienas novada
teritorijas attistibas planoSanas dokumentiem. Sejums ir ka informativs materials, kuru
pastavigi var aktualizet (redakcija sagatavota 2019.gada);

Stratégiska dala;

Ricibas plans (7 gadiem);

Investiciju plans (sagatavots MS Excel formata 3 gadiem);

IstenoSanas uzraudzibas un novértésanas kartiba;

Parskats par attistibas programmas izstrades procesu un sabiedribas lidzdalibas
pasakumiem.

Lai sasniegtu Attistibas programmas izstrades mérki un racionali izvértétu RGjienas novada
attistibas perspektivu, dokumenta izstradé izmantotas sekojosas metodes:

0

saistito nacionala limena, planosanas regiona un blakus esoso pasvaldibu — Nauksénu,
Burtnieku un Mazsalacas novadi — vidéja termina planosanas dokumentu izvértésana;
pasvaldibas planosanas dokumentu (llgtspéjigas attistibas stratégija, Attistibas
programma 2012.-20118.gadam ) izvértésana;

iedzivotaju aptaujas organizésana, tas rezultatu apkoposana un analize (rezultati ieklauti
pasreizéjas situacijas raksturojuma). Kopuma anketésana piedalijas 277 respondenti jeb
6,4% no novada kopéja iedzivotaju skaita virs 15 gadiem. Tika noskaidrots sabiedribas
redz&jums par novada attistibu nakotné, un novértéts novada pieejamo pakalpojumu un
infrastruktaras pieejamiba un kvalitate;

statistikas datu un ikgadéjo pasvaldibas publisko parskatu apkopoSana un analize
(galvenokart izmantoti pieejamie dati par peédéejiem 3-7 gadiem);

tematiskas darba grupas (izglitiba, kultdra, sports, veseliba, sociala aizsardziba,
nevalstiskas organizacijas, uznéméjdarbiba, ekonomika, infrastruktira un parvalde),
piedaloties dazadu nozaru specialistiem, viedokJu lideriem un citiem interesentiem, kuras
tika veikta jomu/nozaru esosSais novértéjums un sniegti priekslikumi to attistibai jeb
uzlabojumiem;

vadibas darba grupa, kuras uzdevums bija izskatit Ricibas planu un Investiciju planu,
nosakot attistibas ricibas virzienus un uzdevumus, ka ari noteikt pasvaldibas attistibas
prioritates tuvakajiem 3 gadiem, kas atspogulojas planotajas ricibas un investiciju
projektos;

nozaru specialistu, pasvaldibas vadibas iesaiste dokumenta izstrades procesa.



1. ILGTERMINA STRATEGISKIE UZSTADIJUMI

Pasvaldibas misija ir ar iedzivotaju vélétas parstavniecibas un tas izveidotu institlciju un
iestazu starpniecibu nodrosinat likumos noteikto funkciju un uzdevumu, brivpratigo iniciativu
izpildi, ievérojot valsts un teritorijas iedzivotaju intereses. Lidz ar to vietéjo pasvaldibu
stratégiskas attistibas planosanas dokumentos tiek aptverts viss pasvaldibas darba lauks,
izvirzot viziju, mérkus teritorijas attistibai un identificéjot prioritari istenojamos pasakumus
saskana ar iedzivotaju izteiktajam vajadzibam.

Rdjienas novada ilgtermina stratégiskie uzstadijumi noteikti Rujienas novada ilgtspéjigas
attistibas stratégija 2030 (turpmak ari — Rdjienas novada IAS 2030), taja nosprausti mérki,
kurus sabiedriba pasvaldibas vadiba vélas sasniegt ilgtermina. Rajienas novada IAS 2030 ir
hierarhiski augstakais ilgtermina vietéja limena teritorijas attistibas planosanas dokuments
Rajienas novadam, kas vienlaikus kalpo par ietvaru novada attistibas planosanai stratégiska
un telpiska limeni. Taja definéta novada vélama telpiska struktdra un vadlinijas turpmakai
teritorijas attistibas planosanai pasvaldiba. Stratégija definéta teritorijas attistibas vizija,
stratégiskie mérki, ilgtermina prioritates, ilgtermina sasniedzamie rezultati, ekonomiska
specializacija un funkcionalu saisu stiprinasanas pasakumi (3.attéls).

Vizija Stratégiskie merki Ilgtermina prioritates

SM1 Rajienas regiona iedzivotajiem
nodrosinata izglitiba un daudzpusigas
personibas attistibas iespéjas maza
garuma

IP1RUjienas regiona iedzivotajiem
nodroSinata profesionalas ievirzes un
kvalitativa visparéja izglitiba, novada
pieejama izglitiba pieaugusajiem
atbilstosi ekonomiskam profilam

IP2 Moderna un optimala parvalde
nodrosina kvalitativus pasvaldibas
pakalpojumus

SM2 Specializéti pakalpojumu centri
nodrosina lidzvértiga apjoma un
sasniedzamibas pakalpojumus

Rajienas novads -
radosa, savstarpéji
atbalstosu nozaru
kompleksa un
izaugsmi atbalstosa
teritorija utt.

SM3 Darba iespéju pieaugums novada
ekonomiska profila nozarés

SM4 Nodrosinata drosa un videi
draudziga latviska tradicionala kultarvide
pievilcigu dabas ainavu ieloka

IP3 Uznéméjdarbibas attistibu veicinosa
pasvaldibas politika un tehniska
infrastruktara

IP4 Kvalitativa infrastrukttra nodrosina
vidi saudzé&josas attistibas telpas un érti
pieejamus pakalpojumus

3.attéls. Rdjienas novada vizija, stratégiskie mérki un ilgtermina prioritates

Rujienas novada |IAS 2030 noteikta teritorijas ricibas stratégija, lai novada iedzivotajiem
Vidzemes regiona ietvaros nodroSinatu lidzvértigu dzives vides kvalitati, mobilitates, atpatas
un darba iespéjas. Respektéjot ilgtspéjigu novada teritorijas attistibu, veicinat ekonomisko
izaugsmi, saglabat vides kvalitati un nodrosinat socialo stabilitati. Novada attistibas intereses:

e Attistit ROjienas pilsétu ka regiona nozimes centru.
e Paplasinat novada pasvaldibas administrativo teritoriju.


http://www.rujiena.lv/files/raksti/planosana/ias2030/ias-1.pdf
http://www.rujiena.lv/files/raksti/planosana/ias2030/ias-1.pdf

e Attistit novada teritorijas apdzivojuma struktiru - apdzivojuma centrus un
infrastruktdru.

e Palielinat deklaréto dzivojoso iedzivotaju skaitu novada. Sadarboties ar visiem, kas
ieintereséti novada attistiba.

e Palielinat apdzivojuma un infrastruktaras funkcionalo daudzveidibu un kvalitati, ka ari
pakalpojumu pieejamibu visiem novada iedzivotajiem.

e Attistit novada ekonomiskam profilam atbilstoSu uznéméjdarbibu ka iedzivotaju
nodarbinatibas un labklajibas pamatu.

e Attistit daudzveidigu sporta, atpttas un briva laika pavadisanas pakalpojumus un
infrastruktdru Radjienas regiona iedzivotajiem un viesiem.

e Attistit ka labu vietu dzivo$anai gimeném ar bérniem.’

' Rgjienas novada IAS 2030



2. VIDEJA TERMINA STRATEGISKIE UZSTADIJUMI

RUjienas novada prioritates (4.attéls) nakamajos gados ir radosas, aktivas un prasmigas
sabiedribas, ka ari sociali drosas, efektivi parvalditas, ekonomiski aktivas un atpazistamas
vides veidoSana, tapat ari augstas dzives kvalitates dzives vides un infrastruktaras veicinasana.
Fokuséjot pasvaldibas darbibu $o prioritasu sasniegsanas virziena, tiks nodrosSinata Rajienas
novada teritorijas virziba uz tas viziju — radosa, savstarpégji atbalstosu nozaru kompleksa un
izaugsmi atbalstosa teritorija utt.

Rajienas novada attistibas programma 2019.-2025.gadam izvirzitas Cetras vidéja termina
prioritates, kas ir atvasinatas no ilgtermina prioritatém. Vidéja termina prioritatém ir pakartoti
ricibas virzieni jeb jomas — konkrétu pasakumu kopumes, lai sasniegtu izvirzitas vidéja termina
prioritates.

Definétas prioritates ir vienlidz [idzvértigas, tas aptver visu Rljienas novada pasvaldibas darba
lauku, veicamas funkcijas. Tikai kompleksa, racionala un pardomata ricibas virzienu istenosana
var veicinat novada attistibu, uzlabojot darba un dzives vides kvalitati novada iedzivotajiem.
Starpnozaru sadarbibas, komunikacijas veicinasana, sabiedribas iesaiste, ilgtspéja un
efektivitate ka horizontala aktivitate skar visas vidéja termina prioritates un tam pakartotos
virzienus un uzdevumus.

VTP3 Ekonomiski
aktivs un atpazistams

novads
@ Y
RV1 Kopiena un RV5 Pasvaldibas RV12
o h RV9 . _
iesaiste parvalde o } Sasniedzamiba
Uznéméjdarbiba
- RV6 Sociala RV 13
RV2 lzglitiba un aizsardziba un Inzeniertehniska
prasmes S . _
pakalpojumi RV10 Tarisms un infrastruktara
amatnieciba
RV3 Kultarvide RV7 Veselibas RV14 Vide un
pakalpojumi publiska artelpa
RV4 Sports un . RV11 Zimols RV15 Majokli un
L RV8 Drosiba nekustamais
aktiva atpata T
| ) pasums

STARPNOZARU SADARBIBA, KOMUNIKACIJA, IESAISTE, ILGTSPEJA UN EFEKTIVITATE

4 attéls. Rujienas novada vidéja termina prioritates (VTP) un ricibas virzieni (RV) 2019.-2025.gadam

Vidéja termina prioritates izriet no RUjienas novada resursu, attistibas tendencu, izaicinajumu
un iespéju raksturojuma un vértéjuma, tematisko darba grupu priekslikumos un iedzivotaju
aptaujas anketas paustajam idejam un visparéjam tendencém planosana. Pasvaldibas
uzdevums ir pamatot savas vajadzibas un planotas ricibas, to lietderibu, kas ietver
ekonomiskumu, efektivitati un produktivitati.



lzvirzitas vidéja termina prioritates ir saskana ari ar Nacionala attistibas plana 2014.-
2020.gadam prioritatém, Vidzemes planosanas regiona attistibas programmas 2014.-
2020.gadam prioritatém.

Radjienas novada attistibas programmas 2019.-2025.gadam izstrade notiek bridi, kad aktuali
ir administrativi teritorialas reformas jautajumi. Ipasi svarigi $aja planosanas dokumenta ir
fokuséties uz RaOjienas novada teritorijai, iedzivotajiem, uznéméjiem nepiecieSamo
pakalpojumu un infrastruktdras uzlabojumiem, izvirzit skaidras prioritates un veicamos
darbus. Rijienas novada attistibas programma 2019.-2025.gadam bis pamats teritorijas un
iesaistito pusu intereSu aizstavibai un ieceru realizacijai ari péc administrativi teritorialas
reformas pabeigsanas.

Pasvaldibas plani attistit katru no nozarém ieziméjas uzdevumos un pasakumos, kuri detalizéti
Ricibu plana un projektos, kas paredzéti Investiciju plana, tada veida ieziméjot prioritari
istenojamas aktivitates. Ipasi svariga ir ricibu virzienos definéto attistamo nozaru savstarpéja
integracija, kas atspogulojas Ricibu un Investiciju plana pie planotajam starpnozaru
aktivitatem, projektiem.

Ka pirma vidéja termina prioritate (1.tabula) izvirzita radosa, aktiva un prasmiga sabiedriba.
Prioritates Tstenosana ietverti tadi uzdevumi ka nodrosinat kvalitativus izglitibas, sporta,
kultdras pakalpojumus un veidot modernu, pieejamu un uz sabiedribas lidzdarbibu vérstu
pasvaldibas parvaldi. Nodrosinot kvalitativus, konkurétspéjigus izglitibas pakalpojumus, tiek
uzlabota apmacamo individualo Tpasibu un talantu attistiba. Pilnveidojot interesu izglitibas
pieejamibu, kvalitati un daudzveidibu, iedzivotajiem ir nodroSinata iespéjas apgut zinasanas
visa milza garuma. Veicinot kopienas aktivaku iesaisti sabiedriskajos procesos, radot iespé&jas
un atbalstu pasiniciativam, iedzivotaji var palielinat atbildibas limeni par savu vietu un tas
attistibu, ka ari uzlabot kopienas dzives limeni un kopé&jo novada attistibu.

Nakamaja planoSanas perioda nepiecieSams turpinat jau iesakto kvalitativas un pieejamas
izglitibas, daudzveidigas kultarvides un sporta aktivitasu atbalsta un nodrosinasana.

1.tabula. Pirma vidéja termina prioritate, rictbas virzieni un uzdevumi

VTP1 RADOSA, AKTIVA UN PRASMIGA SABIEDRIBA

SR e U1 Veicinat kopienas sadarbibu un sabiedrisko aktivitati

IESAISTE U.1.2. Sekmét nevalstiska sektora sadarbibu, ilgtspéju un atbalsta
pasakumus

U.1.3. Istenot gimenu atbalsta pasakumus
U.1.4. Istenot jaunatnes politiku

A Pl U.2.1. Nodrosinat pieejamu un kvalitativu pirmsskolas un visparéjo
PRASMES izglitibu

U.2.2. Nodrosinat daudzveidigas interesu, profesionalas ievirzes un
muzizglitibas iespéjas

U.2.3. Uzlabot izglitibas iestazu infrastruktiru un materiali tehnisko
bazi

AR TS U3 Attistit un nodrosinat kvalitativu un daudzpusigu kultaras
pakalpojumu un pasakumu piedavajumu

U.3.2. Uzlabot kulttras iestazu infrastruktdru un materiali tehnisko
bazi



U.3.3. Saglabat un attistit kultGrvésturisko mantojumu un tradicijas

U.4.1. NodrosSinat daudzveidigas sporta un aktivas atputas iespéjas

U.4.2. Uzlabot aktivas atpitas un sporta materiali tehnisko bazi un
infrastruktdru

Ka otra vidéja termina prioritate (2.tabula) izvirzita sociali drosa un efektivi parvaldita vide,
kas ietver veselibas aprapes, socialas palidzibas un pakalpojumu nodrosinasanu un sociali un
fiziski drosas vides veicinasanu. Paveicamo nakamajos septinos gados iezimé kvalificétu
gimenes arstu pieejamibas nodrosinajums, socialas palidzibas un apripes pakalpojumu
uzlabosana, ieviesot deinstitucionalizacijas pasakumus Rajienas novada. Tapat darbs ari
sabiedriskas kartibas nodrosinasana un iedzivotaju interesu aizstavibas pilnveideé.

Uzmaniba japievers socialas aizsardzibas jautajumiem visas vecuma grupas, jadoma par
atbalstu gimeném ar bérniem. Sabiedribas veselibas veicinasana ieguvusi aktualitati
pateicoties Eiropas Savienibas fondu programmam, akcentéjot pasvaldibas lomu sportisku un
izglitojosu aktivitasu organizésana.

Prioritates darbibas lauku iezimé ari pasvaldibas parvaldiba — iestazu, administracijas,
struktarvienibu efektivs un mérktiecigs darbs, augsta kapacitate, pieejami un kvalitativi
pasvaldibas nodrosinatie pakalpojumi. Tapat jauzsver plasais valsts atbalsta instrumentu
klasts un nozime, vélreiz akcentéjot pasvaldibas lomu tiesi sadarbibas veicinasana.

2.tabula. Otra vidéja termina prioritate, rictbas virzieni un uzdevumi

U.5.1. Nodrosinat efektivu pasvaldibas darbibu, pakalpojumus un
resursu lietojumu

U.5.2. Pilnveidot pasvaldibas sniegtos pakalpojumus un sabiedribas
iesaistes un informésanas procesus

U.5.3. Attistit aréjo sadarbibu un komunikaciju
U.6.1. Nodrosinat socialo pakalpojumu pieejamibu

U.6.2. Uzlabot socialo pakalpojumu infrastruktru un materiali
tehnisko bazi

U.7.1. Veicinat veseligu dzivesveidu
U.7.2. Pilnveidot veselibas aprapes pakalpojumus un infrastruktaru
U.8.1. Nodrosinat sabiedrisko kartibu un drosibu

U.8.2. Uzlabot infrastruktaru un materiali tehnisko bazi

Ka tresa vidéja termina prioritate (3.tabula) izvirzita ekonomiski aktivs un atpazistams
novads, aptverot pasvaldibas iespéjas veicinat uznéméjdarbibas attistibu un sadarbibu gan
starp uznéméjiem, gan pasvaldibu, izveidojot iesaistito pusu kontaktpunktus. Spéja
pielagoties parmainam, attistit sadarbibu, ieviest inovativus un ilgtspéjigus risinajumus, bt
elastigiem, celt produktivitati, ir prieksSnoteikumi veiksmigas uznéméjdarbibas attistibai
nakotné. Pasvaldibas loma uznéméjdarbibas vides attistiba k|ls arvien nozimigaka, sniedzot
atbalstu klasteru veidoSanas un inovaciju radiSanai un ievieSanai, veicinot jauno uznéméju
rasanos.
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Nemot véra Rajienas novada ekonomisko specializaciju, uzsvars liekams ari uz atbalsta
iespéjam lauksaimnieciba, tai skaita, lauksaimniecibas produktu parstradé un partikas
razosana, jo nozaré kopuma Eiropas Savienibas politikas un globalizacijas procesu ietekmé
nakotné paredzamas lielakas strukturalas parmainas. Tapat izvértéjama un veicinama jaunu
ekonomisko modelu attistiba Rajienas novada — aprites ekonomika, dalisanas ekonomika,
sociala uznémeéjdarbiba u.c. aktualitates.

Vietéjai pasvaldibai ir nozimiga loma tarisma vides veidosana, kam perspektiva novada
teritorija saskatamas attistibas iespé&jas — rekreacija, aktiva atputa, kultdras tlrisms, piesaistot
amatniekus, majrazotajus, ka arT izmantojot dabas teritorijas, pieminek|us u.c. resursus. Ne
mazak svarigi Rdjienas novada pasvaldibai ir attistit teritorijas zimolu, istenojot mérktiecigu
novada marketingu un stiprinot identitati, nemot véra jau esoSo atpazistamibu pateicoties
vietéjiem uznéméjiem.

3.tabula. Tresa videja termina prioritate, ricibas virzieni un uzdevumi

U.9.1. Veicinat inovaciju ievieSanu un uznéméju sadarbibu
ekonomiskas vides attistiba

U.9.2. Pilnveidot uznémeéjdarbibas vides atbalsta instrumentus un
infrastruktdru

U.9.3. Veicinat lauksaimniecibas attistibu

U.9.4. Veicinat majrazoSanas un amatniecibas izaugsmi un
kooperaciju

U.10.1. Sekmét tarisma nozares un pakalpojumu izaugsmi
U.10.2. Veicinat uznéméju sadarbibu tdrisma vides attistiba
U.10.3. Attistit tarisma objektus un infrastruktaru

U.11.1. Istenot novada marketingu

U.11.2 . Stiprinat novada identitati

Rdjienas novada iedzivotajiem ir svarigi, lai ari turpmak péc iespéjas tuvak dzivesvietai tiktu
nodrosSinati izglitibas, kultdras, sporta, veselibas apripes un socialas aizsardzibas
pakalpojumi, tiktu veicinata sabiedribas iesaiste un aktivitate. Ne mazak svariga ir sakopta
aréja vide, pieejami majokli un komunalie pakalpojumi, sakartoti celi un pietiekams
sabiedriska transporta nodrosinajums, ka ari labvéliga vide ekonomiskai attistibai, pieejamas
darba vietas, attistita lauksaimnieciba, pieejamas aktivas atputas un tlrisma iespéjas.

Ka ceturta vidéja termina prioritate (4.tabula) ieziméta augstu dzives kvalitati veicinosa
dzives vide un infrastruktira, ietverot vides un dabas resursu parvaldibu, majok|u
pieejamibas un apsaimniekoSanas veicinasanu, ripéjoties par novada teritorijas un publiskas
artelpas uzturésanu. Batisku lomu ienem sakartotas transporta infrastruktaras un inzeniertiklu
nodrosinajums. Globalas tendences perspektiva atspogulosies vides un dabas resursu
izmantoSanas risinajumos, ilgtspéjiga atkritumu apsaimniekosana, jaunos mobilitates veidos
un energijas patéerina.

4.tabula. Ceturta vidéja termina prioritate, ricibas virzieni un uzdevumi
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VTP4 AUGSTU DZIVES KVALITATI VEICINOSA DZIVES VIDE UN INFRASTRUKTURA
RV12 U.12.1. Nodrosinat sabiedriska transporta pieejamibu un mobilitati
SRSy 12,2, Uzlabot transporta, gajéju un velotransporta infrastruktaru

RV13 U.13.1. Attistit publisko inZeniertehnisko infrastrukttru
INZENIERTEHNISKA
INFRASTRUKTURA

U.13.2. Attistit ilgtspéjigus tddenssaimniecibas un notekidenu
kanalizacijas sistému pakalpojumus

RV 14 VIDE UN U.14.1. Sekmét vides resursu ilgtspéjigu izmantosanu un aizsardzibu

ALEEE U 14.2. Saglabat dabas daudzveidibu un lauku ainavas

U.14.3. Uzlabot publiskas artelpas teritoriju pieejamibu un
labiekartojumu

U.14.4. Veicinat ilgtspéjigas atkritumu apsaimniekosSanas attistibu

U.14.5. Veicinat neapsaimniekoto un degradéto teritoriju
apsaimniekoSanu un revitalizaciju

ST TN IERE T UL15.1. Veicinat majok]u pieejamibu
NEKUSTAMAIS

U.15.2. Uzlabot daudzdzivok|u éku apsaimniekoSanu
IPASUMS

U.15.3. Sekmét neapsaimniekoto ipasumu un éku apsaimnieko$anu
un revitalizaciju

U.15.4. Veicinat energoefektivitates paaugstinasanu un pasvaldibas
Tpasumu parvaldibu
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3. SASKANOTIBA UN PECTECIBA

Rdjienas novada IAS 2030 ilgtermina uzstadijumi veidoti saskana ar nacionala limena
ilgtermina planosanas dokumentu — Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégiju lidz 2030.gadam
(Latvija 2030), un regiona limena ilgtermina planosanas dokumentiem — Vidzemes regiona
Attistibas programmu un Teritorijas planojumu 2007.-2027. gadam. Attiecigi ari Rdjienas
novada attistibas programma 2019.-2025.gadam veidota saskana ar Rajienas novada IAS
2037, un saskanojot ar aktualajiem nacionala, regionala, un vietéa limena planosanas
dokumentiem.

Nemot véra, ka 2015. gada apstiprinata Vidzemes planosanas regiona ilgtspéjigas attistibas
stratégija ldz 2030.gadam un Vidzemes planosanas regiona attistibas programma 2015.-
2020.gadam, RaOjienas novada attistibas programmas 2019.-2025.gadam vidéja termina
stratégiskie uzstadijumi izstradati, saskanojot ar planoSanas regiona spéka esoSiem
dokumentiem. Tapat, saskanosana veikta ar Latvijas Nacionalais attistibas planu 2014.-
2020.gadam.

RUjienas novada attistibas programma 2019.-2025.gadam ievértéti izstrades bridi esosie
konceptualie dokumenti, saistiba ar perspektivo administrativi teritoridlo reformu un
nacionalo attistibas planosanu — izstradé esoSo Nacionalo attistibas planu 2021.-2027.gadam
(2019.gada aprila redakcija).

3.1. Atbilstiba nacionala limena teritorijas attistibas planosanas
dokumentiem

Latvija 2030

Latvija 2030 ir Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030.gadam (turpmak ari — Latvija
2030) — hierarhiski augstakais valsts ilgtermina planosanas dokuments. Latvijas stratégijas
galvenie uzstadijumi ir laimigs cilvéks labklajiga valsti, ilgtspéjigs un veseligs dzivesveids,
radosa, iecietiga un toleranta sabiedriba, sadarbiba radita konkurétspéja un valsts ka atrspéjas
partneris. llgtspéjigas attistibas pamatideja aicina apmierinat esosas paaudzes vajadzibas,
lidzsvarojot sabiedribas labklajibas, vides un ekonomiskas attistibas intereses, vienlaikus
nodrosinot vides prasibu ievéroSanu un dabas daudzveidibas saglabasanos, lai nemazinatu
nakamo paaudZu vajadzibu apmierinasanas iespéjas®.

Latvijas mérkis - 2030.gada Latvija bas plaukstosa aktivu un atbildigu pilsonu valsts. lkviens
varés justies dross un piederigs Latvijai, Seit katrs varés istenot savus mérkus. Nacijas stiprums
saknosies mantotajas, iepazitajas un jaunraditajas kultlras un garigajas vértibas, latviesu
valodas bagatiba un citu valodu zinasanas. Tas vienos sabiedribu jaunu, daudzveidigu un
neatkartojamu vértibu radiSanai ekonomika, zinatné un kultara, kuras noveértes, pazis un cienis
arl arpus Latvijas. RUjienas novada attistibas programmas 2019.-2025.gadam ricibas vietéjas
pasvaldibas méroga ieklauta lielakd dala no Latvija 2030 ricibu virzienu skartajiem
jautajumiem (5.tabula).

2 Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030.gadam, Parresoru koordinacijas centrs. Apstiprinats ar 2010. gada 10.janija
Latvijas Republikas Saeimas lémumu, skat.: http://www.pkc.gov.lv/Iv/valsts-attistibas-planosana/latvijas-ilgtspejigas-attistibas-

strategija
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5.tabula. Saskanotiba ar Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégiju lidz 2030.gadam

1.Kultaras telpas attistiba -
kultiiras telpas
saglabasana, mijiedarbiba
un bagatinasana

Piederibas izjatas Latvijas
kultaras telpai stiprinasana
Radosas sabiedribas veidosana

RV1 Kopiena un
iesaiste

RV2 Izglitiba un
prasmes

RV3 Kultarvide

2.llgtermina ieguldijumi
cilvekkapitala -
cilvékkapitala bazes véertiba
un produktivitate

lespéju vienlidziba un
vidusslana veidosanas

Nodarbinatibas programmas
darbaspéka lidzdalibas
palielinasanai

Cilvekkapitala attistiba un
produktivitates kapinajums
Veselibas un socialo
pakalpojumu kvalitate un
pieejamiba

Depopulacijas risku mazinasana
Novecosanas un
majsaimniecibu struktdras
izmainu ietversana sabiedrisko
un socialo pakalpojumu politika

RV1 Kopiena un

iesaiste

RV2 Izglitiba un
prasmes

RV4 Sports un aktiva
atpata

RV5 Pasvaldibas
parvalde

RV6 Sociala aizsardziba
un aprupe

RV7 Veselibas
pakalpojumi

RV9 Uzneméjdarbiba

Kvalitativas izglitibas un bérnu
aprapes pieejamiba

Resursu pieejamiba

Darba tirgus pieejamiba un
diskriminacijas mazinasana
Islaicigas nabadzibas
amortizacija un nabadzibas riska
grupas

RV2 Izglitiba un
prasmes

RV9 Uzneméjdarbiba
RV8 Drosiba

RV6 Sociala aizsardziba
un pakalpojumi

3.Paradigmas maina
izglitiba - kvalitativa un
pieejama izglitiba maza
garuma

Izglitibas pieejamiba un
parmainas izglitibas procesa
organizacija

Skola ka sociala tiklojuma centrs
Kontekstuala izglitiba un
skolotaja profesijas maina
E-skola un informacijas
tehnologiju izmantosana
IzglitoSanas muza garuma

RV1 Kopiena un
iesaiste
RV2 Izglitiba un
prasmes

4. Inovativa un ekoefektiva
ekonomika - masveida
jaunrade un inovacija

Lietotaju virzitas inovacijas
Atvertu inovaciju prakse
Inovativa uznémejdarbiba
Plasa jaunrades kultara

RV1 Kopiena un
iesaiste

RV2 Izglitiba un
prasmes

RV9 Uzneméjdarbiba
RV10 Tarisms
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Atjaunojama un drosa
energija

Energétiska drosiba un
neatkariba

Atjaunojamo energijas resursu
izmanto$ana un inovacija
Energoefektivitates pasakumi
Energoefektiva un videi
draudziga transporta politika

RV5 Vide un publiska
artelpa

RV15  Majokli  un
nekustamais 1pasums
RV13 Inzeniertehniska
infrastruktdira

5.Daba ka nakotnes
kapitals - dabas vértibu un
pakalpojumu ilgtspéjiga
apsaimniekosana

Dabas kapitala parvaldiba
Tirgus instrumentu izveide
Dabas aktivu kapitalizésana
llgtspéjiga dzives veida
veicinasana

RV14 Vide un publiska
artelpa

RV15  Majokli  un
nekustamais Tpasums
RV9 Uznéméjdarbiba
RV10 Tarisms

6.Telpiskas attistibas
perspektiva -
Sasniedzamibas uzlabosana

Apdzivojums

Transporta infrastruktaras
planosana

Integrétas sabiedriska
transporta

sisttmas veidosana

Autocelu tikla attistiba
Sakaru, masu mediju un datu
parraides piegjamibas
nodrosSinasana

RV12 Sasniedzamiba
RV13 Inzeniertehniska
infrastrukttira

Pilsétu un lauku mijiedarbiba
Attistibas centru funkcionalais
tikls

Visi RV

7.Inovativa parvaldiba un
sabiedribas lidzdaliba -
Sociala kapitala vértibas
pieaugums

Sabiedribas lidzdaliba politikas
veidoSana

Pilsoniska izglitiba un sociala
integracija

E-parvaldiba un sabiedriska
inovacija

RV1 Kopiena un
iesaiste
RV2
prasmes
RV5 Pasvaldibas
parvalde

RV8 Drosiba
RV11

Izglitiba un

Nacionalais attistibas plans

Latvijas Nacionalais attistibas plans 2014.-2020.gadam® (turpmak — NAP2020) ir valsts
galvenais nacionala limena vidéja termina planosanas dokuments, kura noteikts valsts vidéja
termina redzéjums, prioritates un butiskakie to ricibu virzieni (RV). NAP2020 izstradats

saskana ar Latvija 2030.

3 Latvijas Nacionalais attistibas plans 2014.-2020.gadam, Parresoru koordinacijas centrs. Apstiprinats ar 2012.gada 20.decembra
Latvijas Republikas Saeimas Iémumu, skat.: http://www.pkc.gov.lv/Iv/valsts-attistibas-planosana/nacionalais-attistibas-plans
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Vadmotivs par Latviju 2020.gada ir ,Ekonomikas izraviens — katra Latvijas iedzivotaja un valsts
labklajibas pieaugumam!”. Lai sasniegtu vadmotivu, noteiktas tris prioritates: tautas
saimniecibas izaugsme, cilvéka droSumspéja un izaugsmi atbalstoSas teritorijas. Katrai
prioritatei noteikti ricibas virzieni, to mérki un raditaji, lai noteiktu mérku izpildisanas pakapi
Ruajienas novada attistibas programmas 2019.-2025.gadam ricibas ieklauta lielaka daja no
NAP2020 ricibu virzienu skartajiem jautajumiem, liekot mazaku uzsvaru uz tadiem
jautajumiem ka izcilu pétniecibu un augstako izglitibu, augstrazigu un eksportspéjigu
razoSanu, kas nav aktuali, vai ir citda [fmeni risinami un atbalstami virzieni Rdjienas novada
(6.tabula).

6.tabula. Saskanotiba ar Naciondlo attistibas planu 2014.-2020.gadam

Nacionalais attistibas plans 2014.- Rajienas novada Attistibas programma
2020.gadam 2019.-2025.gadam
PRIORITATE “Tautas saimniecibas izaugsme”
RV "Augstraziga un eksportspéjiga RV9 Uznémejdarbiba
razoSana un starptautiski konkurétspégjigi RV10 Tarisms
pakalpojumi"
RV “lIzcila uznéméjdarbibas vide” RV9 Uznémeéjdarbiba
RV11 Zimols
RV12 Sasniedzamiba
RV13 Inzeniertehniska infrastruktara
RV “Attistita pétnieciba, inovacija un RV2 Izglitiba un prasmes
augstaka izglitiba"
RV “Energoefektivitate un energijas RV14 Vide un publiska artelpa
razosana” RV15 Majokli un nekustamais ipasums
PRIORITATE “Cilveka droSumspéja”
RV “Cienigs darbs” RV2 Izglitiba un prasmes
RV9 Uznémeéjdarbiba
RV “Stabili pamati tautas ataudzei” Visi RV
RV “"Kompetencu attistiba” RV1 Kopiena un iesaiste
RV2 Izglitiba un prasmes
RV “Vesels un darbspéjigs cilvéks” RV4 Sports un aktiva atputa
RV6 Sociala aizsardziba un pakalpojumi
RV7 Veselibas pakalpojumi
RV8 Drosiba
RV “Cilveku sadarbiba, kultdra un RV1 Kopiena un iesaiste
pilsoniska lidzdaliba ka piederibas” RV3 Kultarvide
RV5 Pasvaldibas parvalde
RV8 Drosiba
PRIORITATE “lzaugsmi atbalstosas teritorijas”
RV “Ekonomiskas aktivitates veicinasana RV9 Uznémejdarbiba
regionos — teritoriju potenciala RV10 Tdrisms
izmantosana” RV11 Zimols
RV12 Sasniedzamiba
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Nacionalais attistibas plans 2014.- Rajienas novada Attistibas programma

2020.gadam 2019.-2025.gadam

RV13 Inzeniertehniska infrastruktara
RV14 Vide un publiska artelpa

RV15 Majokli un nekustamais ipasums

RV “Pakalpojumu pieejamiba lidzvértigaku | RV9 Uznéméjdarbiba

darba iespéju un dzives apstak|u radiSanai” | RV10 Tarisms

RV12 Sasniedzamiba

RV13 Inzeniertehniska infrastruktara
RV “Dabas un kultaras kapitala ilgtspéjiga = RV3 Kultarvide

apsaimniekosana” RV14 Vide un publiska artelpa

Nemot véra, ka Rajienas novada attistibas programmas 2019.-2025.gadam darbibas laiks
parsniedz NAP2020 terminu, 7.tabuld veikta saskanosana ar izstradé esoSa Latvijas
Nacionalais attistibas plana 2021.-2027.gadam (turpmak — NAP2027) kodola piedavajumu
(redakcija péc sabiedriskas apspriesanas). NAP2027 meérkis ir stabila izaugsme un dzives
kvalitates pieaugums ikvienam iedzivotajam. Nemot véra, ka nav zinama NAP2027
izvirzitajiem ricibas virzieniem pakartotie uzdevumi un sasniedzamie rezultati katra no tiem,
saskanotiba ar Rdjienas novada Attistibas programmu 2019.-2025.gadam ir konceptuala,
paradot, ka lielako daJu no NAP2027 ietvertajiem virzieniem pasvaldiba skar savas aktivitatés
nakamaja perioda®.

7.tabula. Saskanotiba ar Nacionalo attistibas planu 2021.-2027.gadam

Nacionalais attistibas plans 2021.- Rajienas novada Attistibas programma
2027.gadam 2019.-2025.gadam

PRIORITATE “Stipras gimenes, veseli un aktivi cilveki”

RV Dzimstiba un atbalsts gimeném RV1 Kopiena un iesaiste

RV Veseligs dzivesveids RV3 Kultarvide

RV4 Sports un aktiva atputa

RV6 Sociala aizsardziba un pakalpojumi
RV7 Veselibas pakalpojumi

RV Veselibas aprupe RV7 Veselibas pakalpojumi

RV Sociala ieklausana RV1 Kopiena un iesaiste

RV6 Sociala aizsardziba un pakalpojumi
RV7 Veselibas pakalpojumi

R8 Drosiba
PRIORITATE “Zinasanas un prasmes personibas un valsts izaugsmei”
RV Kvalitativa izglitiba mdza garuma RV2 Izglitiba un prasmes
RV Zinatnes attistiba un sniegums RV2 Izglitiba un prasmes

RV9 Uznémejdarbiba
PRIORITATE “Uznémumu konkurétspéja un materiala labklajiba”

RV Produktivitate un konkurétspéja RV2 Izglitiba un prasmes
RV Inovacija un digitala ekonomika RV9 Uznémeéjdarbiba
RV Cienigs darbs un ienakumi RV10 Tarisms

4 Latvijas Nacionala attistibas plana 2020.-2027.gadam kodola piedavajums, Parresoru koordinacijas centrs, skat.:
http://www.pkc.gov.lv/Iv/nap2027
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RV Uzkrajumi stabilitatei RV11 Zimols
PRIORITATE “Kvalitativa dzives vide un teritoriju attistiba”
RV Daba un vide RV14 Vide un publiska artelpa
RV15 Majokli un nekustamie Tpasumi
RV Tehnologiska vide un pakalpojumi RV9 Uznémeéjdarbiba
RV12 Sasniedzamiba
RV13 Inzeniertehniska infrastruktdra
RV Apdzivojuma struktdra un majokli RV12 Sasniedzamiba
RV13 Inzeniertehniska infrastruktara
RV15 Majokli un nekustamie Tpasumi
PRIORITATE “Kultara un sports aktivai un pilnvéertigai dzivei”

RV Cilvéku iesaiste kultdras un sporta RV3 Kultarvide
aktivitatés RV4 Sports un aktiva atputa
RV10 Tarisms

RV Kulttras un sporta devums sabiedribai | RV3 Kultarvide
RV4 Sports un aktiva atputa

RV10 Tarisms
PRIORITATE “Vienota, drosa un atvérta sabiedriba”
RV Sabiedribas drosiba RV8 Drosiba
RV Tiesiskums RV5 Pasvaldibas parvalde
RV Piederiba, saliedétiba, lidzdaliba RV1 Kopiena un iesaiste

RV2 Izglitiba un prasmes
RV5 Pasvaldibas parvalde

3.2. Atbilstiba vidéja termina regionala lilmena teritorijas attistibas
planosanas dokumentam

Vidzemes planosanas regiona llgtspéjigas attistibas strategija 2030

Stratégija ir Vidzemes planosanas regiona ilgtermina teritorijas attistibas planosanas
dokuments, kura ietverts regiona ilgtermina attistibas redzéjums, stratégiskie mérki, telpiskas
attistibas perspektiva un attistibas prioritates.

Vidzemes stratégiskais merkis ir sekmét lidzsvarotu regiona socialo, ekonomisko un teritorialo
attistibu, istenojot uz elastigumu veérstu integrétu starpsektoru attistibas politiku, kas
nodroSina redgiona ekonomisko wun teritorialo prieksrocibu izmantoSanu iedzivotaju
labklajibas un droSumspéjas palielinasanai.

8.tabula. Saskanotiba ar VPR Ilgtspéjigas attistibas stratégiju 2030
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STRATEGISKAIS VIRZIENS: CILVEKS
IAS1: Kvalitativa, pieejama un
daudzpusiga izglitiba

IAS2: Sociala drosiba un veseliba

STRATEGISKAIS VIRZIENS: EKONOMIKA

IAS3: llgtspéjiga uznémeéjdarbibas

un inovaciju vide

IAS4: llgtspéjiga ekonomika

STRATEGISKAIS VIRZIENS: TERITORIJA
IAS5: Pieejams regions

IAS6: Vietu pievilciba

RV1 Kopiena un iesaiste

RV2 Izglitiba un prasmes

RV4 Sports un aktiva atputa

RV6 Sociala aizsardziba un pakalpojumi
RV7 Veselibas pakalpojumi

RV8 Drosiba

RV2 Izglitiba un prasmes

RV9 Uznémeéjdarbiba

RV10 Tarisms

RV11 Zimols

RV12 Sasniedzamiba

RV13 Inzeniertehniska infrastruktdra

RV5 Vide un dabas resursi

RV6 Publiska artelpa, majokli un nekustamais
Tpasums

RV6 Publiska artelpa, majokli un nekustamais
Tpasums

RV7 Inzenierinfrastruktdra un mobilitate

Visi RV

Vidzemes planosanas regiona Attistibas programma 2015.-2020.gadam

Vidzemes planosanas regiona Attistibas programma nosaka regiona vidéja termina attistibas
prioritates, sasniedzamos mérkus un ricibas, kas vérstas uz VPR llgtspéjigas attistibas
stratégija 2015.-2030.gadam noteikto stratégisko uzstadijumu istenosanu.

9.tabula. Saskanotiba ar VPR Attistibas programmu 2015.-2020.gadam

1.1. prioritate. Darba tirgus prasmju RV2 Izglitiba un prasmes

un uznémeéjspéjas attistiba

2.1. prioritate. Veseliba

2.2. prioritate. Sociala drosiba

RV9 Uznémeéjdarbiba

RV11 Zimols

RV12 Sasniedzamiba

RV13 Inzeniertehniska infrastruktara
RV4 Sports un aktiva atputa

RV7 Veselibas pakalpojumi

RV6 Sociala aizsardziba un pakalpojumi
RV8 Drosiba
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3.1. prioritate. Tematiskie tiklojumi
un zinasanu parnese

3.2. prioritate. Efektiva
uznéméjdarbibas atbalsta sistéma

4.1. prioritate. llgtspéjiga
energosistéma

4.2. prioritate. Dabas kapitala
ilgtspéjiga apsaimniekosana
5.1. prioritate. Sabiedriskais
transports un celi

6.1. prioritate. llgtspéjiga un
pievilciga dzives vide

6.2. prioritate. Aktiva pilsoniska
lidzdaliba un iesaistosa kultarvide

RV5 Pasvaldibas parvalde

RV9 Uznéméjdarbiba

RV10 Tarisms

RV9 Uznémejdarbiba

RV12 Sasniedzamiba

RV13 Inzeniertehniska infrastruktara
RV7 Inzeniertehniska infrastruktdra
RV14 Vide un publiska artelpa

RV15 Majokli un nekustamais ipasums
RV14 Vide un publiska artelpa,

RV15 Majokli un nekustamais ipasums
RV12 Sasniedzamiba

RV13 Inzeniertehniska infrastruktara
RV11 Zimols

RV12 Sasniedzamiba

RV13 Inzeniertehniska infrastruktara
RV14 Vide un publiska artelpa,

RV15 Majokli un nekustamais Tpasums
RV1 Kopiena un iesaiste

RV3 Kultarvide

RV4 Sports un aktiva atpata

RV5 Pasvaldibas parvalde

3.3. Atbilstiba vietéja limena teritorijas attistibas planosanas

dokumentiem

Rdjienas novada attistibas programmas 2019.-2025.gadam izstradé ievérota pécteciba,
izmantoti l1dz Sim izstradatie un politikas veidoSanas procesa apstiprinatie galvenie Rajienas

novada pasvaldibas teritorijas attistibas planosanas dokumenti:

0 Ruajienas novada ilgtspéjigas attistibas stratégija 2030 (noteikti novada teritorijas

attistibas ilgtermina stratégiskie uzstadijumi);

0 RaOjienas novada teritorijas planojums 2012.-2024.gadam (noteikta un attélota novada

telpiska struktdra, atlauta izmantosana);

0 Ru0jienas novada attistibas programma 2012.-2018.gadam (noteikti novada teritorijas

attistibas vidéja termina uzstadijumi).

Rdjienas novada attistibas programmas 2019.-2025.gadam izstrades laika veikta Rajienas
novada attistibas programmas 2012.-2018.gadam novértésana, ka rezultata apkopota
informacija par Rljienas novada attistibu un pasvaldibas paveikto tas veicinasana. Veiktais
novértéjums nemts véra visa Rdjienas novada attistibas programmas 2019.-2025.gadam
izstrades — izvirzot stratégiskos uzstadijumus, sastadot Ricibas un Investicijas planus, kas ir

péctecigi iepriekséjai novada attistibas programmai.
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v

Saskanotiba

Radjienas novada Attistibas
programma 2012.-2018.
gadam

Rajienas novada ilgtspéjigas
attistibas stratégija 2030

A

Saskanotiba

<

Pécteciba

Rajienas novada attistibas
programma 2019.-2025.
gadam

5.attéls. RGjienas novada pasvaldibas planosanas dokumentu saskanotiba un pécteciba

Rdjienas novada IAS 2030 izstradata reizé ar RGjienas novada attistibas programmu 2012.-
2018.gadam, lidz ar to ilgtermina un vidéja termina stratégiskie uzstadijumi ir veidoti ciesa

sasaisté un savstarpéji saskanoti.

RuUjienas novada attistibas programma 2019.-2025.gadam izvirzitas vidéja termina prioritates
un ricibu virzieni ir saskana ar Rdjienas novada ilgtspéjigas attistibas stratégija 2030.gadam
noteikto ilgtermina viziju, prioritatém, stratégiskajiem mérkiem, un péctecigas Rudjienas
novada attistibas programma 2012.-2018.gadam paredzétajam (5.attéls, 10.tabula).

10.tabula. Stratégisko mérku un vidéja terminu prioritasu saskanotiba

Rajienas novada ilgtspéjigas
attistibas stratégija 2030

Stratégiskie meérki

SM1 Rdujienas regiona iedzivotajiem
nodrosinata izglitiba un daudzpusigas
personibas attistibas iespéjas mdiza
garuma

SM2 Specializéti pakalpojumu centri
nodroSina lidzvértiga apjoma un
sasniedzamibas pakalpojumus

SM3 Darba iespéju pieaugums novada
ekonomiska profila nozarés

SM4 NodroSinata pievilciga, drosa un
videi draudziga latviska tradicionala
kultarvide pievilcigu dabas ainavu loka

il

Rajienas novada attistibas
programma 2019.-2025.gadam

Vidéeja termina prioritates

VTP1 Radosa, aktiva un prasmiga
sabiedriba

VTP2 Sociali drosa un efektivi
parvaldita vide
VTP3 Ekonomiski aktivs un

atpazistams novads

VTP4 Augstu dzives kvalitati veicinosa
dzives vide un infrastruktara



Izstradajot Rajienas novada attistibas programmu 2019.-2025.gadam, izvértéti Nauksénu, Burtnieku un Mazsalacas novadu pasvaldibu vidéja
termina teritorijas attistibas planosanas dokumenti. Ekonomiskas specializacijas un sadarbibas jomu identificésana ar Rajienas novadu, izskatitas
kaiminu pasvaldibu ilgtspéjigas attistibas stratégijas (11.tabula).

11.tabula. Nauksénu, Burtnieku un Mazsalacas novadu pasvaldibu vidéja termina attistibas uzstadijumi

Pasvaldiba

Ekonomiska specializacija

ligtermina/vidéja termina teritorijas
attistibas uzstadijumi

Funkcionalas saites, sadarbibas jomas ar
Rajienas novadu

Nauksénu Vidzemé: Lauksaimnieciska ~ VP1 SABIEDRIBA. Aktiva, ieklaujosa kopiena — Celu tikla attistiba
novads razosana ar veiksmigu sadarbibu un efektivu —  Projekta “Ziemelu stiga” attistiba
ligtspejigas . B B parvald|bEJ. ] ) — Sabiedriska transporta attistiba un
attistibas Latvija: Latvijas/Igaunijas VP2 UZNEMEJDARBIBA. Saimniecisko pakalpojumu pilnveidosana
stratégija parrobezu sadarbibas labas  darbibu atbalstosa vide, kas rada Kultirvasturiska . .
k A Ly - N . — Kultarvesturiskda mantojuma saglabasana,
2013.- prakses piemers priekSnosacijumus konkurétspéjigu precu larizas oklaus _ .
Eiropa. Pasaulé: Makslinieka _ . popularizésana, ieklausana tarisma
2030.gadam Iropa, un pakalpojumu radisanai. R
Attistibas Gustava Kluca dzimta vieta \/p3 p71vEs VIDE. ledzivotajiem predavajuma
2 PAIVES VILE. Jedzivotajiem, . — Tarisma attistiba
programma saimnieciskajai darbibai un dabai labvéliga Velocelinu ikl w<tib
2019.- telpa un cilvékorientéti socialie pakalpojumi. — Velocelinu tikla attistiba
2025.gadam Galvenais transporta koridors ved caur Burtnieku
novadu, tapat ir sasaiste ar magistraliem
inZenierkomunikaciju tikliem un objektiem.
Sadarbiba dabas teritoriju apsaimniekosana.
Burtnieku Ekonomisko attistibu veido  IP1: Cilvékresursu attistiba — Mezu un purvaju teritoriju apsaimniekosana
novads lidzsvarota tradicionalo —  Socialo pakalpojumu tikls
llgtspéjigas nozaru - IaL_Jksa.|m_n|eC|bas, IP2: Saimnieciska attistiba _ Celu un satiksmes infrastruktaras uzturégana
attistibas apstrades rapniecibas un alitibas iestaiu ik cola oilitat
stratégija amatniecibas nozaru IP3: Telpiska attistiba - ilgtspé&jigas Bl Zg_' |_bas \estazu tikia un skofenu mobiiitates
2012.- attistiba, bet paraléli tiek dzivesvides veidoSana attistiba
2030.gadam sekméta moderno — Tarisma pakalpojumu un infrastruktaras

tehnologiju un kvalitativu
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Pasvaldiba

Ekonomiska specializacija

pakalpojumu sniegsanas
nozaru attistiba.

ligtermina/vidéja termina teritorijas
attistibas uzstadijumi

Funkcionalas saites, sadarbibas jomas ar

Rajienas novadu

stratégijas izstrade, velomarsruta tikls, dabas
takas u.c.).

Mazsalacas Vidzemeé: Kokapstrade, VP1 Saimniecisko darbibu atbalstosa vide un Natura 2000 teritorijas, dabas lieguma
novads galdnieciba efektivi izmantots vides un dabas resursu “Vidusburtnieks” apsaimniekosana
Attistibas Latvija: MeZsaimnieciba, potencials Salacas upes baseina apsaimnieko3ana
programma lauksaimniecibas VP2 Aktiva, ieklaujosa kopiena ar efektivu MeZu un purvaju teritoriju apsaimnieko3ana
2019.- produkcijas parstrade, parvaldibu, kas nodroSina iedzivotajiem . . -

e o A d Socialo pakalpojumu tikls
2025.gadam netradicionalas labveligu telpu un cilvekorientétus socialos

lauksaimniecibas nozares,
lauksaimnieciba, tdrisms
(ekotdrisms, nesteidzigais
tarisms)

pakalpojumus

VP3 Visaptveross piedavajums novada
viesiem, kas Jauj pilniba izmantot novada
tdrisma potencialu

Celu un satiksmes infrastruktdras uzturésana

Izglitibas iestazu tikla un skolénu mobilitates
attistiba

Tarisma pakalpojumu un infrastruktdras
attistiba

Galvenais transporta koridors ved caur Burtnieku
novadu, tapat ir sasaiste ar magistraliem
inZenierkomunikaciju tikliem un objektiem.
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Rdjienas novada Attistibas programma 2019.-2025.gadam

PasQtitajs: Rdjienas novada pasvaldiba |zstradatajs: SIA ,Regionalie projekti”
Projekta izstrades vaditaja: Liga Martinsone Projekta izstrades komanda:
Kontakti: Raina iela 3, RUjiena, Rajienas novads, Laine Sildere, Laine Rozina (SIA
LV-4240 “Enviroprojekts”), Janis Ozols, Sanita Fazilova
www.rujiena.lv Kontakti: Rupniecibas iela 32b - 2, Riga,

LV — 1045, Tel.: 67320809
www.rp.lv
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