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Valmieras novada pasvaldibas
Valmieras Jaunatnes centrs “VINDA”
NOLIKUMS

Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22. panta pirmo un otro dalu,
Profesionalas izglitibas likuma 15.panta pirmo dalu

. Visparigie jautajumi

Valmieras novada pasvaldibas Valmieras Jaunatnes centra “Vinda” (turpmak — iestade) ir
Valmieras novada pasvaldibas (turpmak — dibinatajs) dibinata intereSu izgltibas iestade, kas
Isteno personas individualajam izglitibas vajadzibam un vélmém atbilstoSas intereSu un
neformalas izglitibas programmas un veic intereSu izglitibas organizatoriski metodisko un
informativo darbibu.

lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka art dibinataja izdotie tiesibu akti un Sis nolikums.

lestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, kas atrodas Valmieras novada lzglitibas parvaldes
parraudziba.

lestadei finanSu Itdzeklu apriti un norékinu kontus parvalda dibinatajs. lestadei ir savs zZimogs
un simbolika.

lestades izglitibas programmu Tsteno$anas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas
informacijas sistéma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

Il. lestades darbibas mérki, pamatvirziens un uzdevumi

lestades darbibas meérkis ir izglitojamo prasmju, spéju attistiSana atbilstoSi vinu vecumam,
interesém, individualajam vajadzibam un vélmém neatkarigi no vecuma un ieprieks iegutas
izglitibas, ka arT veikt arpus formalas izglitibas organizétu personas interesém un
pieprasijumam atbilstoSu izglttojoSu darbibu, organizéjot personu daudzveidigu izglitoSanas
procesu, kas cilveka miza garuma nodroSina personibas attistibu un konkurétspéju darba
tirga.

lestades darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa darbiba bérniem, jaunieSiem un pieaugusajiem.

lestades uzdevumi ir Sadi:

8.1. izstradat un Tstenot personas individualajam izgltibas vajadzibd&m un vélmém
atbilstoSas interesu izglitibas programmas, kas saskanotas ar dibinataju;

8.2. nodrosinat iespéjas izglitojamo intelektualajai attistibai, intereSu, spé&ju un talantu
izkop8anai, pasizglitibai, profesijas izvélei, lietderigai brivd laika un atpitas
organizacijai, sekméjot izglitojamo spéju un talantu attistibu, pasSapzinas veidoSanos,
izzinas darbibas un zinatkares attistibu;

8.3. 1stenot darbu ar jaunatni, sadarboties ar jaunieSu un citm nevalstiskajam
organizacijam un izglitojamo pa$parvaldem;
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8.4. sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veidoSanos izglitojamajam
pasam pret sevi, sabiedribu, apkartéjo vidi un Latvijas valsti;

8.5. sekmét izglitojamo ar specialam vajadzibam iesaistiSanu iestades darbiba, veicinat
vinu integréSanos sabiedriba;

8.6. veikt intereSu izglitibas organizatoriski metodisko un informativo darbu;

8.7. organizét intereSu izglitibas pasdkumus;

8.8. kvalitativi Tstenot personibas izaugsmes interesém atbilstoSas pieauguSo neformalas
izglitibas programmas, kas saskanotas ar dibinataju;

8.9. nodrosinat izglitojamajiem kvalitativas zinaSanas, prasmes un kompetences, sekméjot
to konkurétspéju darba tirgQ;

8.10. radit atbilstoSus priekSnosacijumus izglitojamo radoSai izaugsmei;

8.11. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finan8u, materialos un personala
resursus;

8.12. aktualizét Izglitibas iestazu redistra noradamo informaciju atbilstoSi Ministru kabineta
noteikumiem par Valsts izglitibas informacijas sistéemas saturu, uzturédanas un
aktualizacijas kartibu;

8.13. pildit citus normativajos aktos paredzétos izglitibas iestddes uzdevumus.

lll. lestadeé istenojamas izglitibas programmas

lestade Tsteno profesionalas ievirzes muzikas izglitibas programmas:
9.1.  kultdrizgltibas programmas;

9.2. sporta izglitibas programmas;

9.3. tehniskas jaunrades programmas;

9.4. vides izglitibas programmas;

9.5. citas intereSu izglitibas programmas.

lestade 1steno art pedagogu profesionalas kompetences pilnveides programmas, neformalas
izglttibas programmas jaunieSiem un pieauguso neformalas izglitibas programmas, ka ari
citas izglitibas programmas aréjos normativajos aktos noteiktaja kartiba.

IV. lzgltibas procesa organizacija

Izglitibas procesa organizaciju lestadé nosaka lzglitibas likums, citi aréjie normativie akti, Sis
nolikums, iestades Darba kartibas noteikumi, lek&€&jas kartibas noteikumi, citi iestades iek3éjie
normativie akti, ka art citi iestades vaditaja (turpmak — iestades direktors) izdotie tiestbu akti
un [Emumi.

lestades mérkauditorija ir bérni un jauniesi, ka arT pieaugusie bez vecuma ierobezojuma.
Izglitojamo uznemS$anas iestadé kartibu nosaka dibinataja apstiprinatie noteikumi par
izglitojamo uznemsSanu iestadé. IntereSu izglitibas programmu grupu skaitlisko sastavu un
nepiecieSamo stundu skaitu nosaka atbilstoSi darbibas jomai un izgltibas programmas
saturam.

lestades pamatdarbibas forma ir grupu nodarbiba, kas notiek saskana ar iestades direktora
apstiprinatam interesu izglitibas programmam un nodarbibu sarakstu.

lestade nodarbibas notiek 5 dienas nedéla. Nodarbibas ilgums ir atkarigs no intereSu izglitibas
programmas un mérkgrupas.

lestade var noteikt vecaku Iidzfinanséjumu par intereSu izglitibas programmu apguvi, kuru
apstiprina dibinatajs.

PieauguSos izglitojamos iestadé uznem neatkarigi no iepriekS iegatas izglitibas atbilstoSi
iestadé Tstenotaja izglitibas programma noteiktajiem uznemsSanas nosacijumiem. lzglitojamo
uznemsSanas Kkartibu iestddé nosaka dibinataja apstiprinatie noteikumi par izglitojamo
uznems$anu iestade.

lestade var noteikt maksu par pieaugu$o izglitibas programmu apguvi, izvértéjot konkrétas
izglitibas programmas sarezgitibu, specifiku un aktualitati darba tirgd, kuru apstiprina
dibinatajs.

Pieauguso macibu stundas/praktiskas nodarbibas ilgumu nosaka iestades direktors.
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lestades struktdru un macibu tehniskos lidzeklus nodrosina, ievérojot izglitibas programmas
saturu un TstenoSanas specifiku.

lestades direktors sadarbiba ar dibinataju nosaka iestades organizatorisko struktdru.

lestades direktors nodro$ina iestades kvalitates nodrosinaSanas sistémas ievieSanu.

V. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

lestadi vada iestades direktors. lestades direktora tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas
likuma, Visparejas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu
apstrades likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. lestades direktora tiesibas un
pienakumus precizé darba ligums un amata apraksts.

lestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo iestades direktors
normativajos aktos noteikta kartiba. lestades direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem
iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu veikSanu.

lestades pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti Izgltibas likuma, Visparéjas izglitibas
likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba
likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas un pienakumus precizé darba ligums
un amata apraksts.

lestades citu darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Darba likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. lestades citu darbinieku tiesibas un
pienakumus precizé darba llgums un amata apraksts.

VI. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

Izglitojamo tiesitbas un pienadkumi ir noteikti lzglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma, citos aréjos normativajos aktos un iestades iekd&jos normativajos aktos.
Izglitojamais ir atbildigs par savu ricibu iestadé atbilstosi normativajos aktos noteiktajam.

VIl. lestades iekSéjo normativo aktu pienemsanas kartiba

lestade saskana ar lzglitibas likuma, Visparéjas izglitibas likuma un citos normativajos aktos,
ka arT iestades nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iekS€jos normativos
aktus.

lestades darbibu reglamentéjosos iek§€jos normativos aktus izdod lestades direktors.
lestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu dibinatajam Valmieras novada pasvaldiba, Lacplésa iela 2, Valmiera,
Valmieras novads.

VIll. lestades saimnieciska darbiba

Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam un saskand ar dibinataja noslégto pilnvarojuma
fgumu iestades vaditajs ir tiesigs slégt llgumus ar juridiskam un fiziskam personam par
dazadu iestadei nepiecieSamo darbu veik8anu un citiem pakalpojumiem, ja tas netraucé
izglitibas programmu Tsteno$anai.

lestade paraléli pamatuzdevumiem var veikt saimniecisko darbibu — sniegt telpu, teritorijas,
inventara nomas un citus pakalpojumus dibinataja noteiktaja kartiba, ja tas netrauce izglitibas
programmu Tsteno$anu un nav pretruna ar normativo aktu prastbam.

Kontroli par iestades saimniecisko darbibu veic dibinatajs.

lestades saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta iestades telpu un teritorijas
apsaimniekosana.

IX. lestades finanséSanas avoti un kartiba

lestades finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Visparejas izglitibas likums
un citi normativie akti.
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Visu finanSu [idzeklu apriti organizé centralizéti dibinataja iestades ,Valmieras novada
pasvaldibas administracija” struktdrvienibas “FinanSu un ekonomikas nodala” un
“Gramatvedibas nodala”.

38. lestades finanséSanas avoti:
38.1. dibinataja budzeta lidzekli;
38.2. valsts budzeta lidzekli;
38.3. Eiropas Savienibas fondu un citu arvalstu finansu avota lidzekli;
38.4. Programmu, fondu u.c. lidzekli projektu TstenoSanai;
38.5. juridisko un fizisko personu ziedojumi;
38.6. ienémumi no sniegtajiem maksas pakalpojumiem.

39. Ziedojumu pienemsana, izlietoSana un uzskaite veicama atbilstoSi dibinataja noteiktajai
kartibai.

40. Finansu Ilidzeklu izmantoSanas kartibu, ievérojot normativajos aktos noteikto, nosaka iestades
vaditajs, saskanojot ar dibinataju.

X. lestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

41. lestadi reorganizé vai likvidé dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot par to
Ministru kabineta noteiktai institcijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.

42. lestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institticijas, tai skaita Ministru kabineta
noteiktu institdciju, kas karto Izglitibas iestazu registru, un personas informé ne vélak ka sesus
ménesus ieprieks (objektivu apstaklu dé| — ne vélak ka tris ménesus ieprieks).

Xl. lestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

43. lestade, pamatojoties uz lzglitibas likumu un Visparéjas izglhtibas likumu, izstrada iestades
nolikumu. lestades nolikumu apstiprina dibinatajs.

44. Grozijumus iestaddes nolikuma var izdarit péc iestades dibinataja iniciativas, iestades
direktora, iestades padomes vai pedagogiskads padomes priekslikuma. Grozijumus nolikuma
apstiprina iestades dibinatajs.

45. lestades nolikumu un grozijumus nolikuma iestade aktualizé Valsts izglitibas informacijas
sistétma normativajos aktos noteiktaja kartiba.

XIl. Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar normativajiem aktiem

46. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un
arhivu parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta
un Padomes 2016.gada 27.aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu
attieciba uz personas datu apstradi un Sadu datu brivu apriti un ar ko atcel| direktivu 95/46/EK
(Vispariga datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu apstrades likumu.

47. lestade sava darbiba nodrosina izglitibas jomu reglamentéjo$ajos normativajos aktos noteikto
mérku sasnieg8anu, vienlaikus nodroSinot izglitojamo tiesibu un intereSu ievéroSanu un
aizsardzibu.

Xlll. Nosléguma jautajums

48. Atzit par spéku zaudéjusu Valmieras Jaunatnes centrs “Vinda” nolikumu, kas apstiprinats ar
Valmieras pilsétas pasvaldibas domes 26.02.2015. [Emumu Nr.70 (protokols Nr.2, 20.8).

Direktore Sanita Loze



