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Apstiprinats ar Valmieras novada pasvaldibas
domes 19.08.2021. lémumu
Nr.202 (arkartas sédes protokols Nr.8, 16.§)

VALMIERAS NOVADA PASVALDIBAS IESTADES
»VALMIERAS NOVADA PASVALDIBAS ADMINISTRACIJA”
STRUKTURVIENIBAS ,INFORMACIJAS TEHNOLOGIJU CENTRS”
NOLIKUMS

Izdots saskana ar Valsts parvaldes
iekartas likuma 28.pantu

1. Visparigie jautajumi

Valmieras novada paS$valdibas iestades ,Valmieras novada pasSvaldibas administracija”
(turpmak — Administracija) struktdrvieniba ,Informacijas tehnologiju centrs (turpmak - ITC) ir
Valmieras novada pa$valdibas (turpmak — Pasvaldiba) domes izveidota un Administracijas
padotiba esoSa strukturvieniba, kuras mérkis ir noteikt vienotu informacijas un komunikacijas
tehnologiju attistibas virzienus Pasvaldiba, un nodrosinat to efektivu ievieSanu un darbibu.

ITC darbojas saskana ar Latvijas Republikd spékd esoSajiem normativajiem aktiem,
Pa&valdibas domes lemumiem, Struktirvienibas nolikumu, Pasvaldibas domes priek§sedétaja,
izpilddirektora / Administracijas vaditaja (turpmak kopa saukti — PaSvaldibas izpilddirektors)
rikojumiem, noradijumiem.

ITC atrodas Pasvaldibas izpilddirektora paklautiba.

ITC nolikums ir saistoSs visiem tas darbiniekiem.

ITC iek$€ja un aréja saraksté izmanto Pasvaldibas apstiprinatu noteikta parauga veidlapu.

ITC sava darba pilda uzdevumus, sadarbojoties ar PaSvaldibas iestadém, struktirvienibam,
citam valsts un pasvaldibas institlcijam, juridiskam un fiziskam personam.

2. ITC funkcijas, uzdevumi, kompetence

ITC funkcijas:

2.1.1. noteikt vienotu informacijas un komunikacijas tehnologiju (turpmak — IKT) stratégiju un
attistibas virzienus Pasvaldib3;

2.1.2. nodroSinat Pasvaldibas IKT droSibas parvaldibu un kontrolét So resursu piekluves;

2.1.3. uzturét darba kartiba PaSvaldibas IKT infrastruktiiru un nodrosinat tas nepartrauktu un
kvalitativu funkcionédanu un attistibu;

2.1.4. veikt PaSvaldibas izmantoto informacijas sistému (turpmak — IS) parraudziSanu,
administréSanu, piekluves tiesibu kontroli, k& arT nodrosinat IS sasaisti ar citiem
resoriem;

2.1.5. sniegt kvalitativu un savlaicigu IKT lietotaju atbalsta pakalpojumu PasSvaldibas
darbiniekiem, deputatiem un Pasvaldibas iestazu un struktirvientbu vaditajiem;

2.1.6. piedalities dazados informacijas tehnologiju (turpmak — IT) projektos, piesaistit
finansé&jumu Pasvaldibas un tas iestazu IT infrastruktdras attistibai;



2.2.

2.3.

21.7.

kontrolét noteikumu, lémumu, instrukciju un citu normativo aktu izpildi, kas saistiti ar
IKT piemérosanu Padvaldibas darb3;

ITC uzdevumi:
2.21. sniegt rekomendacijas, konsultacijas un apmacibas PasSvaldibas struktdrvienibu un
iestazu vaditajiem, darbiniekiem par aktualu jautajumu iesp&jamiem risinajumiem, kas
saistiti ar |IT, izmantotajam IS, programmatiras lietoSanu, uzstadiSanu vai
ekspluataciju;
2.2.2. nodroSinat Pasvaldiba un Pasvaldibas iestadés iekS€jas un aréjas IKT infrastruktiras
darbibu, monitoringu, klidu novérSanu un uzlaboSanu.
2.2.3. nodroSinat vai organizét sadarbiba ar arpakalpojumu sniedzéjiem PaSvaldiba un
Pasvaldibas iestadés (t.sk. izglitibas iestadés) S$adus pakalpojumus:
2.2.3.1. datortehnikas, serveru un tikla iekartu un drukas tehnikas iegadi, uzturésSanu,
apkalpo$anu un utilizaciju;

2.2.3.2. interneta un datu parraides pakalpojumu nodrosinasanu;

2.2.3.3. videonovéroSanas sistému ievieSanu un uzturéSanu;

2.2.3.4. dokumentu un resursu vadibas sistému uzturéSanu un administrésanu;

2.2.3.5. timeklvietnu, mobilo lietotnu un iekstikla Mana Vide izstradi, uzturéSanu un
administrésSanu;

2.2.3.6. programmésanas pakalpojumus un programmatiras izstradi;

2.2.3.7. programmatiras un nepiecie$amo IS iegadi, nomu, uzturésanu;

2.2.3.8. nepartrauktu e-pasta darbibu, e-pasta servera uzturésanu;

2.2.3.9. fiksétos un mobilos balss sakarus;

2.2.3.10. jaunu datortiklu izveidi un esoSo paplasinasanu, uzlabos$anu;

2.2.3.11. drukas izejmaterialu iegadi, piegadi, uzpildi un izlietoto materialu utilizaciju;

2.2.3.12. IT atbalsta dienesta nodroSina8anu un lietotaju atbalstu attalinati un klatieng;

2.2.3.13. pastavigi uzturét aktuadlo informaciju par PaSvaldibas darbinieku piekluves
tiestbam un to apjomu Pa$valdibas izmantotajas informacijas sistémas;

2.2.3.14. nodrosinat lietotaju datu, informacijas un atbalsta sistému, timeklvietnu,
koplieto8anas datu kratuvju datu rezerves kopiju veidoSanu;

2.2.4. nodroSinat Pasvaldiba izmantoto IS darbibu, droSibu, atjaunoSanu un uzlaboSanu.

2.2.5. veikt Pasvaldibas projektu IT sadalu ekspertizi, izstradat priekSlikumus IT risinajumu
ievieSana un optimizacija.

2.2.6. izstradat un sagatavot talakai izskatiSanai un apstiprinadSanai iek$€jo normativo aktu
projektus, kas reglamenté IT jomu PaSvaldiba un Pasvaldibas iestadés.

2.2.7. parstavet Pasvaldibu valsts parvaldes, paSvaldibu institicijas, k& arT citas
administrativajas institcijas;

2.2.8. informét Pasvaldibas domes priekSsédéetaju un izpilddirektoru (turpmak kopa saukti —
vadiba) par darbinieku lietotajam datorprogrammam, programmu licencéSanas kartibu
un eso$o stavokli péc pieprasijuma;

ITC pienakumi:

2.3.1. atbilstosi ITC nolikuma noteiktajam mérkim, funkcijam un uzdevumiem nodroSinat ITC

noteikto uzdevumu kvalitativu un savlaicigu izpildi;

2.3.2. sadarboties ar PasSvaldibas iestadém, struktGrvientbam un citam institdcijam
nepiecieSamas informacijas iegtsanai un apmainai;

2.3.3. Pasvaldibas nolikuma noteiktaja kartiba sagatavot Iémumprojektus iesniegSanai
Pasvaldibas domes pastavigajas komitejas, komisijas un Pasvaldibas domes sédés ITC
kompetencé esodajos jautajumos;

2.3.4. patstavigi vai sadarbiba ar PaSvaldibas iestadéem, struktdrvienibam un

kapitalsabiedribam Tstenot PaSvaldibas domes pienemtos Iémumus un Pa$valdibas



2.4.

3.1.

3.2.

2.3.5.

2.3.6.

2.3.7.

2.3.8.

2.3.9.

2.3.10.

domes priek8sédétaja un/vai PasSvaldibas izpilddirektora rikojumus, noradijumus ITC
kompetencé eso$ajos jautajumos;

atbilstosi Pasvaldiba noteiktaja kartiba un terminos izstradat un iesniegt ITC budzeta
pieprasijumu;

likumigi, racionali un lietderigi izmantot pieskirtos finansu (PaSvaldibas budzeta,
mérkdotaciju un citus), tehniskos un darbaspéka resursus, nodroSinot ITC noteikto
funkciju un uzdevumu izpildi;

ITC kompetences ietvaros piedalities normativo aktu (saistoSo noteikumu, Iémumu,
nolikumu u.c.) izstradé, kuru izdoSana ir Pasvaldibas kompetencé;

atbilstodi ITC kompetencei pienemt apmeklétajus, izskatit fizisko un juridisko personu
iesniegumus, priekSlikumus un sitdzibas, veikt saraksti ar fiziskam un juridiskam
personam atbilstoSi normativo aktu prasibam;

nodroSinat dokumentu noformésanu, apriti un uzglabasSanu atbilsto$i normativajos aktos
un Pasvaldiba noteiktajam lietvedibas prasibam;

izpildit citus normativajos aktos noteiktos pienakumus un prasibas atbilstosi ITC
kompetencei.

ITC tiesibas atbilstosi tas kompetencei:

2.4.1.

2.4.2.

2.4.3.

244,

2.4.5.
2.4.6.

24.7.
2.4.8.

2.4.9.
2.4.10.

2411,

pieprasit un sanemt darbam nepiecieSamo informaciju, dokumentus no Pasvaldibas
iestadém, struktdrvienibam, kapitalsabiedribam, nodibinajumiem un biedribam, ka art
citu valsts un pasvaldibu instittcijam, juridiskdm un fiziskadm personam;

pieprasit uzradit un sanemt PaSvaldibas darbiniekiem, deputatiem un PaSvaldibas
iestazu un struktdrvienibu vaditajiem lietoSana nodotas tehnikas vienibas, to tehniska
stavokla noteikSanai, apkopes un programmatdras jauninasSanas veiksanai.

pastavigi lemt par ITC kompetencé esoSajiem jautajumiem un veikt darbibas, kas
nodroSina ITC noteikto uzdevumu izpildi, saskanojot tos ar Pasvaldibas domes
priekSsédétaju un/vai Pasvaldibas izpilddirektoru;

piedalities Pasvaldibas domes pastavigo komiteju un Pasvaldibas domes sédés, ka ari
komisiju un darba grupu sanaksmes;

sadarboties ar valsts un paSvaldibu kontroles institlcijam un inspekcijam;

sniegt priekSlikumus Pa$valdibas vadibai par PaSvaldibas darbibas uzlaboSanu un
citiem ar Pasvaldibas darbu saistitiem jautajumiem un Tstenotajiem projektiem;

izstradat priekSlikumus un rosinat izmainas ITC kompetencé eso$ajas jomas;

sanemt ITC darba efektivai organizéSanai nepiecieSamo tehnisko un organizatorisko
nodrosinajumu Pasvaldibas budzeta lidzeklu ietvaros;

piedalities Pasvaldibas darbinieku kvalifikacijas paaugstinaSanas pasakumos;

izmantot citas tiesibas saskanad ar normativajiem aktiem, PaSvaldibas domes
IEmumiem un darba kopligumui;

atbilstoSi Pasvaldibas pilnvarojumam (ja tads ir nepiecieSams) parstavét ITC intereses
valsts un pasvaldibu institlcijas, uznémumos, sabiedriskajas u.c. organizacijas, ja
normativajos aktos nav noteikts savadak.

3. ITC struktiira un darba organizacija

ITC darbu, nodroSinot tas nepartrauktibu, lietderibu un tiesiskumu, organizé tas vaditajs, kur$

rikojas

saskana ar darba ligumu un amata aprakstu atbilstoSi normativo aktu un ITC nolikuma

prasibam.
ITC vaditajs savas kompetences ietvaros saskana ar Pa$valdibas domes apstiprindtu amata
aprakstu un darba ligumu atbilstoSi ITC nolikumam:

3.2.1.

nosaka ITC uzdevumus, plano un organizé tas darbibu un kontrolé noteikto uzdevumu
izpildi;



3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

4.1.

4.2.

4.3.

5.1.

5.2.

3.2.2. nodroSina ITC finanSu un materialo Iidzeklu likumigu, racionalu un lietderigu
izmantoSanu, izstrada un iesniedz apstiprindSanai ITC finanSu gada budzetu
pieprasijumu atbilstosi Pasvaldibas noteiktajai kartibai, seko budzeta izpildei;

3.2.3. saskana ar atbilstoSu PaSvaldibas pilnvarojumu, ja tads nepiecieSams, parstav
Pasvaldibu, ITC valsts un padvaldibu, sabiedriskajas institlicijas, ka art attiecibas ar
citam personam un iestadém, ja normativajos aktos nav noteikta cita parstavibas
kartiba;

3.2.4. nodroSina ITC darbibu reglamentéjoSo dokumentu izstradi;

3.2.5. izstrada ITC darbinieku amata aprakstus, nosakot darbinieku atbildibu, pienadkumus un
tiesibas;

3.2.6. péec Pasvaldibas domes priekdsédéetaja vai Pasvaldibas izpilddirektora pieprasijuma
shiedz informaciju par ITC darbu, u.c.

ITC vaditaju vina prombatnes laika aizvieto ITC vaditdja vietnieks, ITC Informacijas tehnologiju

projektu vaditajs vai ar Pasvaldibas rikojumu noteikts cits vaditaja pienakumu izpilditajs.

Parakstit dokumentus uz ITC veidlapas ir tiesigs vaditajs, vina prombuatnes laika atbilstosi ITC

nolikuma 3.3.punkta noteiktajam ITC vaditaja vietnieks, ITC Informacijas tehnologiju projektu

vaditajs vai ar Pasvaldibas rikojumu noteikts cits ITC vaditaja pienakumu izpilditajs.

ITC vaditaju, vaditaja vietnieku un darbiniekus pienem darba un atbrivo no darba Pasvaldibas

izpilddirektors.

ITC vaditajs, vaditaja vietnieks un darbinieki darbojas savas kompetences ietvaros saskana ar

normativajiem aktiem, ITC nolikumu, atbilstodi attieciga darbinieka darba Iligumam un

apstiprinata amata apraksta nosacijumiem.

Ja ITC darbinieks sanem tieSu uzdevumu no PaSvaldibas Domes priekSsédétaja un/vai

PasSvaldibas izpilddirektora, darbinieks par to informé ITC vaditaju.

4. ITC darbibas tiesiskuma nodrosinajuma mehanisms

Katrs ITC darbinieks ir atbildigs par:

4.1.1. amata pienakumu un darba uzdevumu savlaicigu, precizu un godpratigu izpildi, ka art
par uzticéto darba priekSmetu un lidzeklu saglabaSanu un izmantoSanu atbilstoSi to
lietoSanas noteikumiem:;

4.1.2. iegutas informacijas konfidencialitates nodrodinaSanu / fizisko personu datu
aizsardzibas principu ievéroSanu saskana ar normativo aktu prasibam.

ITC darbibas tiesiskumu nodrosSina ITC vaditajs, kas ir atbildigs par PaSvaldibas iekSéjas

kontroles sistemas ievéroSanu.

ITC darbibas tiesiskuma nodroSinaanas mehanisms:

4.3.1. Darbinieka faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu ITC vaditajam;

4.3.2. ITC vaditaja lemumu par darbinieka faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu
iesniegumu Pasvaldibas izpilddirektoram;

4.3.3. ITC vaditaja faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu PaSvaldibas
izpilddirektoram;

4.3.4. PaSvaldibas izpilddirektora IEmumu par ITC vaditaja faktisko ricibu var apstridét
PasSvaldibas domes priekSsédéetajam;

4.3.5. PaSvaldibas domes priek§sédetaja |émumu var parsudzet Administrativa procesa
likuma noteikta kartiba tiesa.

5. ITC finansésanas avoti un kartiba
Pasvaldiba nodrosina ITC uzturéSanas un saimnieciskos izdevumus, taja skaita personala darba

algas, un nosaka kartibu, kada ITC tiek finanséta no Pasvaldibas budzeta.
Visu finanSu lidzeklu aprite tiek organizéta centralizéti Pasvaldiba.



5.3.

5.4.

5.5.

ITC finanSu darbibas dokumentaciju karto saskand ar normativajiem aktiem, PaSvaldibas
[Emumiem, noteikumiem, Pa$valdibas domes priekSsédétaja, PaSvaldibas izpilddirektora
rikojumiem.

ITC darba rezultatd izstradatie tehniskie un intelektualie rezultati ir Pasvaldibas 1pasums, ko
aizliegts izplatit, pardot vai nodot treSas personas lietodana bez Pasvaldibas domes
priek§sedétaja vai Pasvaldibas izpilddirektora rakstiskas piekrisanas.

ITC finanSu avoti:

5.5.1. PaSvaldibas budZeta lidzekli;

5.5.2. valsts budzeta lidzekli.

6. ITC reorganizacija vai likvidacija

Leémumu par ITC reorganizaciju vai likvidaciju pienem Pasvaldibas dome.

71.

7.2.

7. Nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

ITC nolikuma, to grozijumu izstradi nodrosina ITC vaditajs. Nolikumu, ta grozijumus apstiprina ar

Pasvaldibas domes Iémumu.
Grozijumus ITC nolikuma var ierosinat PaSvaldibas domes priekSsédétajs, PaSvaldibas

izpilddirektors vai ITC vaditajs.

8. Nosléguma jautajums

Nolikums stajas spéka 2021.gada 1.septembrr.

Domes priekSsedéetajs (personiskais paraksts) Janis Baiks



