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Apstiprinats ar Valmieras novada pasvaldibas
domes 19.08.2021. Iémumu
Nr.189 (arkartas sédes protokols Nr.8, 3.§)

VALMIERAS NOVADA PASVALDIBAS IESTADES
»Mazsalacas muzejs”
NOLIKUMS

Izdots saskana ar Valsts
parvaldes iekartas likuma 28.pantu

1. Visparigie jautajumi

Valmieras novada pasvaldibas iestade ,Mazsalacas muzejs” (turpmak — Muzejs) ir Valmieras
novada pasvaldibas (turpmak — PaSvaldiba) domes izveidota pastarpinatas parvaldes
iestade, kura Tsteno likuma “Par pasvaldibam” noteikto paSvaldibas autonomo funkciju
rupéties par kultdru, sekmét tradicionalo kultdras véertibu saglabasanu un tautas jaunrades
attistibu, valsts kultdrpolitikas pamatnostadnu realiz€Sanu muzeju nozaré, iegust, uzkraj,
saglaba, péta, popularizé un eksponé materidlo un nematerialo kultGras mantojumu,
sekméjot kultirvides attistibu un daudzveidigu pakalpojumu pieejamibu.

Muzejs darbojas saskand ar Muzeja likumu un citiem Latvijas Republikd spéka esoSajiem
normativajiem aktiem, Muzeja nolikumu, PasSvaldibas domes Iémumiem, PasSvaldibas
domes priekS8sédétaja un vina vietnieku, PaSvaldibas izpilddirektora un vina vietnieku,
Valmieras novada Kultiras parvaldes rikojumiem un noradijumiem.

Muzejs atrodas Valmieras novada Kultlras parvaldes parraudziba. Muzeja darbu koordiné
Pasvaldibas domes priek$sedéetaja vietnieks izglitibas, kultiras un sporta jautajumos.

Muzeja nolikums ir saisto$s visiem tas darbiniekiem.

Muzejs iek$€ja un aréja saraksté izmanto Pasvaldibas apstiprinatu parauga veidlapu.

Muzejs sava darbad pilda uzdevumus, sadarbojoties ar Padvaldibas iestadem,
struktdrvientbam, citam valsts un pasvaldibu institlcijam, juridiskam un fiziskam personam.
Muzeja faktiska adrese: Parka iela 31, Mazsalaca, Valmieras novads, LV 4215.

Muzeja funkciju parraudzibu Tsteno Latvijas Republikas KultGras ministrija, uzraugot Muzeja
atbilstibu muzeju akreditacijas nosacijumiem, analiz€jot ikgadéjos muzeja darba parskatus
un veicot parbaudes muzeja, Kultdras ministrijas normativajos aktos noteiktaja kartiba.
Muzejam ir pienakums akreditéties saskana ar Muzeju likuma 9. pantu, Ministru kabineta
2021.gada 22.junija noteikumu Nr.394 “Muzeju akreditacijas noteikumi” noteiktaja kartiba.
Muzeju akredité un akreditacijas apliecibu izsniedz Latvijas Republikas Kultiras ministrija.
Muzeja pamatkrdjums ir Nacionadlda muzeju krdjuma sastavdala un atrodas valsts
aizsardziba. Krajuma uzskaites, papildinaSanas, saglabasanas, restauréSanas,
izmantoSanas, atsavindSanas kartibu reglamenté Muzeju likums un Ministru kabineta
noteikumi par nacionalo muzeju krajumu un tiem pakartotie normativie akti.

Muzeja krajuma uzskaites Sifrs — MNHM.

Muzeja misija.

“Lai veidotu sabiedribu, kas apzinas un novérté sava novada un dzimtas véstures nozimi,
Mazsalacas muzejs veicina Mazsalacas iedzivotaju un visa novada iedzivotajos un viesos
interesi un izpratni par Mazsalacas un tas apkartnes dabas un kultirvésturiskd mantojuma



2.1.

2.2,

savdabibu, 1pasi izcelot Valtera Hirtes koka skulptiru kolekciju, mazsalacieSu un apkartnes
dzimtu liktengaitas”.

2. lestades funkcijas, uzdevumi un kompetence

Muzejam ir §adas funkcijas:
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istenot valsts kultdrpolitikas virzienus muzeju nozaré, saskana ar kultdrpolitikas
pamatnostadném 2021.-2027. gadam, realizét Muzeju likuma, Ministru Kabineta
noteikumos par nacionalo muzeja krajumu un citos valsts normativos aktos,
attieciba uz muzeju darbu, noteiktos mérkus un uzdevumus;

Istenot Pasvaldibas funkcijas kultiras mantojuma un kultiras joma, attistit
savstarpéjo sadarbibu kultlrvides attistibas jautajumos;

komplektét Muzeja krajumu atbilstoSi krajuma politikas nostadném;

nodroSinat Muzeja krajuma materialo un nematerialo vértibu atbilstoSu apripi,
saglabasanu, uzskaiti un parvaldibu;

veikt pétniecibas darbu atbilstoSi pétnieciska darba politikas nostadném;

nodroSinat Muzeja krajuma pieejamibu sabiedribai;

sabiedribas izglitodana, izmantojot ekspozicijas, izstades, izglitojosas programmas,
ka art citus ar muzeja darbibu saistitus komunikacijas veidus;

uzturét un attistit Muzeja darbibai nepiecieSamo infrastruktdru;

veicinat tdrisma attistibu, veidojot madsdienigus un pievilcigus kultiras tdrisma
produktus;

veikt Muzeja saimniecisko darbibu;

veikt citus uzdevumus atbilsto§i Muzeja kompetencei, PasSvaldibas domes
lBmumiem, Pasvaldibas domes priekSsédétaja vai vina vietnieku, Pasvaldibas
izpilddirektora un vina vietnieku rikojumiem.

Lai nodroSinatu funkciju izpildi, Muzejs veic §adus uzdevumus:

2.21.

2.2.2,

2.2.3.

2.24.

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

2.2.8.
2.2.9.
2.2.10.
2.2.11.

2.2.12.

2.2.13.

vac, sistematizé un saglaba materialas un nematerialas liecibas un ar tam saistito
informaciju par Mazsalacas novada vésturi visos laika posmos;

nodroSina Muzeja krdjuma un ar to saistitas informacijas saglabasanu nakamajam
paaudzem;

veido informativu datu bazi par Muzeja krajumu Naciondla muzeju krajuma
kopkatalogam;

atbilstoSi kompetencei péta Muzeja krajumad un arpus tad esoSo Mazsalacas
kultdrvésturisko mantojumui;

isteno ekspoziciju un izstazu politiku, balstoties uz Muzeja krdjumu un
deponéjumiem;

ar pastavigo ekspoziciju un izstazu palidzibu nodrosina Muzeja krajuma pieejamibu
daZzadam sabiedribas grupam;

nodroSina regularu Muzeja izglitojoSo programmu un pasakumu piedavajumu visam
Muzeja apmeklétaju mérkgrupam, ieverojot Valmieras novada skolu vajadzibas;
izstrada un Tsteno projektus, kas sekmé Muzeja misijas TstenoSanu;

nodroSina muzeja pasakumu publicitati;

péta sabiedribas pieprasijumu un analizé Muzeja shiegto pakalpojumu noveértéjumu;
sniedz konsultacijas fiziskam un juridiskam personam jautajumos, kas saistiti ar
kultarvesturiskd mantojuma saglabasanu un izmantoSanu;

dokumenté un analizé Muzeja izglitojo$o, rado$o un saimniecisko darbibu.

Muzeja kompetences ietvaros patstavigi vai sadarbiba ar PaSvaldibas Kultiras
parvaldi, struktarvienibu, iestazu vaditajiem isteno PaSvaldibas domes pienemtos
IEmumus, Pasvaldibas vadibas izdotos rikojumus, noradijumus kultiras mantojuma
saglabasanas un kultGras infrastruktiras attistiSanas joma, organiz€ normativajos
aktos noteikto Pasvaldibas piendkumu izpildi, saskana ar muzeja attistibas
stratégiju;
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2.2.22,

nodroSina muzeja krajuma garigo un materialo vértibu saglabasanu, aizsardzibu un
pétniecibu un ar to saistito informativo sistému darbibu;

pilnveido Muzeja k& kolektivas atminas institlcijas darbibu, nacionalas un lokalas
identitates veidoSana, sekmé sabiedribas [t1dzdalibu kultGras procesos;

sekmé jaunieSu nacionalo pasapzinu, izpratni par kultGru un vésturi, mérktiecigi
kultlras procesos iesaistot un izglitojot bérnus un jaunieSus;

izstrada, iekarto un uztur pastavigas ekspozicijas un izstades muzeja.

Muzeja kompetences ietvaros pienem apmeklétajus un izskata iesniegumus par
kultiras un kultiras mantojuma saglabasanas jautdjumiem, veic saraksti ar
fiziskam un juridiskam personam, atbilsto$i normativo aktu prasibam;

sniedz konsultacijas, ieteikumus un citu palidzibu ieinteresétajam personam un
institdcijam konkrétu ar kultarveésturiskiem jautajumiem saistitu problému risinasana;
veido iestades zinatnisko arhivu, nodrosinat muzeja dokumentu kartoSanu atbilstoSi
Arhivu likuma prasibam;

izstrada muzeja gada kalendaros planus, attistibas programmu un starptautiskas
sadarbibas projektus, saskanojot darbibu ar Valmieras novada Kulturas parvaldi;
veic citus pienakumus atbilsto$i Latvijas Republikd spéka esoSajiem normativajiem
aktiem un Pa&valdibas domes Iémumiem.

Muzeja tiesibas atbilstoSi tas kompetencei:

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

2.3.4.

2.3.5.

2.3.6.

2.3.7.

2.3.8.
2.3.9.

2.3.10.

2.3.11.

Padvaldibas nolikuma noteiktaja kartiba sagatavot lemumprojektus iesniegSanai
Pasvaldibas domes pastavigajas komitejas, komisijas un PaSvaldibas domes sédés
Muzeja kompetencé esosajos jautdjumos;

pieprasit un sanemt darbam nepiecieS8amo informaciju, dokumentus no Pasvaldibas
iestadem, struktdrvienibam, kapitalsabiedribam, ka ari citu valsts un pa$valdibu
institlcijam, juridiskam un fiziskam personam;

piedalities Pasvaldibas domes pastavigo komiteju un Pasvaldibas domes sédés, ka
arT komisiju un darba grupu sanadksmes, ja tas skar Parvaldes darbibu;

pastavigi lemt par Muzeja kompetenceé esoSajiem jautdjumiem un veikt darbibas,
kas nodroSina Muzeja noteikto uzdevumu izpildi;

slegt civiltiesiskus darifjumus, lai sekmétu muzeja krajuma papildinaSanu,
saglabasanu, izpéti un popularizé$anu;

sanemt pasvaldibas un valsts budzeta [idzeklus kultdrveésturisku, makslas projektu
ievieSanai, infrastruktiras uzturéSanai un muzeja attistibai;

sniegt maksas pakalpojumus Pasvaldibas noteiktaja kartibd un atbilstosi
normativajiem aktiem;

Istenot autortiesibas attieciba uz ta valdijuma esoSo muzeja krajumu;

veikt zinatnisko, izglitojoSo darbibu, sniegt gida pakalpojumus un konsultacijas
muzeja darba jautajumos;

veidot un uzturét kontaktus ar citiem muzejiem un pétnieciskam institGcijam, muzeju
biedribam, arhiviem Latvijas Republika un arvalstis;

citas tiesibas un pienakumi, kas izriet no Muzeja funkcijam un uzdevumiem, noteikti
normativajos aktos vai domes |émumos.

Muzeja pienakumi atbilstoSi ta kompetencei

241.

2.4.2.

2.43.

atbilstoSi Pasvaldiba noteiktaja kartibd un terminos izstradat un iesniegt Muzeja
budzeta pieprasijumu;

atbilstoSi Muzeja nolikuma noteiktajam mérkim, funkcijam un uzdevumiem
nodroSinat Muzejam noteikto uzdevumu kvalitativu un savlaicigu izpildi;

Pasvaldibas nolikuma noteiktaja kartiba sagatavot Iémumprojektus iesniegSanai
Pasvaldibas domes pastavigajas komitejas, komisijas un Pasvaldibas domes sédés
lestades kompetenceé esoSajos jautajumos;
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2.4.4. likumigi, racionali un lietderigi izmantot pieskirtos finanSu (Pasvaldibas budzeta un
citus), tehniskos un darbaspéka resursus, nodroSinot Muzejam noteikto funkciju un
uzdevumu izpildi;

2.4.5. Muzeja kompetences ietvaros piedalities normativo aktu (saistoSo noteikumu,
[Emumu, nolikumu u.c.) izstradg, kuru izdoSana ir Pasvaldibas kompetencg;

2.4.6. atbilstoSi Muzeja kompetencei pienemt apmeklétajus, izskatit fizisko un juridisko
personu iesniegumus, priekSlikumus un stdzibas, veikt saraksti ar fiziskam un
juridiskam personam atbilstoSi normativo aktu prasibam;

2.4.7. nodroSinat dokumentu noformésanu, apriti un uzglabasanu atbilstoSi normativajos
aktos un Pasvaldiba noteiktajam dokumentu parvaldibas un arhiva prasibam,;

2.4.8. nodroSinat krajuma pieejamibu apmeklétajiem un pétniekiem, atbilstoSi Ministru
kabineta noteikumiem Nr.956 “Noteikumi par nacionalo muzeju krajumu”;

2.4.9. nodroSinat krajuma saglabatibu. Atsavinat vai iznemt muzeja priekSmetus no
Muzeja krajuma tikai ar Latvijas Muzeju padomes atlauju;

2.4.10. dokumentét un analizét Muzeja darbibu;

2.4.11. nodroSinat datu apkopoSanu par muzeja darbu Latvijas kultiras datu portala
“Kultdras dati”,

2.4.12. publicét informaciju par muzeja krajumu Nacionala muzeju krajuma kopkataloga, un
citas digitalas datu bazés, veidot kvalitativu digitalo kultdrvidi (e-kultGra) un
paaugstinot muzeja produktu un pakalpojumu pieejamibu;

2.4.13. akreditéties normativajos aktos noteiktaja kartiba;

2.4.14. izpildit citus normativajos aktos noteiktos pienakumus un prasibas atbilstoSi
lestades kompetencei.

3. Muzeja struktiara un darba organizacija

Muzeja darbu, nodroSinot tas nepartrauktibu, lietderibu un tiesiskumu, organizé Muzeja
direktors, kurs rikojas saskana ar darba ligumu un amata aprakstu atbilstoSi normativo aktu
un lestades nolikuma prasibam.

Muzeja direktors savas kompetences ietvaros saskana ar PaSvaldibas izpilddirektora

apstiprinatu amata aprakstu un darba ligumu atbilstoSi Muzeja nolikumam:

3.21. nosaka Muzeja uzdevumus, plano un organizé ta darbibu un kontrolé noteikto
uzdevumu izpildi;

3.2.2. nodrosina Muzeja finanSu un materialo lidzeklu likumigu, racionalu un lietderigu
izmantoSanu, izstrada un iesniedz apstiprinaSanai lestades finandu gada budzetu
tami atbilstoSi Pasvaldibas noteiktajai kartibai, seko Muzeja budzeta izpildei;

3.2.3. saskana ar atbilstoSu PaSvaldibas pilnvarojumu, ja tads nepiecieSams, parstav
Padvaldibu, Muzeju valsts un paSvaldibu, sabiedriskajas institicijas, ka art
attiecibas ar citam personam un iestadém, ja normativajos aktos nav noteikta cita
parstavibas kartiba;

3.24. nodroSina Muzeja darbibu reglamenté&joSo dokumentu izstradi;

3.2.5. izstrada Muzeja darbinieku amata aprakstus, nosakot darbinieku atbildibu,
pienakumus un tiesibas;

3.2.6. péc Pasvaldibas domes priekSsédétdja vai vina vietnieku, PaSvaldibas
izpilddirektora un vai vina vietnieku pieprasijuma sniedz informaciju par Muzeja
darbu, u.c. jautajumiem;

Muzeja direktoru vina prombdtnes laika aizvieto krajuma glabatajs vai ar PaSvaldibas

rikojumu noteikts cits Muzeja direktora pienakumu izpilditajs.

Parakstit dokumentus uz Muzeja veidlapas ir tiesigs direktors, vina prombutnes laika

aizvietotajs, atbilsto$i Muzeja nolikuma 3.5..punkta noteiktajam, ar Pasvaldibas rikojumu

noteikts Muzeja direktora pienakumu izpilditajs.

Muzeja direktoru iecel amata un atbrivo no amata PaSvaldibas dome, konsultéjoties ar

Latvijas Muzeju padomi. Pamatojoties uz Padvaldibas domes lemumu, Muzeja direktoru

pienem darba un atbrivo no darba Pasvaldibas izpilddirektors.
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3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

41.

4.2.

43.

5.1.

5.2.
5.3.

5.4.

Muzeja darbiniekus pienem darba un atbrivo no darba Muzeja direktors. Darbinieki darbojas
savas kompetences ietvaros saskana ar normativajiem aktiem, Muzeja nolikumu, atbilstoSi
attieciga darbinieka darba llgumam un apstiprinata amata apraksta nosacijumiem.

Ja Muzeja darbinieks sanem tieSu uzdevumu no Pasvaldibas domes priekSsédétaja vai vina
vietniekiem, PaSvaldibas izpilddirektora un vai vina vietniekiem, darbinieks par to informé
Muzeja direktoru.

Muzeja direktors ir tiesigs izveidot Muzeja kompetencei atbilstoSas komisijas un padomes:
Krajuma komisiju.

Muzeja Krajuma komisija lemj par krajuma komplektéSanas, saglabaSanas, aizsardzibas,
konservacijas/restauracijas jautajumiem. Komisija veic krajuma muzejiskds vértibas un
finansialo novértéSanu.

Materialas vértibas no muzeja krajuma var iznemt vai atsavinat tikai iznémuma gadijumos ar
Kultdras ministrijas atlauju, bet no paligkrajuma — ar Muzeja direktora rikojumu.

Muzeja darbinieki, kuru riciba darba procesa tiek nodotas Muzeja veértibas, ir materiali
atbildigi par to saglabasanu.

4. Muzeja darbibas tiesiskuma nodrosinajuma mehanisms

Katrs Muzeja darbinieks ir atbildigs par:

4.1.1. amata pienakumu un darba uzdevumu savlaicigu, precizu un godpratigu izpildi, ka
ari par uzticéto darba priekSmetu un lidzeklu saglabaSanu un izmantoSanu atbilstoSi
to lietoSanas noteikumiem;

4.1.2. iegltdas informacijas konfidencialitates nodroSinasanu / fizisko personu datu
aizsardzibas principu ievéroSanu saskana ar normativo aktu prasibam.

Muzeja darbibas tiesiskumu nodroSina Muzeja direktors, kas ar ir atbildigs par Pasvaldibas

iek8€jas kontroles sistémas ieveroSanu.

Muzeja darbibas tiesiskuma nodroinasanas mehanisms:

4.3.1. darbinieka faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu Muzeja
direktoram;

4.3.2. Muzeja direktora lémumu par darbinieka faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu Pasvaldibas izpilddirektoram;

4.3.3. Muzeja direktora faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu
Pasvaldibas izpilddirektoram;

4.3.4. PaSvaldibas izpilddirektora lIémumu par Muzeja direktora faktisko rictbu var
apstridét Pasvaldibas domes priek$sédétajam;

4.3.5. PaSvaldibas domes priek§sédétaja lemumu var parsudzet Administrativa procesa
likuma noteikta kartib3;

4.3.6. Muzeja izdotos administrativos aktus, kas izdoti Pa$valdibas autonomas
kompetences jautdjumos, vai tas faktisko ricibu apstrid Pasvaldibas nolikuma
noteiktaja kartiba.

5. Muzeja finanséSanas avoti un kartiba

Pasvaldiba nodroSina Muzeja uzturéSanas un saimnieciskos izdevumus, taja skaita
personala ménes$algas, Latvijas Republikas likuma “Muzeju likums” 14.pantd noteiktaja
apjoma un nosaka kartibu, kada Muzejs tiek finanséts no Pasvaldibas budzeta.

Visu finansu lidzeklu aprite tiek organizéta centralizéti Pasvaldiba.

Muzeja finanSu darbibas dokumentaciju karto saskana ar normativajiem aktiem, Padvaldibas
[Emumiem, noteikumiem, Pasvaldibas domes priek8sedéetaja, Pasvaldibas izpilddirektora
rikojumiem.

Muzeja finan$u avoti:

5.4.1. PasSvaldibas budzeta lidzekli;

5.4.2. valsts budzeta lidzekli;

5.4.3. Eiropas Savienibas fondu un citu arvalstu finansu avota lidzekli;
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5.4.4. juridisko un fizisko personu ziedojumi;
5.4.5. ienémumi no sniegtajiem maksas pakalpojumiem;
5.4.6. citi ienémumi.
5.5. Ziedojumu pienemsSana, izlietoSana un uzskaite veicama atbilstoSi PaSvaldibas noteiktajai
kartibai.
6. Muzeja reorganizacija vai likvidacija

Lemumu par Muzeja reorganizaciju vai likvidaciju pienem Pasvaldibas dome, nemot Muzeju likuma
8. un 13. panta noteikto kartibu.

7. Nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

7.1. Muzeja nolikuma, to grozijumu izstradi nodroSina Muzeja direktors. Muzeja nolikumu, ta
grozijumus apstiprina ar Pasvaldibas domes [Emumu.

7.2. Grozijumus Muzeja nolikuma var ierosinat PaSvaldibas domes priek8sédétajs vai vina
vietnieki, PaSvaldibas izpilddirektors, Valmieras novada Kultiras parvaldes vaditajs vai
Muzeja direktors.

8. Nosleguma jautajums

Muzeja nolikums stajas sp€ka 2021.gada 1.septembrr.

Domes priekSseédétajs (personiskais paraksts) Janis Baiks
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