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NOLIKUMS

| Visparigie noteikumi

1. Valmieras JaunieSu dome (turpmak — Dome) ir jaunie$u grupa, kura darbojas Valmieras
Jaunatnes centra "Vinda" (turpmak - VJC "Vinda") un Valmieras Jaunie$u maja, pamatojoties uz
VJC ,Vinda" nolikumu un Valmieras JaunieSu majas iek$éjas kartibas noteikumiem.

2. Dome darbojas saskana ar Latvijas Republikas likumu “Par pasvaldibam”, Latvijas Republikas
Jaunatnes likumu, Jaunatnes politikas pamatnostadném, Valmieras pilsétas Jaunatnes politikas
attistibas programmu, Valmieras Jaunatnes centra “Vinda” nolikumu, $o nolikumu un citiem spé&ka
esosajiem normativajiem aktiem.

3. Domes nolikums nosaka Domes struktlru, darbibas mérkus, uzdevumus, darba kartibu, tiesibas
un atbildibu. Domes nolikumu apstiprina VJC "Vinda” direktore.

4. Domes Iémumiem un izstradatajiem priekslikumiem ir konsultativs spéks, un tie tiek iesniegti
Valmieras pilsétas pa$valdibas Jaunatnes lietu konsultativajai komisijai (turpmak - JLKK).

Il Darbibas mérkis un uzdevumi

5. Domes mérkis ir nodrosinat Valmieras jauniesu intereSu parstavniecibu un vajadzibu aizstavibu,
ka arT veicinat jauniesu pilntiesigu Iidzdalibu socialaja, politiskaja un kultlras joma gan vietéja, gan
valsts méroga.

6. Domes uzdevumi:

6.1.organizét dazadus pasakumus, konkursus, akcijas un citas aktivitaites sevis pilnveido$anai,
jaunu prasmju apgdsanai un iesp&ju sniegSanai gan sev, gan saviem vienaudzZiem, gan paréjiem
Valmieras iedzivotajiem;

6.2. izzinat, pétit un analizét jauniesu intereses un problémas Valmieras pilsét3;

6.3 piedalities un Tstenot vietéjus, valsts un starptautiska méroga projektus, kas saistiti ar jaunatni:

6.4. izteikt ierosindjumus un priekslikumus, kas ir saistiti ar jaunie$u interesém un vajadzibu
IstenoSanu Valmieras pilséta, iesniedzot tos Domes koordinatoram, VJC “Vinda” direktorei un
JLKK;

6.5. veicinat sadarbibu ar citam jaunieSu domém, institdcijam, organizacijam un iniciativu grupam
Latvija un pasaulé;

6.6. piedalities informacijas izplatiSana par jaunieSiem piedavatajam iespéjam;

6.7. parstavét Domes viedokli vietéja, valsts un starptautiska méroga.



Il Domes struktira

7 Domes sastava var darboties ikviens 13-25 gadus vecs Valmierai piederigs jaunietis.

7.1. Papildus Domes sastava ir aicinati jauniesi, kuri parstav savas izglitibas iestades jauniesu
pasparvaldes, jaunie$u organizacijas, iniciativu grupas un ir gatavi pilnveidot un uzlabot jauniesu
dzivi Valmiera.

8. Dome ievél prezidentu, vice-prezidentu un sekretaru, arlietu nodalas vaditaju, iekSlietu nodalas
vaditaju un sabiedrisko attiecibu un reklamas nodalas vaditaju.

9. levélétaja sastava Dome darbojas lidz nakamajam véleésanam.

9.1. Valmieras JaunieSu domes prezidenta tiesibas un pienakumi

9.1.1. lerasties uz visam sédém.

9.1.2.  Sastadit Domes gada aktivitasu planu.

9.1.3. Istenot Domes mérkus un uzdevumus.

9.1.4. leteikt Domei jaunie$us - amatu kandidatus.

9.1.5.  Noteikt atbildigos par pasakumiem un aktivitatém.

9.1.6.  Prasit un sanemt informaciju par nodalu darbu no viceprezidenta.
9.1.7.  Nodrosinat sézu vadisanu.

9.1.8. Rosinat véléto personu nomainu.

9.1.9. Rupéties par domes pienemto IEmumu izpildi un kontroli.

9.1.10. Koordinét domes amatpersonu darbu.

9.1.11. Piedalities pasakumu plana sagatavo$an3, finansu izlietojuma planosana.

9.1.12. Regulari iepazities un iepazistinat paréjos Domes jaunieSus ar Valmieras pilsétas
pasvaldibas domes sézu protokoliem.

9.1.13. Parstavét Domes viedokli Valmieras Jaunatnes lietu konsultativaja komisija un citas
institdcijas.

9.2. Valmieras JaunieSu domes vice-prezidenta pienakumi

9.2.1. Pildit prezidenta pienakumus vina prombutnes laika.
9.2.2. Parzinat un kontrolét nodalu darbu, informét par to prezidentu.
9.2.3. Pildit prezidenta personigi uzliktos uzdevumus.

9.3. Valmieras JaunieSu domes sekretara pienakumi

9.3.1. lekartot protokolu mapi notikuSo sézu protokolu glabasanai. MénesT jabit vismaz vienam
protokolam, kas atspogulo Domé pienemtos lémumus.

9.3.2. Piedalities visas sédés, vai delegét kadu citu pierakstit darba norisi, balsojumus, IEmumus.
9.3.3. Rakstiski sagatavot Domes sastava struktiru, ta izmainas; pasparvaldes iek$gjas kartibas
noteikumus; darba planu 1.un 2.pusgadam.

9.3.4. Rakstit datorraksta visus prezidentam un viceprezidentam nepiecieSamos dokumentus.
9.3.5. But atbildigam par dokumentaciju.

9.3.6. Sagatavot prezidentam un viceprezidentam nepiecieSamos dokumentus.

9.3.7. Aizstat prezidentu vai viceprezidentu vinu prombatnes laika.

10. Lai nodrosinatu sekmigu Domes darbibu, Domé tiek izveidotas tris nodalas: lekslietu nodala,
Arlietu nodala, Sabiedrisko attiecibu un reklamas nodala. Lai nodrosinatu minéto nodalu darbibu,
katra nodala tiek ievéléts vaditajs: lekslietu nodalas vaditajs, Arlietu nodalas vaditajs un
Sabiedrisko attiecibu un reklamas nodalas vaditajs.



10.1. lekSlietu nodalas pienakumi

10.1.1. lerodas uz visam sédém.

10.1.2. Pirms katras sédes izsQtlt atgadinajumus par sédes norises, laiku un vietu, nodrosinat
atbildes sanemsanu.

10.1.3. Veidot aptaujas, anketas un intervijas.

10.1.4. Apkopot iegtto informaciju, apzinat radusas problémsituacijas Valmieras jauniesiem.
10.1.5. Pildit Domes prezidenta, viceprezidenta un koordinatora personigi uzliktos uzdevumus.

10.2. _Arlietu nodalas pienakumi

10.2.1. Sadarboties ar citiem jaunatnes centriem, jaunieSu domém, jaunie$u organizacijam un
iniciativu grupam.

10.2.2. Organizét pieredzes apmainas braucienus Domes jaunie$iem.

10.2.3. Atspogulot Domes veidotos pasakumus pilsétas un regionalajos medijos.

10.2.4. Koordinét Domes locek|u piedali§anos dazados seminaros Latvija un arpus tas.

10.2.5. Sadarboties ar Valmieras pilsétas pasvaldibu, Valmieras pilsétas informacijas centru,
Kultdras centru, teatri, kinoteatri un citiem Valmieras uznémumiem.

10.2.6. lzzinat jauniesu briva laika pavadi$anas iesp&jas un informét par to jauniesus (plakati,
reklamas, zib akcijas, raksti un socialie tikli) regulari tajos atjaunojot informaciju.

10.2.7. Pildit Domes prezidenta, viceprezidenta un koordinatora personigi uzliktos uzdevumus.

10:3. Sabiedrisko attiecibu un reklamas nodalas pienakumi

10.3.1. Savlaicigi sagatavot zinojumus, plakatus un citus informativos materialus.

10.3.2. Piedalities visos Domes rikotajos pasakumos, sniegt par tiem informaciju Valmieras
sabiedribai.

10.3.3. Reizi ménesT sagatavot Tsu informativu materialu par Domes aktivitatém un bt atbildigiem
par informativaja materiala sniegto informaciju. Informacijas un faktu papildina$anai, ta patiesuma
apstiprinasanai konsultéties ar domes prezidentu vai vice-prezidentu.

10.3.4. Atspogulot Domes veidotos pasadkumus pilsétas un regionalajos medijos, socialajos
portalos.

10.3.5. Atspogulot Domes informaciju un aktivitates socialajos portalos.

IV Darba kartiba
11. Domes sédes ir kartéjas (iknedélas) un arkartas.
12. Domes kartéjas sédes notiek vienu reizi nedéla. Domes sédes ir atklatas un tiek protokolétas.

13. Domes arkartas sédi sasauc, ja to ierosina vismaz 5 Domes jauniesi vai Domes prezidents, un
par to tiek izzinots paréjiem Domes locekliem.

14. Domes sédeés japiedalas vismaz pusei no Domes jaunieSiem, tai skaitd, Domes prezidentam,
vice-prezidentam un sekretaram. Personam, kuras nav Domes sastava un vélas klausities Domes
sédi, pirms tas jaregistréjas pie Domes sekretara.

15. Dome, saskana ar darbibas mérkiem, var veidot dazadas jauniesSu darba grupas, iesaistot
brivpratigos jaunieSus no izglitibas iestadém, nevalstiskajam organizacijam un citam institGcijam
un apvienitbam. Darba grupu vada delegéts Domes jaunietis.

16. Dome ir tiesiga pienemt Iemumus ar balsu vairakumu. Vienada balsu skaita gadijuma izSkiro$a
balss ir Domes prezidentam.

17. Par izskatamajiem jautajumiem Domes sé&dé var zinot Domes jaunie$i. Katram Domes
jaunietim ir tiesibas izteikties par katru apspriezamo jautajumu. Ja nepiecieSams, uz sé&di var tikt
uzaicinatas citas personas sniegt papildu precizéjosu informaciju.



18. Domes prezidentam ir pienakums nodro$inat Domes sédés kartibu. Ja Domes sédes kartiba
atkartoti netiek ievérota, prezidentam ir tiesibas izraidit kartibas traucéjuma vainigo personu no
Domes sédes norises telpas.

19. Ja kads no Domes jauniesiem nevar ierasties uz sédi, tad vinam tas ieprieks ir japazino Domes
lekslietu nodalas atbildigajam.

20. Domes jauniesi var tikt izslégti no Domes sastava, ja Domes loceklis piecas reizes péc kartas
neattaisnojodu iemeslu dé| neierodas uz Domes sédém, ka arT citos gadijumos, kas tiek izvértéti
individuali.

21. Domes sé&dés pienemtie Iémumi un protokoli ir brivi pieejami protokolu mapég, kas glabajas
Valmieras Jaunie$u maja. Informacijas pieejamibu nodrosina Domes prezidents.

V Domes tiesibas un atbildiba

22. Domes tiesibas:

22.1. organizét Domes darbibu atbilstosi §im nolikumam un VJC “Vinda” nolikumam;
22.2. iesniegt priekslikumus Domes koordinatoram un JLKK;
22.3. piedalities ar jaunatnes lietam saistito aktivitasu planosana pilséta;

22.4. izteikt Domes viedokli, [Emumus, ka arT publiskot informaciju un parskatu par Domes darbu
masu informacijas lidzeklos, to ieprieks saskanojot ar Domes koordinatoru;

22.5. sanemt no Domes koordinatora nepiecieSamo informaciju par Domes kompetencé esosajiem
jautajumiem, kas saistiti ar jaunieSiem;

22.6. savas kompetences ietvaros izteikt priekslikumus par pasvaldibas budzeta Iidzeklu sadali,
nosakot prioritates ar jaunieSiem saistitas jomas.

23. Domes atbildiba:

23.1. Domes jaunieSi ir atbildigi par viniem uzticeéto pienakumu godpratigu izpildi un tiesibu
realizaciju;

23.2. Dome atskaitas par savu darbu, pienemtajiem I[Emumiem un to izpildi Domes koordinatoram.

VI Izmainu kartiba

24. Domes likvidaciju vai izmainas tas sastava, vai §1 nolikuma izmainas var izdarit péc Domes
prezidenta, vismaz 5 Domes loceklu, Domes koordinatora vai VJC “Vinda” direktora priekslikuma.



