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Valmieras Jaunatnes centrs "Vinda"

Valmieras Jauniesu dome

NOLIKUMS

I Vispahgie noteikumi

1. Valmieras Jauniesu dome (turpmak - Dome) ir jauniesu grupa, kura darbojas Valmieras
Jaunatnes centra "Vinda" (turpmak - VJC "Vinda") un Valmieras Jauniesu maja, pamatojoties uz
VJC ,,Vinda" nolikumu un Valmieras Jauniesu majas ieksejas kartTbas noteikumiem.

2. Dome darbojas saskana ar Latvijas Republikas likumu "Par pasvaldTbam", Latvijas Republikas
Jaunatnes likumu, Jaunatnes politikas pamatnostadnem, Valmieras pilsetas Jaunatnes politikas
attTstTbas programmu, Valmieras Jaunatnes centra "Vinda" nolikumu, so nolikumu un citiem speka
esosajiem normatlvajiem aktiem.

3. Domes nolikums nosaka Domes strukturu, darblbas merkus, uzdevumus, darba kartTbu, tiesTbas
un atbildTbu. Domes nolikumu apstiprina VJC "Vinda" direktore.

4. Domes lemumiem un izstradatajiem priekslikumiem ir konsultatTvs speks, un tie tiek iesniegti
Valmieras pilsetas pasvaldTbas Jaunatnes lietu konsultatlvajai komisijai (turpmak - JLKK).

II Darbibas merkis un uzdevumi

5. Domes merkis ir nodrosinat Valmieras jauniesu interesu parstavniecTbu un vajadzTbu aizstavTbu,
ka an veicinat jauniesu pilntiesTgu ITdzdalTbu socialaja, politiskaja un kulturas joma gan vieteja, gan
valsts meroga.

6. Domes uzdevumi:

6.1.organizet dazadus pasakumus, konkursus, akcijas un citas aktivitates sevis pilnveidosanai,
jaunu prasmju apgusanai un iespeju sniegsanai gan sev, gan saviem vienaudziem, gan parejiem
Valmieras iedzlvotajiem;

6.2. izzinat, petit un analizet jauniesu intereses un problemas Valmieras pilseta;

6.3 piedallties un Tstenot vietejus, valsts un starptautiska meroga projektus, kas saistTti ar jaunatni;

6.4. izteikt ierosinajumus un priekslikumus, kas ir saistTti ar jauniesu interesem un vajadzTbu
Tstenosanu Valmieras pilseta, iesniedzot tos Domes koordinatoram, VJC "Vinda" direktorei un
JLKK;

6.5. veicinat sadarbTbu ar citam jauniesu domem, institucijam, organizacijam un iniciatTvu grupam
Latvija un pasaule;

6.6. piedalTties informacijas izplatTsana par jauniesiem piedavatajam iespejam;

6.7. parstavet Domes viedokli vieteja, valsts un starptautiska meroga.



Ill Domes struktura

7. Domes sastava var darboties ikviens 13-25 gadus vecs Valmierai piedengs jaunietis.

7.1. Papildus Domes sastava ir aicinati jauniesi, kuri parstav savas izglTtTbas iestades jauniesu
pasparvaldes, jauniesu organizacijas, iniciatTvu grupas un ir gatavi pilnveidot un uzlabot jauniesu
dzTvi Valmiera.

8. Dome ievel prezidentu, vice-prezidentu un sekretaru, arlietu nodajas vadTtaju, iekslietu noda]as
vadTtaju un sabiedrisko attiecTbu un reklamas noda]as vadTtaju.

9. leveletaja sastava Dome darbojas ITdz nakamajam velesanam.

9.1. Valmieras Jauniesu domes prezidenta tiesTbas un pienakumi

9.1.1. lerasties uz visam sedem.
9.1.2. SastadTt Domes gada aktivitasu planu.
9.1.3. Tstenot Domes merkus un uzdevumus.
9.1.4. leteikt Domei jauniesus - amatu kandidatus.
9.1.5. Noteikt atbildTgos par pasakumiem un aktivitatem.
9.1.6. PrasTt un sanemt informaciju par nodaju darbu no viceprezidenta.
9.1.7. Nodrosinat sezu vadTsanu.
9.1.8. Rosinat veleto personu nomainu.
9.1.9. Rupeties par domes pienemto lemumu izpildi un kontroli.
9.1.10. Koordinet domes amatpersonu darbu.
9.1.11. PiedalTties pasakumu plana sagatavosana, finansu izlietojuma planosana.
9.1.12. Regulari iepazlties un iepazlstinat parejos Domes jauniesus ar Valmieras pilsetas
pasvaldlbas domes sezu protokoliem.
9.1.13. Parstavet Domes viedokli Valmieras Jaunatnes lietu konsultatTvaja komisija un citas
institucijas.

9.2. Valmieras Jauniesu domes vice-prezidenta pienakumi

9.2.1. PildTt prezidenta pienakumus vina prombutnes laika.
9.2.2. Parzinat un kontrolet nodaju darbu, informet par to prezidentu.
9.2.3. PildTt prezidenta personTgi uzliktos uzdevumus.

9.3. Valmieras Jauniesu domes sekretara pienakumi

9.3.1. lekartot protokolu mapi notikuso sezu protokolu glabasanai. MenesT jabut vismaz vienam
protokolam, kas atspogujo Dome pienemtos lemumus.
9.3.2. PiedalTties visas sedes, vai deleget kadu citu pierakstTt darba norisi, balsojumus, lemumus.
9.3.3. Rakstiski sagatavot Domes sastava strukturu, ta izmainas; pasparvaldes ieksejas kartTbas
noteikumus; darba planu 1.un 2.pusgadam.
9.3.4. RakstTt datorraksta visus prezidentam un viceprezidentam nepieciesamos dokumentus.
9.3.5. BGt atbildTgam par dokumentaciju.
9.3.6. Sagatavot prezidentam un viceprezidentam nepieciesamos dokumentus.
9.3.7. Aizstat prezidentu vai viceprezidentu vinu prombutnes laika.

10. Lai nodrosinatu sekmTgu Domes darbTbu, Dome tiek izveidotas tns nodalas: Iekslietu nodaja,
Arlietu nodaja, Sabiedrisko attiecTbu un reklamas nodala. Lai nodros[natu mineto nodaju darbTbu,
katra nodala tiek ievelets vadTtajs: Iekslietu noda|as vadTtajs, Arlietu nodajas vadTtajs un
Sabiedrisko attiecTbu un reklamas nodalas vadTtajs.



10.1. lekslietu nodalas pienakumi

10.1.1. lerodas uz visam sedem.
10.1.2. Pirms katras sedes izsutlt atgadinajumus par sedes norises, laiku un vietu, nodrosinat
atbildes sanemsanu.
10.1.3. Veidot aptaujas, anketas un intervijas.
10.1.4. Apkopot ieguto informaciju, apzinat radusas problemsituacijas Valmieras jauniesiem.
10.1.5. PildTt Domes prezidenta, viceprezidenta un koordinatora persomgi uzliktos uzdevumus.

10.2. Arlietu nodalas pienakumi

10.2.1. Sadarboties ar citiem jaunatnes centriem, jauniesu domem, jauniesu organizacijam un
iniciatlvu grupam.
10.2.2. Organized pieredzes apmainas braucienus Domes jauniesiem.
10.2.3. Atspogujot Domes veidotos pasakumus pilsetas un regionalajos medijos.
10.2.4. Koordinet Domes locekju piedallsanos dazados seminaros Latvija un arpus tas.
10.2.5. Sadarboties ar Valmieras pilsetas pasvaldlbu, Valmieras pilsetas informacijas centru,
Kulturas centru, teatri, kinoteatri un citiem Valmieras uznemumiem.
10.2.6. Izzinat jauniesu bnva laika pavadTsanas iespejas un informet par to jauniesus (plakati,
reklamas, zib akcijas, raksti un socialie tTkli) regulari tajos atjaunojot informaciju.
10.2.7. PildTt Domes prezidenta, viceprezidenta un koordinatora persomgi uzliktos uzdevumus.

10.3. Sabiedrisko attieclbu un reklamas nodalas pienakumi

10.3.1. SavlaicTgi sagatavot zinojumus, plakatus un citus informatlvos materialus.
10.3.2. PiedalTties visos Domes rlkotajos pasakumos, sniegt par tiem informaciju Valmieras
sabiednbai.
10.3.3. Reizi menesT sagatavot Tsu informatlvu materialu par Domes aktivitatem un but atbildlgiem
par informatlvaja materiala sniegto informaciju. Informacijas un faktu papildinasanai, ta patiesuma
apstiprinasanai konsulteties ar domes prezidentu vai vice-prezidentu.
10.3.4. Atspogujot Domes veidotos pasakumus pilsetas un regionalajos medijos, socialajos
portalos.
10.3.5. Atspogujot Domes informaciju un aktivitates socialajos portalos.

IV Darba kartlba

11. Domes sedes ir kartejas (iknedejas) un arkartas.

12. Domes kartejas sedes notiek vienu reizi nedeja. Domes sedes ir atklatas un tiek protokoletas.

13. Domes arkartas sedi sasauc, ja to ierosina vismaz 5 Domes jauniesi vai Domes prezidents, un
par to tiek izzinots parejiem Domes locekjiem.

14. Domes sedes japiedalas vismaz pusei no Domes jauniesiem, tai skaita, Domes prezidentam,
vice-prezidentam un sekretaram. Personam, kuras nav Domes sastava un velas klausTties Domes
sedi, p/rms tas jaregistrejas pie Domes sekretara.

15. Dome, saskana ar darbfbas merkiem, var veidot dazadas jauniesu darba grupas, iesaistot
brfvpratTgos jauniesus no izglTtTbas iestadem, nevalstiskajam organizacijam un citam institucijam
un apviembam. Darba grupu vada delegets Domes jaunietis.

16. Dome irtieslga pienemt lemumus ar balsu vairakumu. Vienada balsu skaita gadTjuma izskirosa
balss ir Domes prezidentam.

17. Par izskatamajiem jautajumiem Domes sede var zinot Domes jauniesi. Katram Domes
jaunietim ir tiesTbas izteikties par katru apspriezamo jautajumu. Ja nepieciesams, uz sedi var tikt
uzaicinatas citas personas sniegt papildu precizejosu informaciju.



18. Domes prezidentam ir pienakums nodrosinat Domes sedes kartlbu. Ja Domes sedes kartTba
atkartoti netiek ieverota, prezidentam ir tiesTbas izraidlt kartTbas traucejuma vainlgo personu no
Domes sedes norises telpas.

19. Ja kads no Domes jauniesiem nevar ierasties uz sedi, tad vinam tas ieprieks ir japazino Domes
lekslietu nodajas atbildTgajam.

20. Domes jauniesi var tikt izslegti no Domes sastava, ja Domes loceklis piecas reizes pec kartas
neattaisnojosu iemeslu dej neierodas uz Domes sedem, ka an citos gadljumos, kas tiek izverteti
individual!.

21. Domes sedes pienemtie lemumi un protokoli ir brlvi pieejami protokolu mape, kas glabajas
Valmieras Jauniesu maja. Informacijas pieejamlbu nodrosina Domes prezidents.

V Domes tiesTbas un atbildiba

22. Domes tiesTbas:

22.1. organizet Domes darbTbu atbilstosi sim nolikumam un VJC "Vinda" nolikumam;

22.2. iesniegt priekslikumus Domes koordinatoram un JLKK;

22.3. piedalTties ar jaunatnes lietam saistTto aktivitasu planosana pilseta;

22.4. izteikt Domes viedokli, lemumus, ka an publiskot informaciju un parskatu par Domes darbu
masu informacijas ITdzekjos, to ieprieks saskanojot ar Domes koordinatoru;

22.5. sanemt no Domes koordinatora nepieciesamo informaciju par Domes kompetence esosajiem
jautajumiem, kas saistTti ar jauniesiem;

22.6. savas kompetences ietvaros izteikt priekslikumus par pasvaldTbas budzeta ITdzekju sadali,
nosakot prioritates ar jauniesiem saistTtas jomas.

23. Domes atbildTba:

23.1. Domes jauniesi ir atbildTgi par viniem uzticeto pienakumu godpratTgu izpildi un tiesTbu
realizaciju;

23.2. Dome atskaitas parsavu darbu, pienemtajiem lemumiem un to izpildi Domes koordinatoram.

VI Izmainu kartiba

24. Domes likvidaciju vai izmainas tas sastava, vai sT nolikuma izmainas var izdant pec Domes
prezidenta, vismaz 5 Domes locekju, Domes koordinatora vai VJC "Vinda" direktora priekslikuma.


