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1. IESTADES VISPAREJAIS RAKSTUROJUMS

Valmieras pilsétas 2.pirmsskolas izglitibas iestade ,Ezitis” ar struktirvienibu .Abelite”
(turpmak kopa sauktas - lestade, katra atseviski- ,,Ezitis” un Abelite”) ir Valmieras pilsétas
pa$valdibas (turpmak-Pagvaldiba) izveidota un padotiba eso3a iestade.

lestades faktiskas adreses un izglitibas programmu stenoSanas vietas.
.,Ezitis” — Rubenes iela 38, Valmiera;
.Abelite” — Palejas iela 5, Valmiera.

1. attéls: Valmieras pilsétas 2. pirmsskolas 2. attéls: Valmieras pilsétas 2. pirmsskolas
izglitibas iestade ,, Ezitis " Rubenes iela 38, izglitibas iestades , Ezitis " struktiarvieniba
Valmiera . Abelite” Palejas iela 5, Valmiera.

lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispar€jas izglitibas likums, Bérnu
tiestbu aizsardzibas likums, citi speka eso$i likumi un normativie akti, Padvaldibas domes [Emumi,
lestades nolikums (turpmak- normativie akti).

LEzitis” dibinats 1987.gada 3.julija ka 12 grupu bérnudarzs ar 280 vietam, Rubenes iela 38,
Valmiera. Taja laika ta bija pilsétas nomale, $obrid blivi apdzivota pilsetvide.

Pirmaja macibu gada (1987./1988. m.g.) darbojas 4 mazb&rnu grupas un 8 bérnudarza grupas,
no tam - 1 krievvalodiga. Kop@jais bérnu skaits - 294. Nakosaja macibu gada notiek izmainas
izglitibas sistéma un bérni skolas gaitas sak no 6 gadu vecuma. “Eziti” atver divas pirmas klases —
viena ar latvie$u, otra ar krievu apmacibas valodu. Gadu gaita, |idzi dazadam parmainam, mainijies
ari izglitibas iestades pedagogiskais darbs, arpusnodarbibu darbs, interesu izglitiba, telpu vide
(divas grupas telpas parverstas par &dnicu un sporta zali), apkartne (varam but gandariti par
lielajiem rotallaukumiem, estraditi, skaistajiem bérziem, bérzu birziti, aug|u darzu, “Ezisa” plavinu
un naminu.) Apkartne ir t, kas paver lieliskas iesp&jas berniem rotalaties, macities un iepazit dabu.
2013. gada “Ezitim” pievieno Valmieras pilsétas 1. bernudarzu ka strukt@irvienibu.

wAbelite” dibinata 1946.gada ka Valmieras pilsétas 1.bérnudarzs - mazb@rnu novietne.

Savas iestades nosaukumu ,Abelite” ka struktiirvieniba ir ieguvusi lidz ar 2013.gada
Valmieras pilsétas 1.pirmsskolas izglitibas iestades reorganizaciju un pievienosanu Valmieras
pilsétas 2.pirmsskolas izglitibas iestadei ,,Ezitis”.

Péc kara, talaja 1946.gada, dibinoties Valmieras 1.bernudarzam, tas esot atradies liela, skaista
abelu darza vidi. Sakotngji dazas bérnudarza grupas atradas privatmaja Palejas iela 5, Valmiera.
Bérnudarzam paplaSinoties, dazas grupinas tika izmitinatas gan muzeja eka, gan tuvuma eso3aja
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privatmaja Divalipa iela. 1960.gada uzsaka bérnudarza piebiives celSanu Palejas iela 5. 1962.gada
bérnudarzs nodots ekspluatacija Sodienas veidola.

Esam privilegéti ar dabas skaistumu, kas miis appem sava kraSpaja rota jebkura gadalaika -
gan priecgjot sirdi, gan arl davajot iesp&u veldzéties parka un meza brinumos, jo atrodamies
privatmaju ieloka, iepreti Kultiras un atpiitas parkam un pavisam tuvu pilsétas visskaistakajam
vietam un apskates objektiem (pilsdrupam, Ratsupitei, muzejam, estradei, stadionam un Sajltu
parkam). lestadé ir izkoptas daudzveidigas tradicijas.

Uz 2019. gada 1.septembri lestadi apmeklé 345bérni (,,Eziti"- 224, LAbelite”- 121):

LEZit” no 2 -7 gadu vecumam 10 grupas;
LAbelite” 1,5 -7 gadu vecumam 6 grupas.

Bérnu skaits iestade uz
1l.septembri kopuma
(EzitT un Abelité)
E01.09.2017 I‘01A09A2018 ki 01.09.2019

334 343 345

203 210 208 _
ill” I 131 133 137

Bé&rni fidz 5 gadu Bérni S gaduvecuma Kopéjais bé&rnu skaits
vecumam un vecaki Abelité un EzitT

Bérnu uznemsanas kartibu lestadé nosaka Valmieras pilsétas padvaldibas 27.11.2014.izdotie
saisto§ie noteikumi Nr.221 ,,Bérnu registracijas kartiba uznemsanai Valmieras pilsétas paSvaldibas
izglitibas iestad@s, kuras tiek Tstenota pirmsskolas izglitibas programma” ar grozijumiem Valmieras
pilsétas domes 21.12.2017. saistodie noteikumi Nr. 293/LV,110, 06.06.2018./Stajas speka
07.06.2018.

lestades vadibu nodrodina lestades vaditajs (turpmak- Vaditaja), 2 vietnieces izglitibas joma,
pedagogisko darbu veic 32 pirmsskolas izglitibas skolotajas (turpmak- grupu skolotajas), 3
pirmsskolas izglitibas mizikas skolotajas, 3 pirmsskolas izglitibas sporta skolotaji, (kopa saukti-
pedagogi) un 2 saimniecibas vaditajas, 2 medicinas masas, 2 lietvedibas sekretares, 21 skolotaju
paligi, 18 darbinieku saimnieciskais personals.

lestade tiek finanséta no Pagvaldibas budZeta un valsts mérkdotacijam. Finan3u lidzek]|i tiek
izmantoti izglitibas iestades vajadzibam saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu, un to aprite
un uzskaite ir centralizéta, izlietojums ir racionals un efektivs.

2018./2019.m.g. praktiska darbiba uzsakam mérktiecigi organiz€tu darbu kompetencés
balstita macibu satura izpratng, plano$ana un realiz&$ana, lai 2019./2020.m.g. 1.septembri veiksmigi
uzsaktu Tstenot kompetencés balstito izglitibu.

2019./2020.m.g. iestadé tiek uzsakta kompetencgs balstita macibu satura realizéSana.
Parveidota grupas vide, ieklaujot macibu aktivita$u centrus, rosinot bernus uz pasvaditu macisanos.
Uzsakta veidot mérktieciga materiala baze, t.sk. paSgatavotie materiali. Ar dazadu metoZu
palidzibu tika veicinatas sadarboSanas prasmes dazadas aktivitates.
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2. IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI

lestades mérkis un uzdevumi izriet no MK 21.11.2018. noteikumiem Nr.716 ,, Noteikumi par
valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam un pirmsskolas izglitibas programmu paraugiem” (turpmak-
Vadlinijam), Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma (turpmak- izglitibas programma),
pirmsskolas izglitibas macibu satura noteiktajiem mérkiem un uzdevumiem.

Misija —realizét individualu pieeju katra bérna attistibai radosa vide:

1. Meklét celu, lai bernam palidzétu iejusties citu bérnu vidi, but vienam no mums — gaiditam,
cienitam un milétam;

2. Vienotas lestades darbibas nodroginasana, balstoties uz kopigu mérku un prioritasu izpratni,
kuras galvenais mérkis — pirmsskolas vecuma bérna  apmacibas un apriipes nodro3inajums;

3. Vecaki ka sadarbibas partneri kompeten¢u pieeja balstita macibu satura apguve.

Iestades vizija — lestade izvélas KOPIGU IZAICINAJUMU (tas nozimé, ka péc aptuveni 5 gadiem
més esam) ka misdieniga pirmsskolas izglitibas iestade dabas vidé ar rado3u kolektivu, nodrosinot:
-radoSu pieeju bérnu harmoniskai attistibai caur makslu, miziku, kustibu;

-izzinas darbibas un zinatkares attistibu caur pétniecisko darbibu daba;

-autorprogrammas izstradi, ietverot humanas pedagogijas, Montesori, Frébela, Valdorfa atzinas.

lestides galvenais mérkis:

Organizet un stenot macibu un audzinalanas procesu, lai nodrodinatu Vadlinijas noteikto
mérku sasnieganu, veicinot bérna vispusigu un harmonisku attistibu, ievérojot vipa attistibas
likumsakaribas un vajadzibas, individualaja un sabiedriskaja dzivé nepiecieSamas zinaSanas,
prasmes un attieksmes, tadgjadi meérktiecigi nodroSinot izglitojamam iesp€ju sagatavoties
pamatizglitibas apguvei.

Testades uzdevumi:

1. Istenot izglitibas programmu, organiz&ét macibu un audzinasanas darbu, izvel&ties izglitosanas
darba metodes un formas, mérktiecigi nodro$inot bérnu personibas daudzpusigu veidoSanos,
veselibas stiprina$anu un sagatavosanu pamatizglitibas ieguves uzsaksanai;

2. Sekmét bérna fizisko spéju attistibu un kustibu apguvi;

3. Sekmét bérna pasapzinas veidosanos, sp&ju un intereSu apzinasanos, jiitu un gribas attistibu,
veicinot izglitojama pilnveidosanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu;

4. Veidot bérna pamatiemapas patstavigi macities un pilnveidoties, ka arT veicinat izglitojama

izzinas darbibas un zinatkares attistibu, nodro3inot zinaSanu un prasmju apguvi;

. Sekm@t bérna saskarsmes un sadarbibas prasmju attistibu;

6. Sekmét bérna pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veidoSanos paSam pret sevi,
gimeni, citiem cilvékiem, apkartjo vidi un Latvijas valsti, saglabajot un attistot savu valodu,
etnisko un kultiiras savdabibu. Veidot izpratni par cilvéktiesibu pamatprincipiem un audzinat
krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;

7. Sadarboties ar bérna likumigajiem parstavjiem (turpmak — vecaki), lai nodroSinatu bérna
sagatavoSu pamatizglitibas apguves uzsak3anai;

8. Nodrosinat izglitibas programmas TstenoSana un izglitibas satura apguvé nepiecieSamos macibu
Iidzeklus;

9. Racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finanSu, materialos un personala resursus;

10.Piedavat un organizét intereSu izglitibas programmas.

Lh
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3. IEPRIEKSEJO MACIBU GADU PRIORITATES UN KONKRETIE

REZULTATI

Virsmérkis: Istenot visparéjas pirmsskolas izglitibas programmu, nodro$inot daudzpusigu bérna
personibas veidoSanos un veselibas stiprinasanu, pilnveidojot un iekartojot atbilstoSu vidi.

2018./19.m.g mérku un uzdevumu izpilde

|
|

Meérki, uzdevumi 2018./19.m.g.

Izpilde (izpildits, dajéji izpildits,
neizpildits, Iss apraksts)

Komentars

MI. Misdienigs un kvalitafivs izglitibas piedavajums

R1. Sekmigi uzsakt ieviest
kompetenc¢u pieeju micibu saturi:

Kompetencu pieeja macibu satura
— 21.gadsimta nepiecieSamiba.

Labsajtta un bérna aizrautiba —
svarigs faktors kvalitativai

izglttibai.
SR1.1. Pedagogu kopiga macibu
darba planosana un sadarbiba
lestade.

Dalgji izpildits

Kopiga darba planosana ir uzsakta,
mekI&jot labako un efektivako
risinajumu.

SR1.2. Aktivas macibu vides —
vides, kas liecina par macisanos,
izveidoSana.

Dalgji izpildits

Grupas un iestades teritorija ir
uzsakta vides parkarto$ana un
piemérosana, atbilstosi kompetencu
pieejai.

SR1.3. Turpinat nodroS§inat
planveidigu, mérktiecigu pedagogu
profesionalo pilnveidi lestadg.

Izpildits 1.Bulas-Bitenieces
seminars Par ikdienas
fiziskam aktivitatém
ikdiena bérnu att.
sekmésanai

Pedagogi loti labi novertéja iegiitas
zinaSanas gan pirmaja seminara dala,
gan ta turpinajuma un praktiskas
aktivitates.

Rl. Turpinat izmantot dabu ka

maiacibu__Iidzekli pedagogiskaja
procesa:
Macibu  saturu  orientét  uz

izglitojamo patstavigo darbibu, ar
vélmi paSam izzinat un iepazit
pasauli.

SRI1.1. pilnveidot macibu jomu
satura apguvi ara nodarbibas.

Dalg&ji izpildits

Aktivizgjies macibu satura apguves
process ara vide.
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| SR1.2. Dabas aktivitau centru
iekartoana un pilnveido3ana.

Dalgji izpildits

Udens centrs un ara klase “Abelite”.
Informativas ogulaju ,auglu koku,
koku un kriimu planSetes.

R1. Turpinat vecaku iesaisti
Iestades un grupu darba:

Paplasinas vecaku loma sadarbibai
ar lestadi, pardalot Tpatsvaru no
organizatoriska uz intelektualo
sadarbibu.

Bérnu prieks un gandartjums par
savu vecaku iesaistisanos,
lidzdarbosanos un devumu

| lestadei.

SRI.1. Turpinat un pilnveidot
| partnerattiecibu lestades
darbiniekiem un vecakiem.

[zpildits

Vecaku iesaistiSanas bérnu
izglTtoSanas procesa-sarunas,
ekskursijas, macibu darbnicas
grupas, iestades teritorija, tikSanas
vecaku darba vietas.

SR1.2. Paplasinat lestades
padomes darbibu.

Dalgji izpildits

Notikusas divas lestades padomes
sapulces.

“Mans veltfjums Latvijai”.

SR1.3. turpinat organizét | Izpildits Vecaki ir ieintereséti. Parrunas
individualas parrunas grupas par notiek p&c iestade izstradatiem
izglTtojama attistibu un izglitoSanu. ieteikumiem/rekomendacijas.
R1. Veiksmigi iesaistities Latvijas | [zpildits Notika konkurss / jautajumu spéle -
100gades sagaidiana: “Ko Tu zini par Latviju”,
prezentacija “Mana Latvija”, svétku
Piederibas un kopibas sajlta koncerts, foto orientéSanas —iepazisti
bérniem,  vecakiem, lestadei, Valmieru, ekskursija pa Valmieru 6-
Valmierai, un Latvijas valstij. 7gadigiem b&rniem, svecisu
) aizdegSana Latvijas kontiira un
SR1.1. Patriotu nedéla lestade: ausekliti, sadarbiba ar vecakiem.
- Konkursi, radosas darbnicas,
prezentacijas,
- Tematiskais pasakums, veltits
Latvijas 100gadei;
- SveciSu iedegsana lestades
teritorijas.
SR1.2. Macibu ekskursija pa Izpildits Péc lestadé izstradata marSruta, bérni
Valmieru sagatavoSanas grupu iepazina misu pilsétu. Ta varetu k|t
izglTtojamiem. par tradiciju.
SR1.3. Rado3o darbu izstade Izpildits Izstades veido$ana piedalijas ka

bérni, ta pedagogi. Tas bija efektigs
audzinasanas lidzeklis bérniem.
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2019./20.m.g mérku un uzdevumu izpilde

Meérki, uzdevumi 2019./20.m.g.

Izpilde (izpildits, daléji
izpildits, neizpildits, 1ss
apraksts)

Komentars

M 1. Miisdienigs un kvalitativs izglittbas piedavajums
Bérns ar iek$&ju vélmi izzinat apkartéjo pasauli, macities un saprasties ar citiem, nezaudgjot savu “es”.

R1. Istenot un organizét
kompetencu pieeja balstitu

macibu un audzinafanas procesu
SR1.1. Pilnveidota un pilnvértigi

izmantota vide, ka kompetencu

| pieeja balstita macibu satura un

| procesa veicinataja.

Izpildits

Grupas vide parveidota,
ieklaujot macibu aktivitasu
centrus, rosinot bérnus uz
pasvaditu macisanos.
Uzsakta veidot mérktieciga
materiala baze, t.sk.
padgatavotie materiali.

lekartota vide, jaturpina
pilnveidot ~ macibu  metodes
pilnvertigai vides izmanto3anai.

SR1.2. Akcentets caurvijas balstits
macibu  process,  aktualizgjot
sadarbibu un Iidzdalibu.

Dalgji izpildits

Ar dazadu metozu palidzibu
tika veicinatas sadarboSanas
prasmes dazadas aktivitates.

Jastrada, lai labak izprastu
caurviju  prasmes un  to

integréSanu macibu procesa.

SR1.3. leviestas “rundjo$as
sienas” grupas, ka sekmejosa
macibu  darba sastavdala.

Izpildits
Tika rasti dazadi risinajumi
,runajoso sienu” izveidei un

pielietosanai, pedagogi
dalfjas  pieredzé, gustot
idejas un macoties.

Pedagogi un vecaki atzinigi
novertéja ,,runajosas sienas”
esamibu grupa.

Turpinat pilnveidot “Runajosas
sienas” nozimi, kas ir daja no
macibu procesa, un, kas palidz
bérnam domat, planot un pasam
vertét savu macisanos.

SR1.4. Izglitojamo vecaki ir
informéti  par jauno izglitibas
sisttmu — kompetenceés balstitu

macibu saturu un pieeju.

Izpildits

Vecaku sapulcés vecaki ir
informéti un iepazistinati ar
izmainam bérnu izglitosana.

Turpinat skaidrot vecakiem par
izglitibas pieejas mainu, arvien
vairak iesaistot vecakus
lidzdarboties.

M2. Daba ka mactbu un audzinaSanas lidzeklis ,,Ezitt” un ,Abelite”

Daba audzina, daba maca

R2.Turpinat izmantot dabu Kka
macibu lidzekli pedagogiskaja
procesa

Izpildits
Uzsaktas istenot nodarbibas
daba.

Daudzas labas ieceres pavasarl
netika Tistenotas Iidz galam
arkartas stavok]a dél.
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SR2.1. Veicinata bérnu interese
par daba notiekoSiem procesiem
(atbilstosi bérnu vecumam).

SR2.2. Sekméta praktiski
petnieciska, izzinosa darbiba — koki
un to daudzveidiba.

Izpildits

,EZItT” un ,Abelite”
izstradatas un teritorija
izvietotas informativas

planSetes par kokiem un
kramiem.

Nako$a macibu gada turpinama
un padzilinama izzino$a darbiba
par koku daudzveidibu un
parmaipam dazados gadalaikos,
tadéjadi veicinot macibu jomu
satura apguvi.

SR2.3. Veikta dabas aktivitasu
centru iekartosana, pilnveido3ana
un efektiva izmanto$ana.

Dalgji izpildits

-lzveidota un papildinata
dabas klase ,,Abelit&”;

- Izbraukums uz PII Abelite-
Skudra Urda doma, meklé
un atklaj, ., Udens
tiriba™;

- Veiksmigi iekartoti dabas
pétniecibas centri  grupas
telpas ,,Ezit1”.

téma

Izveidot dabas klasi ,,Pie Lotes”
PIl ,Ezitis” teritorija, pilnveidot
dabas klasi un kustibu takas
LAbelite”.  Japapildina  dabas
materialu klasts telpas. Aktivi
darbu uzsakusi ZAAO vides
véstnieki EzitT un Abelité.

M3. Izglitibas iestades vadiba un profesiondla kompetence — pamats izglitibas kvalitates

nodroSindsanai.

Atbilsto3i savam sp&jam attistits bérns, patstavigs un radoss.

R3. Veikt izmainas maciSanas
pieeja un vértéSana

SR3.1.  Pilnveidota  pedagogu
profesionala kompetence kursos,
seminaros (ar pieaicinatiem
lektoriem iestade), pieredzes
apmaina.

Izpildits

- LIrbes seminars
»VeértéSanas meérkis un
process pirmsskola™;

- Montessori  pedagogija
pirmskola;

- D.Jaunzemes seminars
"Kompetencu izglitiba
pirmsskola - izaicinajums

un iespgja”;
- SagatavoSanas grupu un
1.klasu skolotaju
savstarp€jas macisanas laiks
“Pécteciba: no pirmsskolas
uz sakumskolu™;
- L.Bérzipas
,.Uzvedibas

seminars
problémas

Seminari piedavati
iestade, gan citas PII.
Pedagogu aptaujas anketas tie
(EDURIO) atzinigi novertéti.
Uzsakts projekts ERASMUS+
., Transition is Our
(Pareja ir miisu misija) kopa ar
Slovénijas un Horvatijas
pirmsskolu  un  sakumskolu
parstavjiem.

gan paSu

Mission"
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pirmsskola un skola
bérniem ar komunikacijas
un uzvedibas problemam™.

SR3.2. Profesionala sadarbiba
“Labas prakses” popularizé$ana
starp  “Ezitis” un  “Abelite”
pedagogiem.

Dalgji izpildits

- individuala savstarp&ja
pieredzes apmaina iestade;

- Pieredzes  apmainas
brauciens uz Ruajienu, SPII
- Varpina”;

- Pedagogu  pieredzes

apmaina PII ,,Burtins”;

- Pieredzes apmaina sporta
un miizikas skolotajiem PII
Pienenite”,

Saisttba ar arkartas situaciju
valsti, parcelts uz nakos$o macibu
gadu pieredzes apmaina starp
pedagogiem ,,EzitT” un ,,Abelite”.

SR3.3. Aprobéta skolotaju darba | Izpildits Pilnveidot macibu procesa
planosana atbilstosi bérnu planosanu, diferencéta,
interesém un vajadzibam. kompetenc€s un aktiva darbiba
balstita macibu satura realizacijai.
Tika uzsakta e-klases ievieSana,
bet arkartas stavokla d€] netika
istenota.
SR3.4. lzveidota bé&rmu macibu | Izpildits Pilnveidot ~ b&rmu  vértéSanas
sasniegumu  vertéanas kartiba, | Izstradati iestades iek$€jie | metodes formativai un
atbilstosi “ Noteikumi par valsts | noteikumi ,,Bé&rnu macibu | summativai vértésanai.
pirmsskolas izglitibas vadlinijam | sasniegumu vertéSanas | Uzsakta iestades iek3gjo
un pirmsskolas izglitibas | kartiba™ ar pielikumiem: noteikumu ,,Izglitojama specialo
programmu paraugiem”. Nr.l. ,Bérna individualo | vajadzibu noteik3anas, individuala
sniegumu rezultatu | izglitibas programmas.
izvert&jums’; apguves plana izstrades un
Nr.2. ,Bérna macibu | Tstenosanas kartiba” izstrade.

sasniegumu apraksts”.
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4. IESTADES SNIEGUMS UN TA NOVER’!‘EJUMS AR KVALITATES
VERTEJUMA LIMENI ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

4.1. JOMA - MACIBU SATURS

Kritérijs — 4.1.1. Iestades istenotas izglitibas programmas

lestade steno:

Izglitibas Licence zglitojamo skaits

programmas Kods 01.09 01.09. | 01.09
N Datum i gy i
nosaukums & amms 017, | 2018 | 2019

Visparéjas
pirmsskolas izgfitibas | 01011111 | V-6649 | 16.08.2013. 334 343 345
programma
Specialas
pirmsskolas izglitibas
programma
izglitojamajiem ar
valodas
traucéjumiem

01015511 Vv-2292 31.03.2020. - - -

lestade macibu procesu isteno atbilstosi licencétai izglitibas programmai, pamatojoties uz
Vadlinijam. 31.03.2020.gada tika licencéta ,Specialas pirmsskolas izglitibas programma
izglitojamajiem ar valodas traucéjumiem”, kura pilnveértigs darbs tiks uzsakts ar 2020./2021. macibu
gadu.

2019./2020. macibu gada lestadé tika uzsakta pilnveidota macibu satura un kompetencu
pieejas Tsteno$ana atbilstosi Ministru kabineta 2018.gada 21.novembra noteikumiem Nr.716
“Noteikumi par valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam un pirmsskolas izglitibas programmu
paraugiem”. Valsts izglitibas satura centra Istenotais projekts “Kompetencu pieeja macibu satura”
(Skola2030) ir sagatavojis macibu programmu un macibu lidzeklu paraugus, ka arT metodiskos
materialus, kas pieejami pirmsskolam digitalaja macibu resursu kratuve.

lestadé dienas gaitas organizacija atbilst normativo aktu prasibam. Audzina$anas mérki un
uzdevumi ir cie3i saistiti ar lestadé istenojamo izglitibas programmu. Macibu satura tiek vispusigi
un péctecigi ieklautas témas, kas veido bérna attiecksmi pret sevi, citiem, darbu, dabu, kultaru,
sabiedribu un savu Dzimteni, atbilsto$i ,,Audzina$anas darba planam 2017. — 2020.gadiem”
(turpmak- AudzinaSanas darba plans), Pamatojoties uz to, skolotajs izstrada grupas audzinasanas
planu vienam macibu gadam, planojot vecumposmam un ikviena bérna vajadzibam piemérotas
macibu metodes un panémienus.

Macibu programmas saturs iestadé tiek istenota no 1.septembra Iidz 31.maijam, tad€jadi
nodro$inot macibu procesu Vadlinijas noteikta obligata satura TstenoSanai. Vasaras perioda
nodro3ina ieprieks€ja laika posma iegiito zinaSanu un prasmju pilnveidi un nostiprinasanu.

Katra macibu gada sakuma tiek izvirziti un pirmaja pedagogiskas padomes sédé ..Eziti”,
Abelite” saskanoti un apstiprinati macibu gada galvenie darba virzieni, ka ari precizéta Dienas
gaita katrai vecuma grupai.

lestade ka obligata dokumentacija pedagogiska procesa organizéSanai, ir Vaditajas
apstiprindtas  ,Dienasgramata  pirmsskolas izglitibas skolotajam”, ,Muzikas skolotaja
dienasgramata”, ,.Sporta skolotaja dienasgramata” (turpmak- Dienasgramata). Dienasgramatas tiek
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fikséti pedagogu ikdienas un nedélas darba plani, planotas témas ménesim vai ilgakam periodam,
individualie uzdevumi bérnu patstavigai darbibai aktivitaSu centros, pedagogiskie vérojumi,
sadarbiba ar vecakiem. Pedagogi mérktiecigi plano macibu procesu, izstrada tematiskos planus.
Planojot darbu, pem véra bernu vajadzibas, paredz pedagogiska darba individualizaciju un
diferenciaciju.

Macibu gada laika katram pedagogam ir iesp€ja paradit kolégiem savus labas prakses
piem@rus, daloties pieredz€ par macibu satura isteno3anu daba, rotaldarbiba grupas vidé.

Katra macibu gada sakuma tiek aktualizéts Macibu literatiiras saraksts. To sagatavo vaditajas
vietnieces izglitibas joma un apstiprina Vaditaja.

lestade nodro3ina izglitibas programmas Tsteno3anai atbilstoSus macibu materialus un macibu
lidzek]us.

Sasniegumi:

e lestades darbu reglament&josie iek3€jie dokumenti, Dienasgramatas izstradatas atbilstosi
normativo aktu prasibam,

e Nodrosinata bérnu darbosanas aktivitasu centros,

e Vecaki atzinigi noveérté pedagogu kompetenci, radoSumu, sadarbibu ar b&rniem un vigiem.

Turpmaka attistiba:

e Turpinat izmantot dabu ka macibu lidzekli pedagogiskaja procesa,

e Izprast caurviju prasmes un to integréSanu macibu satura,

e Sagatavot bérna specialo vajadzibu noteik3anas, individuala izglitibas programmas
apguves plana izstrades un Tsteno3anas kartibu.

Vértéjums: |oti labi
4.2. JOMA — MACISANA UN MACISANAS
Kritérijs — 4.2.1. MaciSanas kvalitate

Macibu darbs lestadé tiek planots, izvirzot izglitibas darba mérkus un galvenos virzienus
katram macibu gadam, kas izriet no valsts noteiktajam prioritattm un pedagogu
ierosinajumiem macibu gada nosléguma aptauja (EDURIO platforma).

Visu vecuma grupas bérnu apmaciba tiek organizéta dienas garuma gan ar visu grupu, gan
apaksgrupas, gan paros, ka art individuali. Grupu skolotajas sadarbojoties nedélas témas uzdevumu
ietvaros, sp€j nodroSinat daudzpusigu pieeju apgiistamajam prasmém un zinaSanam. Rotalnodarbibu
mérki un uzdevumi ir skaidri un saprotami formul&ti Dienasgramatas.

Atbilstosi vecumposmam un macibu saturam, pedagogi mérktiecigi veicina izglitojamo
interesi par dabu, apkartni, makslu, literatiru, matematiku, veicina apgut lasit un rakstit prasmes.
“EZitT” regulari tiek izmantota interaktiva tafele, bet “Abelite” 5-6 gadigo grupu bérni reizi nedé|a
apgist zinasanas izmantojot datoru un projektoru, bet mazakiem bérniem skolotajas to plano péc
témas un nepiecieS$amibas.

Pedagogi maciSanas procesa izmanto dazadas macibu metodes — rotalmetodes, kas atbilst
izglitojamo sp€jam, vecumposma attistibas likumsakaribam, integréto rotalnodarbibu un
rotaldarbibu specifikai, pirmsskolas izglitibas iestades macibu satura prasibam un izglitojamo
macisanas tempam. MaciSanas metodes tiek izvél&tas un korigétas atkariba no konkrétu izglitojamo
sasniegumiem, grupas attistibas Ipatnibam. MaciSanas procesa izmantojamie macibu materiali
atbilst izglitojamo vecumam, sp&am un konkrétai rotaldarbibai. Pastaigas un ekskursijas grupu
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skolotajas izmanto un atzist par efektivam un veiksmigam macibu metodém tie$i macibu satura
apguvei. lestadé ir izstradati marSruti, pastaigam arpus lestades teritorijam.

2019./2020.m.g. pilnveidots un papildinats, kompetentu pieeja balstits macibu satura
planosanas variants, kura tiek noteikts sasniedzamais rezultats macibu jomas, aktualiz€jot caurviju
prasmes, tikumus, attiecksmes un vertibas. Macibu t€mas ir vienadas visas vecuma grupas, bet katra
vecuma bérni apgiist savam vecumam un pieredzei atbilsto3o t€mas saturu, pie tam sadarbojoties ar
citu grupu bérniem.

Tiek mérktiecigi virzits metodiskais darbs:

e Metodiskaja kabineta, nodroSinot pedagogus ar kompetentu pieejai atbilstosu
informativo materialu, didaktisko spélu, rotallietu un materialu klastu, virzot bérnu
apmacibu pa macibu jomu centriem,

e Informativi metodiskas sanaksmes visiem pedagogiem vai atseviskam pedagogu
grupam, akcent&jot kompetencu pieeja balstito izglitibas pieeju un saturu,

Pakapeniski tiek apguti un praksé pielietoti materiali no https://mape.skola2030.1v/,

e Pedagogi veiksmigi atlasa interneta vietnés pieejamos materialus, gan ari izmanto

pasgatavotos materialus.

2019./2020.m.g Profesionala sadarbiba “Labas prakses™ populariz&Sana:
e -individuala savstarp&ja pieredzes apmaina iestadg,
e - Pieredzes apmainas brauciens uz Rijienu, PII ,,Varpipa”,
e - Pedagogu pieredzes apmaina PII ,,Burtins”,
e - Pieredzes apmaina sporta un miizikas skolotajiem PII ,,Pienentte”.

Saja macibu gada tika organizets un atzinigi noveértéts izbraukums (Abelite)- Skudra Urda doma, mekle
un atklaj, téma ,,Udens tirtba”. Vairakas grupas piedalijas Lauku atbalsta dienesta organizétaja konkursa
»No séklas lidz galdam™.

Uzsakts projekts ERASMUS+ , Transition is Our Mission" (Pareja ir miisu misija) kopa ar Slovénijas un
Horvatijas pirmsskolu un sakumskolu parstavjiem. Tika veikts pétijums par izglitojamo un vinu vecaku
domam un sajiitam, parejot no pirmsskolas uz 1.klasi skola, lai projekta gaita izstradatu rekomendacijas
bérnu veiksmigakai parejai no pirmsskolas uz skolu.

Sasniegumi:

e Organizetais metodiskais darbs sniedz pedagogiem atbalstu kompetencés balstita macibu satura
izpratnei plano3ana un realizé3ana,

e “Ezi8a” un “Abelites” pladas teritorijas ka vieta macibam dabas vidg,

e [ntegrétas apmacibas procesa tiek izmantoti daudzveidigi macibu lidzekli un metodes.

Turpmaka attistiba:

e Nodro$inat masdienigu macibu procesu, atbilstoSu kompetenéu pieejai macibu satura,

e Veicinat pedagogu sadarbibu, kopa meklgjot efektivakas darba formas un metodes, efektivi
izmantojot izveidoto vidi,

e Veicinat pedagogu prasmju pilnveidi, izmantojot IT tehnologijas macibu procesa
nodrosinasanai.

Vértéjums: labi
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Kritérijs — 4.2.2. MaciSanas kvalitate

Bérnu macisanas kvalitate ir atkariga no regularas lidzdalibas macibu procesa, macibu satura
péctecibas un nepiecieS3amo individualo atbalsta pasakumu nodro$inalanas. Bérni tiek motivéti
dart, nebaidities k|hdities, saskatit un labot k|idu. Ne vienmér visas metodes ir derigas visiem
berniem, jo ir berni, kuriem ir macisanas grutibas, tapéc bieZi darbs tiek organizéts individuali un
katram tiek izvEl&ta atbilstodaka darbibas forma. Stradajot individuali, dala par&jo bérnu iesaistas
netiSaja macisanas procesa, ta nodrosinot témas atkarto$anu no cita skatu punkta.

2019./2020.mactbu gada lestade tika izveidota atbalsta komanda, lai nodroSinatu
nepiecieSamos atbalsta pasakumus atbilsto§i bérna specialajam vajadzibam un izstradats
individualas izglitibas programmas apguves plans.

Prioritate — process, iesp&ja darit, meklét, méginat, eksperimentét.

Metodisko kabinetu iekartojums un lestades tehniskais aprikojums |auj pedagogiem efektivi
izmantot literatliru, materialus un tehnologijas (kopétajs, laminétajs, datori, projektori, interaktiva
tafele “EzitT” un pieeja interneta resursiem).

Grupas pedagogi strada ar konkréta vecumposma bérniem, realiz€jot izglitibas programmu.
Maci8anas kvalitati sekmé lestadé izstradatais Audzinasanas darba plans. Divas reizes gada bérnu
sasniegumi tiek izvertéti pec 2019./2020.macibu gada izveidotas un apstiprinatas “Bérnu macibu
sasniegumu vertéSanas kartibas” ar pielikumiem Nr.l “Bérna individualo sniegumu rezultatu
izvertéjums” un, beidzot Izglitibas iestadi (5-6gadigo programmu), pedagogi izveido “Bérna
sasniegumu aprakstu” (pielikums Nr.2), ko vecaki iesniedz skola. Macibu gada nosléguma tiek
organizétas individualas parrunas ar vecakiem par bérna sasniegumiem macibu gada laika. Kopigi
ar vecakiem tiek izveletas draudzigakas rotalmetodes ka atbalsts bérnam majas, ta veicinot izzinas
interesi un maciSanas motivaciju.

2018./2019.m.g. bérniem sakot darboties aktivitasu centros, tika pétits, kadi materiali, cik
daudz nepiecieS8ami, lai bérni varétu patstavigi darboties, planot un savstarpgji sadarboties. Macas
bérni, macas skolotaji.

2019./2020.m.g. turpinas darbs bérniem macoties patstavigi stradat macibu centros, bet
pedagogiem izprotot un sagatavojot atbilstodus macibu materialus.

Veiksmigi macibu procesa icklaujas DZimbas agentes ar 9 solu programmu 5-6 gadigiem
bérniem. ,,Eziti” radosi pétnieciska konkursa ,No seklas Iidz galdam” piedalijas 5-6 gadigo bérnu
grupa. MaciSanas kvalitati papildinaja veiksmiga vecaku iesaiste macibu procesa (ekskursijas uz
Swedbanku, NMD, Ugunsdzgésgju depo, radosas darbnicas, sarunas, aktivitasu vadisana)

2019./2020.m.g. uzsaka darbu bérnu intereSu pulcini — Robotika “Mazais tehnopratnieks™ 3-
4gadus veciem berniem un ritmikas un muzikalo rotaju pulcin$ “Rotalu prieks” Abelité.

Sasniegumi:

e Kuvalitativa bérnu sagatavosana pamatizglitibas uzsak3anai,
* Daudzveidigi arpusnodarbibu pasakumi, kas ir kjuvu3i par iestades tradicijam,
¢ Kovalitativs arpusnodarbibu programmu (pulcinu) piedavajums.

Turpmaka attistiba:

* Sekmét bérna zinatkares, patstavibas un logiskas spriestspgjas veidosanos,
¢ Panakt macibu motivacijas paaugstinasanos, veidot izpratni par macisanos ka vértibu,
 Veicinat bernu personigo atbildibu par macibu sasniegumiem.

Vértéjums: labi
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Kritérijs — 4.2.3. VertéSana ka macibu procesa sastavdala

Verté3ana ir macibu procesa sastavdala, kura nosaka bérna zinasanu, prasmju un attieksmju
atbilstibu Vadlinijas noteiktajiem planotajiem rezultatiem. Pedagogs vértéjot nosaka ari bérna
individualo attistibas dinamiku, kurai ir butiska nozime vipa personibas veido$anas procesa.
Novértejot izglitojama sasniegumus, var spriest par attistibu kopuma, sniedzot vajadzibas gadijuma
individualu palidzibu vai piesaistot pedagogiska atbalsta personalu.

Divas reizes macibu gada izverté bérna izaugsmi, vadoties péc lestadé sastaditajam Bérna
sniegumu vértéSanas kartém, kas ir izstradatas katram vecumposmam, saskana ar Pirmsskolas
izglitibas macibu satura programmu un Vadlinijam, bet péc katras témas apguves, grupu skolotajas
veic sasniedzamo rezultatu izvértéjumu. Karte seko bérnam no grupas uz grupu, lidz pamatizglitibas
uzsaksanai, tadéjadi atklajot bérnu izaugsmes dinamiku.

Izglitibas programmas apguves laika bérna zinasanu, prasmju un attieksmju vértéjumu izsaka
mutvardos, uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba un sasniegumos, ka arT bérnam saprotami
izskaidrojot turpmako darbibu.

Ar 2019./2020.macibu gadu kompetencu izglitibas ietvaros arvien vairak cenSamies |aut
bérniem izvertet savu un citu sniegumus. Sasniegumu vertéSana labs paligs ir Portfolio, kuru 5-
6gadigie bérni karto pasi. Darbi satur informaciju par veiktajiem uzdevumiem.

Vertésanas procesa iegiito informaciju pedagogi izmanto sava ikdienas darba, lai celtu macibu
procesa efektivitati, veicinatu izglitojamo izaugsmi.

Bérnu vecaki informaciju par macibu sasniegumiem gist grupas vecaku individualo sarunu
laika, ka arT lestade ir iesp&ja individualam sarunam ar grupas skolotajam, logopedu, specialo
pedagogu, psihologu, miizikas un sporta skolotaju, lestades vaditaju un vaditajas vietnieci izglitibas
joma.

Péc obligatas bérnu sagatavo$anas pamatizglitibas ieguvei (5-7gadigiem bérniem) vecaki
sapem izglitojama rakstisku veértejumu pirms skolas gaitu uzsak$anas. Taja tiek sniegta informacija
par izglitojama fizisko un personibas attistibu, saskarsmes un pasapripes prasmém, izzinas procesu
attisttbu, runas un valodas attistibu, apgitajiem matematiskajiem priekSstatiem, sagatavotibu
rakstiSanai un lasitprasmei ka arl iemapam vizualaja maksla. Batiska sadala veért€juma ir
ieteikumiem un rekomendacijam vecakiem un skolotajai skola.

Sasniegumi:

e Vienota, lestade izstradata Bérna sasniegumu vértésanas kartiba,

e Pedagogi veic mérktiecigu un vispusigu bérna sasniegumu izvértéSanu 2 x gada,

e Regulari tiek organizétas individualas parrunas ar vecakiem par bérna izaugsmi macibu gada
laika péc lestadé izstradatiem leteikumiem skolotajam, veicot parrunas ar vecakiem.

Turpmaka attistiba:

e Pakapeniski ieviest bérnu vértéSanu ka ikdienas macisanas procesa sastavdalu,
e Turpinat pilnveidot pedagogu prasmes un zinasanas par bérnu macibu sasniegumu vertésanu,
e Turpinat pilnveidot un nostiprinat bernu prasmes vertet savu un citu veikumu.

Vértéjums: labi
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4.3. JOMA - I1ZGLITOJAMO SASNIEGUMI

Kritérijs — 4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Bérnu ikdienas darbibas rezultats tiek atspogulots vinu veiktajos darbinos rotajnodarbibu un
arpusnodarbibu laika, ka arf tad, kad vini izsaka vélmi darboties dienas gaita- zimgjot, veidojot,
darbojoties ar $kérém un aplicgjot. Darbi tiek novietoti tiem paredz&taja, vecakiem pieejama vieta
un lestades koplietoSanas telpas ka tematiskas izstades. Darbu tematika ir atbilstoSa gadalaikiem,
atzim&jamiem svétkiem. dienam un bérniem saisto§am t€émam. Tos katru dienu var redzet lestades
darbinieki, vecaki. Ja rodas jautagjumi par bérna prasmém un sp&jam, tos iesp€jams parrunat ar
grupu skolotajam.

Viens no svarigakajiem uzsvariem bérnu izglitiba ir dot iesp&ju vipam patstavigi veidot
izpratni par lietam, taja skaita — méginot un kladoties. Saja macibu gada guvam pirmo pieredzi,
sadarbojoties dazadu vecumu bérniem - ciemojoties, sp€lgjoties, macot, palidzot, ta abpusgji gustot
jaunas emocijas, iespgjas, prasmes.

Bérnu ikdienas sasniegumus labi var redzét svétkos, arpusnodarbibu pasakumos, kur tiekas
dazadu vecumposmu bérni, vecaki un lestades darbinieki.

Sasniegumi:

e Pedagogu spéja veikt vert&jumu ta, lai tas motivetu bernus jauniem panakumiem,

e Stabilas tradicijas, kuras radudas lestades rado3a darba rezultata (vecaku dienas, vecvecaku
pécpusdienas, gimenu sporta svétki kopgji abam iestadém, svétku koncerts un sveciSu iedegSana
Latvijas dzim$anas diend, macibu gada nosléguma koncerts “Ezit1”, tematisks pasakums “Mazie
talanti”, u.c.),

e Bérni tiek kvalitativi sagatavoti pamatizglitibas uzsak3anai.

Turpmaka attistiba:

e Veicinat vecaku izpratni par bérna ikdienas sasniedzamajiem rezultatiem, ievieSot kompetencu
pieeju macibu satura,

e Turpinat darbu pie beérnu motivacijas veicinasanas, lai uzlabotu ikdienas sasniegumus.

Vértejums: |oti labi
4.4. JOMA — ATBALSTS IZGLITOJAMIEM
Kritérijs — 4.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

lestadé regulari tiek apzinatas bérnu psihologiskas, fiziskas un sociali pedagogiskas
vajadzibas. legita informacija tiek izmantota b&rna atbalstam. Macibu gadu uzsakot grupu
skolotajas apzina un veic bérna adaptacijas izpéti. Par adaptacijas procesa norisi, vérojumiem grupu
skolotajas vecakus informé katru dienu, nepiecieSamibas gadijumos sniedzot individualas
konsultacijas. Katru gadu junija mé&nesT jaunuzpemto bérnu vecakiem tiek nodroSinatas sanaksmes
ar Vaditajas un speciala pedagoga piedaliSanos, kuras sniegta nepiecieS8ama informacija par
adaptacijas periodu, izglitojama dokumentiem un lestades darbibu.
lestadé ir pieejams logopéds (1 dienu ned€|a un papildus bérniem ar PMK ieteikumiem), specialais
pedagogs un psihologs (p&c nepiecieSamibas). Logop&ds veic b&rnu runas un rakstu valodas
profilaksi un korekciju saskapa ar macibu planu individualajas un grupu nodarbibas. Psihologs
sniedz konsultacijas izglitojamiem, vecakiem un pedagogiem, kuri vé&las risinat un novérst
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psihologiska rakstura vai uzvedibas problémas, kas rada trauc€jumus macibu procesa un b€rna
attistiba. Specialais pedagogs Tpasu uzmanibu velta b&rniem ar maciSanas gratibam.

Sniegts atbalsts bérniem

M logopéds W Specidais pedagogs i Psihologs

51 a3 50 .
- il - i 1 . -
2017./18. 2018./19. 2019./20.|2017./18. 2018./19. 2019./20.

Eziti Abelité

Ir produktiva sadarbiba ar Pa$valdibas sociala atbalsta nodalu, darba ar problému situacijam
gimenés Ari $aja macibu gada tika nodroSinatas PaSvaldibas apmaksatas apmacibas vecakiem
grupas ,,Bérnu emocionala audzinasana”, kur tika aplikotas tadas témas ka:
Bérnu attistiba un temperaments;
Pozitiva pa$vértéjuma veicinasana;
Valodas sp&ju attistibas veicinasana;
Spéles, spelesanas loma bérna attistiba;
Emociju pasregulacija;
Empatijas attistibas veicinaSana;
Koncentré$anas sp&ju veicinasana;
Uzvedibas problémas un veidi, ka uzlabot bérnu uzvedibu.
lestadé Tpasu uzmanibu pievér§ bérnu veselibas apriipei. Bérniem tiek nodroSinata atbilstosa
fiziska slodze sporta nodarbibas, organizetas regularas pastaigas teritorija un arpus tas.

Negadijumu, traumu vai pek3pas saslim3anas gadijuma lestadé medicinas masas vai grupu
skolotajas telefoniski informé vecakus un veic uzskaiti atbilstoSi normativo aktu un lestades
prasibam. Lai novérstu bérnu saslimSanas gadijumus, tiek veiktas parrunas ar bérniem un to
vecakiem par veseligu dzivesveidu. Katru gadu medmasa organizé parrunas ar 5-7gadigo grupu
meiteném un zéniem par personigas higiénas nozimibu un ievérosanu.

Lai sniegtu atbalstu bérniem, lestade piedalas ESF finansétas programmas “Skolas auglis™ un
“Skolas piens”.

lestadé tiek nodroSinats atbalsts bérniem ar dazadam partikas alergijam un produktu
nepanesibu. Sados gadijumos medmasa kopa ar vecdkiem izveido specidlu, katram gadijumam
atbilstosu &dienkarti.

lestade organizé dazada satura atbalsta pasakumus, ka tematiskas nodarbibas gan bérniem,
gan darbiniekiem.

Grupas skolotdjas Dienasgramata fiksé pedagogiskos vérojumus par bérnu uzvedibas
problémam un veiktas parrunas ar bérnu un vina vecakiem, un par specialistu piesaisti.

Sasniegumi:

e Regulari pieejams logopéda un speciala pedagoga atbalsts,
e Ir izstradati iek$&jie normativie akti un veikti pasakumi atbalsta nodro3inasanai,
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e Visiem bérniem tiek nodrosinata veseliga édinasana, lestade piedalas programma “Skolas piens”
un “Skolas auglis™,

e lestade ir tira un kartiga, izglitojamie tiek regulari nodrosinati ar personigas higiénas ievéroSanai
nepiecieSamajiem materialiem.

Turpmaka attistiba:

e Nodrosinat stabilu psihologa pieejamibu,

e Veicinat lestades pedagogu pieredzes apmainu, lai nodroSinatu atbalstu bérniem ar specialam
vajadzibam,
Sekmét bérna izpratni un atbildibu par savas drosibas un veselibas saudzéSanu,

e Turpinat popularizét veseliga dzivesveida izpratni bérniem un vigu vecakiem,

e Sekmét vecaku izpratni un ricibu bérnu dro$ibas garanté3ana lestade.

Vértéjums: labi

Kriterijs- 4.4.2. Izglitojamo droSibas garantéSana (droSiba un darba aizsardziba)

lestadé ir izstradati lek3€jas kartibas noteikumi, kas nosaka un regul€ ieks&ju kartibu lestade
un tas teritorija, ar mérki veicinat bérnu fiziskas un emocionalas drosibas maksimalu aizsardzibu,
bérnu macibu sasniegumu un pozitivas uzvedibas dazadas lestades vidés sekmeSanu, bérnu
atbildigu ricibu un cienpilnu saskarsmi ar vienaudZiem un pieaugusajiem.

Noteikumi nosaka:

lestades darbibas un izglitibas procesa organizaciju;

bérnu tiesibas, pienakumus un uzvedibas noteikumus lestade, tas teritorijas un organiz€tajos
pasakumos;

bérnu profilaktiskas veselibas apriipes, pirmas palidzibas sniegSanas kartibu un ricibu bérna
infekcijas slimibu gadijuma;

kartibu, kada registré bérnu neieradanos lestade:;

ricibu, ja bérns kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu dro3ibai un bérnu
siidzibu izteikSanas (iesnieg8anas) un izskatiSanas karibu;

Vaditdjas un lestades pedagogu ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret
bérnu, taja skaita, ja bérns apdraud savu vai citu be&rnu drosibu;

fotografésanas, audio un video ierakstu veikSanas kartibu;

evakuacijas planu un informacijas par operativo dienestu izsaukSanu izvietojumu lestadg;
visparigos aizliegumus;

kartibu, kada lestades teritorija uzturas vecaki un nepiederoSas personas;

kartibu kada bérni un vecaki tiek iepazistinati ar Noteikumiem;

atbildibu par Noteikumu neievérosanu;

Noteikumi ievietoti lestades timek|vietné www.ezitis-abelite.valmiera.edu.lv (turpmak-
lestades majas lapa) un grupas — informacijas stenda vecakiem. Uzsakot macibu gadu, pirmaja
vecaku sapulcé vecaki tiek atkartoti iepazistinati ar Noteikumiem, par ko vecaki parakstas grupas
sapulces protokolu Zurnalos.

Noteikumi ietver ari dro3ibas instrukcijas, kas ir saistoas visiem lestades darbiniekiem. Ir
noteikta kartiba grupu ekskursiju un pasakumu organizésana.

Noteikumi ietver instrukcijas:
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e Bérnu grupu pastaigu organizé$ana arpus lestades teritorijam,
e Citu lestades pasakumu organizesanas kartiba un bérnu dro$iba pasakumu laika (pasakumos,
kuros piedalas 100 un vairak dalibnieku),

Pargajienu un ekskursiju organizé$anas kartiba un b&rnu drosiba pasakuma laika,

e Sporta (fiziskas izglitibas un veselibas) nodarbibu un sporta pasakumu organizéSanas kartiba
un ibérnu drosiba nodarbibu un pasakumu laika,
e Bérnu grupu organizésanas kartiba un uzraudzibas nodrosinasana lestades teritorijas.

Ar Noteikumiem un instruktazam bérnus grupu skolotajas iepazistina macibu gada sakuma un
péc nepiecieSsamibas macibu gada laika, par ko skolotdjas Dienasgramata veic attiecigu ierakstu.
Pieteikumu ekskursijam un pargajieniem vismaz tris dienas ieprieks adresé Vaditajai.

Katra vecuma grupa ir izstradati Grupu noteikumi, kas ietver svarigako uzvedibai konkrétaja
vecuma. Grupu noteikumus izstrada grupas skolotaja kopa ar bérniem, atbilstosi vecumposmam.

Katru macibu gadu bérniem tiek rikotas tikSanas ar policijas, ugunsdzésibas dienesta un
neatliekamas mediciniskas palidzibas dienesta darbiniekiem, lai inform&tu par drodu uzvedibu un
ricibu. lestade reguldri pievers bernu uzmanibu Celu satiksmes noteikumu ievéro3anai.

lestades durvis ir aprikotas ar droSibas kodu sistémam, kurus lieto tikai darbinieki un vecaki,
lestadei nepiedero$as personas izmanto zvana pogu un gaida kadu no lestades darbiniekiem, kurs
pavada personu (Kartiba, kada iestdadé uzturas nepiederoSas personas). lestade ir ierikota
automatiska ugunsdro$ibas signalizacija. Visi lestades darbinieki ir instruéti ugunsdroSiba.
lestades Vaditaja organizé, lai katrs darbinieks, saistiba ar savu darbavietu un veicamo darbu,
sanemtu instruktazu darba aizsardzibas joma. Sada instruktaza veicama, uzsakot darbu, mainoties
darba raksturam vai darba apstakliem, sakot izmantot jaunu vai nomainot veco darba aprikojumu,
ka arf ievieSot jaunu tehnologiju. Darbinieku instruktaZa pielagojama darba vides riska izmainam un
periodiski atkartojama.
2020.gada pavasarT lestadé tika uzstaditas izgaismotas ugunsdroSibas zimes.

Ugunsdrosibas un darba aizsardzibas pasakumus, darba aizsardzibas instruktazu lestades
darbavietas un darba vides risku izvértéanu, instrukciju izstradasanu veic Pasvaldiba noteikts
pakalpojuma sniedzgjs darba aizsardzibas jautdjumos, atbilstosi spekd esodu normativo aktu
prasibam.

Pienemot darba jaunu darbinieku Valsts Izglitibas Informacijas Sistému (VIIS) tiek
parbaudita darbinieka ne-sodamiba, pamatojoties uz Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 72. panta
piektaja un sestaja dala un lzglitibas likuma 50.panta pirmas dalas l.punkta attiecinamajiem
ierobezojumiem.

Atbilsto$i normativo aktu prasibam lestadé iekartota un registréta arstniecibas iestade-
. Veselibas punkts ,Eziti"™” ,Veselibas punkts ,Abelite¢””. Bérnam tiek nodroSinata pirma
mediciniska palidziba un nepiecieS$amibas gadijumos neatlieckama mediciniska palidziba. Bérniem
tiek sniegta ikdienas ambulatora palidziba traumu, hronisku saslim8anu saasindjumu laika (pec
gimenes arsta noradijumiem). Medicinas masas ,EzitT” un ,Abelit€” uzrauga pareiza uztura
édienkartes izstradi, lai nodroinatu bérniem veseligu un dazadu uzturu, saskano tas. P&c arsta
noradTjumiem izstrada individualas &dienkartes bérniem ar dazadam saslim3anam. Ir izstradats un
01.09.2017.apstiprinats “Higiénas un pretepidémiska reZima plans”, kur noteikta higi€nas
pasakumu un iek3gjas kontroles nodroginasanas kartiba lestadé un veselibas punktos. Regulari tiek
uzraudzita sanitari higiénisko normu ievéro3ana lestadé. Medicinas masas veic dazada rakstura
profilaktiskos pasakumus bérna veselibas uzturé3anai un uzlabo3anai. Dati par veselibas stavokli ir
Bérna mediciniskaja karté un profilaktisko potésanu kart, tiek pievienoti jaunie izmekI&jumu dati,
specialistu slédzieni un ieteikumi veselibas uzlabo3anai. Nelaimes gadTjumi un traumas tiek
registrétas traumu uzskaites Zurnala un ambulatoro apmekl&jumu Zurnala, sniegta palidziba. Par to
tiek zipots vecakiem un administracijai. Traumatisma un negadijumu profilaksei tiek veiktas
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parrunas ar b@rniem, vipu vecakiem, grupu skolotdgjam un tehniskajiem darbiniekiem. lestades
darbiniekiem regulari tiek organizeti pirmas palidzibas sniegSanas kursi.

Sasniegumi:

e [estadé rip€jas par bérnu drosibu, kas izpauZas vides uzlabo$ana un labiekartosana, ka arT dazadu
dro$ibas pasakumu organiz&$ana macibu gada laika,

Bérnu drosibas nodro$inasanai izveidota efektiva bernu veselibas apriipes kartiba,

lestadé ir izstradati Iek3€jas kartibas noteikumi ar kuriem tiek iepazistinati bérni, vinu vecaki un
darbinieki noteikta kartiba,

Ir ierikota kodu sistéma ardurvim,

lestadé nodrosinata registréta veselibas punkta darbiba,

Atbilstosi normativo aktu prasibam tiek veiktas darbinieku DA instruktaZas.

Ir izstradata kartiba piesardzibas pasakumu Tisteno3anai Covid-19 infekcijas izplatibas
ierobezosanai.

Turpmaka attistiba:

e Dazadot drosibas tému apskati izglitojamiem, nodrosinot nepiecieSamos materialus,
Nodro$inat miisdienigu un dro$u teritoriju nozogojumu un dro3us vartus (Abelite),
Macibu gada sakuma kopa ar VUGD Valmieras brigadi organizét praktiskas nodarbibas saskana
ar Ugunsdrogibas instrukcijas ,,Ricibu ugunsgréka gadtijuma™.
Vértéjums: labi

Kritérijs — 4.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Iestade strada péc licencétam pirmsskolas macibu programmam. Pirmsskolas izglitibas satura
steno$anas mérkis ir zinatkars, rados$s un dzivespriecigs bérns, kas dzivo veseligi, drosi un aktivi,
patstavigi darbojas, ieintereséti un ar prieku macas, gistot pieredzi par sevi, citiem, apkartgjo
pasauli un savstarpéjo mijiedarbibu taja. AudzinaSanas darba plans izstradats ar mérki, lai veicinatu
bérnu personibas veidoSanos, lai nodroSinatu iespgju katram b&rnam k|Gt par krietnu cilvéku,
tikumisku, ricibspéjigu un atbildigu personibu sabiedriba. Jebkuras aktivitatés un svétkos,
arpusnodarbibu pasakumos tiek domats par audzinaSanas procesa bitiskako tikumu un ricibas
izkopSanu — atbildibu, centibu, drosmi, godigumu, gudribu, laipnibu, lidzcietibu, mérenibu,
solidaritati un toleranci.

Katra grupa ir Agresivas uzvedibas gadijumu registracijas burtnica, kura tiek aprakstitas
bérna aizskaruma vai apdraudéjuma konflikta situdcijas. Ar to tiek iepazistinati konflikta iesaistito
vecaki, bet grupa konfliktsituacija tiek parrunata atbilstosi vecumam.

Grupu skolotajas plano darbu saistiba ar lestades pasakumu planu, paredzot témas, kas atbilst
bérnu vecumam un interesém. Tematiskaja plana ir paredz&ta bérnu patriotiska audzinasana. lestadé
tiek organizéts tematiskais pasakums Latvijas dzim3$anas diena ar dazadam aktivitatém (Svétku
koncerts, izstades, svecidu iedegsana, u.c.) Grupu skolotajas veic audzinaSanas darbu, sadarbojoties
sava starpa, ar mizikas un sporta skolotajam, ka ar ar atbalsta persondlu. AudzinaSanas darbs
notiek arT lidzdarbojoties izglitojamo vecdkiem. Tiek organizétas rado3as darbnicas, izstades, kas
veicina izglitojamo interesi par apkart€jo pasauli, notikumiem un tikumiskam vertibam. lestades
organizétie pasakumi regulari tiek atspoguloti lestades majas lapa.
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Esam gandarTti par masu izglitojamo sasniegumiem interesu izglitibas pulcinos:

“Eziti-

e Tautas dejas — radosas un harmoniskas personibas attistibas veicinatajas pirmsskolas vecuma
bérniem,

¢ Anglu valoda pirmsskolas vecuma bérniem ,,EASY BUSY™.
e Rotaju joga “Saules joga”
e Robotika ,,Tehnopratnieks” 5-7gadus veciem b&rniem
e Robotika ,,Mazis tehnopratnieks 3-4gadus veciem bérniem” (ar 2019.gadu)
“Abelite™:
e Anglu valodas pulcins,
e Vizualas makslas pulcins,
e Ritmikas un sporta deju pulcins.
¢ Rotalu joga “Saules joga”
e Robotika ,,Tehnopratnieks” 5-7gadus veciem bérniem
» Robotika ,,Mazis tehnopratnieks 3-4gadus veciem bérniem” (ar 2019.gadu)
e Ritmikas un muzikalo rotaju pulcin$ ,,Rotalu prieks” (ar 2019.gadu)

Interesu izglitibas nodarbibu

® Neapmekié interesu amekléjumS " Ez.i-t-l-.'
pulcinu nodarbibas

B Tautas dejas pirmsskolas
vecuma

= Anglu valoda pirmsskolas
vecuma

% Rotalu joga

N Lego Robotika

Interedu izglitibas nodarbibu .. .. eres
apmekléjums "Abelité" pulcinu nodarbibas

M Ritmika un muzikalas
rotalas "Rotalu prieks"”

® Anglu valoda bémiem

M Vizuald maksia bérniem

W Sporta dejas un ritm ika

M Rotalu joga "JO JO"

" Lego Robotika
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Sasniegumi:

e Bérni ar prieku un aizrautibu piedalas lestades tematiskajos pasakumos,
e Interesu izglitibas vispusigs piedavajums,
o Interesu izglitibas pedagogu profesionalitate.

Turpmaka attistiba:

e Turpinat izzinat un attistit izglitojamo spgjas un talantus,
¢ Veicinat pasakumu daudzveidibu un interesu izglitibas iesp€ju sasaisti.
Vertejums: Joti labi

Kritérijs — 4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

lestade karjeras izglitiba ir ieklauta macibu satura, iepazistinot bernus ar dazadam profesijam,
amatiem un valaspriekiem. Vecaki var izvéléties, ka labak b&rnus iepazistinat — organiz€jot macibu
ekskursiju uz darba vietu vai ciemojoties lestadé. lecienitas macibu ekskursijas ir uz Valmieras
novadpétniecibas muzeju un Integréto bibliotéku.

lestade piedalas pilsétas Karjeras nedélas pasakumos, ja tas atbilst pirmsskolas vecumam.

Sasniegumi:

o Vecaku ieinteresétiba un atbalsts karjeras izglitiba pirmsskola,

. Organizétas ekskursijas uz vecaku darba vietam, kur bérniem ir iesp€ja iepazit dazadas
profesijas,

. Pedagogi ikdiena rosina bérnus caur lomu rotalam iepazit dazadas profesijas, to nianses.

Turpmaka attistiba:

o Turpinat sadarbibu ar bérnu vecakiem, iepazistinot ar dazadam profesijam un amatiem,
. Turpinat un paplaSinat sadarbibu ar Valmieras integréto biblioteku, muzeju un citam iestadém
karjeras izglitiba.
Vértéjums: |oti labi

Kriteérijs — 4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Grupu skolotajas nem véra bérnu individualas patnibas, censas realizét individualo pieeju
nodarbibas. Bérniem nepiecieSamibas gadijuma palidzibu sniedz atbalsta personals. Péc vajadzibas
tiek rikotas individualas sarunas, kuras piedalas b&rnu vecaki, grupas skolotdjas un atbalsta
personals. Ja nepiecieSams, vienojoties ar vecakiem, talak tiek lemts jautajums par pedagogiski
medicinisko komisiju.

Pé&c macibu rezultatu izvértéjuma, grupu skolotaji secina, ar kuriem bérniem jastrada papildus,
lai attistitu un pilnveidotu stipras puses un mazinatu vajas. Pirmsskolas izglitoanas process ir
demokratisks un draudzigs bé&rnam, jo tas paredz izglitoSanos visas dienas garuma, Iidz ar to,
pedagogs var planot darbu ar b&rnu briva forma, pieme@rota laika un Iiment . Tas svarigi bérniem,
kuri ilgsto$aku laiku nav apmekl&jusi lestadi.

Planojot macibu darbu, pedagogi ievéro talantigo bérnu vajadzibas. Tiek radita iesp€ja
pilnveidoties bérniem, kuri var un vélas apgiit macibu vielu arvien vairak un plasak, vai izzinat sev
interes€josos jautajumus.
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2019./2020.macibu gada laika valsti noteikta arkartas situacijas laika 5-6gadigo grupu
pedagogi veiksmigi un regulari istenoja talmacibas apmacibas, bet mazako grupu pedagogi whatsap
grupas rosindja vecakus pievérst uzmanibu dazadam t€mam ar konkréti istenojamiem uzdevumiem.

Sasniegumi:
e Uzmaniba tiek pieveérsta katram bérnam,
e Izglitibas procesa darba diferenciacija tiek iesaistits skolotdja paligs, ja tas ir jegpilni.

Turpmaka attistiba:

e Turpinat realizét individualo pieeju sp&jigakiem bérniem.
Vertéjums: labi

Kriterijs — 4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

lestade strada péc licencétam izglitibas programmam. B&érni ar specialam vajadzibam (valodas
un runas trauc&jumi, uzvedibas traucgjumi, macibu trauc&umi, koncentré8anas sp&ju trauc&jumi
u.c.) ir integréti sava vecuma grupas. Ar Siem bérniem tiek organizéts individualais darbs. Palidziba
tiek sniegta iesaistot atbalsta persondlu lestadé -logopédu, specialo pedagogu, psihologu vai
vecakiem tiek ieteikts konsultéties ar specialistu. Ja problému neizdodas atrisinat, iesaka vérsties
pedagogiski mediciniskaja komisija, lai risinatu jautajumu par specialas programmas apmekIgjumu.

lestade, regulari veicot bérna veselibas izpéti, apzina specialas vajadzibas un risina tas,
sniedzot atbalstu bérniem ar specialam vajadzibam.

Ir izveidojusies veiksmiga sadarbiba ar Valmieras pilsétas Socialo lietu parvaldes Gimenes
atbalsta nodalu, Valmieras pilsétas Bariptiesu un citam kompetentam institicijam, kas parstav bérna
un gimenes intereses.

Sasniegumi:

e Logopéda un speciala pedagoga profesionalais darbs,

e Eziti” iekartots kabinets ar atbilstoSu metodisko materialu,

e Nodroginata iesp&ja apmeklét pedagogiski medicinisko komisiju,

e Grupu skolotaju organizétais individualais darbs, ka atbalsts zinaSanu apguve,
e lespéja berniem apmeklI&t konsultacijas Valmieras Valodas terapijas centra.

Turpmaka attistiba:
o Nepieciesams psihologa, sociala pedagoga un speciala pedagoga lielaks atbalsts uz vietas

lestade.

Vértejums: labi
Kriterijs — 4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Sadarbiba un komunikacija starp lestadi un gimeni par lestades darbu tiek organizeta regulari
un planveidigi, izmantojot dazadus informacijas [idzek|us- individualas sarunas un parrunas, grupu
vecaku sapulces, vecaku kopsapulces ,,EZItT” un ,Abelite”, informacija lestades majas lapa. Vecaku
sapulcés tiek sniegta informacija par lestades aktualitatem, notiekosajiem pasakumiem, normativo
dokumentu izmainam un turpmakajiem planiem. Notiek izglitojosa rakstura lekcijas un apmacibas
grupa ,,Bérnu emocionala audzinasana”, ko organizéja Valmieras Socialo lietu parvalde un
apmaksaja Pasvaldiba.
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NepiecieS$amibas gadijuma vecakiem ir iespgja sanemt palidzibu gan lestadé, gan socialas
palidzibas dienestos, par socialo palidzibu, dokumentu noforméSanas noteikumiem un citiem
aktualiem jautajumiem.

Gan bérniem un vinpu vecakiem, gan pedagogiem un tehniskajiem darbiniekiem péc
nepiecieSamibas notiek individualas konsultacijas ar lestades psihologu, specialo pedagogu.
logop&du un medicinas masu vai pieaicinatu specialistu.

Efektivakai un cie3akai lestades un vecaku sadarbibai katru gadu tiek veikta anket@3ana, kura
noskaidro vecaku vélmes, ieteikumus un nepiecie$amos uzlabojumus, vélmes arpusnodarbibu
pasakumu organizé$ana un interesu izglitibas pulcinu darbiba.

lestadé izveidota lestades padome, kura ir vecaku parstavis no katras grupas (“Eziti” — 10,
“Abelite” — 6) un pedagogi (“Eziti” — 5, “Abelite” — 3), piedalas Vaditaja un vaditdjas vietnieces
izglitibas joma. lestades padomes darbibu nosaka lestades padomes Reglaments.

Lai stiprinatu sadarbibu ar gimeném, regulari tiek rikoti kop€ji pasakumi, pieméram, sporta
diena ar vecakiem, svétki, tematiskas p&cpusdienas, ka ari arvien vairak vecaki tiek iesaistiti
pedagogiskaja procesa, organizgjot atseviskas nodarbibas, rado3as darbnicas.

Katra macibu gada nosléguma tiek organizétas individualas parrunas ar b&rnu vecakiem.
Jiinija ménesT notiek pirma sanaksme ar lestadé jaunuzpemto bérnu vecakiem.

Sasniegumi:

e Daudzveidigi lestades organizéti pasakumi berniem kopa ar vecakiem,
e Vecaki tiek regulari informé&ti par macibu un audzina$anas darbu grupa,
e Vecaku atsauciba iesaistoties dazadas aktivitates.

Turpmaka attistiba:

e Pilnveidot sadarbibas formas ar bérna gimeni,
e Paplasinat lestades padomes darbibu.

Vértéjums: |oti labi
4.5. JOMA —IESTADES VIDE
Kritérijs — 4.5.1. Mikroklimats

lestade ir mainijusies un attistijusies gadiem lidzi (“Ezitim” 33gadi, “Abelitei” 74gadi). Gan
“Eziti”, gan “Abeliti” ieklauj pla3as, labiekartotas, apzalumotas, b&rniem interesantas teritorijas.
lestades telpas ir izremontétas, funkcionalas, estétiski noformétas, tiras un kartigas. Péc vecaku
teikta, “Abelite” telpas ir mazas, bet majigas.

Par lestades sasniegumiem un bérnu aktivitatém dazadas jomas tiek sniegta informacija
Pagvaldibas majas lapa ka arT lestades majas lapa.

lestade veido savas tradicijas un izkopj tés, cenSoties veidot bérnos, pedagogos, darbiniekos
un vecakos lepnumu un piederibu savai lestadei. Stabilu un ievérojamu vietu ir ien€musas 3adas
tradicijas:
Svetki
e Rudens sporta svétki kopa ar vecakiem,
e Ziemassvetki,
e Maminas diena,
e Macibu gada nosléguma koncerts (“Ezit1”),
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e Nakamo skolénu izlaidums.

Tematiskie pasakumi

e |.septembris — Zinibu diena,

e Mikeldiena,

Martini,

Latvijas dzim3anas diena,

Svecidu iedegsana lestades teritorija, godinot Latviju,
Vecvecaku pécpusdiena,

Lieldienas/ Liela diena.

Izstades
e Rudens ziedu kompoziciju izstade lestades teritorija,
e Mikeldienas izstades:
- Rudens Riika ratos “Ezit1”,
- Rudentins — bagats virs “Abelite”,
¢ Rado3o darbu izstade Latvijas gadadienai,
e Svetu izstade “Abelite”,
e Bérnu radosie darbi iestades noformésana.
Piedalamies
¢ Olimpiskas dienas pasakuma pirmsskolas izglitibas iestadém, ko organiz€ Valmieras Izglitibas
parvalde.

LEzitim” un ,Abelitei” ir sava atributika. Ir izstradati originali logo. ,,Ezitim” ir savs karogs,
kas tiek izmantots svinigos gadijumos.

Ar Valmieras lzglitibas parvaldes atbalstu macibu darba un komunikacijas uzlaboSanai
lestade ir uzsakusi darbinieku un vecaku aptauju EDURIO sistéma. Tiek uzklausiti gan vecaku
viedokl|i, nemti véra pedagogu pedagogiskie novérojumi, analiz&tas situacijas un rasti risinajumi.

lestadei ir savs Etikas kodekss ar mérki nostiprinat profesionalo &tiku un veidot pozitivu
lestades télu sabiedriba. Ir izstradati lek3&jas kartibas noteikumi, ar kuriem iepazistinati visi
darbinieki, vecaki un bérni, atbilstos$i vinu vecumam. Tie sekmé uzvedibas normu ievéro3anu.
lestades darbinieki ievéro politisko un religisko neitralitati macibu un audzinasanas procesa, ir lojali
Latvijas Republikai un tas Satversmei.

Grupu vecaku aktivs piedalas grupu dzives organizéana visu vecumu grupds, tas parstavji ir
idejam bagati, atvérti komunikacijai, radosi, atsaucigi.

lestades administracija respekté un budZeta iesp&ju robeZas atbalsta lestades darbinieku un
vecaku ieteikumus. Vajadzibas tiek parspriestas sanaksmés, pedagogiskas padomes un lestades
padomes s&deés, rasti risinajumi vai ieplanoti Iidzek|i nako3a gada budZeta lidzek]os.

Sasniegumi:

e lestadé tiek koptas un iedibinatas tradicijas, kas saliedé un veicina piederibas sajitu,

o [estade tiek veicinata patriotiska audzinasana,

e lestadé ir izveidojies stabils, ieintereséts kolektivs,

e lestadé mérktiecigi plano un Tsteno pozitiva t€la veidoSanu ikdiena, veicinot lestades

darbiniekos, bérnos un vecakos lepnumu par savu lestadi.
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Turpmaka attistiba:

e Turpinat darbu pie socidli emocionalo prasmju izkopSanas, pozitivu savstarp€jo attiecibu
veicinasanas,
e Turpinat pedagogu un vecaku aptaujas un veikt to analizi par lestadei aktualiem jautajumiem,
e Plasak atspogulot lestadé notieko3o lestades majas lapa.
Vértéjums: labi

Kriterijs — 4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

2013. gada “Ezitim” pievienojot Valmieras pilsétas 1.pirmsskolas izglitibas iestadi ka
struktiirvienibu, tika izveidota Valmieras pilsétas 2.pirmsskolas izglitibas iestade “Ezitis” Rubenes
iela 38, Valmiera ar struktiirvienibu “Abelite” Palejas iela 5, Valmiera.

lestades telpas ir atbilstoSas izglitibas programmas realiz€3anai. lekStelpas ,Eziti” un
JAbelite” ir funkcionalas, estétiski noformétas, tiras un kartigas. Telpu iekartojums, macibu
materiald baze un inventars atbilst bérnu vecumposma vajadzibam un skaitam. Nemot véra lestades
specifiku, katrai grupai ,,EzIti” ir sava rotalu telpa ar atsevisku gulamistabu, gerbtuvi, sanitaro telpu
un atseviskas grupas trauku mazgajama zona. ,,Abelité” telpas ir mazakas, grupas telpas apvienotas
ar gulamzonu, ir gérbtuve un sanitara telpa. Grupu telpas ir atbilstoSas sanitari higieniskajam
prasibam, telpds ir optimala temperatiira, tas tiek regulari védinatas un uzkoptas. Bérni, atbilstosi
vecumposmam, tiek iesaistiti savu grupu telpu noformé3ana, kartibas un tiribas uzturésana.

Bérnu zim&jumi tiek izmantoti arT lestades koplietojamo telpu noforméSanai. Tur periodiski
tiek izvietoti dazadi tematiski darbi uz Martiniem, Ziemassvétkiem, Lieldienam u.c.

Darbiniekiem ,,Eziti” iekartota atpiitas telpa, kur iesp&jams relakseties. ,,Abelite”, diemZel,
telpu nepietickamibas dé| iekartot atsevisku telpu nav iesp&ams, tapec gada siltajos meneSos
darbinieki labprat izmanto Naminu.

Visos gaitenos atbilstodi noteikumiem izvietoti evakuacijas plani. ,.EZItT” ir rezerves izejas.
Pieejamas vietas gaitenos un grupas ir izvietoti rokas ugunsdzé$amie aparati, par ko informe Tpasas
norddes. Pirmas palidzibas aptiecinas ir visas grupas, sg»orta zalé/ muzikas zale.

lestades teritorija, kas sastada ,,Ezitim” 16250 m~ un ,,Abelitei” 7621 m* platibu, ir sakopta un
nozogota gan “Eziti”, gan “Abelité” (tuvakos gados nepiecieS$ama sétas abam teritorijam un vartu
nomaina ,,Abelité”). lestades teritorija sastav no saimniecibas zonas, rotalu un sp€lu laukumiem
grupam, sporta laukuma un zalas zonas. Ir labiekartots lestades iek3pagalms “Abelite”, tur notiek
dazadi pasakumi. ,,Eziti” pasakumi tiek organizéti sava estradité. 2018. gada tika uzsakts sporta
laukuma “Abelite” labiekarto3ana (gumijas seguma ieklasana skrejcelam). Ta turpinasies un planots
pabeigt 2021.gada.

2019.2020.m.g. ,EZiti” pabeigta celinu brugé$ana uz grupu laukumiem un Ezi$a naminu.

Zala zona “EzitT” un “Abelite” ir plasa, tiek uzturéta tira un kartiga, ir daudzfunkcionala,
apzalumota, saisto$a un interesanta bérniem. Grupu laukumi ierobeZoti ar dzivzogu vai sétinam.
+Abelite” var lepoties ar savu abeldarzu un daudziem, dazadiem kokiem teritorija un grupu
laukumos, bet ,Ezitis” - ar skaistajam bérzu birzém un auglu koku darzu. Abas lestades teritorijas
pateicoties vecaku atbalstam tapusas interesantas, izglitojo3as aktivitasu vietas ka labirinti, lidzsvara
balki, Iidzsvara tiltini, sajiitu un kustibu takas.

Ar Pagvaldibas atbalstu un piesaistot Eiropas struktirfondu lidzek|us 2011. gada tika
siltinatas ,,Ezi%a” sienas un jumts, rekonstruéta fasade un apkures sist€éma. Sada renovacija
tuvakajos gados planota ar7 ,,Abelite”.

Pie ieejas lestades teritorija ir ierTkotas stavvietas un apstaSanas vietas transportlidzekliem -
pie ,,Ezi%a” ta ir plada, pie ,,Abelites” nepiecieSami uzlabojumi.
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Lai bérni varétu justies drosi, pie “Ezi$a” uz Rubenes ielas ir izveidota apgaismota pareja,
bet pie abam &kam uz ielas ir izvietotas atrumu ierobezojosas cela zimes.

Fiziskas vides sakoptiba un labiekarto3ana liecina par mérktiecigu un racionalu lestadei
pieskirto budZeta lidzek|u izlietojumu. Aptaujas anketas darbinieki, b&mu vecaki izteikusi

priekslikumus lestades fiziskas vides uzlabo3ana, kas iesp&ju robezas pemti véra, ta uzlabojot
dro&ibu un realiz&jot interesantas idejas.

KontroléjoSo institiiciju atzinumi

Izglitibas programmas Kontroléjosa institiicija- Kontroles akta Nr., datums
isteno$anas vietas adrese parbaudes tematika
Veselibas inspekcija- planveida
parbaude Nr.00252120, 25.05.2020.

Valsts ugunsdzesibas un glabsanas
.Ezitis”, Rubenes iela | dienests- ugunsdro$ibas parbaude un

38, Valmiera civilas aizsardzibas prasibu
ievérosanas kontrole

Nr.22/10.1-3.1-111, 10.05.2019.

Partikas un veterinarais dienests- Nr.96-19-11949, 19.09.2019.
planveida parbaude &dinasanas bloka| Nr.96-20-10044, 10.01.2020.

Veselibas inspekcija- planveida NI.00258920, 28.05.2020.

parbaude
Valsts ugunsdzeésibas un glabsanas
LAbelite”, Pa_lejas iela d.lep?sts-. ugunsdroéibas_parbaude un| oo 0.1-3.1-70. 10.05.2019.
5, Valmiera civilas aizsardzibas prasibu

ievérosanas kontrole

Partikas un veterinarais dienests- | N 961912209, 16.10.2019.
planveida parbaude &dinasanas bloka Nr.96-20-10160, 29.01.2020.

Sasniegumi:

Pasvaldibas lidzek]u racionala izmanto$ana fiziskas vides labiekartosanai,

Izremontétas lestades telpas, aprikotas ar piemé&rotam mébelém,

Aizsardzibai pret sauli uzstaditas Zaluzijas visu grupu logiem lestadg,

Sakoptas, apzalumotas un labiekartotas lestades teritorijas, izveidoti un veiksmigi ik dienu
izmantoti labirinti un kustibu takas,

Ka interesanta pétniecibas un aktivita$u vieta bérniem iekartoti ,,EziSa namin$” un ,Namins”
»Abelite”,

Veiksmigi uzsakta ,,Dabas klases” iekarto3ana .Abelits”,

Sakta sporta laukuma labiekartosana ,,Abelite”,

Uzlabota ,, Abelites” katlu telpas funkcionalitate un dro$iba atbilsto3i normativo aktu prasibam;
Nomainits gridas segums un atjaunota nojume ,,Calénu” grupai ,,Eziti”,

Nomainiti varti un gajéju vartini ,,EzitT".
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Turpmaka attistiba:

e Turpinat telpu kosmétisko remontu,

e Papildinat materiali tehnisko bazi,

e Nepiecie$ama teritorijas labiekartoSana gan ,Eziti”, gan ,,Abelite”, jaunu rotalu atribitu iegade,
sporta laukumu labiekarto$ana, celinu brugésana un asfalta ieklaSana saimniecibas zona,

e Nepiecie$ama sétas nomaina ,,Ezitim” un ,,Abelitei”, un vartu nomaina ,,Abelites” teritorija.

Vertejums: labi
4.6. JOMA — IESTADES RESURSI
Kritérijs — 4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

lestades telpu kopgjas platibas “Ezit1’- 2294,2 m? un “Abelite” — 1081.40 m”. Telpu platiba
un iekartojums atbilst tehnisko un sanitaro normativo aktu prasibam. lestadé ar telpam nodroSinatas
10 bérnu grupas, mizikas, sporta zale, specialistu (logop&da, specidla pedagoga, psihologa) kabinets
“EZItT" un 6 grupu telpas, sporta un miizikas zale “Abelité”. lestadé darbojas veselibas punkts, kura
atrodas medicinas kabineti ,,Abelitg” un ,Eziti” ar proceduru telpu un samtaro mezglu ar dusu.

lestadé ir metodiskie kabineti- ,,Eziti” 27 4m un ,,Abelite” 13, 5m’, kuros strada Vaditajas
vietnieces izglitibas joma. Kabinetos pieejami datori ar interneta pieslegumu, kopétajs, skeneri,
laminétajs, iesieSanas iekartas, macibu metodiskie materiali, ko skolotdjas izmanto grupas
atseviskas témas programmas apguvei, macibu, metodiska un dailliteratiira. Kopgjais lestades
gramatu fonds sastada ,Eziti"- 1145 gramatas, ,Abelit€”- 927 gramatas. Gramatu un macibu
materidlu fonds ik gadus tiek papildinats atbilstosi pieskirtajiem finanSu resursiem. lestade
nodrogina izglitojamos ar macibu Ilidzekliem 100% apméra. S5-6gadigo b@rnu izglitoSanas
vajadzibam macibu lidzek|u un gramatu iegade, papildina$ana un atjauninasana tiek veikta regulari.
lespéju robezas katru gadu tiek iegadatas arT metodiska rakstura gramatas, dailliteratira, zinatniskie
izdevumi, prese, digitalie materiali un izdales materidli. Macibu gada sakuma Vaditajas vietnieces
izglitibas joma sagatavo un Vaditdja apstiprina izglitibas programmas realizacijai nepiecieS8amo
literatiiras sarakstu. lestades pedagogi var lepoties ar lielu skaitu kvalitativi pasgatavotiem
metodiskiem materialiem “Abelité”, lai nodro$inatu izglitojamo apmacibu péc rekomendacijam
kompetencu pleeja

lestadé ir aktu ziles- Eziti"- 106,8 m?, tiek izmantota miizikas nodarbibam un pasakumiem,
LAbellté”- 34,5m’, tiek izmantota muz:kasfsporta nodarbibam un pasakumiem -EZItT"  sporta
nodarb‘bam ir atsewska sporta zale ar sanitaro mezglu- 110 m’ platiba. lestadei ir iegadats
daudzveidigs sporta aktivitatém paredzéts inventars, kas tiek mérktiecigi papildinats. Veselibas
ministrijas istenota ESF projekta ,Kompleksi veselibas veicinaSanas un slimibu profilakses
pasakumi” 9.2.4.1.pasakuma — ,Kompleksi veselibas veicinaanas un slimibu profilakses
pasakumi” ietvaros katra iestade sapemts korig€jo3as vingroSanas inventars.

LEZitT ir izveidota sapuléu telpa ar interaktivo tafeli un visu nepiecieS8amo aprikojumu
darbinieku un vecdku sapul¢u organizé$anai ~ 35-40 vietam.

lestade ir nodro§inata ar atsevi$kam &dnicam - ,,EZitT” bérniem no 4gadu vecuma- divas zales
ar kopgjo platibu 95 m” un telpu ma_]tur'ba bérniem, praktiskai darbibai, ,,Abelité” bérniem no
3gadu vecuma, platiba. 47, 3m?, ar iesp&ju praktiskai darbibai.

lestadei ir normativajos aktos noteikta kartiba apstiprinats budZets. Nepiecie3amie lidzekli
lestades budZeta tiek planoti, pamatojoties uz Valmieras pilsétas attistibas programmas 2015.-
2020.gadam RICIBAS PLANU un INVESTICIJU PLANU, Pasvaldibas metodiskajiem
noteikumiem ,,Metodiskie noteikumi Valmieras pilsétas pa$valdibas iestazu un struktiirvienibu
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planojama budZeta ienémumu- izdevumu tamju projektu izstradasanai un apstiprinasanai” un
Vadlinijam izmaksu plano3anai Valmieras pilsétas padvaldibas pirmsskolas izglitibas
iestades. lestades telpu iekartojums lauj nodro$inat pilnvértigu macibu procesu. Grupu telpas
aprikotas atbilsto§i bérnu maciSanas vajadzibam, ar dazadam aktivitatém paredz€tiem centriem,
kuros grupu skolotajas izvieto dazadus macibu lidzek|us un materialus, atbilstosi bérnu vecumam,
ta nodrosinot daudzveidigas iesp€jas izglitojamo apakSgrupu un individualai darbibai. Péc grupu
skolotaju sagatavotiem sarakstiem tiek iegadati macibu darbam nepiecieS8amie macibu lidzekli,
individualie macibu piederumi Elektronisko iepirkumu sistéma (EIS). lestadé ir nomainiti bérnu
galdi, krésli un gultas, atbilstosi Veselibas inspekcijas 2017.gada izstradatajam “Vadlinijam bérnu
mébelém pirmsskolas izglitibas iestadés un bérnu uzraudzibas pakalpojumu vietas”.

Grupu un sporta laukumos ir uzstaditi dazadi atributi, ka 3iipoles, slidkalnini, rapSanas un
loznasanas konstrukcijas. Katru gadu pieskirto lidzek]u apjoma tiek planveidigi iegadati jauni
rotalu atribiiti un veikta novecojusa nomaina.

lestades budzZeta tiek paredzéti izdevumi pedagogu darba nodro§inasanai ar nepiecieSamajiem
macibu lidzek|iem, materialiem, ir pieejams projektors, interaktiva tafele (“Ezitr”), kopétajs( ,,Eziti”
atseviska telpa).

lestades darbinieki iesaistas budZeta planosana un racionala izlietojuma.

Saimniecibas vaditajas parrauga telpu, iekartu un aprikojuma tehnisko stavokli lestadé un
teritorijas, nodroSina materialtehnisko Iidzek|u iegadi, remontu un apkopi atbilstosi normativo aktu
prasibam. Seko, lai izlietojums ir racionals un efektivs.

Sasniegumi:

e Vaditaja regulari parskata un informé kolektivu un lestades padomi par finanSu Iidzek|u
izlietojumu,

lestades telpas ir atbilstosas izglitojamo skaitam “Ezit1”,

2019./20.macibu gada iegadati- 2 portativie datori ,,Ezitim”, 1- ,,Abelitei”,

Telpas papildinatas ar jaunam mébeleém,

Papildinata sporta inventara baze ,,Ezitr".

Turpmaka attistiba:

e Pilnveidot materiali tehnisko bazi, lai nodro$inatu pirmsskolas izglittbas macibu satura
uzdevumu Tsteno$anu,

Parskatit, izvertét un papildinat macibu lidzek]u klastu atbilstosi nepiecieSamibai lestade,
Planot rotallietu un attistoSo spéju iegadi atbilstosi grupu pieprasijumam,

Planot portativo datoru iegadi un pieejamibu visu grupu pedagogiem,

Sabalansét bérnu skaitu grupas atbilstosi telpu platibai “Abelite”,

Pabeigt sporta laukuma seguma ieklasanu ,,Abelité”.

e o & o o

Vértéjums: labi
Kritérijs — 4.6.2. Personalresursi

lestade ir nodrodinata ar nepiecieSamo personalu izglitibas programmas TstenoSanai. lestade
pedagogisko darbu veic 37 pedagogi, no tiem:
L
- 20 grupu skolotajas,
- 1 pirmsskolas izglitibas miizikas skolotaja,
- 2 pirmsskolas izglitibas sporta skolotaji,
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JAbelite”:
- 12 grupu skolotajas,
- 1 pirmsskolas izglitibas muzikas skolotaja,
- 1 pirmsskolas izglitibas sporta skolotaja,
Augstaka pedagogiska izglitiba ir 20 pedagogiem, 12 pieskirts magistra grads, bet 5 pedagogi
paraléli darbam iegust augstako pedagogisko izglitibu.
lestadé pedagogu izglitiba un kvalifikacija atbilst normativo aktu prastbam.

Pedagogisko darbinieku izglitiba
2019.gada 1.septembrni

u Macas
® Augstdkd pedagogiska

= Pedagogijas magistri

Pedagogu talakizglitiba tiek planota atbilstosi lestades talakas attistibas prioritatém. Vaditajas
vietnieces izglitibas joma regulari informé pedagogus par talakizglitibas iesp&jam un pedagogu
profesionalas kvalifikacijas cel$anas kursiem, seminariem. lestade atbalsta kvalitativu un pamatotu
pasakumu apmekl&tibu, nodrosinot pedagogiska procesa nepartrauktibu grupas.

Pedagogi pilnveido savu pieredzi talakizglitibas kursos, seminaros, konferences.
2019./2020.macibu gada talakizglitiba tiek organizéta lestade, atbilstosi lestades mérkiem un
uzdevumiem, izvéloties témas un lektorus, ka ari piedaloties citu pirmsskolas iestazu organizétajos
seminaros un lekcijas:

- LIrbes seminars ,,Vérté8anas mérkis un process pirmsskola™,

- Montessori pedagogija pirmskola,

- D.Jaunzemes seminars “Kompetencu izglitiba pirmsskola — izaicindjums un iesp&ja”,

- L.B@érzinas seminars ,,Uzvedibas problémas pirmsskola un skola bérniem ar komunikacijas un
uzvedibas problémam.”

2019./2020.macibu gada sakuma pozitivi vértéjams pasakums, ko organiz€ja Valmieras
Izglitibas parvalde - Sagatavo3anas grupu un 1.klasu skolotaju savstarpgjas maciSanas laiks
“Pécteciba: no pirmsskolas uz sakumskolu™.

Katras vecuma grupas pedagogi macibu gada laika dalas pieredzg, lestadé radot vienu labas
prakses pieméru - atklato rotalnodarbibu citu grupu pedagogiem (ta tiek analizéta). Saja macibu
gada lestade stradajam pie rotalnodarbibu organizéSanas, akcent€jot dabas vidi.
2019./2020.m.g. organizeta pieredzes apmaina:

- individuala savstarp&ja pieredzes apmaina iestade,

- pieredzes apmainas brauciens uz Rdjienu, PII ,,Varpina”,

- pedagogu pieredzes apmaina Pl ,,Burtins”,

- pieredzes apmaina sporta un miizikas skolotajiem PII ,,Pienenite”.

lestades pedagogi aktivi apmekl&ja Valmieras pilsétas pirmsskolas izglitibas iestazu
organizetas aktivitates — labas prakses piemérus, ar mérki nodrosinat miasdienigas un kvalitativas
izglitibas piedavajumu, atbilstosi izglitojamo individualajam sp&am, veicinot personibas izaugsmi,
akadémisko un socialo prasmju attistibu dzivei un konkur&joSai darba videi (saskana ar Valmieras
pilsétas Izglitibas nozares attistibas stratégiju 2016.-2020.gadam).
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lestade ir neliela kadru mainiba, to nosaka lestades pietiekoSi labvéligais sociali
psihoemocionalais mikroklimats.

Pedagogu sadalijums pa vecuma grupam
2019.gada l.septembri

O » N W A& W0

< 24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 S50-54 55-59 60-64 65<

= Ezitis Abelite

Sasniegumi:

e Kvalificats, stabils lestades pedagogu kolektivs,

e Veiksmigi uzsakta darbinieku talakizglitibas organizéSana lestadé, tiek nodroSinats
finans€jums,

e Tiek nodrosinata darbinieku apmaciba normativo aktu noteiktaja kartiba.

Turpmaka attistiba:

e Sekmét pedagogu talakizglitibu un profesionalo pilnveidi ,,Kompeten¢u pieeja balstita macibu
satura” pilnveértigai ievie$anai lestadg, iesaistiSanos projektos,
e Planot pedagogu paaudzu mainu, jaunu pedagogu iendk3anu lestadé, saglabajot kvalitativu un
kvalificétu pedagogu resursu.
Vertéjums: labi

4.7. JOMA —IESTADES DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN KVALITATES
NODROSINASANA

Kriterijs — 4.7.1. Iestades darba pasvértéSana un attistibas planosana

lestades misiju, viziju un mérki skatit 2.sadala lestades pamatmerki.
lestades darba izvertéjums un analize notiek visa macibu gada laika, atbilstosi izglitibas iestades
prioritatém, uzdevumiem un darba planam. Pedagogi regulari analizé sava darba kvalitati,
apspriezot to pedagogiskas padomes sédes. Macibu gada nosléguma tiek veikts pedagogiska darba
izvértéjums aptaujas (EDURIO) Pedagogu aptauja par “Kompetenéu pieeja balstita izglitibas
satura” pakapenisku ievieSanu lestade, lestades darbinieku aptauja pirmsskolas pa$noverté§jumam —
“2019./2020. macibu gada pedagogiska darba analize”. lestades kolektivs kopuma pozitivi uztver
apzinatas problémas, kas paradas izvertéSanas procesd un redz tas ka iespeju, noderigu materialu
lestades darba uzlabo$ana. Balstoties uz aptauju rezultatiem tiek izvirziti nako$a macibu gada
galvenie darba virzieni, sastadits Macibu un audzinasanas darba plans, kur$ tiek korigéts atbilsto3i
konkrétai situacijai.

lestades prioritates izvirzitas nemot véra lestades pamatmerkus un iestades darba izvértéjuma
stipras puses un attistibas vajadzibas. 3 gadu perspektivaja plana nozimigu vietu iepem parmainas
izglitiba valsti, virzoties uz kompetentu pieeju macibu satura. Perspektiva plana (2018.-2021.)
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lestades darbibas mérkis - Organiz&t un Tstenot macibu un audzinasanas procesu, lai nodrosinatu
valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas noteikto mérku sasniegS8anu - zinatkars, rado$s un
dzivespriecigs bérns, kas dzivo veseligi, drosi un aktivi, patstavigi darbojas, ieintereséti un ar prieku
macas, giistot pieredzi par sevi, citiem, apkartéjo pasauli un savstarpgjo mijiedarbibu taja. Ta
Tsteno3anai tiek izstradats plans, noteikti kritriji un uzdevumi katram macibu gadam.

Katru gadu notiek individualas sarunas ar lestades saimniecisko un arstniecisko personalu par
iepriek$€ja gada planota realizéSanu, nakosa gada katra darbinieka attistibas meérkiem un vina
redz&éjumu lestades attistiba — kas ir sasniegts, kas vél butu jauzlabo.

Sasniegumi:

e lestadei ir sava vizija un mérkis, kas tiek likts par pamatu plano$anai un lestades attistibai,
e Notiek lestades darba planosana, izvért€Sana un attistibas vajadzibu noteik3ana,

e Kopigs darbs saliedé kolektivu, bérnus un vecakus.

Turpmaka attistiba:

e Pilnveidot lestades darba padvértésanas formas un metodes, palielinot vecaku lomu
paSvértéSanas procesa, '

e Katru gadu papildinat pa$vértéjuma zinojumu ar kartéja gada rezultatiem, izvirzot prioritates
turpmakajam darbam,

e Aktualizét lestades attistibas planu un Audzinasanas planu.

Vértejums: labi

Kritérijs — 4.7.2. Iestades vadibas darbs un personila parvaldiba

lestadé ir izstradati tas darbibu reglamentgjosie iek3€jie dokumenti, kas atbilst normativo aktu
prasibam un sakartoti atbilsto$i Lietu nomenklatiirai. Tas ir iestades Nolikums (24.03.2019.).
licencéta Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma (16.08.2013.), Specialas pirmsskolas
izglitibas programma izglitojamajiem ar valodas trauc&umiem (31.03.2020.). Katra darbinieka
noteiktd kompetences joma noteikta amata apraksta, kas tiek aktualizeti pec nepiecieSamibas.

lestadé ir noteikta vadibas organizatoriska struktiira. Vaditaja, vaditajas vietnieces izglitibas
joma (“Eziti” un “Abelite”), saimniecibas vaditajas (“Eziti” un “Abelité”) strada vienota komanda,
ieverojot atbildibas jomu sadalfjumu un savstarp€jas sadarbibas principus.

Iestades struktiira

[ IESTADES VADITAJS J
T

!

v
v ¥ ['] ']

i L ;
\
vADTTAIAS vADiTAIAS <
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lestades vadiba ir profesionala un kompetenta, ieintereséta lestades attistiba, sava darbiba
ievéro un veicina gan bérnus, gan personalu ievérot visparcilvéciskas un demokratijas veértibas,
taja skaita lojalitati Latvijas Republikai un Satversmei (Audzina$anas plans no 2017.-2020.), un
&tikas normas (Etikas kodekss iestade — 01.10.2017.).

lestadé notiek pedagogu darba pasvértéSana, anketéSana macibu gada nosléguma, bet
saimnieciska persondla darba izvértéSana tiek veikta vienu reizi gada, organiz€jot individualas
parrunas par darbinieka aizpildito anketu. leguta informacija tiek izmantota lestades talakas
darbibas plano$anai un attistibai. Gan lémumu pienemsana, gan atskaite par to izpildi notiek
demokratiski pedagogiskas padomes sédés un sanaksmeés. Informacijas apmaina ar darbiniekiem
notiek informativajas sandaksmeés, kas tiek sasauktas péc nepiecieSsamibas un pedagogiskas
padomes sédgs, planoti, kur tiek risinati pedagogiska darba jautajumi, pienemti [Iémumi un planota
to izpilde.

lestadé darbojas lestades padomes. Saskanpa ar lestades padomes reglamentu (no
02.01.2013.), tas vairakumu veido grupu vecaku kolektivos izvirzitie parstavji, padomes vaditajs
tiek ievéléts no vecaku parstavju vidus. lestades padomju sédés Vaditaja informe lestades padomi
par aktualitatém lestade, prioritatém budZeta planoSana, ta izlietojumu, uzklausa vecaku
priek8likumus vai iebildumus un nodro3ina to izpildi.

lestades vadibas parstavji - Vaditdja vai vietnieces izglitibas joma vienmér piedalas visos
lestades organizétajos pasakumos. lestadé tiek organizéti kolektivus salied€josi pasakumi,
pieméram, Skolotaju dienas pasakums, tik$anas pie Ziemassvétku eglites, Jaungada karnevals,
kopiga ieligoSana naminos, kopigas jubileju svinésanas, lestades jubilejas pasdakumi ik pa 5
gadiem, teatru apmekl&jumi, izbraucieni- pieredzes apmainas pa Latvijas interesantakajam vietam
sadarbiba ar lestades arodorganizacijam. Katrs darbinieks var izveléties savam vélmém
atbilstosako pasakumu.

Sasniegumi:

o Kuvalitativi izstradati iek3€jie normativie dokumenti,
e lestades darbinieki aktivi iesaistas lestades darba talakas attistibas plano3ana,
e Kopigi kolektiva saliedeé3anas pasakumi.

Turpmaika attistiba:

e Turpinat veikt iek3€jos normativos dokumentos nepiecieS$amas izmainas, atbilsto$i argjo
normativo dokumentu prasibam un realajai situacijai,

e Turpinat izvértét izvirzito mérku un uzdevumu izpildi un veikt korekcijas darbu plana,

e Atjaunot individualas parrunas ar pedagogiem macibu gada beigas, ta palielinot Kkatra
pedagoga iesaistiSanos lestades attistibas planoSana un personigo motivaciju sev izvirzito
mérku sasnieg8anai (aplis),

e Turpinat kopa ar arodorganizaciju kolektivu salied€joSu pasakumu organizéSanu.

Vértejums: labi

Kritérijs — 4.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam

lestadei ir regulara sadarbiba ar citam institicijam, realizéjot savus darbibas mérkus un
uzdevumus. Viens no galvenajiem sadarbibas partneriem ir Pavaldiba ka lestades dibinatajs un
finandu parraugs. Laba sadarbiba izveidojusies ar Valmieras Izglitibas parvaldi (turpmak-VIP).
Valmieras pilsétas un Burtnieku novada pirmsskolu izglitibas iestazu vaditdji un vaditaju vietnieki
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izglitibas joma, metodiki ménesT reizi tieckas VIP organizétajas sanaksmés, kuras tiek risinati dazadi
ar pirmsskolas izglittbu saistosie jautajumi.

Lai nodro$inatu veiksmigu un kvalitativu izglitibas p&ctecibu, lestadei izveidojusies laba
sadarbiba ar Valmieras 5.vidusskolu (5-6gadigo bérnu pirma macibu stunda skola, skolas skolotaju
ciemo3anas lestade, skolas teatra izrazu apmeklgjums). 2019./2020.macibu gada uzsakta kopiga
sadarbiba projekta ERASMUS+ | Transition is Our Mission" (Pareja ir misu misija) kopa ar
Slovénijas un Horvatijas pirmsskolu un sakumskolu parstavjiem. Valmieras Viestura vidusskola
vecdko grupu bérni apmekI€ skolas teatra “Spriditis” izrades.

Regulari tiek organizétas izglitojamo ekskursijas uz Valmieras muzeju un Valmieras
Integréto biblioteku.

Ir laba sadarbiba starp Valmieras pilsétas pirmsskolas izglitibas iestadém, katru ménesi
pedagogiem pulcgjoties kada iestadé uz labas prakses vérojumu, lai veidotu izpratni par maciSanas
pieejas mainu un parmainam izglitiba.

Etikas kodeksa ir iestradats punkti (“Etikas kodekss” 01.10.2017.), kas liek katram
darbiniekam riipéties par iestades reputaciju, prestiza saglabaSanu un popularizésanu sabiedriba.

lestades varda popularizésana galvenokart notiek caur lestades majas lapu.

Sasniegumi:

e Regulara, mérktieciga, abpusgji ieintereséta sadarbiba ar PaSvaldibu, tas institicijam,
e Laba sadarbiba ar Valmieras pilsétas iestadém.

Turpmaka attistiba:

e Turpinat sadarbibu ar Valmieras pilsétas pirmsskolas izglitibas iestadém, skolam, Jaunatnes
centru ,,Vindu”,
e Turpinat sadarbibu ar dazadam institticijam.

Vértéjums: labi

5. CITI SASNIEGUMI

lestade aktivi iesaistas dazados konkursos un projektos. Nozimigakie sasniegumi ir:

e no 2018.gada pavasara lestadé darbojas ,.DZimbas drosibas programma”, kuru vada ,Eziti"-
grupas skolotaja — agente Elita Mika un ,,Abelité”- grupas skolotaja- agente Gunta Beinare. Katru
macibu gadu Sgadigie izglitojamie apgis ,.DZimbas devinu solu droSibas programmu” par témam,

kas skar bérnu personisko dro$ibu un maca personigas droSibas iemanpas saskarsm& ar citiem
cilvékiem un vienaudZiem- gan pazistamiem, gan sveSiem;

©2019.gada rudent ,Abelite” ZAAO aktivitate Skudra Urda doma, mekl& un atklaj, t€ma ,Udens

tiriba”, lestadé darbu uzsak ZAAO véstnieki - Gita BuSmane un Rudite Zelneronoka;

¢2019.gada 16.maija “Ezi3a” tautisko deju pulcin$ piedalijas koncerta Valmieras sakumskola.
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6. IESTADES SNIEGUMS UN TA NOVERIEJUMS AR KVALITATES
VERTEJUMA LIMENI ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

i Nr. Jomas Vértéjuma
limenis
4.1. Macibu saturs
4.1.1. Izglitibas iestades Tstenotas programmas Loti labi
4.2. MiciSana un maciSanas
4.2. MaciSanas kvalitate Labi
l.
4.2. Macisanas kvalitate Labi
p
4.2.3. Vertésana ka macibu procesa sastavdala Labi
43. Izglitojamo sasniegumi
4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba Loti labi
4.4. Atbalsts izglitojamiem
44.1. Pedagogiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts Labi
442. Izglitojamo dro§ibas garantéSana (dro$iba un darba Labi
aizsardziba)
4.4.3. Atbalsts personibas veido$ana Loti labi
444, Atbalsts karjeras izglitiba Loti labi
44.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai Labi
4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam Labi
4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni Loti labi
4.5. Iestades vide
4.5.1. Mikroklimats Labi
45.2. Fiziska vide un vides pieejamiba Labi
4.6. Iestades resursi
4.6.1. lekartas un materialtehniskie resursi Labi
4.6.2. Personalresursi Labi
' 4.7. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodrofinasana
4.7.1. lestades darba pas$vérté$ana un attistibas planosana Labi
4.7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba Labi
4.7.3. lestades sadarbiba ar citam institlicijam Labi

7. TURPMAKA ATTISTIBA

Macibu saturs

e Turpinat izmantot dabu ka macibu Iidzekli pedagogiskaja procesa,

e Izprast caurviju prasmes un to integréSanu macibu satura,

e Sagatavot bérnu specialo vajadzibu noteik$anas, individuala izglitibas programmas
apguves plana izstrades un Tsteno3anas kartibu.

MaciSana un maciSanas
e Nodrosinat musdienigu macibu procesu, atbilstosu kompetencu pieejai macibu satura,
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e Veicinat pedagogu sadarbibu, kopa meklgjot efektivakas darba formas un metodes, efektivi
izmantojot izveidoto vidi,

Veicinat pedagogu prasmju pilnveidi, izmantojot IT tehnologijas macibu procesa nodrosinasanai.
Sekmét bérnu zinatkares, patstavibas un logiskas spriestsp&jas veidosanos,

Panakt macibu motivacijas paaugstinasanos, veidot izpratni par maci$anos ka veértibu,

Veicinat bérnu personigo atbildibu par macibu sasniegumiem,

Pakapeniski ieviest bérnu vértéSanu ka ikdienas maciSanas procesa sastavdalu,

Turpinat pilnveidot pedagogu prasmes un zina$anas par bernu macibu sasniegumu veértéSanu,
Turpinat pilnveidot un nostiprinat bérnu prasmes vertét savu un citu veikumu.

Izglitojamo sasniegumi
e Veicinat vecaku izpratni par bérna ikdienas sasniedzamajiem rezultatiem, ievieSot kompetencu

pieeju macibu satura,
e Turpinat darbu pie bérnu motivacijas veicinasanas, lai uzlabotu ikdienas sasniegumus.

Atbalsts izglitojamiem
e Nepieciesams psihologa, sociala pedagoga un speciala pedagoga lielaks atbalsts,
e Veicinat lestades pedagogu pieredzes apmainu, lai nodroSinatu atbalstu bérniem ar specialam
vajadzibam,
Sekmét bérnu izpratni un atbildibu par savas dro$ibas un veselibas saudzeSanu,
Turpinat popularizét veseliga dzivesveida izpratni bérniem un vigu vecakiem,
Sekmét vecaku izpratni un ricibu izglitojamo drosibas garant&Sana lestade,
Dazadot drosibas tému apskati bérniem, nodro$inot nepiecieSamos materialus,
Nodroginat misdienigu un dro$u teritoriju nozogojumu un dro$us vartus (Abelite),
Macibu gada sakuma kopa ar VUGD Valmieras brigadi organizét praktiskas nodarbibas saskana
ar Ugunsdrosibas instrukcijas ,,Ricibu ugunsgréka gadijuma”,
Turpinat izzinat un attistit beérnu spgjas un talantus,
Veicinat pasakumu daudzveidibu un interedu izglitibas iesp&ju sasaisti,
Turpinat sadarbibu ar vecakiem, iepazistinot bérnus ar dazadam profesijam un amatiem,
Turpinat un paplaSinat sadarbibu ar Valmieras integréto biblioteku, muzeju un citam iestadém
karjeras izglitiba,
e Turpinat realizét individualo pieeju sp&jigakiem bérniem,
e Pilnveidot sadarbibas formas ar bérnu gimeném,
Paplasinat lestades padomes darbibu.

Iestades vide un drosiba

e Turpinat darbu pie sociali emocionalo prasmju izkopSanas, pozitivu savstarp€jo attiecibu
veicinasanas,

Turpinat pedagogu un vecaku aptaujas un veikt to analizi par lestadei aktualiem jautajumiem,
Pla3ak atspogulot Iestadé notieko3o lestades majas lapa,

Turpinat telpu kosmétisko remontu,

Papildinat materiali tehnisko bazi,

Nepieciesama teritorijas labiekartosana gan ,,EZit”, gan ,,Abelite”, jaunu rotalu atribiitu iegade,
sporta laukumu labiekartosana, celinu brugé$ana un asfalta ieklasana saimniecibas zona,

e Nepieciesama sétas nomaina ,,Ezitim” un ,.Abelitei”.
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lestades resursi

e Pilnveidot materiali tehnisko bazi, lai nodroSinatu pirmsskolas izglitibas macibu satura

uzdevumu Tsteno$anu,

Parskatit, izveértét un papildinat macibu lidzek]u klastu atbilsto$i nepiecieSamibai lestadg,

Planot rotallietu un attistoSo sp&lu iegadi atbilstosi grupu pieprasijumam,

Planot portativo datoru iegadi un pieejamibu visu grupu pedagogiem,

Sabalansét bérnu skaitu grupas atbilstosi telpu platibai “Abelite”,

Pabeigt sporta laukuma seguma ieklasanu ,,Abelitg”,

Sekmét pedagogu talakizglitibu un profesionalo pilnveidi ,,Kompetencu pieeja balstita macibu

satura” pilnvértigai ievieSanai lestadg, iesaistiSanos projektos,

e Planot pedagogu paaudzu mainu, jaunu pedagogu ienakSanu lestade, saglabajot kvalitativu un
kvalificétu pedagogu resursu.

e & @& @ @ @

Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitites nodroSinasana
e Pilnveidot lestades darba pasSvértéSanas formas un metodes, palielinot vecaku lomu

pasvértéSanas procesa,

e Katru gadu papildinat pasvértéjuma zinojumu ar kartgja gada rezultatiem, izvirzot prioritates
turpmakajam darbam,

e Aktualiz&t lestades attistibas planu,

e Turpinat veikt iek3€jos normativos dokumentos nepiecieSamas izmainas, atbilstosi argjo
normativo dokumentu prasibam un realajai situacijai,

e Turpinat izvértét izvirzito mérku un uzdevumu izpildi un veikt korekcijas darbu plana,

e Atjaunot individualas parrunas ar pedagogiem macibu gada beigas, ta palielinot katra
pedagoga iesaistiSanos Iestades attistibas planoSana un personigo motivaciju sev izvirzito
mérku sasniegSanai (aplis),

e Turpinat kopa ar arodorganizaciju kolektivu saliedgjosu pasakumu organizé$anu,

¢ Turpinat sadarbibu ar Valmieras pilsétas pirmsskolas izglitibas iestadém, skolam, Jaunatnes
centru ,,Vinda”,

¢ Turpinat sadarbibu ar dazadam institiicijam.

lestades vaditaja / bree ﬁ’%( %~ Elita Skrastipa
; /
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