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NOLIKUMS

1. Visparigie noteikumi

Valmieras pilsétas paSvaldibas iestade ,Valmieras Izglitibas parvalde” (turpmak — Parvalde) ir
Valmieras pilsétas pasvaldibas (turpmak — Pasvaldiba) domes izveidota un padotiba esosa
iestade, kuras mérkis ir nodrosinat un Tstenot Pasvaldibas kompetenci izglitibas joma.

Parvalde atrodas Pasvaldibas izpilddirektora vietnieka pakjautiba.

Parvalde darbojas saskana ar Latvijas Republikd spékd eso$ajiem normativajiem aktiem
(turpmak — normativie akti), Pasvaldibas domes |émumiem, Parvaldes nolikumu, Pasvaldibas
domes priek§sédétaja, izpilddirektora rikojumiem un izpilddirektora vietnieka noradijumiem.
Parvaldes nolikums ir saisto$s visiem tas darbiniekiem.

Parvalde iek$€ja un aréja saraksté izmanto Pasvaldibas apstiprinatu noteikta parauga veidlapu.
Parakstit dokumentus uz Parvaldes veidlapas ir tiesigi Parvaldes vaditajs vai vina prombiitnes
laikd — Parvaldes vaditaja vietnieks vai ar Pa$valdibas rikojumu noteikts cits Parvaldes vaditaja
pienakumu izpilditajs.

Parvalde sava darba pilda uzdevumus, sadarbojoties ar Pasvaldibas iestadém, struktirvienibam,
citam valsts un pasvaldibas institlcijam, juridiskam un fiziskam personam.

Parvaldi finansé no Pasvaldibas budzeta lidzekliem, kas ietver visus Pasvaldibas iekasétos un
sanemtos finansu lidzek|us.

Parvaldes juridiska adrese: Lacplésa iela 2, Valmiera, LV-4201.

Parvaldei ir $adas struktirvienibas:

1.9.1.,Vidzemes regiona lek|aujo$as izglitibas atbalsta centrs” (turpmak — VRIIAC)". Parvalde
nodroSina VRIIAC uzraudzibu saskana ar nolikuma pielikuma noteikto VRIIAC nolikumu.
Parvalde nodrosina Pedagogiski mediciniskas komisijas (turpmak — PMK) uzraudzibu
saskana ar nolikuma 1.pielikuma noteikto PMK nolikumu;

1.9.2. ,Dienesta viesnica” (turpomak — Dienesta viesnica). Parvalde nodro$ina Dienesta viesnicas
uzraudzibu saskana ar nolikuma 2.pielikuma noteikto Dienesta viesnica nolikumu.

. VRIIAC juridiska adrese: Lacplésa iela 2, Valmiera, LV-4201; faktiska adrese: Leona Paegles iela

40A, Valmiera, LV-4201.

. Dienesta viesnicas juridiska adrese: Lacéplésa iela 2, Valmiera, LV-4201;

faktiska adrese: Ausek|a iela 25B, Valmiera, LV-4201:
Ausek|a iela 25C, Valmiera, LV-4201;
Jana Enkmana iela 14, Valmiera, LV-4201.



2.1,

2.2,

2. Parvaldes funkcijas, uzdevumi, kompetence

Parvaldes visparéjas funkcijas un uzdevumi:

2.1.1. Parvaldes kompetences ietvaros patstavigi vai sadarbiba ar izglitibas iestazu vaditajiem un

2.1.4.
2.1.5.

2.1.6.

2.1.9.
2:1:10;
2.0

2.1.12.
2.1.13:

Pagvaldibas iestadém Tstenot Latvijas Republikas spéka eso$ajos normativajos aktos

noteiktas funkcijas, Pasvaldibas domes pienemtos |Iémumus un Pasvaldibas vadibas

rikojumus, noradijumus izglitibas joma;

Parvaldes kompetences ietvaros piedalities normativo aktu projektu (noteikumu, lEmumu,

nolikumu u.c.) izstradé, kuru izdo$ana ir Padvaldibas kompetence;

Atbilstosi Pagvaldibas nolikumam, Parvaldes kompetences ietvaros sagatavot

lemumprojektus izskati$anai Pasvaldibas domes pastavigajas komitejas un Pasvaldibas

domes sédés;

Sagatavot Parvaldes budzeta projektu un ta grozijumus;

Parvaldes kompetences ietvaros ierosinat, organizét projekta pieteikumu sagatavosanu,

sagatavot projektus un/vai piedalities projektos ar mérki ieglt papildus finanséumu

kompetences paaugstinasanai izglitibas jomas parvaldiba, izglitibas jomas satura un

darbibas kvalitates paaugstinasanai.

Parvaldes kompetences ietvaros pienemt apmeklétajus un izskatit iesniegumus, veikt

saraksti ar fiziskam un juridiskam personam, atbilsto§i normativo aktu prasibam,

Pasvaldiba noteiktaja dokumentu aprites kartiba;

Parvaldes kompetences ietvaros sagatavot ligumu projektus un kontrolét noslégto ligumu

izpildi;

Parvaldes kompetences ietvaros sadarboties ar Pa$valdibas iestadém,

kapitalsabiedribam, ka ari citam valsts un pa$valdibu institicijam, iestadém,

nevalstiskajam organizacijam Latvijas Republika un arzemeés;

Sadarboties ar citam novadu pasvaldibam, Tstenojot funkcijas izglitibas joma;

Sadarboties ar Pagvaldibas iestadém un struktlrvienibam izglitibas jomas jautajumos;

Nodrosinat Parvaldes struktlrvienibu darbu saskana ar:

2.1.13.1. VRIAC nolikumu (pielikums) un PMK darbu saskana ar PMK nolikumu
(1.pielikums);

2.1.13.2. Dienesta viesnicas nolikumu (2.pielikums);

IzpildTt citas ar izglitibu saistitas Pasvaldibas noteiktas funkcijas un uzdevumus;

Pildit citus uzdevumus atbilstodi normativo aktu prasibam, Pasvaldibas nolikumam un

Pasvaldibas domes Iémumiem.

Parvaldes funkcijas un uzdevumi izglitibas joma:

2.2.7.

2.22.

2.2.3.

2.2.4.

2.2:9,

2,210,

227,

Organizét darbu Pagvaldibd lzglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos
normativajos aktos noteiktajas ar izglittbu un bérnu tiesibu aizsardzibu saistitajas
Pasvaldibas kompetences jomas;

Nodro$inat iespéju iegt zinasanas, prasmes, iemanas un pieredzi atbilstosi izglitojama
vecumam un vajadzibdm, un sekmét zino$as, prasmigas un audzinatas personibas
veidosanos;

Veikt izglitibas attistibas plano$anu un nodro$inat izglitibas attistibas stratégisko
dokumentu izstradi sadarbiba ar Pasvaldibas iestadi “Attistibas un bivniecibas parvaldi”;
Parraudzit un analizét Pagvaldibas dibinato izglitibas iestazu darbibu un izglitibas
procesa atbilstibu normativajiem aktiem, Pasvaldibas domes |émumiem;

Sadarboties ar citam Valmieras pilsétas administrativaja teritorija eso$ajam izglitibas
iestadém;

Veikt Pagvaldibas dibinato izglitibas iestazu macibu procesa kvalitates un attistibas
prognozu monitoringu; analizét izglitibas kvalitati, izstradat un Tstenot pasakumus darba
uzlabos$anai, izglitibas tikla optimizacijai;

Nodroginat informacijas apmainu starp Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes
ministriju (turpmak — 1ZM), citam ministrijam un to padotiba eso$ajam iestadém,
Pasvaldibu un izglitibas iestadém;



2.2.8.

2.2.9.

2.2.10.

22,11,

2212,

2.2.18;

2.2.14.
2.2.15.

2.2.16.

227,

2.2:18,

2.2:19.

2:2.20.

2:2.21.

22,22

2:2.23.

2.2.24,

2.2.25.

2.2.26.
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2,2.28.
2.2.28.

2.2.30.

lesniegt Pasvaldiba priekslikumus izglitibas iestazu dibina$anai, reorganizacijai un
slegsanai, izglitibas iestaZzu vaditaju pienemsanai vai atbrivo$anai no darba, veikt
saskanos$anas proceddru ar IZM vai attiecigas nozares ministriju;

Nodrosinat Pasvaldibas dibinato izglitibas iestazu registraciju, lémuma par iestades
reorganizaciju vai likvidaciju iesnieg8anu lzglitibas iestaZu registra saskana ar
normativajiem aktiem;

Saskanot un iesniegt izskatiS$anai Pasvaldibas domé apstiprinasanai Pagvaldibas
padotiba eso$o izglitibas iestazu nolikumus, attistibas planus un projektus:

Saskanot un nodot apstiprinasanai Pasvaldibai ka izglitibas iestades dibinatajam
licencéSanai, akreditacijai un registracijai sagatavotas izglitibas iestazu izglitibas
programmas, sniegt atzinumu par izglitibas iestades atbilstibu izglitibas programmas
istenosanai;

Nodrosinat izglitibas programmu pieprasijuma un piedavajuma sabalansétibu Pagvaldibas
izglitibas un izglitibas atbalsta iestadés, pamatojoties uz Izglitibas stratégiju;

Organizét regularas tikSanas ar izglitibas iestazu vaditajiem un risinat ar Pa$valdibas
izglitibas iestazu darba nodro$inasanu saistitus jautajumus;

Saskanot Pasvaldibas izglitibas iestazu pasnovértéjuma zinojumus;

Saskanot Pasvaldibas izglitibas iestdzu pedagogisko darbinieku tarifikacijas un
saimnieciska personala amata vienibu sarakstus:

Koordinét un parraudzit PaSvaldibas padotiba eso$o izglitibas iestdzu vaditaju
profesionalas darbibas kvalitates novértésanu;

Koordinét pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novértésanu, saskanot izglitibas
iestades vaditaja Iémumu par kvalitates pakapes pieskirsanu vai atteikumu pieskirt
kvalitates pakapi;

Organizét Pasvaldibas izglitibas iestazu vaditaju un pedagogu profesionalas
kompetences pilnveidi;

Koordinét un parraudzit izglitibas metodisko darbu pasvaldibas izglitibas iestadés,
apzinat un popularizét pedagogu labako pieredzi/labas prakses piemérus;

Péc Pasvaldibas izglitibas iestades darbibas izbeig$anas nodrosinat likvidétas izglitibas
iestades informacijas uzturé$anu par $Ts iestades izglitojamiem un pedagogiem Valsts
izglitibas informacijas sistéma (turpmak — VIIS);

Parzinat un organizét Pasvaldibas dibinato izglitibas iestazu informacijas ievadi un
aktualizé$anu VIIS;

Atbilstosi normativajiem aktiem, Pasvaldiba noteiktaja kartiba veidot un uzturét
elektronisko izglitibas informacijas datu bazi, taja skaita, obligata izglitibas vecuma bérnu
un pedagogu datu bazi, pirmsskolas izglitibas rindu, 1.klagu rindu:

NodroSinat izglitibas valsts statistikas parskatu un citu pieprasito atskai$u iesniegéanu
atbildigajas instittcijas atbilstos$i normativajiem aktiem;

Nodrosinat Valmieras pilsétas administrativaja teritorija deklarétajiem pirmsskolas un
skolas vecuma bérniem iespé&ju ieglt pirmsskolas un pamata izglitibu, nodrosinot ar
vietam Pa&valdibas izglitibas iestadés:

Nodrosinat Valmieras pilsétas administrativaja teritorija deklarétajiem izglitojamiem
izglitibas ieguvi izglitojamajiem ar specialam vajadzibam (atbilstosi veselibas stavoklim,
kas ietekmé izglitibas ieguves veidu) specialas izglitibas iestadés, pirmsskolas izglitibas
grupas bérniem ar specidlam vajadzibam, specialas izglitibas klasés, ka ari
internatskolas atbilstosi normativo aktu prasibam:

Nodrosinat un péarraudzit Valmieras pilsétas administrativaja teritorija deklarétajiem
ilgstosi slimojosiem izglitojamiem izglitibas ieguvi arpus izglitibas iestades;

Nodro$inat Valmieras pilsétas administrativaja teritorija dzivojo$o bérnu no 5 gadu
vecuma sagatavoSanu pamatizglitibas ieguvei

Piedalities izglitibas iestazu pasparvaldés;

Nodro$inat atbalstu padotiba eso$o izglitibas iestazu akreditacijas procesam un taja
konstatéto nepiecieS$amo uzlabojumu veik$anai Pagvaldibas dibinatajas izglitibas
iestadés;

Nodrosinat valsts parbaudes darbu, tai skaitd centralizéto eksamenu, organizésanu
Pasvaldibas dibinatajas izglitibas iestadés atbilstosi normativo aktu noteiktajai kartibai;
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2.2.31;

2.2.32.

2.2.33.

2.2.34.

2.2.35;

2.2.36.

2.2.37.

2.2.38.

2.2.39.

2.2.40.

2.2.41.
2.2.42.
2.2.43.
2.2.44,

2.2.45

Atbalstit Pagvaldibas dibinato izglitibas iestazu izglitojamo piedalidanos macibu
priekémetu olimpiadés, konkursos, skatés, projektos, sporta sacensibas un citos
pasakumos izglitibas joma,

Organizét Pasvaldibas dibinato izglitibas iestazu izglitojamo un pedagogu apbalvosanu
par sasniegumiem un ieguldijumu izglitiba;

Planot un koordinét Valmieras pilsétas izglitibas iestadém kopigo izglitibas pasakumu
organizé$anu sadarbiba ar Pasvaldibas iestadém, izglitibas iestadém, valsts un citam
pasvaldibas institlcijam, nevalstiskajam organizacijam;

Nodroginat bérnu un jaunie$u karjeras izglitibu Pa&valdibas dibinatajas izglitibas
iestadés;

Nodro$inat iesp&ju Tstenot interesu izglitibu un atbalstit arpusstundu pasakumus, art
bérnu nometnes;

Organizét Pagvaldibas Interesu izglitibas programmu izvértésanas un Interesu izglitibas
un pieauguso neformalas izglitibas programmu licencé$anas komisiju darbu;

Izstradat priekélikumus un prioritates izglitibas iestazu interesu izglitibas, audzinasanas
un arpusstundu darbibai un koordinét to Tstenosanu;

Organizét Pagvaldibas bérnu un jaunie$u nometnu, rado$o darbnicu un iniciativu projektu
konkursu norisi;

Sadarbiba ar izglitibas iestades vaditaju, ne retak ka reizi macibu gada organizét
izgltibas iestades apskati, lai novértétu izglitibas iestades atbilstibu un sagatavotibu
darbam;

Nodroginat Pagvaldibas dibinatas izglitibas iestades ar macibu literatiru, macibu
procesam nepieciesamo cita veida literatlru un citiem méacibu lidzekliem;

Veicinat Pasvaldibas sadarbibu ar sabiedribu un gimeni izglitibas jautajumos;

Istenot jaunatnes politiku normativajos aktos noteiktajos virzienos;

Veicinat mazizglitibas piedavajuma paplasinasanos Valmieras pilséta;

Sadarbiba ar Parvaldes struktiirvienibu VRIIAC sniegt Valmieras pilsétas administrativaja
teritorija dzivojo$ajiem bérniem un vinu vecakiem, Pasvaldibas dibinatajas izglitibas
iestadés stradajodajiem darbiniekiem informaciju par VRIIAC darbibu atbilstosi ta
darbibas Nolikumam;

Istenot citas ar izglitibu saistitas Pagvaldibas noteiktas funkcijas un uzdevumus.

3. Parvaldes tiesibas un pienakumi

Pieprasit un sapemt darbam nepiecie$amo informaciju, dokumentus no Pa$valdibas
iestadém, struktlrvienibam, kapitalsabiedribam, ka ari citu valsts un pasvaldibu

Piedalities Pagvaldibas domes pastavigo komiteju un Pasvaldibas domes sédés, ka arl

Pastavigi lemt par Parvaldes kompetencé esosajiem jautajumiem un veikt darbibas, kas
nodrosina Parvaldes noteikto uzdevumu izpildi, saskanojot tos ar Pa$valdibas domes
priekésédétaju un/vai izpilddirektoru un/vai izpilddirektora vietnieku;

Sadarboties ar valsts un pasvaldibu kontroles institdcijam un inspekcijam;

Sniegt priekslikumus Pagvaldibas domes priek$sédétéjam, izpilddirektoram un
izpilddirektora vietniekam par Pasvaldibas darbibas uzlabosanu un citiem ar Pasvaldibas

Izstradat priekslikumus un rosinat izmainas Parvaldes kompetencé esosajas jomas;

Sanemt Parvaldes darba efektivai organiz&Sanai nepieciesamo tehnisko un
organizatorisko nodrosinajumu Pasvaldibas budZeta lidzek|u ietvaros;

Piedalities Pagvaldibas darbinieku kvalifikacijas paaugstinasanas pasakumos;
lzmantot citas tiesibas saskana ar normativajiem aktiem, Pasvaldibas domes Iémumiem

Parvaldes tiesibas atbilstosi tas kompetencei:
31,1
institGcijam, juridiskam un fiziskam personam;
312
komisiju un darba grupu sanaksmés;
3.1.3.
3.1.4.
3:1.5:
darbu saistitiem jautdjumiem un Tstenotajiem projektiem;
3.1.8.
a1z
3.1.8.
3.1.9.
un darba kopligumu;
3.1.10.

Atbilstosi Pagvaldibas pilnvarojumam (ja tads ir nepiecieSams) parstavét Parvaldes
intereses valsts un pasvaldibu institdcijas, uznémumos, sabiedriskajas u.c. organizacijas,
ja normativajos aktos nav noteikts savadak;



3.1.11.

3.1.12.
3.1.13.

3.1.14.
3.1.15.

3.1.16.

Parbaudit Pasvaldibas izglitibas iestazu darbibu, izglitibas procesa norisi, dokumentaciju
un pieprasit noteiktos terminos novérst ar izglitibu saistito normativo aktu parkapumus:
Piedalities Pasvaldibas izglitibas iestazu un vaditaju novértésana;

Apmeklét Pasvaldibas izglitibas iestades, tikties ar amatpersonam, darbiniekiem,
izglttojamajiem un vecakiem,

Veidot darba grupas ar izglitibu saistito jautajumu risinasanai;

Sasaukt Pasvaldibas izglitibas iestazu darbinieku sanaksmes, saskanojot ar izglitibas
iestades vaditaju;

Piedalities valsts, Pasvaldibu u.c. institlciju sédés un sanaksmés, kuras tiek skatiti ar
izglitibu saistitie jautajumi.

3.2. Parvaldes pienakumi:

3.2.1.

2.2

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.

3.2.9.

3.2.10.

321
9:2.:12.

3.2.13.

3.2.14.

3.2.15.

3.2.16.

3.2.17.
3.2.18.

Atbilstosi Parvaldes nolikuma noteiktajam mérkim, funkcijam un uzdevumiem nodrosinat
Parvaldei noteikto uzdevumu kvalitativu un savlaicigu izpildi:

Sadarboties ar Pasvaldibas iestadém, struktirvienibam un citam institGcijam
nepieciesamas informacijas iegi$anai un apmainai;

Pasvaldibas nolikuma noteiktaja kartibd sagatavot |8mumprojektus iesnieg$anai
Pasvaldibas domes pastavigajas komitejas, komisijas un Pa$valdibas domes sé&dés
Parvaldes kompetencé esos$ajos jautajumos;

Patstavigi vai sadarbiba ar Pa$valdibas iestadém, struktdrvienibam un
kapitalsabiedribam Tstenot Pasvaldibas domes pienemtos |émumus un Pasvaldibas
domes priekSsédétaja un/vai izpilddirektora un/vai izpilddirektora vietnieka rikojumus,
noradijumus Parvaldes kompetencé eso$ajos jautajumos;

Atbilstosi Pasvaldiba noteiktaja kartiba un terminos izstradat un iesniegt Parvaldes
budzeta pieprasijumu;

Likumigi, racionali un lietderigi izmantot pieskirtos finansu (Pa$valdibas budzZeta,
mérkdotaciju un citus), tehniskos un darbaspéka resursus, nodrosinot Parvaldes noteikto
funkciju un uzdevumu izpildi;

Parvaldes kompetences ietvaros piedalities normativo aktu (saisto$o noteikumu, lémumu,
nolikumu u.c.) izstradé, kuru izdo$ana ir Pasvaldibas kompetencé;

Atbilstosi Parvaldes kompetencei pienemt apmeklétajus, izskatit fizisko un juridisko
personu iesniegumus, priekslikumus un stdzibas, veikt saraksti ar fiziskam un juridiskam
personam atbilstosi normativo aktu prasibam;

Nodrosinat dokumentu noformésanu, apriti un uzglabasanu atbilsto$i normativajos aktos
un Pasvaldiba noteiktajam lietvedibas prasibam;

Izpildit citus normativajos aktos noteiktos pienakumus un prasibas atbilstosi Parvaldes
kompetencei.

Parvaldes struktira un darba organizacija

Parvaldes darbu, nodro$inot tas nepartrauktibu, lietderibu un tiesiskumu, organizé
Parvaldes vaditajs, kur$ rikojas saskana ar darba lilgumu un amata aprakstu atbilstosi
normativo aktu un Parvaldes nolikuma prasibam.

Parvaldes vaditajs savas kompetences ietvaros saskana ar Pasvaldibas izpilddirektora
apstiprinatu amata aprakstu un darba ligumu atbilstosi Parvaldes nolikumam:

nosaka Parvaldes uzdevumus, plano un organizé tas darbibu un kontrolé noteikto
uzdevumu izpildi;

nodros§ina Parvaldes finanSu un materialo [idzek|u racionalu un lietderigu izmanto$anu,
izstrada un iesniedz apstiprina$anai Parvaldes finansu gada budZeta pieprasfjumu
atbilstosi Pasvaldibas noteiktajai kartibai, seko budzeta izpildei;

saskana ar atbilstoSu Pasvaldibas pilnvarojumu, ja tads nepiecie$ams, parstav
Pasvaldibu, Parvaldi valsts un padvaldibu, sabiedriskajas institicijas, ka arf attiecibas ar
citam personam un iestadém, ja normativajos aktos nav noteikta cita parstavibas kartiba:

nodro$ina Parvaldes darbibu reglamentéjo$o dokumentu izstradi;

Izstrada Parvaldes darbinieku amata aprakstus, nosakot darbinieku atbildibu, pienakumus
un tiesibas;



3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

4.1.

4.2.

4.3.

5:15

5.2.
5.3.

6.1.

3.2.19. péc Pasvaldibas domes priek§sédétaja un/vai Pasvaldibas izpilddirektora, un/vai
Pagvaldibas izpilddirektora vietnieka pieprasijuma sniedz informéaciju par Parvaldes
darbu, u.c.

3.2.20. Parvaldes vaditaju vipa prombitnes laika aizvieto Parvaldes vaditdja vietnieks vai ar
Pagvaldibas rikojumu noteikts cits Parvaldes vaditaja pienakumu izpilditajs.

3.2.21. Parvaldes vaditaju iece] amata un atbrivo no amata Pasvaldibas dome. Pamatojoties uz
Padvaldibas domes |&mumu, Parvaldes vaditaju piepem darba un atbrivo no darba
Pasvaldibas izpilddirektors.

Parvaldes vaditaja vietnieku un darbiniekus pienem darba un atbrivo no darba Pasvaldibas

izpilddirektors.

Parvaldes vaditajs, vaditdgja vietnieks un darbinieki darbojas savas kompetences ietvaros

saskana ar normativajiem aktiem, Parvaldes nolikumu, atbilstosi attieciga darbinieka darba

ligumam un apstiprinata amata apraksta nosacijumiem.

Ja Parvaldes darbinieks sanem tie$u uzdevumu no Padvaldibas domes priek§sédétaja un/vai

izpilddirektora un/vai izpilddirektora vietnieka, darbinieks par to informé& Parvaldes vaditaju.

Parvaldes darbinieki savas kompetences ietvaros saskana ar $o Parvaldes nolikumu pilda ar

citus Parvaldes vaditaja noteiktus Iidziga rakstura un kvalifikacijas uzdevumus.

4. Parvaldes darbibas tiesiskuma nodrosinajuma mehanisms

Katrs Parvaldes darbinieks ir atbildigs par:

4.1.1. Amata pienakumu un darba uzdevumu savlaicigu, precizu un godpratigu izpildi, k& art par
uzticéto darba priek&metu un lidzek|u saglabasanu un izmantosanu atbilstosi to lietoSanas
noteikumiem;

4.1.2. legitas informacijas konfidencialitates nodrodinasanu / fizisko personu datu aizsardzibas
principu ievéro$anu saskana ar spéka eso$o normativo aktu prasibam.

Parvaldes darbibas tiesiskumu nodrosina Parvaldes vaditajs. Parvaldes vaditajs ir atbildigs par

Parvaldes iek$éjas kontroles sistémas izveido$anu un darbibu.

Parvaldes darbibas tiesiskuma nodro$inaganas mehanisms:

4.3.1. Darbinieka faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu Parvaldes
vaditajam,

4.3.2. Parvaldes vaditaja léemumu par darbinieka faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu
iesniegumu Pasvaldibas izpilddirektoram;

4.3.3. Parvaldes vaditaja faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu
Pasvaldibas izpilddirektoram,

4.3.4. Pagvaldibas izpilddirektora Imumu par Parvaldes vaditaja faktisko ricibu var apstridét
Pasvaldibas domé;

4.3.5. Pasvaldibas domes Iémumu var parsidzét Administrativa procesa likuma noteikta kartiba
tiesa;

4.3.6. Parvaldes izdotos administrativos aktus, kas izdoti Pa$valdibas autonomas kompetences
jautajumos, vai tas faktisko ricibu apstrid Pasvaldibas nolikuma noteiktaja kartiba.

5. Parvaldes finansésanas avoti un kartiba

Pagvaldiba nodrodina Parvaldes uztur&$anas un saimnieciskos izdevumus, taja skaita personala
darba algas, un nosaka kartibu, kada Parvalde tiek finanséta no Pasvaldibas budzeta.

Visu finansu lidzek|u aprite tiek organizéta centralizéti Pasvaldiba.

Parvalde finandu darbibas dokumentaciju karto saskana ar normativajiem aktiem, Pasvaldibas
lémumiem, noteikumiem, Pasvaldibas domes priek$sédétaja, PaSvaldibas izpilddirektora
rikojumiem.

6. Parvaldes saimnieciska darbiba

Parvalde var sniegt maksas pakalpojumus Padvaldiba noteikta kartiba atbilstosi ar Pasvaldibas
domes lémumu apstiprinatajiem saisto$ajiem noteikumiem un citem Pasvaldibas domes
lémumiem. lenakumi par sniegtajiem maksas pakalpojumiem veido papildus finansu lidzeklus,
kurus izlieto saskana ar apstiprinato budzeta tami.
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8.1,

8.2.

9.1,
9.2.

7. Parvaldes reorganizacija vai likvidacija

Lémumu par Parvaldes reorganizaciju vai likvidaciju pienem Pasvaldibas dome.

8. Nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

Parvaldes nolikuma, to grozijumu izstradi nodrosina Parvaldes vaditajs. Parvaldes nolikumu, ta
grozijumus apstiprina ar Pasvaldibas domes [Emumu.

Grozijumus Parvaldes nolikuma var ierosinat Pasvaldibas domes priek§sédétajs, Pasvaldibas
izpilddirektors, Pasvaldibas izpilddirektora vietnieks vai Parvaldes vaditajs.

9. Nosléguma jautajumi

Ar Parvaldes nolikuma spéka staSanas bridi atzit par spéku zaudéjusu ar Pasvaldibas domes
24.09.2015. |lémumu Nr.343 (protokols Nr.10, 42.§) apstiprinato Parvaldes nolikumu.

Domes priekSseédétajs Janis Baiks



pielikums
Valmieras pilsétas pasvaldibas iestades
JValmieras |zglitibas parvalde” nolikumam

VALMIERAS PILSETAS PASVALDIBA

VALMIERAS IZGLITIBAS PARVALDE
VIDZEMES REGIONA IEKLAUJOSAS IZGLITIBAS ATBALSTA CENTRS

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

1:5:

1.6.

Wk

1.8,

211,

2.2.

Registracijas Nr.LV90000043403, juridiska adrese Lacplésa iela 2, Valmiera, LV-4201
lestades adrese: Leona Paegles iela 40A, Valmiera, LV-4201
Talrunis 64207860, 64207631, e-pasts: vriiac@valmiera.lv, www.valmiera.lv

Apstiprinats ar Valmieras pilsétas padvaldibas
domes 22.06.2017. |Emumu
Nr.235 (protokols Nr.8, 24.§)

Vidzemes regiona leklaujo$as izglitibas atbalsta centrs
NOLIKUMS

1. Visparigie noteikumi

Vidzemes regiona leklaujosas izglitibas atbalsta centrs (turpmak — VRIIAC) ir Valmieras
Izglitibas parvaldes (turpmak — Parvalde) struktlrvienTba, kas izveidota un darbojas atbilstosi
Eiropas Sociala fonda projekta ,lzglitojamo ar funkcionaliem traucéjumiem atbalsta sistémas
izveide” (Vienosanas Nr.2010/0330/1DP/1.2.2.4.1./10/IPIA/VIAA/001) noteikumiem un kuras
darbu organizé un vada VRIIAC vaditajs, saskanojot ar Parvaldes vaditaju.

VRIIAC izveidots, pamatojoties uz Pasvaldibas domes Iémumu, ir tieSi paklauts Parvaldes
vaditajam un atrodas Pasvaldibas izpilddirektora vietnieka paklautiba.

VRIIAC darbojas saskana ar Latvijas Republika spéka eso$ajiem normativajiem aktiem
(turpmak — normativie akti), Pagvaldibas domes IEmumiem, VRIIAC nolikumu, Pasvaldibas
domes priek§sédétaja, izpilddirektora rikojumiem, ka arf Pasvaldibas izpilddirektora vietnieka
un Parvaldes vaditaja noradijumiem.

VRIIAC nolikums ir saisto$s visiem ta darbiniekiem.

VRIIAC iek8&ja un aréja saraksté izmanto Pasvaldibas apstiprinatu noteikta parauga
veidlapu. Parakstit dokumentus uz VRIIAC veidlapas ir tiesigi VRIIAC vaditajs vai vina
prombdtnes laika — ar Pagvaldibas rikojumu noteikts VRIIAC vaditaja pienakumu izpilditajs.
VRIIAC sava darba pilda uzdevumus, sadarbojoties ar PaSvaldibas iestadém,
struktdrvienibam, citam valsts un pasvaldibas institGcijam, juridiskam un fiziskam personam.
VRIIAC finansé no Pasvaldibas budzeta Iidzekliem, kas ietver visus Pasvaldibas iekasétos
un sanemtos finansu lidzek|us.

VRIIAC juridiska adrese: Laéplésa iela 2, Valmiera, LV-4201; faktiska adrese: Leona Paegles
iela 40A, Valmiera, LV-4201.

2. VRIIAC funkcijas, uzdevumi, kompetence

VRIIAC darbibas mérkis ir saskana ar normativajiem aktiem veicinat ieklaujoSas izglitibas
vides veido$anu Vidzemes regiona atbilsto$i normativajiem aktiem.

VRIIAC uzdevumi:

2.2.1. sniegt konsultativu atbalstu Vidzemes regiona noteiktajas teritorijas esosajam
pasvaldibu pedagogiski mediciniskajam komisijam un logopéda, psihologa, speciala
pedagoga atbalstu izglitibas iestadém, veicinot iek|aujo$as izglitibas vides veidosanu,
taja skaita, institucionalo atbalstu un individudlo atbalstu izglitojamajam ar
specialajam vajadzibam saskana ar normativajiem aktiem;

2.2.2. veikt padvaldibas pedagogiski mediciniskas komisijas funkcijas Pasvaldiba, Tstenojot
Pasvaldibas kompetenci izglitiba, nodrosinot pedagogiski mediciniskas komisijas




3.1.

3.2.

2.2.3.

2.24.

darbibu un pieejamibu izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam, ka ari metodisko
un konsultativo darbibu izglitibas iestadés, nodrosinot izglitibas atbalsta sistémas
funkciju Tstenosanu saskana ar VRIIAC Nolikuma 1.pielikumu ,Valmieras pedagogiski
mediciniskas komisijas Nolikums”;
veicinat un pilnveidot sadarbibu ar socialas palidzibas dienestiem, arstnieciskajam
iestadém/personam un sabiedriskajam organizacijam mérku un uzdevumu
realizacijai;
stradat Valsts un pasvaldibu pedagogiski medicinisko komisiju vienota informacijas
sistéma.

3. VRIIAC tiesibas un pienakumi

VRIIAC tiesibas:

3.1.1.

3.1.2.

.13

3.1.6.
317
1.8

3.1.9.

3.1.10.
3 b g

3112

VRIIAC kompetences jautajumos parstavét VRIIAC vietgjas un arvalstu iestadés,
institticijas un organizacijas;

pieprasit un sanemt VRIIAC darba nodrosind$anai nepiecieSamo informaciju,
dokumentus no valsts un pasvaldibu institlcijam, ka arf citam personam un iestadém,
ievérojot attiecigas institlcijas/iestades iek&éjo kartibu, atbilstodi normativo aktu
prasibam;

savas kompetences jautdjumos iepazities ar izglitibas iestdzu darbibu, izglitibas
procesa norisi, dokumentaciju un noradit un IGgt noteiktos terminos novérst ar
ieklaujoso un specialo izglitibu saistito normativo aktu parkapumus;

. sniegt priekSlikumus Parvaldes vaditadjam par VRIIAC, Pa$valdibas darbibas

uzlabosanu un citiem ar Pasvaldibas darbu saistitiem jautajumiem un realizéjamiem
projektiem:;

. racionali un lietderigi izmantot pieSkirtos finansu, tehniskos un darbaspéka resursus,

nodrosinot VRIIAC noteikto uzdevumu izpildi;

piedalities Pasvaldibas domes pastavigo komiteju un Pasvaldibas domes sédés;
piedalities Padvaldibas darbinieku kvalifikacijas paaugstina$anas pasakumos:
apmeklét Pasvaldibas izglitibas iestades, tikties ar amatpersonam, darbiniekiem,
izglitojamajiem un vecakiem:;

sadarboties ar valsts un pasvaldibu kontroles institticijam un inspekcijam izglitibas
joma;

veidot darba grupas ar VRIIAC kompetenci saistito jautajumu risinasanai:

piedalities valsts, Padvaldibu u.c. institliciju sédés un sanaksmés, kuras tiek skatiti ar
VRIIAC darbibu, kompetenci saistitie jautajumi:

citas tiesibas saskana ar normativajiem aktiem, Pasvaldibas nolikumu, Darba
kopligumu un citiem normativajiem aktiem.

VRIIAC pienakumi:

o 3

3.2.2.

3.2.3,

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

2.7

atbilstosi $aja Nolikuma noteiktajiem mérkiem nodro$inat noteikto uzdevumu
kvalitativu izpildi;

péc Parvaldes vaditaja vai PaSvaldibas vadibas pieprasijuma sniegt informaciju par
VRIIAC darbu;

sadarboties ar fiziskam un juridiskas personam VRIIAC darbibas nodrosinasanai
nepiecieSamas informacijas iegli$anai un apmainai;

nodroSinat dokumentu apriti saskapa ar Pasvaldibas lietu nomenklatiru un
normativajiem aktiem;

meérktiecigi, efektivi un racionali izmantot VRIIAC pieskirtos budzeta lidzek|us tam
noteikto funkciju un uzdevumu veik$anai;

sagatavojot Pasvaldibas budzetu, izstradat VRIIAC budzeta pieprasijumu atbilstosi
Pasvaldibas noteiktajai kartibai un Pa$valdibas noteiktaja termina iesniegt Parvaldé:;
citi pienakumi saskana ar normativajiem aktiem.



4.1,

4.2.

4.3.

4.4.
4.5.

4.6.

4.7.

54

5.2

Did.

4. VRIIAC struktiira un darba organizacija

VRIIAC darbu, nodrosinot tas nepartrauktibu, lietderfbu un tiesiskumu, organizé VRIIAC
vaditajs, kur§ rikojas saskana ar darba lflgumu un amata aprakstu atbilstosi normativo aktu
un VRIIAC nolikuma prasibam.

VRIIAC vaditajs savas kompetences ietvaros saskana ar Pasvaldibas izpilddirektora

apstiprinatu amata aprakstu un darba ligumu atbilstosi VRIIAC nolikumam:

4.2.1. nosaka VRIIAC uzdevumus, plano un organizé tas darbibu un kontrolé noteikto
uzdevumu izpildi;

4.2.2. nodrosina VRIIAC finansu un materialo lidzek|u likumigu, racionalu un lietderigu
izmantoganu, izstrada un iesniedz Parvaldes vaditajam VRIIAC finansu gada budzetu
tami atbilstosi Padvaldibas noteiktajai kartibai, seko budZeta izpildei,

4.2.3. saskana ar atbilstosu Pasvaldibas pilnvarojumu, ja tads nepiecieSams, parstav
Pagvaldibu, VRIIAC valsts un pasvaldibu, sabiedriskajas institdcijas, ka ar attiecibas
ar citam personam un iestadém, ja normativajos aktos nav noteikta cita parstavibas
kartiba;

4.2.4. nodrogina VRIIAC darbibu reglament&jo$o dokumentu izstradi;

425, lzstrada VRIIAC darbinieku amata aprakstus, nosakot darbinieku atbildibu,
pienakumus un tiesibas;

4.2.6. péc Pasvaldibas domes priek§sédétaja un/vai Pasvaldibas izpilddirektora, un/vai
Pagvaldibas izpilddirektora vietnieka, un/vai Parvaldes vaditaja pieprasijuma sniedz
informaciju par VRIIAC darbu, u.c.

VRIIAC vaditaju vina prombitnes laika aizvieto ar Padvaldibas rikojumu noteikts cits VRIIAC

vaditaja pienakumu izpilditajs.

VRIIAC vaditaju un darbiniekus pienem darba un atbrivo Pasvaldibas izpilddirektors.

VRIIAC vaditdgjs un darbinieki darbojas savas kompetences ietvaros saskana ar

normativajiem aktiem, VRIIAC nolikumu, atbilstosi attiecigd darbinieka darba ligumam un

apstiprinata amata apraksta nosacijumiem.

Ja VRIIAC darbinieks sanem tiesu uzdevumu no Pa$valdibas domes priekSsédétaja,

izpilddirektora, izpilddirektora vietnieka, vai Parvaldes vaditdja, darbinieks par to informé

VRIIAC vaditaju.

VRIIAC darbinieki savas kompetences ietvaros saskana ar VRIIAC nolikumu pilda arT citus

VRIIAC vaditaja noteiktus Iidziga rakstura un kvalifikacijas uzdevumus.

5. VRIIAC darbibas tiesiskuma nodrosinajuma mehanisms

Katrs VRIIAC darbinieks ir atbildigs par:

5.1.1. Amata pienakumu un darba uzdevumu savlaicigu, precizu un godpratigu izpildi, ka ar
par uzticdto darba priek§metu un lidzek|u saglabaganu un izmantoSanu atbilstosi to
lietodanas noteikumiem;

5.1.2. legltas informacijas konfidencialitates nodrosina$anu / fizisko personu datu
aizsardzibas principu ievéroanu saskana ar normativo aktu prasibam.

VRIIAC darbibas tiesiskumu nodrodina VRIIAC vaditajs. VRIIAC vaditajs ir atbildigs par

VRIIAC iek$&jas kontroles sistémas izveidoSanu un darbibu.

VRIIAC darbibas tiesiskuma nodrosindsanas mehanisms:

5.3.1. VRIIAC vaditaja un/vai, darbinieka faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu
iesniegumu Parvaldes vaditajam;

5.3.2. Parvaldes vaditaja lémumu par darbinieka faktisko rictbu var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu Pasvaldibas izpilddirektora vietniekam;

5.3.3. Parvaldes vaditaja faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu
Pasvaldibas izpilddirektora vietniekam;

5.3.4. Pa&valdibas izpilddirektora vietnieka IEmumu par Parvaldes vaditaja faktisko ricibu
var apstridét Pasvaldibas domé,;

5.3.5. Pasvaldibas domes I8mumu var parstidzét Administrativa procesa likuma noteikta
kartiba tiesa.
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6.1.

6.2.
6.3.

.

8.1:

8.2.

9.1.
9.2.

6. VRIIAC finansésanas avoti un kartiba

Pagvaldiba nodrosina VRIAC uzturéSanas un saimnieciskos izdevumus, taja skaita
personala darba algas, un nosaka kartibu, kdda VRIIAC tiek finanséta no Pasvaldibas
budzeta.

Visu finansu lidzek|u aprite tiek organizéta centralizéti Pasvaldiba.

VRIIAC finansu darbibas dokumentaciju karto saskana ar normativajiem aktiem, Pagvaldibas
lémumiem, noteikumiem, PasSvaldibas domes priek$sédétaja, Pasvaldibas izpilddirektora
rikojumiem.

7. VRIIAC reorganizacija vai likvidacija
Lémumu par VRIIAC reorganizaciju vai likvidaciju pienem Pasvaldibas dome.

8. Nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba
VRIIAC nolikuma, to grozijumu izstradi nodrosina VRIIAC vaditajs. VRIIAC nolikumu, ta

grozijumus apstiprina ar Pasvaldibas domes Iémumu.

Grozijumus VRIIC nolikuma var ierosinat Pasvaldibas domes priek$sédétajs, Pasvaldibas
izpilddirektors, Pasvaldibas izpilddirektora vietnieks, Parvaldes vaditajs vai VRIIAC vaditjs.

9. Nosléguma jautajumi

VRIIAC nolikums stajas spéka 2017.gada 22.juniju.
Ar VRIIAC nolikuma spéka stasanas bridi atzit par spéku zaudé&jusu ar Pasvaldibas domes
24.09.2015. Iémumu Nr.343 (protokols Nr.10-, 42.§) apstiprinato VRIIAC reglamentu.

Pielikuma: Valmieras pedagogiski mediciniskas komisijas nolikums ar ta pielikumiem pavisam

kopa uz 7 lapam.

Domes priek§sédétajs Janis Baiks



1.pielikums

Valmieras pilsétas padvaldibas iestades
,Valmieras |zglitibas parvalde” strukttrvienibas
Vidzemes regiona lek|aujo$as izglitibas
atbalsta centrs” nolikumam

VALMIERAS PILSETAS F’AS_VALDTBA
PEDAGOGISKI MEDICINISKA KOMISIJA

Registracijas Nr.LV90000043403, Laéplésa iela 2, Valmiera, LV-4201
Talrunis 64207120, fakss 64207125, e-pasts: pasts@valmiera.lv, www.valmiera.lv

Valmieras pedagogiski mediciniskas komisijas nolikums

Grozijumi: 22.02.2018. Iemums Nr.81 (protokols Nr.2, 81.§)
Grozijumi: 26.04.2018. lémums Nr.170 (protokols Nr.4, 39.§)

| Visparigie jautajumi

. Valmieras pilsétas pasvaldibas (turpmak — Pasvaldiba) Valmieras pedagogiski mediciniska

komisija (turpmak — Komisija) ir Vidzemes regiona leklaujosas izglitibas atbalsta centra
(turpmak — VRIIAC) stradajosa Komisija, kuras sastavu veido VRIIAC darbinieki, ka ari ar
Pasvaldibas rikojumu noteikts darbinieks un kuras galvenais uzdevums ir Tstenot Pasvaldibas
kompetenci izglitiba, nodrosinot pedagogiski mediciniskas komisijas darbibu un pieejamibu
izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 22.02.2018. lémumu Nr.81)

2.
3.

4.

Komisijas nolikumu un ta grozijumus apstiprina ar Pasvaldibas domes [Emumu.

Komisijas nolikums nosaka Komisijas kompetenci, pienakumus un tiesibas, Komisijas sastavu
un tas locekliem izvirzamas prasibas, sagatavo$anos Komisijas sédei un tai nepiecie$amo
dokumentaciju, Komisijas sédes registrédanu, atzinuma pienems$anas kartibu, atzinuma
noformé$anu un izsniegsanu.

Komisija sava darba ievéro Izglitibas likumu, Visparéjas izglitibas likumu, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likumu, Ministru kabineta 16.10.2012. noteikumus Nr.709 ,Noteikumu par
pedagodiski mediciniskajam komisijam”, Ministru kabineta 04.04.2006. noteikumus Nr.253
Kartiba, kada organiz&jama ilgstosi slimojos$u izglitojamo izglitosanas arpus izglitibas
iestades”, normativos aktus, kas regulé fizisko personu datu aizsardzibu un citus normativos
aktus (turpmak — kopa saukti — normativie akti), ka arf Valsts pedagogiski mediciniskas
komisijas metodiskos ieteikumus, Komisijas nolikumu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 26.04.2018. lémumu Nr.170)

5.

6.

7.
8.

Komisija atbilsto$i normativajos aktos noteiktajai kompetencei var sniegt pasvaldibas
pedagogiski mediciniskas komisijas pakalpojumus citam pasvaldibam, par ko pasvaldibas
savstarpéji slédz ligumu.

Komisija atbilstodi noteiktajai kompetencei sniedz pakalpojumus Valmieras pilsétas
administrativaja teritorija dzivojosiem izglitojamiem un vinu vecakiem vai citam bérna
likumiskajam parstavim (turpmak — vecaki), ka arT Valmieras pilsétas administrativaja teritorija
esodajam izglitibas iestadém un specialistiem (pedagogiem, logopédiem, psihologiem).

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 26.04.2018. lemumu Nr.170)

Komisija iek$&ja un aréja saraksté izmanto Pasvaldibas apstiprinata parauga VRIIAC veidlapu.
Parakstit Komisijas dokumentus ir tiesigs VRIIAC vaditajs, Komisijas priekSsédétajs vai
prombatnes laika ar Pasvaldibas rikojumu noziméta persona.
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(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 22.02.2018. lémumu Nr.81)

9.

10.
14,
12

13.

14,

Komisijas adrese: Leona Paegles iela 40A, Valmiera, LV-4201.
Par Komisijas darbu atbildigs ir VRIIAC vaditajs.
Komisijas Nolikums ir saisto$s visiem Komisijas locekliem.

Komisija sava darba izmanto pedagogiski mediciniskas komisijas elektroniskas informacijas
sistému.

Il Komisijas pienakumi un tiesibas

Komisijas pienakumi:

13.1. pamatojoties uz pilngadiga izglitojama vai vecaku iesniegumu vai barintiesas IEmumu un
izglitojama, vecaku vai barintiesas iesniegtajiem specialistu atzinumiem, saskana ar
Ministru kabineta 16.10.2012. noteikumos Nr.709 ,Noteikumu par pedagogiski
mediciniskajam  komisijam” noteiktajiem kritérijiem izvértét Valmieras pilsétas
administrativaja teritorija dzivojosa izglitojama veselibas stavokli, spéjas un attistibas
[Tmeni un sniegt atzinumu par izglitojamajam atbilsto$ako izglitibas programmu:

13.1.1. pirmsskolas izglitibas programmu vai specialo pirmsskolas izglitibas programmu:

13.1.2. specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar garigas attistibas
trauc&umiem, smagiem garigds attistibas vai vairdkiem smagiem attistibas
trauc&jumiem, macisanas trauc&umiem, valodas trauc&umiem vai garigas
veselibas traucéjumiem no 1. [ldz 4 .klasei;

13.1.3. visparéjas pamatizglitibas programmu no 1. lidz 4.klasei;

13.2. Ja nepieciesams, izvértét Valmieras pilsétas administrativaja teritorija dzivojo$a
izglitojama iespéjas turpinat izglitibu atbilstosi visparéjas pamatizglitibas programmai, ja
attiecigais izglitojamais izglitojas atbilstosi specialas pamatizglitibas programmai;

13.3. ja nepiecieSams, organizé€t Komisijas izbraukuma sédes izglitibas iestadé, kurd macas
izglitojamais;

13.4. veicinat Valmieras pilsétas administrativaja teritorija dzivojoso izglitojamo ar specialajam
vajadzibam ieklausanu Valmieras pilsétas administrativaja teritorija eso$ajas visparéjas
izglitibas iestadeés;

13.5. konsultét pedagogus, vecakus un citas personas specialas izglitibas jautajumos;

13.6. pamatojoties uz gimenes arsta vai arstu komisijas atzinumu un izvértgjot izglitojama
spéjas, sniegt atzinumu par Valmieras pilsétas administrativaja teritorija dzivojo$a
ilgstoSi slimojoSa izgltojama izglitoSanas nepiecieSamibu dzivesvieta no 1. Iidz
12 klasei,

13.7. analizét Valmieras pilsétas administrativaja teritorija eso$o izglitibas iestazu darbu
izglitojamo ar specialam vajadzibam izglito$ana, lai vini sanemtu izglitibu atbilstosi
veselibas stavoklim, sp&jam un attistibas ITmenim;

13.8. sadarbiba ar Valmieras lzglitibas parvaldi koordinét Pasvaldibas izglitibas iestazu
specialas izglitibas skolotaju, logopédu un psihologu darbu;

13.9. nodrosinat metodisku un organizatorisku atbalstu Valmieras pilsétas administrativaja
teritorija eso8ajam izglitibas iestadém izglitojamo attistibas limena un spéju izvértésana,
ka arT izglitojamo ar specialajam vajadzibam individualo izglitibas planu sagatavos$ana;

13.10.ieteikt izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam nepiecieSamos atbalsta pasakumus
atbilsto$i normativo aktu prasibam.

Komisija ir tiesiga:

14.1. ieteikt izglitojama veselibas stavok|a parbaudi arstniecibas iestadg;

14.2. ja nepiecieSams, nositit izglitojamo uz izpéti Valsts pedagogiski mediciniskaja komisija;

14.3. pieprasit no izglitibas iestadém informaciju par Komisijas kompetencé eso$ajiem
jautajumiem;



15.
16.

12

18.

19.

20.

14.4. atbilstosi kompetencei sniegt rekomendacijas un ieteikumus specialas izglitibas un
ieklaujosas izglitibas jautajumos Valmieras pilsétas administrativaja teritorija esosajam
izglitibas iestadém un metodiski vadit to izpildi.

Il Komisijas sastavs un tas locekliem izvirzamas prasibas

Komisijas sastavu veido VRIIAC darbinieki.

Komisijas darbam var piesaistit ekspertus, specidlistus (tai skaita arstniecibas personas

(arstus)), kuri nav VRIIAC darbinieki.

Komisijas sastava ietilpst: Komisijas vaditajs, kliniskais vai izglitibas psihologs, logopéds,

specialas izglitibas skolotajs vai specialais pedagogs, arstniecibas persona (arsts).

Komisijas sastava iek|auj personas ar $adu kvalifikaciju:

18.1. Komisijas vaditajam ir augstaka izglitiba specialaja pedagogija, izglitibas psihologija,
kliniskaja psihologija, logopédija vai pedagogija un vismaz triju gadu darba pieredze
specialaja pedagogija;

18.2. vismaz vienam komisijas loceklim ir magistra grads kliniskaja vai izglitibas psihologija
(piektais profesionalas kvalifikacijas limenis) un vismaz triju gadu pieredze izglitojamo
intelektualo spé&ju un emocionala stavok|a diagnostika ar tiestbam lietot vismaz vienu no
Latvija adaptétajiem un standartizétajiem intelektualo spé&ju testiem;

18.3. vismaz vienam komisijas loceklim ir augstaka izglitiba logopédija un vismaz triju gadu
darba pieredze logopédija;

18.4. vismaz vienam komisijas loceklim ir augstaka izglitiba specialaja pedagogija un vismaz
triju gadu darba pieredze specialaja pedagogija.

Lai novérstu intere$u konflikta radanas iespéju, Komisijas vaditdja un Komisijas locekla amats

nav savienojams ar specialas izglitibas iestades vai visparéjas izglitibas iestades, kura ieklauti

izglitojamie ar specialam vajadzibam, direktora vai direktora vietnieka amatu.

Komisijas locekli un tas darba iesaistitie specialisti, atbilstosi normativo aktu prasibam, kas
regulé fizisko personu aizsardzibu, rakstiski apnemas saglabat un nelikumigi neizpaust
Komisijas darba izmantotos fizisko personu datus, arf péc darba tiesisko attiecibu izbeigsanas
vai specialistu izslég8anas no Komisijas sastava.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 26.04.2018. lémumu Nr.170)

21,

IV Sagatavo$anas Komisijas sédei un tai nepiecieSama dokumentacija

Komisija darbu organizé sézu forma.

22. Komisija sédes organizé ne retdk ka 1 (vienu) reizi nedéla, iznemot gadijumus, kad nav

sanemti iesniegumi izglitojamo izpétei un atzinuma sniegsanai.

23. Izgltojama pieteiksana izpétei Komisijas sédé notiek ne vélak ka 3 (tris) darba dienas pirms

Komisijas sédes, pilngadigai personai vai vecakiem, vai pilnvarotai personai personigi VRIIAC

iesniedzot §adus dokumentus:

23.1. pilngadiga izglitojama, vecaku vai pilvarotas personas iesniegumu (1.1.pielikums) vai
barintiesas lémumu par izglitojama intelektualo sp&ju un veselibas stavok|a izvértéSanu
Komisija, uzradot izglitojama dzim$anas apliecibu un iesniedzéja personas apliecinoSu
dokumentu, ka arf pilnvaru gadijumos, ja bérna intereses Komisija parstav pilnvarota
persona;

23.2. §imenes arsta atzinumu par izglitojama visparéjo veselibas stavokli, kas izdots ne agrak
ka 3 (tris) ménesus pirms Komisijas sédes, un zinas par izglitojama redzi un dzirdi;

23.3. izglitojamam atkariba no traucéjuma, saslim$anas Komisija jaiesniedz:

23.3.1. ar redzes traucéjumiem — oftalmologa atzinums, kas izdots ne agrak ka 6 (sesus)
ménesus pirms Komisijas sédes;
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23.4.

23.5.

23.6.

23.7.

23.3.2. ar dzirdes traucéjumiem - otolaringologa vai audiologa un audiologopéda vai
logopéda atzinums, kas izdots ne agrék ka 6 (seSus) ménesus pirms Komisijas
sédes, k& ari psihologa atzinums, kas izdots ne agrak ka vienu gadu pirms
Komisijas sédes;

23.3.3. ar fiziskas attistibas trauc&jumiem - ortop&da vai reimatologa, vai traumatologa,
vai bérnu kirurga vai kirurga atzinums; izglitojamiem ar neirologiskam
saslimSsanam un fiziskas attistibas trauc&jumiem — bérnu neirologa vai neirologa
atzinums; arstu un specialistu atzinumam jabdt pieraditam ar radiologiskas,
funkcionalas vai citas objektivas izmekléSanas metodes atzinumu, un tam jabat
izdotam ne agrak ka 6 (seSus) ménesus pirms Komisijas sédes;

23.3.4. ar somatiskam saslimSanam - ftiziatra vai alergologa, vai pneimonologa, vai
endokrinologa, vai gastroenterologa atzinums, kas izdots ne agrak ka 3 (trs)
ménesus pirms Komisijas sédes;

23.3.5. ar valodas traucéjumiem - logopéda atzinums; atkaribd no saslim$anas, ja
nepieciesams, papildus jaiesniedz b&rnu neirologa vai neirologa atzinums, vai
bérnu psihiatra vai psihiatra atzinums, otorinolaringologa, audiologa un
audiologopéda atzinums, kas izdoti ne agrak ka 3 (tris) ménesus pirms Komisijas
sédes, vai izglitibas vai kliniska psihologa atzinums, kas izdots ne agrak ka vienu
gadu pirms Komisijas sédes;

23.3.6. ar jauktiem attistibas, maci8anas traucéjumiem - izglitibas vai kliniska psihologa
atzinums, kas izdots ne agrak ka vienu gadu pirms Komisijas sédes, ja
nepiecieSams, papildus jaiesniedz bé&rnu psihiatra vai psihiatra atzinums, kas
izdots ne agrak ka 6 (seSus) ménesus pirms Komisijas sédes;

23.3.7. ar garigas veselibas trauc&jumiem — bérnu psihiatra vai psihiatra atzinums vai
bérnu neirologa vai neirologa atzinums, kas izdots ne agrak ka 3 (tris) ménesus
pirms Komisijas sédes;

23.3.8. ar garigas attistibas traucéjumiem, ar smagiem garigas attistibas traucéjumiem
vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem — izglitibas vai kiiniska psihologa
atzinums, kas izdots ne agrak ka vienu gadu pirms Komisijas sédes, un bérnu
psihiatra vai psihiatra atzinums, kas izdots ne agrak ka 6 (sesus) ménesus pirms
Komisijas sédes.

nemot véra izglitojamd@ pamata diagnozi, papildus $a nolikuma 23.3.apak$punkta

noraditajiem atzinumiem nepiecieSsamibas gadijuma jaiesniedz citu specialistu atzinumi,

kas raksturo izglitojama veselibas stavokli, spéju un attistibas limeni:

izglitibas iestades sniegtu informaciju (1.2.pielikums) vai izglitojama raksturojumu, kas

izdoti ne agrak ka 3 (tris) ménesus pirms Komisijas sédes;

izglitibas iestades logopéda un speciala pedagoga atzinumus par izglitojamo, kas

sagatavoti ne agrak ka 3 (tris) ménesus pirms Komisijas sédes, un/vai izglitibas iestades

psihologa atzinumu par izglitojamo, kas sagatavots ne agrak ka 1 (vienu) gadu pirms

Komisijas sédes;

izgltojama pedagogiski psihologiskas izpétes materialus, sekmju izrakstu vai liecibu, ka

arl izglitojama darba burtnicas un vina veiktos parbaudes darbus matematika un

dzimtaja valoda.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 26.04.2018. [émumu Nr.__)

24. Informaciju par Komisija iesniedzamajiem dokumentiem vecaki var sanemt VRIIAC un
Pasvaldibas interneta vietné www.valmiera.lv. Sniegta informacija un fizisko personu dati tiek
pieprasiti un izmantoti tikai normativajos aktos noteiktaja kartiba un apméra, lai batu iespéjams
veikt Komisijas funkcijas, Tstenot tas tiesibas un pienakumus.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 26.04.2018. lemumu Nr.__)

V Komisijas sédes registré$ana

25. Komisijas sédi vada Komisijas vaditajs vai Komisijas vaditaja noteikts Komisijas loceklis.



26. Komisijas s&di protokolé VRIIAC sekretare vai Komisijas vaditaja noteikts Komisijas loceklis.

27. Uz Komisijas s&di ierodas izglitojamais (iznemot gadijumus, kad arsts ir noteicis parvietoSanas
ierobezojumus, ja jalemj par ilgstosi slimojo$a izglitojama macibu organizésanu dzives vieta)
un vecaki vai pilnvarota persona, ja izglitojamais ir nepilngadigs. Izglitojama spéju, veselibas
stavokla un attistibas limena izvértésanu Komisija uzsak tikai péc rakstiska iesnieguma
sanems$anas.

28. Ja vecaki uz Komisijas sédi ierasties nevar, vini rakstiski piekrit bérna spéju, attistibas Tmena
un veselibas stavokla izvértdjumam Komisijas s&dé un rakstiski pilnvaro personu, kura
parstavés bérna intereses.

20. Ja Komisija netiek iesniegts iesniegums vai barintiesas |émums, uzradita izglitojama
dzimsanas aplieciba un vecaku vai pilnvarotas personas apliecinoss dokuments un pilnvara (ja
bérna intereses Komisija parstav pilnvarota persona) izglitojama izpéte tiek atlikta.

30. Pedagogiski mediciniskas komisijas elektroniskas informacijas sisttma ievada Komisijas sédes
norises laiku un vietu, Komisijas sastavu, zinas par sédé izskatamajiem izglitojamiem.

31. Komisija veic izglitojama datu registraciju pedagogiski mediciniskas komisijas elektroniskas
informacijas sisttma un izglitojama parbaudes karté (1.3.pielikums), parbauda iesniegto
dokumentu esamibu un to derigumu, ka ari informé izglitojama vecakus par Komisijas sédes
darba kartibu.

32. Specialistu  (psihologa, logopéda, specidla pedagoga) atzinumus, skolas iesniegto
dokumentaciju, arstu atzinumus u.c. dokumentus pievieno vecaku vai citu likumigo parstavju
iesniegumam.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 26.04.2018. lémumu Nr.170)
VI Komisijas atzinuma pienemsanas kartiba un kritériji

33. Komisijas logopéds izvérté izglitibas iestades logopéda atzinumu, veic izglitojama runas un
valodas izpéti un novértésanu.

34. Komisijas specialas izglitibas skolotajs vai speciélais pedagogs izvérté izglitibas iestades
specialas izglitibas skolotaja vai specidld pedagoga atzinumu, izgltojama raksturojumu,
izglitojama sekmju izrakstu vai liectbu macibu sasniegumu izvért&jumu, individualo izglitibas
programmas apguves vai atbalsta pasakumu planu, ka ari izglitojama darba burtnicas un vina
veiktos parbaudes darbus matematikd un dzimtaja valoda, veic izglitojama lasiSanas,
rakstiéanas un aritmétikas prasmju izpéti un novértésanu.

35. Komisijas psihologs izvérté informaciju izglitibas iestades psihologa sagatavotaja atzinuma un,
ja nepiecie$ams, veic izglitojama spéju un attistibas [imena izpéti un novértésanu.

36. Arsts izvérté gimenes arsta un citu arstu sniegtos atzinumus un veic izglitojama veselibas
stavok|a novértéSanu.

37. Komisijas locekl|i atbilstosi savai kompetencei veic ierakstus izglitojama parbaudes karté un
parakstas zem veiktd ieraksta. Katra izglitojama parbaudes kartes sadala tiek aizpildita. Ja
vecaki ir iesniegusi specialista atzinumu, zinas par to, specialista vardu, uzvardu norada
izglitojama parbaudes kartes attiecigaja sadala.

38. Komisijas darba pieaicinatie eksperti, specialisti veic ierakstus izglitojama parbaudes karté
atbilstoéi savai kompetencei un nepiecie§amibas gadijuma konsulté vecakus. Pieaicinatie
eksperti, specialisti piedalas [Emuma pienemsana.

39. Lai izglitojama spéju izvértésana batu vispusiga un profesionala, Komisija iepazistas un
atbilstodi kompetencei izvérté visus iesniegtos dokumentus un katra Komisijas locek|a,
pieaicinata eksperta vai specialista izdaritos secinajumus.

40. Komisijas vaditajs iepazistas ar Komisijai iesniegtajiem dokumentiem un katra Komisijas
locek|a, pieaicinata eksperta vai specialista izdaritajiem secinajumiem. Komisijas vaditajs ir
atbildigs par atzinuma atbilstibu izglitojama spéju, attistibas [fmena un veselibas stavok|a
izvértéjumam.

41. Komisija iesniegtos dokumentus un izglitojama parbaudes karté ieklauto informaciju izvérté
kopsakariba un un vienojas par kopigu lémumu, nemot véra Latvijas Republikas Ministru
kabineta 16.10.2012. noteikumos Nr.709 ,Noteikumu par pedagogiski mediciniskajam
komisijam” noteiktos kritérijus.
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42.

43.

44,

45.

46.

47,

48.

49,

50.
51.

52.

53.

54,

55.

56.

Ja Komisijas locekliem radusas nenovérSamas domstarpibas, gadijums ir sarezgits vai par

Iemuma pamatotibu un objektivitati rodas Saubas, Komisija var atkartoti veikt izglitojama izpéti,

noradot papildus nepiecieSamas izpétes darbibas, vai ieteikt veikt izglitojama spé&ju un

attistibas limena izpéti Valsts pedagogiski mediciniskaja komisija.

Izpétes rezultata japrecizé izglitojama intelektualds spéjas. Ja nav iesp&jams izglitojama

spéjas precizét Komisijas sédes laika, izglitojama vecakiem iesaka veikt pasakumus

intelektualo spéju precizésanai:

43.1. izglitojama izmekléSana arstniecibas iestadé vai arstu atzinumu iesniegdana;

43.2. izglitojama pilna intelektualo spéju izvértéjuma veik$ana;

43.3. macibas uz laiku, ne ilgaku par 1 (vienu) gadu, atbilsto$i specidlas vai visparéjas
izglttibas programmai, nosakot atkartotu izpéti Komisija.

llgstosi slimojoSiem izglitojamiem macibu organizé$anu dzives vietad iesaka saskana ar

normativajiem aktiem.

Macibu organizéSanu dzives vieta ilgstosi slimojosam izglitojamam iesaka tikai tad, ja

izglitojamam noziméta arstéSana, kuru nevar apvienot ar macibu procesu, un ir vél kads no

siem Kritérijiem:

45.1. ja arsts noteicis parvieto$anas ierobeZojumus;

45.2. izglitojama uzturé$anas sabiedriba rada draudus vina vai apkartéjo veselibai:

45.3. veselibas stavok|a uzlaboSanai nepiecie$ams Tpass darba — atpiitas rezims.

Ja arsts atkartoti ieteicis organizét macibas dzives vieta, nepiecieS§ama izglitojama veselibas

atkartota izvertéSana Komisija.

Komisija ir lemttiesiga, ja tas sédé piedalas vairak neka puse Komisijas locek|u.

VIl Komisijas atzinuma noformésana un izsnieg$ana

Pamatojoties uz Komisija iesniegtajiem dokumentiem un izglitojama izvértéjuma rezultatiem,
pamatojoties uz Ministru kabineta 16.10.2012. noteikumos Nr.709 ,Noteikumu par pedagogiski
mediciniskajam komisijam” noteiktajiem kritérijiem, k& ari nemot véra izgittojama specialas
vajadzibas, kas ierobezo pilnvértigu méacibu satura apguvi, Komisija sédé pienem lémumu par
bérna veselibas stavoklim, spéju un attistibas Iimenim piemérotako izglitibas programmu, 3
(tris) darba dienu laikd sagatavo atzinumu (1.4.pielikums) un par to informé izglitojama
vecakus.

Komisijas atzinums tiek sagatavots pedagogiski mediciniskas komisijas elektroniskas
informacijas sisttma. Atzinuma norada ieteiktas izglitibas programmas nosaukumu un kodu.
Atzinuma var noradit papildu ieteikumus par nepiecie$amajiem atbalsta pasakumiem,
izglitibas, veselibas un vides pielagojumiem.

Atzinumu apstiprina ar Komisijas vaditaja parakstu.

Komisija pilngadigam izglitojamam, vecakiem vai pilnvarotajai personai izsniedz atzinumu, un
atzinuma sanéméjs parakstas par atzinuma sanemsanu.

Komisija izskaidro pilngadigam izglitojamam, vecakiem vai pilnvarotai personai atzinuma
batibu, ka arT informé par izglitibas iestadém, kuras licencéta ieteikta izglitibas programma.
Komisija péc pilngadiga izglitojama, vecaku vai pilnvarotas personas raksteida pieprasijuma
izsniedz dokumenta originala dublikatu.

Ja pilngadigs izglitojamais vai vecaki nepiekrit Komisijas atzinumam, izglitojama spéjas un
veselibas stavokli var atkartoti izvertét Valsts pedagogiski mediciniskaja komisija.

VIIl Nosleguma jautajumi

Komisijas sédes protokols un protokola pielikums tiek sagatavots pedagogiski mediciniskas
komisijas elektroniskas informacijas sistéma.

Komisija Pasvaldibas arhiva saglaba vecaku iesniegumus (ar pievienotajiem dokumentiem),
izglttojama parbaudes karti, protokolu un protokola pielikumu, atbilstodi Pasvaldibas
apstiprinatajai lietu nomenklatdrai. Informacijai tiek noteikts ierobeZotas pieejamibas
informacijas statuss.



(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 26.04.2018. lémumu Nr.170)

57. PMK nolikums stajas spéka 2017.gada 22.janiju.
58. Ar PMK nolikuma spéka stadanas bridi atzit par spéku zaudéjusu ar Pasvaldibas domes
24.09.2015. lemumu Nr.343 (protokols Nr.10, 42.§) apstiprinato PMK reglamentu.

Domes priekésedétajs A Janis Baiks

SAGATAVOJA A
Valmieras lzglitibas parvaldes vaditaja &

Iveta Paze
2018.gada ___.aprill
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1.1.pielikums
Valmieras pilsétas padvaldibas iestades
.Valmieras lzglitibas parvalde” struktdrvienibas
,Vidzemes regiona lek|aujosas izglitibas
atbalsta centrs” nolikumam

Valmieras lzglitibas parvaldes struktirvienibas
»,Vidzemes regiona leklaujosas izglitibas atbalsta centrs”
Valmieras pedagogiski mediciniskajai komisijai

vecaku (likumiska parstavja) vai pilngadiga izglitojama
vards, uzvards, personas kods

(deklaréta dzivesvieta, talrunis)
IESNIEGUMS

LOdzu izvértét mana déla/meitas intelektualas spéjas un macisanas gratibu iemeslus pedagogiski
mediciniskaja komisija.
Sniedzu zinas par bérnu:

vards, uzvards

personas kods

deklaréta dzivesvieta

izglitibas iestades, klase

Komisijai iesniegto dokumentu saraksts:

Izglitibas iestades informacija par izglitojamo 20__. g. uz ___ Ip.

Psihologa 20__.g. atzinums uz ___Ip.
vards, uzvards

Logopéda 20__.g. ' atzinums uz ___Ip.
vards, uzvards

Psihiatra 20 g. atzinums uz ___Ip.
vards, uzvards

Arsta 20__.g. atzinums uz _Ip.
vards, uzvards

Gimenes arsta 20__.g. atzinums uz __Ip.
vards, uzvards

Vecaku (aizbildnu) vai barintiesas parstavja:

(paraksts, datums) (vards, uzvards)

Atzinumu sanému:

(paraksts, datums) (vards, uzvards)



Pasvaldiba iesnieguma noraditos personas datus izmantos $adiem mérkiem:

1. iesnieguma iesniedz&ja un izglitojama identificé$anai (lesniegumu likuma 3.pants);

2. izglitojama specialajam vajadzibam atbilstosas izglitibas programmas izvértéSanai un ieteik§anai (MK 16.1.0.2012.
noteikumu Nr. 709 “Noteikumi par pedagogiski mediciniskajam komisijam” 6.1.punkts),

3. komunikacijas nodroginasanai ar iesnieguma iesniedzéju.

Informaciju, kas noradita iesnieguma, k& ari informaciju, kas ievakta, lai izvértétu un piedavatu izglitojamajam atbilstoSako
izglitibas programmu, normativajos aktos noteiktaja kartiba un apmeéra var tikt nodota Izglitibas un zinatnes ministrijai.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 26.04.2018. [émumu Nr.170)
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1.2.pielikums

Valmieras pilsétas pasvaldibas iestades
.Valmieras Izglitibas parvalde” struktirvienibas
,Vidzemes regiona lek|aujos$as izglitibas
atbalsta centrs" nolikumam

Izglitibas iestades informacija par izglitojamo,
kurs tiek pieteikts pedagogiski mediciniskajai komisijai

Datums

Izglitojama vards un uzvards

Personas kods

Izglitibas iestade

Klase vai grupa

Izglitojama deklaréta / faktiska dzivesvieta un talrunis

1. lzglitojama spéju raksturojums

2. lzglitojama spé&ju un zinaSanu limena atbilstiba izglitibas programmas prasibam

3. Veselibas problémas




4. Uzvedibas problémas

tibas

]

5. Macisanas gr

3. Kadi macidanas veidi un cita palidziba tika pieméroti, cenSoties parvarét minétas gratibas

7. Priekslikumi komisijas atzinumam

Klases (grupas) audzinatajs

(paraksts un ta atsifréjums)

lzglitibas iestades vaditajs

(paraksts un ta atsifréjums)

ZV.

22



1.3.pielikums

Valmieras pilsétas padvaldibas iestades
,Valmieras |zglitibas parvalde” struktirvienibas
,Vidzemes regiona lek|aujosas izglitibas
atbalsta centrs” nolikumam

lerobezotas pieejamibas informacija

Valmieras lzglitibas parvaldes struktirvieniba
,Vidzemes regiona leklaujo$as izglitibas atbalsta centrs”
Valmieras pedagogiski mediciniskas komisijas
IZGLITOJAMA PARBAUDES KARTE

(datums)
1. Visparéjas zinas par bérnu:

Uzvards, vards:

Personas kods:

Macibu valoda:

Macas (izgltibas iestade, klase/grupa):

2. Komisija piedalas
o Mate o Tévs o Aizbildnis
o Barintiesa o Pilnvarota persona o Skolas parstavis

3. Zinas par laika posmu izglitibas iestadé

4, Anamnéze

5. Bérnu psihiatra izvértéjums

6. Logopéda izvértéjums




7. Specialas izglitibas skolotaja izvértéjums

8. Psihologa izvértéjums

9. leteikta izglitibas programma, kods

10. leteikumi izglitojama specialo vajadzibu nodro$inasanai:

11. Piezimes
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1.4 pielikums

Valmieras pilsétas pasvaldibas iestades
,Valmieras lzglitibas parvalde" struktlrvientbas
,Vidzemes regiona lek|aujosas izglitibas
atbalsta centrs” nolikumam

Valmieras pedagogiski mediciniska komisija

ATZINUMS Nr.

(izdoSanas vieta)

Atzinums izsniegts, pamatojoties uz

Izglttojama vards, uzvards

(datums™)

pedagogiski mediciniskds komisijas 20 .gada
lémumu (sédes protokols Nr.___ ).

Personas kods

Macibu valoda

Dzivesvietas adrese

Izglitibas iestade

Klase

Pedagogiski mediciniskas komisijas atzinums:

Izglitojama veselibas stavoklim, spéju un attistibas ITmenim piemérotaka izglitibas programma ir

izglitibas programmas kods

Izglitojama veselibas, spéju un attistibas [imeni atkartoti izvértét pedagogiski mediciniskaja

komisija:

O ja nepiecie$ams
O

(noradrt laiku)

Pedagogiski mediciniskas komisijas ieteikumi izglitojama specialo vajadzibu nodrosinasanai:

Komisijas vaditajs:

(vards, uzvards)

(paraksts™®)

Piezime: * Dokumenta rekvizitus "datums" un "paraksts" neaizpilda, ja elektroniskais dokuments ir
sagatavots atbilstosi normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu noformésanu.



