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Registracijas Nr.LV90000043403, Lacplésa iela 2, Valmiera, LV-4201
Talrunis 64207120, fakss 64207125, e-pasts: pasts@valmiera.lv, www.valmiera.lv

Apstiprinats ar Valmieras pilsétas pasvaldibas
domes 24.09.2015. [Emumu
Nr.345 (protokols Nr.10, 44.§)

VALMIERAS PILSETAS PASVALDIBAS IESTADES
+VALMIERAS PILSETAS PASVALDIBAS ADMINISTRACIJA”
STRUKTURVIENIBAS ,,FINANSU DIENESTS”
NOLIKUMS

1. Visparigie noteikumi

Valmieras pilsétas pasSvaldibas iestades ,Valmieras pilsétas pasSvaldibas administracija”
struktdrvieniba ,FinanSu dienests” (turpmak - struktdrvieniba) ir Valmieras pilsétas
padvaldibas (turpmak — Pasvaldiba) izveidota un padotiba esoSa struktdrvieniba, kuras
meérkis ir Pasvaldibas finansu politikas izstradasana, finanSu resursu planosana, uzskaite un
vadiba, nekustama TpasSuma nodok|a administrésana.

Struktdrvieniba atrodas Pasvaldibas iestades ,Valmieras pilsétas pasvaldibas administracija”
vaditaja paklautiba.

Struktdrvieniba darbojas saskana ar Latvijas Republikd spéka esoSajiem normativajiem
aktiem (turpmak - normativie akti), PaSvaldibas domes Iémumiem, struktirvienibas
nolikumu, Pasvaldibas domes priek§sédétaja un izpilddirektora / iestades ,Valmieras pilsétas
padvaldibas administracija” (turpmak kopa saukti — Pasvaldibas izpilddirektors) rikojumiem,
noradijumiem.

Struktdrvienibas nolikums ir saisto3s visiem tas darbiniekiem.

Struktdrvieniba iek8€ja un aréja saraksté izmanto Pasvaldibas apstiprinatu noteikta parauga
veidlapu. Parakstit dokumentus uz struktdrvienibas veidlapas ir tiesigi struktdrvienibas
vaditajs vai vina prombutnes laika — struktirvienibas vaditaja vietnieks vai ar PaSvaldibas
rikojumu noteikts cits struktirvientbas vaditaja pienakumu izpilditajs.

Struktdrvieniba sava darba pilda uzdevumus, sadarbojoties ar PaSvaldibas iestadém,
struktdrvienibam, citam valsts un pasvaldibas institlcijam, juridiskam un fiziskam personam.
Struktirvienibu finansé no PaSvaldibas budZeta Idzekliem, kas ietver visus PaSvaldibas
iekasétos un sanemtos finansu lidzek]us.

Struktdrvienibas juridiska adrese: LacpléSa iela 2, Valmiera, LV-4201.

Struktdrvienibas faktiskas adreses: Lacplésa iela 2, Valmiera, LV-4201 un Rigas iela 25C,
Valmiera, LV-4201.

2. Strukturvienibas funkcijas, uzdevumi, kompetence

Struktdrvienibas funkcijas :
2.1.1. Pasvaldibas budzeta un ta grozijumu projektu sagatavoSana un budzeta izpildes
kontrole, kuras izpildei noteikti $adi uzdevumi:
2.1.1.1. nodroSinat Pa$valdiba vienotas metodiskas vadibas ievieSanu finan3u
joma;
2.1.1.2. izstradat metodiskos noradijumus Pasvaldibas iestadém par budzeta
pieprasijumu sagatavoSanu, noformésanu un iesnieg$anas kartibu;




2.1.2.

2.1.1.3.

2.1.1.4.

2.1.1.5.

2.1.1.6.

2.1.1.7.

2.1.1.8.

2.1.1.9.

2.1.1.10.

2.1.1.11.

2.1.1.12.

2.1.1.13.

2.1.1.14.

2.1.1.15.

izvertet Padvaldibas iestazu, struktirvienibu budzeta pieprasijumu atbilstibu
Pasvaldibas domes priekS8sédétdja un PaSvaldibas izpilddirektora
apstiprinatiem PaSvaldibas budzZeta bazes kontrolskaitliem;

sagatavot PaSvaldibas iestazu un struktirvientbu budzetu ienému un
izdevumu tames, ka art izstradat Pasvaldibas kopbudZetu un ta grozijumu
projektus;

sadarbiba ar Valmieras izglitibas parvaldi veikt valsts pieskirto mérkdotaciju
sadali pedagogu darba samaksai un valsts socialas apdroSinasanas
obligatajam iemaksam Pa3valdibas izglitibas iestadem atbilstoSi normativo
aktu prasibam un Padvaldibas domé apstiprinatajai kartibai;

sagatavot un sniegt priekSlikumus savas kompetences ietvaros par
Pasvaldibas budzeta lldzek|u racionalaku un lietderigaku izlietoSanu;

kopigi ar Pasvaldibas iestdzu un struktdrvienibu vaditajiem nodroSinat
vidéja termina un ilgtermina budzZetu izstradi;

gatavot [Emuma projektus izskatiSanai PaSvaldibas pastavigas komitejas un
apstiprinadanai domes sédés par Saja funkcija noteiktiem jautajumiem;
sagatavot un analizét visa veida parskatus par PaSvaldibas iestaZzu un
struktdrvienibu budzetu un kopbudzeta izpildi, iepazistinot ar tiem attiecigo
iestazu un struktdrvienibu vaditajus neretak ka reizi ménest,

veikt PaSvaldibas finansiala stavokla un darbibas efektivitates raditaju
analizi;

planot Pasvaldibas aiznémumu, galvojumu un citu finanSu saistibu
nepiecieSamibu un kontrolét to izpildi;

piedalities Eiropas Savienibas struktirfondu un citu politiku instrumentu
[[dzfinanséto projektu un no valsts budzeta finansétu mérkprogrammu
investiciju projektu finansu planosan3;

nodroSinat savstarpéjo norékinu ar citam pasSvaldibam par PaSvaldibas
izglitibas iestazu sniegtajiem pakalpojumiem administréSanu;

sagatavot un iesniegt noteiktus parskatus Valsts Statistikas parvaldei
normativajos aktos paredzétaja apjoma un kartiba;

sniegt noradijjumus un konsultacijas Pa$valdibas iestadém un
struktdrvientbam par jautdjumiem, kas ir struktdrvienibas darbinieku
kompetence, kas saistiti ar Sts funkcijas izpildi.

Pasvaldibas gramatvedibas organiz€Sana un datu uzskaite, kuras izpildei noteikti
8adi uzdevumi :

2.1.2.1.

2.1.2.2.

2.1.2.3.

2.1.2.4.

2.1.2.5.

2.1.2.6.

2.1.2.7.

2.1.2.8.

2.1.2.9.

izstradat gramatvedibas uzskaites un organizacijas dokumentus, kontu
planu, finanSu dokumentu aprites shému un citus ar gramatvedibu saistitus
dokumentus;
kartot PaSvaldibas iestdazu un struktdrvienibu finanSu un gramatvedibas
uzskaiti atbilstosi normativajiem aktiem un Pasvaldiba noteiktai kartibai;
veikt visu saimniecisko darjjumu par Pasvaldibas iestazu un struktdrvienibu
sniegtajiem un sanemtajiem pakalpojumiem un materialam veértibam
uzskaiti finansu vadibas uzskaites registros;
gatavot [Emuma projektus izskatiSanai PaSvaldibas pastavigas komitejas un
apstiprinaSanai domes sédés par $aja funkcija noteiktiem jautajumiem;
nodroSinat Pasvaldibas finanSu resursu uzskaitei un izlietojuma kontrolei
nepiecieSamo norékinu kontu atvérSanu kreditiestadés;
kontrolét bankas kontu apgrozijumus un atlikumus;
kartot norékinus ar pakalpojumu un pre€u piegadatajiem PaSvaldibas
iestadem un struktdrvientbam, izmantojot efektivi PaSvaldibas budzeta
finanSu dzeklus;
veikt norékinu uzskaiti un kontroli par PaSvaldibas iestdZu un
struktdrvienibu sniegtajiem pakalpojumiem un precéu realizaciju,
veikt paradu piedzinu atbilstoSi Pasvaldiba noteiktai kartibai;
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2.1.3.

2.1.2.10. uzraudzit PasSvaldibas iestazu materidlo vértibu inventarizaciju norisi un
veikt parejo bilances kontu inventarizaciju;

2.1.2.11. aprékinat, uzskaitit finansu vadibas uzskaites registros un izmaksat
atlidzibu Pasvaldibas darbiniekiem un pakalpojumu sniedzé&jiem;

2.1.2.12. sagatavot un iesniegt attiecigas institicijas nepiecieSamos finansu un
statistikas parskatus un atskaites normativajos aktos paredzétaja apjoma un
kartiba;

2.1.2.13. sagatavot un iesniegt apstiprinaSanai Pasvaldibas finandu gada parskatu
un, sadarbiba ar Pasvaldibas iestadém, piedalities PaSvaldibas gada
publiska parskata sastadisana;

2.1.2.14. sadarboties un sniegt nepiecieSamo informaciju iek8gjiem un aré&jiem
auditoriem un zvérinatiem revidentiem par finanSu un gramatvedibas
uzskaites jautajumiem;

2.1.2.15. nodrosSinat savas kompetences ietvaros PaSvaldibas finanSu informacijas
uzkrasanas, apkopoS$anas un analizes informativo sistému administréSanu;

2.1.2.16. veikt Eiropas Savienibas struktirfondu un citu politiku instrumentu
l[dzfinanséto projektu un valsts investiciju programmu projektu finansu
uzskaiti;

2.1.2.17. sniegt noradijjumus un konsultacijas PaSvaldibas iestadém un
struktlrvientbam par jautajumiem, kas ir struktdrvienibas darbinieku
kompetence, kas saistiti ar 1s funkcijas izpildi.

Nekustama ipasuma nodokla (NIN) administré3ana, kuras izpildei noteikti $adi

uzdevumi:

2.1.3.1. aprékinat NIN un nodro$inat maksasanas pazinojumu izsatisanu NIN
maksatajiem;

2.1.3.2. izstradat saistoSos noteikumus par NIN atvieglojumu piemérosanu
Valmieras pilséta;

2.1.3.3. sagatavot Pasvaldibas domes lémumu projektus par NIN atvieglojumu
piemérosanu;

2.1.3.4. veikt NIN paradu piedzinu atbilstosi Pagvaldiba izstradatajai piedzinas
kartibai;

2.1.3.5. sagatavot parskatus par NIN ienémumu izpildi, pieskirtiem NIN
atvieglojumiem reizi pusgada un NIN paradiem reizi ceturksnt.

3. Struktirvienibas tiesibas un pienakumi

3.1. Struktdrvienibas tiesibas atbilstoSi ts kompetencei:

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.
3.1.5.

3.1.6.

3.1.7.

Pieprasit un sanemt darbam nepiecie$amo informaciju, dokumentus no Pasvaldibas
iestadém, struktdrvienibam, kapitalsabiedribam, ka art citu valsts un pasvaldibu
institdcijam, juridiskam un fiziskam personam;

Piedalities Pasvaldibas domes pastavigo komiteju un PaSvaldibas domes sédés, ka
arT komisiju un darba grupu sanaksmes;

Pastavigi lemt par struktGrvienibas kompetencé esoSajiem jautdjumiem un veikt
darbibas, kas nodroSina struktdrvienibas noteikto uzdevumu izpildi, tos saskanojot ar
Pasvaldibas domes priek§sédétaju un/vai Pasvaldibas izpilddirektoru;

Sadarboties ar valsts un pasvaldibu kontroles institlcijam un inspekcijam;

Sniegt  priekSlikumus  Padvaldibas domes priek8sédétajam, Pasvaldibas
izpilddirektoram savas kompetences ietvaros par PaSvaldibas darbibas uzlaboSanu
un citiem ar PaSvaldibas darbu saistitiem jautajumiem un Tstenotajiem projektiem;
Izstradat priekSlikumus un rosinat izmainas struktirvienibas kompetencé esoSajas
jomas;

Sasaukt Pasvaldibas iestaZzu un struktlrvientbu darbinieku sanaksmes par
struktdrvienibas kompetences jautajumiem;



3.2.

4.1.

4.2.

3.1.8. Sanemt struktlrvienibas darba efektivai organizéSanai nepiecieSamo tehnisko un
organizatorisko nodroSinajumu PaSvaldibas budzeta lidzek|u ietvaros;

3.1.9. Piedalities PaSvaldibas darbinieku kvalifikacijas paaugstinaSanas pasakumos;

3.1.10. Izmantot citas tiesibas saskana ar normativajiem aktiem, PaSvaldibas domes
[Emumiem un darba kopligumui;

3.1.11. AtbilstoSi Pasvaldibas pilnvarojumam (ja tads ir nepiecieSams) parstavét Pasvaldibas
intereses valsts un pa$valdibu institlcijas, uznémumos, sabiedriskajas u.c.
organizacijas, ja normativajos aktos nav noteikts savadak.

Struktdrvienibas pienakumi:

3.2.1. Atbilstodi struktlrvienibas nolikuma noteiktajam meérkim, funkcijam un uzdevumiem
nodroSinat struktdrvienibai noteikto uzdevumu kvalitativu un savlaicigu izpildi;

3.2.2. Sadarboties ar PaSvaldibas iestadem, struktdrvientbAm un citdm institdcijam
nepiecieSamas informacijas iegusSanai un apmainai;

3.2.3. Pasvaldibas nolikuma noteiktaja kartiba sagatavot Iémumprojektus iesniegSanai
Padvaldibas domes pastavigajas komitejas, komisijas un Pasvaldibas domes sédés
struktdrvienibas kompetencé esosajos jautajumos;

3.2.4. Piedalities PaSvaldibas Iemumu projektu sagatavoSanas un izskatiS8anas procesos,
sniedzot atzinumu par to atbilstibu vai neatbilstibu finansu politikas jautajumos;

3.2.5. Patstavigi vai sadarbiba ar Pasvaldibas iestadém, struktdrvienibam un
kapitalsabiedribam istenot Pasvaldibas domes pienemtos IEmumus un Padvaldibas
domes priekSseédétaja un/vai PasSvaldibas izpilddirektora rikojumus, noradijumus
struktdrvienibas kompetenceé esosajos jautajumos;

3.2.6. Atbilstodi Pasvaldiba noteiktai kartibai un terminos izstradat un iesniegt
struktdrvienibas budzeta pieprasijumu;

3.2.7. Likumigi, racionali un lietderigi izmantot pieSkirtos PaSvaldibas budzeta finansu,
tehniskos un darbaspéka resursus, nodrosinot struktirvienibai noteikto funkciju un
uzdevumu izpildi;

3.2.8. Struktdrvienibas kompetences ietvaros piedalities normativo aktu (saisto$o
noteikumu, [émumu, nolikumu wu.c.) izstrddé, kuru izdoSana ir PasSvaldibas
kompetencé;

3.2.9. lIzskatit un saskanot PasSvaldibas iestazu un struktirvienibu sagatavotos ligumu
projektus, sniedzot atzinumu par to atbilstibu vai neatbilstibu finanSu politikas
jautajumiem;

3.2.10. Atbilstodi struktirvienibas kompetencei pienemt apmeklétajus, izskatit fizisko un
juridisko personu iesniegumus, priekSlikumus un stdzibas, veikt saraksti ar fiziskam
un juridiskam personam atbilstoSi normativo aktu prasibam;

3.2.11. NodroSinat dokumentu noforméSanu, apriti un uzglabasanu atbilstoSi normativajos
aktos un Pasvaldiba noteiktajam lietvedibas prasibam;

3.2.12. Izpildit citus normativajos aktos noteiktos pienakumus un prasibas atbilstoSi
struktdrvienibas kompetencei.

4. Struktarvienibas struktara un darba organizacija

Struktdrvienibas darbu, nodroSinot tas nepartrauktibu, lietderibu un tiesiskumu, organizé
struktarvienibas vaditajs, kurs rikojas saskana ar darba llgumu un amata aprakstu atbilstoSi
normativo aktu un struktdrvienibas nolikuma prasibam.

Struktdrvienibas vaditajs (finanSu direktore) savas kompetences ietvaros saskana ar
Padvaldibas izpilddirektora apstiprinatu amata aprakstu un darba Iigumu atbilstoSi
struktdrvienibas nolikumam:

4.2.1. nosaka struktlrvienibas uzdevumus, plano un organizé tas darbibu un kontrolé

noteikto uzdevumu izpildi;



4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

5.1.

5.2.

5.3.

6.1.

6.2.

4.2.2. nodroSina struktdrvienibas finansu un materialo I1dzek|u likumigu, raciondlu un
lietderigu izmantoSanu, izstrada un iesniedz apstiprinaSanai struktdrvienibas finansu
gada budZetu tami atbilstoi Padvaldibas noteiktajai kartibai, seko budZeta izpildei;

4.2.3. saskana ar atbilstoSu PaSvaldibas pilnvarojumu, ja tads nepiecieSams, parstav
Pasvaldibu, struktdrvienibu valsts un pasSvaldibu, sabiedriskajas institlcijas, ka ari
attiecibas ar citam personam un iestadém, ja normativajos aktos nav noteikta cita
parstavibas kartiba;

4.2.4. nodroSina struktdrvienibas darbibu reglamentéjoSo dokumentu izstradi;

4.2.5. lzstrada struktdrvienibas darbinieku amata aprakstus, nosakot darbinieku atbildibu,
pienakumus un tiesibas;

4.2.6. péc PaSvaldibas domes priekSsédetaja un/vai PaSvaldibas izpilddirektora
pieprasijuma sniedz informaciju par struktdrvienibas darbu un tas kompetence
esoSiem jautajumiem, PasSvaldibas darbibas uzlaboSanu un citiem ar PaSvaldibas
darbu saistitiem jautajumiem.

Struktdrvienibas vaditaju vina prombitnes laika aizvieto struktirvienibas vaditaja vietnieks

vai ar Padvaldibas rikojumu noteikts cits struktirvienibas vaditaja pienakumu izpilditajs.

Struktdrvienibas vaditaju, vaditaja vietnieku un darbiniekus pienem darba un atbrivo no

darba Pasvaldibas izpilddirektors.

Struktdrvienibas vaditajs, vaditaja vietnieks un darbinieki darbojas savas kompetences

ietvaros saskana ar normativajiem aktiem, struktrvienibas nolikumu, atbilstoSi attieciga

darbinieka darba ligumam un apstiprinata amata apraksta nosacijumiem.

Ja struktldrvienibas darbinieks sanem uzdevumu no Pasvaldibas domes priekSsédétaja

un/vai Padvaldibas izpilddirektora, darbinieks par to informé struktirvienibas vaditaju.

5. Struktarvienibas darbibas tiesiskuma nodrosinajuma mehanisms

Katrs struktdrvienibas darbinieks ir atbildigs par:

5.1.1. Amata pienakumu un darba uzdevumu savlaicigu, precizu un godpratigu izpildi, ka ar1
par uzticéto darba priekSmetu un lldzeklu saglabasanu un izmantoSanu atbilstosi to
lietoSanas noteikumiem;

5.1.2. legutas informacijas konfidencialitates nodroSinasanu / fizisko personu datu
aizsardzibas principu ievéroSanu saskana ar normativo aktu prasibam.

Struktdrvienibas darbibas tiesiskumu nodrosina struktlrvienibas vaditajs. Struktirvienibas
vaditajs ir atbildigs par struktdrvienibas iek§€jas kontroles sistémas izveidoSanu un darbibu.

Struktdrvienibas darbibas tiesiskuma nodroSindSanas mehanisms:

5.3.1. Darbinieka faktisko rictbu var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu
struktdrvienibas vaditajam;

5.3.2. Struktdrvienibas vaditaja Iemumu par darbinieka faktisko ricibu var apstridét,
iesniedzot attiecigu iesniegumu Pasvaldibas izpilddirektoram;

5.3.3. Struktdrvienibas vaditaja faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu
Pasvaldibas izpilddirektoram;

5.3.4. Pasvaldibas izpilddirektora lémumu par struktdrvienibas vaditidja faktisko ricibu var
apstridét Pasvaldibas domg;

5.3.5. Pasvaldibas domes Iémumu var parsidzét Administrativa procesa likuma noteikta
kartiba tiesa.
6. Strukturvienibas finanséSanas avoti un kartiba

Pasvaldiba nodroSina struktirvienibas uzturéSanas un saimnieciskos izdevumus, taja skaita
personala darba algas, un nosaka kartibu, kada struktdrvieniba tiek finanséta no Pasvaldibas
budzeta.

Visu finan8u Iidzek|u aprite tiek organizéta centralizéti Pasvaldiba.



6.3. Struktdrvienibas finanSu darbibas dokumentaciju karto saskana ar normativajiem aktiem,
Pasvaldibas lemumiem, noteikumiem, Pasvaldibas domes priek§sédéetaja, Pasvaldibas
izpilddirektora rikojumiem.

7. Struktiarvienibas reorganizacija vai likvidacija

7.1. Lemumu par struktirvienibas reorganizaciju vai likvidaciju pienem Pasvaldibas dome.

8. Nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

8.1. Struktarvienibas nolikuma, to grozijumu izstradi nodroSina struktirvienibas vaditajs.
Struktirvienibas nolikumu, ta grozijumus apstiprina ar Pasvaldibas domes lemumu.

8.2. Grozijumus struktdrvienibas nolikuma var ierosinat PaSvaldibas domes priekSsédétajs,
Pasvaldibas izpilddirektors vai struktdrvienibas vaditjs.

9. Nosléguma jautajumi

9.1. Struktarvienibas nolikums stajas spéka 2015.gada 24.septembri.

9.2. Ar struktlrvienibas nolikuma spéka stasanas bridi atzit par spéku zaudéjusu ar Pasvaldibas
domes 03.12.2010. lémumu Nr.557 (protokols Nr.18, 45.§) apstiprinato struktdrvienibas
nolikumu.

Domes priek8§sédétajs Janis Baiks



