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IZM valsts sekretārs: Izglītības reformās "galvu neesam pazaudējuši"

Publicēta: 15.02.2010.

Rīga, 15.febr., LETA. Izglītības un zinātnes ministrijas (IZM) valsts sekretārs Mareks Gruškevics uzskata, ka, neraugoties uz līdzekļu samazinājumu izglītībā, reformas izglītībā notikušas saprātīgi un bez negatīvām sekām.

"Visi esam paskatījušies uz sevi skaidrākām acīm - ko varam atļauties, cik mums pašiem savu resursu un cik mēs dzīvojam uz parāda," intervijā aģentūrai LETA norādīja Gruškevics, "un tad, adekvāti rīkojoties, mēs neesam pazaudējuši galvu - nav masveidā slēgtas skolas un bērni palikuši bez izglītības. Visi mācās, visi iet uz skolu."

Tāpat "daudziem labiem skolotājiem ir pateikts paldies par darbu un viņi aizgājuši pelnītā atpūtā", kas savukārt ļāvis skolās ienākt jaunajiem pedagogiem, kas iepriekš, iespējams, slodžu nepietiekamības dēļ to nav varējuši izdarīt.

Arī pašvaldības, kurām aizvadītajā gadā priekšvēlēšanu gaisotnē nācies pieņemt nepopulārus politiskus lēmumus, IZM skatījumā ir spējušas saglabāt izglītības pakalpojumu ikvienam iedzīvotājam pamatskolas līmenī, kā tas Satversmē garantēts. Turklāt joprojām no valsts budžeta tiek finansēta arī interešu un profesionālās ievirzes izglītība, kā arī maksātas algas bērnu sporta treneriem un apmaksātas citas papildus lietas, kas citās valstīs jānodrošina no pašvaldību vai vecāku līdzekļiem.

Gruškevics nepiekrīt arī bērnu tiesību aizstāvju akcentētajām reorganizēto skolu audzēkņu grūtībām iekļauties jaunajā klases kolektīvā. Pēc IZM valsts sekretāra stāstītā, viņš, viesojoties skolās, pārliecinājies, ka bērni ir apmierināti ar iespēju gūt jaunus draugus un salīdzināt savas sekmes ar otras skolas audzēkņu sasniegumiem.

"Ir ļoti būtiski būt informācijas apritē, jo ir iespējams paskatīties, cik labs es biju, salīdzinot ar savu klasi, cik labs esmu jaunajā klasē [..], notiek nepārtraukta aranžēšanās un salīdzināšanās. Ir vēlme būt labākam, un tas tikai motivē," viņš piebilst. Problēmas skolā drīzāk saistāmas ar sociālekonomiskās situācijas pasliktināšanos kopumā.

Katrīna Slišāne 

LETA

Neatkarīgā Rīta Avīze Latvijai: Profesiju varēs iegūt arī bez mācīšanās skolā

Publicēta: 13.02.2010.

Turpmāk profesionālo kvalifikāciju būs iespējams iegūt arī par neformālā veidā iegūtām zināšanām, to paredz grozījumi Profesionālās izglītības likumā. Apmierināta ar jauninājumiem ir Latvijas Darba devēju konfederācija (LDDK), norādot, ka kvalifikāciju apstiprinošs dokuments no formālās izglītības iestādēm ne vienmēr var kalpot par apliecinājumu tam, ka zināšanas un prasmes ir tiešām atbilstošas darba tirgus (darba devēja) prasībām.

Grozījumi vēl jāpieņem Saeimā, taču paredzēts, ka likums stāsies spēkā šā gada 1. jūlijā.

LDDK ģenerāldirektore Elīna Egle norāda: «Latvijā ir daudz profesionāļu, kas strādā vai strādāja kādā pro-

fesijā ilgu laiku, ir ar atbilstošām prasmēm un iemaņām, labi spēj veikt savus darba pienākumus, bet bez atbilstoša kvalifikāciju apliecinoša dokumenta. Šodien, kad esam saskārušies ar lielu darba vietu trūkumu un augstu bezdarbu, konkurence ir saasinājusies. Sādā situācijā atzītas apliecināmas kvalifikācijas nozīmīgums ir pieaudzis. Pēc grozījumu pieņemšanas kvalifikāciju apliecinošais dokuments, kas iegūts pēc atbilstoša eksāmena nokārtošanas, dos iespēju darba devējam gūt apliecinājumu par kandidāta spējām. Likuma grozījumi būtiski uzlabos cilvēka konkurētspēju, neskatoties uz to, kādā veidā un kur persona ir apguvusi profesijas iemaņas.»

Likumprojekta autors Izglītības un zinātnes ministrijā (LZM) teic, ka grozījumi

vairāk vērsti nevis uz jauniešiem, kas vēlas pēc pamatizglītības apgūt profesiju pašmācības ceļā, bet gan vairāk uz cilvēkiem, kas praktiski apguvuši profesiju, ilgāku laiku tajā strādājot, vai arī apguvuši kādus atsevišķus kursus, bet kuriem nav profesionālo kvalifikāciju apliecinoša dokumenta. «Cilvēkiem, kuri strādā konkrētā profesijā un kuriem nav piešķirta profesionālā kvalifikācija, tiks dota iespēja vienkāršākā veidā iegūt kvalifikāciju apstiprinošu dokumentu,» par ieguvumiem stāsta LZM pārstāve Dace Jansone-Klasiņa.

Kvalifikācijas saņemšanai būs jāiegūst profesionālās kompetences novērtējums (profesionālās darbības veikšanai nepieciešamo zināšanu, prasmju un atbildības kopums noteiktā darba situācijā) un jānokārto profesionā-

lās kvalifikācijas eksāmens. Eksāmenus varēs kārtot akreditētās profesionālās izglītības iestādēs un eksaminācijas centros. «Tas būs maksas pakalpojums, taču par konkrētiem pakalpojuma maksas apmēriem pašlaik vēl nevaru informēt,» norāda D. Jansone-Klasiņa. Eksāmeni būs tie paši, kurus kārto profesionālās izglītības iestāžu audzēkņi un profesionālās tālākizglītības programmu absolventi. Eksāmeni ietvers gan teoriju, gan arī praktiskus jautājumus. «Kad grozījumi tiks pieņemti Saeimā, pēc tam tiks izstrādāti Ministru kabineta noteikumi, kas paredzēs kārtību, kādā atzīstama neformālā veidā iegūta profesionālā kvalifikācija, kā arī tiks izstrādāts pakalpojuma maksas cenrādis,» piebilst LZM pārstāve. 

Līga Nestere 

Neatkarīgā Rīta Avīze Latvijai

IZM rosina pašvaldības veidot "nepilnās pamatskolas"

Publicēta: 12.02.2010.

Rīga, 12.febr., LETA. Izglītības un zinātnes ministrija (IZM) rosina pašvaldības mainīt izpratni par sākumskolām, tajās mācības organizējot no pirmās līdz sestajai klasei, bet 7. līdz 9.klases pievienot vidusskolas posmam.

Saskaņā ar spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem sākumskolās, kurās saskaņā ar tradicionālo izpratni mācās bērni no pirmās līdz ceturtajai klasei, tiek īstenotas nepilnās pamatizglītības programmas, kas var būt arī tādas, kurās bērni mācītos no pirmās līdz sestajai klasei, bet 7. līdz 9.klases pievienot vidusskolas posmam.

Šādu sākumskolu pārprofilēšanu IZM piedāvā kā risinājumu izglītības pieejamības nodrošināšanai, jo ir skaidrs, ka līdzšinējo skolu tīklu un tā garantēto izglītības pieejamību valsts budžeta samazinājuma apstākļos vairs nav iespējams nodrošināt.

"Būsim godīgi un pateiksim skaidri un gaiši, ka Latvija nevar atļauties līdzšinējo izglītības pieejamību šādos ekonomiskajos apstākļos un budžeta fiskālajā ietvarā," intervijā aģentūrai LETA sacīja IZM valsts sekretārs Mareks Gruškevics, "mēs nevaram atļauties tādus izdevumus par tīkla uzturēšanu, kādus var atļauties tikai pašas attīstītākās valstis."

Šobrīd viens no pamata uzstādījumiem vispārējās izglītības iestāžu tīkla sakārtošanā ir sākumskolas izglītības nodrošināšana pēc iespējas tuvāk bērna dzīvesvietai. Taču pieejamības aspekta trūkums piekto un sesto klašu audzēkņiem varētu tikt risināts ar tādu sākumskolu ieviešanu, kurā skolēni mācās līdz sestajai klasei.

Tādējādi tiktu garantēts, ka, piemēram, uzsākot mācības piektajā klasē, bērniem, kas sasnieguši tikai desmit vai vienpadsmit gadu vecumu, uzreiz pēc sākumskolas beigšanas nav jādodas daudz tālākā ceļā uz jauno skolu. Tas nozīmētu, ka skola joprojām tiktu saglabāta pēc iespējas tuvāk bērnam un izglītošanas darbam nebūtu obligāti nepieciešama "Gaismas pilij" atbilstoša formāta ēka, kas ļautu pašvaldībām variēt arī, piemeklējot piemērotākās telpas.

Savukārt 7.-9 klašu audzēkņiem, kuri sāk apgūt bioloģiju, fiziku un ķīmiju, mācoties vienā ēkā ar vidusskolas skolēniem, tiktu nodrošināta atbilstoša mācību vide un pāreja uz vidusskolu pēc tam būtu daudz "līganāka".

"Latvija vēsturiski bija izvēlējusies izglītības posmus grupēt no pirmās līdz ceturtajai un no piektās līdz devītajai klasei un tas bija saistīts ar pedagoģiskajām niansēm, kur piektā klase ir atkārtošanas klase tai mācību vielai, kas apgūta pirmajos četros gados, savukārt sestā klase ir sagatavošanās nākamajam posmam," skaidro Gruškevics.

Viņa skatījumā, šo pedagoģisko niansi būtu iespējams novērst, veicot atbilstošu satura pārskatīšanu, pie kā jau šobrīd ir uzsākts darbs un skolu pārorganizēšanu.

IZM sola, ka par šo jautājumu tiks rīkotas debates un kopā ar pedagogiem un nozares speciālistiem sabiedrībai un skolēnu vecākiem tiks skaidrots, kādēļ šī sistēma būtu atbalstāma. "Lai nebūtu spekulācijas, ar kādām parasti sastopamies, kad ir par maz informācijas, piemēram, ka nepilnā pamatskola ir nepilnīga izglītība," piebilst Gruškevics.

Katrīna Slišāne 

LETA

Neatkarīgā Rīta Avīze Latvijai: Jaunos bērnudārzu noteikumus pielabo

Publicēta: 12.02.2010.

Zupas karš bērnudārzos, par ko Neatkarīgā rakstīja janvārī, vismaz pašlaik ir vainagojies ar vairākiem papildinājumiem Rīgas domes saistošajos noteikumos. Tos vēl izskata un precizē pašvaldības Izglītības, jaunatnes un sporta departamentā un pēc tam atkal virzīs izskatīšanai domes komitejās. Savus iebildumus jau izteicis arī Latvijas Republikas tiesībsargs.

Pašreiz saistošie noteikumi Pirmsskolas vecuma bērnu reģistrācijas, uzņemšanas un atskaitīšanas kārtība Rīgas pašvaldības izglītības iestādēs, kas īsteno pirmsskolas izglītības programmas paredz, ka vecāki ik mēnesi apmaksā bērna ēdināšanas pakalpojumu. Ja viņi to nav izdarījuši par kārtējo mēnesi, bērnudārza vadītājs vecākus rakstiski brīdina, vienlaikus nosūtot šo informāciju atbilstošajam Rīgas pašvaldības sociālajam dienestam un, ja nepieciešams, arī bāriņtiesai. Ja mēneša laikā no brīdinājuma saņemšanas ēdināšanas pakalpojums netiek apmaksāts, tad bērnu nodrošina ar nepilnas dienas programmas apguvi bez ēdināšanas, ja

tam piekrīt vecāki, vai atskaita. Tomēr tiesībsargs iebilst, norādot, ka bērni nedrīkst atbildēt par vecāku grēkiem. «Nav pieļaujama kārtība, ka bērnu var atskaitīt no pirmsskolas izglītības iestādes par vecāku izdarītiem iekšējās kārtības noteikumu pārkāpumiem vai nenomaksātu ēdināšanas maksu. Jautājums būtu jārisina, izmantojot citu mehānismu, t. i., sniedzot ģimenei pašvaldības sociālo palīdzību, ja tā nevar samaksāt par bērna ēdināšanu, vai piedzenot parādu tiesas ceļā, ja vecāki nemaksā ļaunprātīgi, nevis liedzot bērnam apmeklēt pirmsskolas izglītības iestādi, tādējādi sodot bērnu un pakļaujot riskam palikt bez drošas pieskatīšanas,» aizrāda tiesībsarga padomniece tiesību jautājumos Velga Slaidiņa.

Piemēram, izskanēja ierosinājums nodrošināt samaksu par pirmsskolas iestāžu audzēkņu ēdināšanu, pārskaitot daļu jaunieviestā pabalsta uzreiz dārziņa budžetā. Atgādinām, ka šogad Rīgas dome ieviesa jaunu pabalstu trūcīgām ģimenēm, kurās aug bērni no pusotra līdz sešu gadu vecumam, — reizi mēnesī tiks samaksāts

50 latu par katru bērnu. Ja viņu atvase apmeklēs dārziņu, tad samaksa par ēdināšanu (1,40 latu dienā) tiktu atskaitīta un vecāki reāli saņemtu atlikušo summu — apmēram 20 latu.

Biedrības Vecāki par izglītību pārstāve Silvija Titova, kurai bija iebildumi, ka Rīgas dome gausi risina parādnieku problēmu un nemaksātāju bērnus baro uz maksātāju rēķina, ir apmierināta: «Kamēr vecāki nav pabarojuši savu bērnu, par citiem tēriņiem nevar būt runas. Pārskaitot daļu no pabalsta naudas par ēdināšanu bērnudārzā, problēma tiks atrisināta neatkarīgi no tā, kādi

naudas tērēšanas nolūki bijuši vecākiem. Tā būs garantija, ka bērns netiks atstāts badā. Sociāli nelabvēlīgas ģimenes būs ieinteresētas bērnu vest uz bērnudārzu kaut vai samaksātās naudas dēļ. Tas nodrošinās arī bērna piedalīšanos visās nodarbībās, nevis izolēs viņu no citiem bērniem, kas varētu notikt, ja bērnu no iestādes izslēgtu nemaksāšanas dēļ.»

Taču domes projektu koordinatore Dzintra Āboliņa skaidro, ka šādu kārtību minētajos noteikumos iestrādāt nav iespējams juridisku apsvērumu dēļ. Tādējādi gaidāms, ka diskusijas par šiem noteikumiem turpināsies. 

Antra Gabre 

Neatkarīgā Rīta Avīze Latvijai

Skolotāji stundās varēs izmantot RTU mācībspēku sagatavotus materiālus

Publicēta: 11.02.2010.

Rīga, 11.febr., LETA. Skolvadības sistēma "E-klase" sākusi ilgtermiņa sadarbību ar Rīgas Tehniskās universitātes (RTU) veidoto intraneta portālu "ORTUS", lai nodrošinātu eksakto priekšmetu skolotājus ar mācību materiāliem un interneta vietni efektīvākai komunikācijai ar skolēniem.

Abu portālu sadarbība paredz, ka "E-klasē" reģistrētie skolotāji varēs piekļūt RTU portālam "ORTUS", lai savā darbā izmantotu universitātes mācībspēku veidotos metodiskos materiālus, kā arī paši veidotu skolēniem paredzētu elektronisko mācību vidi, tostarp mācību materiālus un pārbaudes darbus.

Savukārt "E-klasē" reģistrētajiem vecākiem un vidusskolēniem bez maksas būs pieejami RTU mācībspēku un arī skolotāju sastādītie mācību materiāli, kas palīdzēs skolēniem gatavoties valsts centralizētajiem eksāmeniem un iestājeksāmeniem RTU.

Portālā būs pieejami RTU mācībspēku sagatavoti materiāli un testi sagatavotības līmeņa pārbaudei matemātikā, fizikā, ķīmijā un angļu valodā, kā arī iegūt visu nepieciešamo informāciju visiem studēt gribētājiem, lai palīdzētu izvēlēties piemērotu studiju programmu, kurā turpināt izglītību pēc vidusskolas absolvēšanas.

RTU portāls "ORTUS" darbojas divus gadus, un pašlaik tajā reģistrēti vairāk nekā 8000 lietotāju. Portālā gan RTU mācībspēkiem, gan studentiem iespējams iegūt visu ikdienā nepieciešamo informāciju. Savukārt "E-klase" Latvijas skolās darbojas kopš 2005.gada sākuma, nodrošinot pedagoģiskajā procesā nepieciešamo dokumentāciju, un ar portāla palīdzību skolēni un viņu vecāki var sekot līdzi sekmēm internetā, sazināties ar skolotājiem, klasesbiedriem un viņu vecākiem. Šobrīd portālu lieto vairāk nekā 500 skolu.

Katrīna Slišāne 

LETA

Izglītība un Kultūra: Kam un kā vajadzētu piešķirt kvalifikāciju par neformālā veidā iegūtām zināšanām?

Publicēta: 11.02.2010.

Kaut arī Izglītības un zinātnes ministrijā (IZM) tiek izstrādāts jaunais Profesionālās izglītības likums, Saeimas Izglītības, kultūras un zinātnes komisija konceptuāli ir atbalstījusi grozījumus Profesionālās izglītības likumā, kas paredz, ka jau no šā gada 1. jūlija profesionālo kvalifikāciju būs iespējams iegūt arī par neformālā veidā iegūtām zināšanām, prasmēm un kompetencēm. IZM Komunikācijas nodaļas darbinieki informē – lai saņemtu profesionālo kvalifikāciju apliecinošu dokumentu, cilvēki varēs izvēlēties gan valsts, gan privātpersonu dibināto akreditēto iestāžu pakalpojumus. Savukārt Latvijas Darba devēju konfederācijas ģenerāldirektore Elīna Egle iebilst šādam IZM priekšlikumam, uzsverot, ka kvalifikācijas piešķiršana nedrīkst pārvērsties par „apliecību drukāšanu", ko var darīt kāds uzņēmums vai biedrība. Arī Latvijas Amatniecības kameras (LAK) prezidents Vilnis Kazāks piebilst, ka IZM priekšlikums izveidot privātos eksaminācijas un kvalifikācijas centrus, kas ir atrauti no profesionālo organizāciju pamatfunkcijām, nebūtu loģisks. Viņš pauž bažas, ka IZM nav skaidras izpratnes, kā iespējams iegūt kvalifikāciju. 

Neformālās izglītības rezultātu atzīšana palielinās iepriekšējās izglītības vērtību

IZM Komunikācijas nodaļas darbinieki skaidro, ka saskaņā ar Latvijas ekonomikas stabilizācijas un izaugsmes atjaunošanas programmas ieviešanas rīcības plānu IZM bija uzdots līdz 2009. gada 1. jūnijam iesniegt Ministru kabinetā (MK) Profesionālās izglītības likuma grozījumus, kas nodrošinātu iespēju piešķirt profesionālo kvalifikāciju, izvērtējot zināšanas, prasmes un kompetences, ko cilvēks ieguvis neformāli. Šādi grozījumi Profesionālās izglītības likumā paredzēti arī Eiropas Savienības (ES) programmu dokumentos.

Grozījumi Profesionālās izglītības likumā vairāk vērsti nevis uz jauniešiem, kas vēlas pēc pamata izglītības apgūt profesiju pašmācībā, bet gan uz cilvēkiem, kas praktiski apguvuši profesiju, jau ilgāku laiku tajā strādā vai arī pabeiguši kādus kursus, bet viņiem nav profesionālo kvalifikāciju apliecinoša dokumenta. „Saskaņā ar izstrādāto likumprojektu fiziskas personas MK noteiktajā kārtībā varēs iegūt profesionālās kompetences novērtējumu, nokārtojot profesionālās kvalifikācijas eksāmenu neformālās izglītības atzīšanas institūcijā. Likums efektīvi koordinēs neformālās izglītības rezultātu atzīšanu, kas savukārt motivēs cilvēkus iegūt attiecīgo kvalifikāciju, lai veiksmīgi iekļautos darba tirgū. Neformālās izglītības rezultātu atzīšana palielinās iepriekšējās izglītības vērtību un taupīs laiku un naudu, līdz ar to cilvēkam nebūs nepieciešams no jauna mācīties kādreiz jau iemācīto vai apgūto," informē IZM speciālisti. 

Likumprojektā tiek definēts termins „profesionālā kompetence", kā arī paplašināta IZM kompetence, ietverot IZM pienākumu organizēt neformālās izglītības atzīšanu. Likumprojekts deleģēs MK noteikt neformālās izglītības atzīšanas nosacījumus un kārtību. 

IZM norāda, ka jaunā Profesionālā izglītības likuma izstrāde ir ļoti darbietilpīgs process, kā piemēru minot Augstākās izglītības likumprojektu, kuru valdība apstiprināja 2008. gada 17. jūnijā, bet patlaban tas sākts skatīt Saeimā tikai otrajā lasījumā. Tāpēc, lai cilvēkiem pēc iespējas ātrāk radītu iespēju iegūt profesionālo kvalifikāciju, ņemot vērā neformālā veidā iegūtas zināšanas, prasmes un kompetences, ir izstrādāti grozījumi Profesionālās izglītības likumā. 

IZM speciālisti uzsver, ka neformālās izglītības atzīšanas institūcijas saskaņā ar grozījumiem būs akreditētas izglītības iestādes un akreditēti eksaminācijas centri, tāpēc nav aktuāli veidot jaunas atzīšanas institūcijas. Profesionālās izglītības iestāžu optimizācijas pamatnostādnes paredz vienmērīgu profesionālās izglītības iestāžu izvietojumu visā Latvijā, nodrošinot šo iestāžu pieejamību. Latvijā jau patlaban darbojas akreditēti eksaminācija centri, piemēram, mācību centrs „BT Latvija mācību un eksaminācijas centrs", SIA „Profesionālās izglītības, tālākizglītības un eksaminācijas centrs", mācību un eksaminācijas centrs SIA „GRASE A", kuriem pēc likumprojekta stāšanās spēkā būs tiesības novērtēt neformālā veidā iegūtās zināšanas, prasmes un kompetences un piešķirt profesionālo kvalifikāciju.

„Lai likums neietekmētu dažādu iedzīvotāju grupu tiesības un iespējas novērtēt ārpus formālās izglītības sistēmas apgūtas noteiktai profesijai atbilstošas profesionālās kompetences un saņemt atbilstošu profesionālo kvalifikāciju apliecinošu dokumentu, MK noteiks sniegto maksas pakalpojumu cenas neformālās izglītības atzīšanas institūcijām, kas ir valsts dibinātas izglītības iestādes. Cilvēkiem, protams, būs iespēja izmantot jebkuras – gan valsts, gan privātpersonu dibināto akreditēto iestāžu pakalpojumus, lai saņemtu profesionālo kvalifikāciju apliecinošu dokumentu," saka IZM speciālisti.

IZM nav veikta uzskaite, cik daudzi cilvēki vēlas iegūt kvalifikāciju par neformāli iegūtām zināšanām, prasmēm un kompetencēm, taču ministrijas pārstāvji informē, ka vairākas profesionālās asociācijas ir izteikušas vēlmi, lai konkrētā nozarē, uzņēmumā strādājošie, kuri savas profesionālās kompetences ir apguvuši darbavietā, varētu saņemt kvalifikāciju par neformāli iegūtām zināšanām un prasmēm.

Jautājums par kvalifikācijas iegūšanu ir LDDK rūpju bērns 

LDDK ģenerāldirektore E. Egle atzīst, ka jautājumu par kvalifikācijas iegūšanu par neformālā veidā iegūtajām zināšanām un prasmēm LDDK risina jau vismaz trīs gadus. 2007. gadā LDDK īstenojusi Eiropas Sociālā fonda (ESF) finansētu projektu „Vienotas metodikas izstrāde profesionālās izglītības kvalitātes paaugstināšanai un sociālo partneru iesaistei un izglītošanai", kur izstrādātas trīs metodikas, tostarp arī „Sadarbības veicināšana ar sociālajiem partneriem, metodika neformālās izglītības atzīšanai un prasmju novērtēšanai, metodiskais materiāls un izglītības programma sociālo partneru izglītošanai, pasākumu komplekss mehānisma izveidei sociālo partneru iesaistei profesionālajā izglītībā", kur ir detalizēti izanalizēti trīs varianti valsts attieksmei pret neformālo izglītību, norādot gan ieguvumus, gan zaudējumus, kā arī neformālās izglītības atzīšanā iesaistītās puses. Pētījumā analizēta arī vairāku valstu pieredze neformālās izglītības atzīšanā, taču nekur netiek minēts fakts, ka kvalifikācijas novērtējumu uzticēts veikt privātfirmām, kā tas ir iecerēts Latvijā.

„Prognozējot darba tirgu ilgtermiņā, ir jādomā, kā pēc iespējas ilgāk darba tirgū noturēt darbaspēku. Patlaban cilvēku konkurētspēja ir ierobežota, jo viņi nespēj pierādīt, ko viņi ir sasnieguši savas karjeras laikā. Tagad cilvēkiem pavērsies iespēja iegūt un novērtēt profesionālo kvalifikāciju," teica E. Egle. Viņa uzskata, ka ar kvalifikācijas piešķiršanas jautājumiem ir jānodarbojas visiem tiem, kuri nodarbojas ar kvalitāti, proti, izglītības iestādēm, nozaru asociācijām un darba devēju organizācijām. „Privātiem kantoriem tomēr nevajadzētu nodarboties ar kvalifikācijas novērtēšanu, jo tā ir pietiekami liela atbildība nevis pret vienu vai diviem uzņēmumiem, bet pret visu nozari. Kvalifikācijas piešķiršanas mandāts ir jāuztic lielākajai nozarē nodarbinātajai biedrībai, lai eksaminācijā būtu pārstāvniecība no nozarē nodarbinātajiem. Lai tā nav tikko dibināta SIA vai biedrība, kas tikai izsniedz kvalifikācijas dokumentus," uzsver E. Egle.

Citās Eiropas valstīs nedeleģē komercsabiedrībām kvalifikāciju pārbaudes organizēšanu un veikšanu

LAK prezidents Vilnis Kazāks stāsta, ka LAK ir izzinājis kvalifikācijas novērtēšanas procesus arī citās Eiropas valstīs un nevienā valstī nav deleģējuma, ka kvalifikāciju pārbaudes organizē un veic komercsabiedrības. „Šo procesu nospiedošā vairākumā profesiju veic to pārstāvošās biedrības, atsevišķi izņēmumi, kad profesiju kvalifikāciju pārbaudes veic valsts ierēdņi. Tas parasti ir profesijās, kuru darbības rezultātā var rasties ievērojami zaudējumi cilvēkiem un valstij, piemēram, sabiedrisko transporta līdzekļu vadītāji, atsevišķas valstīs metinātāji, ar kaitīgiem starojumiem saistītās un tamlīdzīgās profesijās," stāsta V. Kazāks. Par to, vai būtu nepieciešams centralizēt vai decentralizēt eksāmenus un pārbaudes, V. Kazāks saka, ka teorijas pārbaudes ļoti bieži labi pakļaujas centralizācijai, izņemot gadījumus, kad tās saistītas ar īpašiem procesu demonstrējumiem. Taču praktisko darbu pārbaudes varbūt tikai dažās amatnieciskās profesijās izdevīgāk ir veikt centralizēti. Piemēram, ja vēlas pārbaudīt, kā amatnieks prot strādāt uz kādas ļoti modernas un reti pieejamas tehnoloģijas. „Visos pārējos gadījumos individuālā pieeja objektam vai klientam diktē decentralizācijas priekšrocības vai pat loģiski citādi nav veicamas. Piemērām, uzceltā nama, izgatavoto kāpņu, uzliktā jumta, izslaucīto skursteņu, iebūvēto logu, ierīkoto bērnu rotaļu laukumu, izceptas maizes, izvārītas zupas, izcilu frizūru, labu uzvalku, klavieru remonti, protēžu izgatavošana, var skaitīt vairāk nekā simts profesiju, kurās visprecīzāk zeļļa un meistara darba novērtējumus un pārbaudes var veikt tikai pretendentam ierastā vidē. Mūsuprāt, centralizācija un decentralizācija varbūt ir vispārējās izglītības novērtēšanas problēma, bet tā nav profesionāļu kvalifikācijas problēma. Iespējams, ka daži ierēdņi, lai nodrošinātu sev darbu, kaut ko tādu birokrātisku iecerējuši veidot," saka V. Kazāks. Viņš uzsver, ka vērā jāņem viens svarīgs profesionāļu kvalifikācijas aspekts, proti, pretendentus vērtē tikai konkurējošie kolēģi, un viņi vēlas iepazīt ne tikai pretendentus, bet arī vidi, kurā procesi notiek. „Tādējādi viņi iepazīst konkurentu tehnoloģijas un ražošanas iespējas, tas saliedē nozari, iedrošina kooperācijai un sadarbībai. Tas nekad nav bijis tik svarīgi kā patreizējos ekonomiskajos apstākļos," uzskata V. Kazāks. Viņš pauž neizpratni – ja rūpniecības pārstāvji ir vienojušies, ka viņu eksaminācijas centri pastāv pie valsts skolām, kuras ir attīstītas par valsts budžeta un Eiropas Savienības līdzekļiem, tad kāda jēga ir dot īpašas tiesības atsevišķām komercsabiedrībām. „Vai tad būs kaut viena firma vai speciālists, kas dosies pie privātpersonas, ja viņam ir divas iespējas: valsts centrs vai profesionālā biedrība? Izskatās, ka šādi varētu kopējā katliņa zupu viegli ieliet privātā bļodiņā. Varbūt mērķis ir nostumt no skolu loģiskas saistības ar profesionālām organizācijām un dot priekšroku pelnīt ar kopējo pienesumu izredzētiem komersantiem, nevis nostiprināt skolu un profesionāļu biedrību sadarbību," piebilst V. Kazāks.
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Izglītība un Kultūra: Svaigs gaiss profesionālās kultūrizglītības pedagogiem

Publicēta: 11.02.2010.

Tā nākamos trīs gados profesionālās kultūrizglītības pedagogiem organizēto projektu „Profesionālās kultūrizglītības pedagogu tālākizglītība" dēvē Kultūras ministrijas Kultūras un radošo industriju nodaļas vadītāja Agnese Miltiņa. Projekts profesionālās kultūrizglītības pedagogiem ir lieliska iespēja pilnveidot savas zināšanas un prasmes gan pedagoģijā, gan inovācijās mācāmajā priekšmetā. Šis Kultūras ministrijas organizētais projekts aizsākās jau pagājušā gada nogalē, bet pirmā kursu nodarbība notikusi tikko – 10. februārī.

Profesionālā pilnveide pedagogiem

Projekta „Profesionālās kultūrizglītības pedagogu tālākizglītība", kas darbojās ar Eiropas Sociālā fonda (ESF) līdzfinansējumu, vadību uzsāka Kultūras un radošās industrijas izglītības centrs, bet no 2010. gada 1. janvāra vadību nodrošina LR Kultūras ministrija (KM). Projekta īstenošana ir uzsākta 2009. gada 16. novembrī. Jāpiebilst, ka šī ir pirmā reize, kad ESF līdzekļi tiek novirzīti profesionālās kultūrizglītības pedagogu tālākizglītībai. Projekts norisināsies līdz 2012. gada 31. oktobrim.

Šī projekta mērķis ir trīs gados paaugstināt profesionālajā ievirzē un profesionālajā vidējā kultūrizglītībā iesaistīto pedagogu un prakses vadītāju kompetenci atbilstīgi mūsdienu darba tirgus prasībām un sabiedrības vajadzībām. Projekts paredz tālākizglītības pasākumu organizēšanu kultūrizglītības pedagogiem, akcentējot informācijas tehnoloģiju pielietojumu mācībās, radošās industrijas aspektu integrāciju mācību saturā un daudzveidīgu mācību metožu pielietojumu darbā ar audzēkņiem. Šis projekts norisināsies visā Latvijā, un tiek lēsts, ka, iesaistoties tajā, 2100 pedagogiem būs iespēja pilnveidot profesionālo kompetenci.

Plānots, ka tālākizglītības kursu īstenošanā tiks veidota sadarbība ar Latvijas augstskolām, nozares darba tirgu. Tāpat tiek plānots piesaistīt arī ārvalstu lektorus, meistarklašu un radošo darbnīcu vadītājus. Projekta kopējais finansējums ir 1 814 640 lati, no kuriem 85% ir ESF finansējums un 15% ir valsts līdzfinansējums. 

Kā informē KM sabiedrisko attiecību speciāliste Dace Vizule: „Projekta mērķauditorija ir profesionālajā mūzikas, mākslas, dejas un dizaina izglītībā iesaistītie pedagogi." Viņa piebilst, ka pedagogiem būs neierobežotas iespējas līdz projekta darbības beigām apgūt tālākizglītību, jo kursu skaits netiks ierobežots. D. Vizule skaidro, ka iniciatīva iesaistīties šajā projektā var nākt gan no paša pedagoga, gan būt skolas direktora rosināta. Pieteikšanās norit ar skolu direktoru starpniecību, kas saskaņā ar pedagoga vēlmēm kursiem piesaka ieinteresētos skolotājus, tādējādi nodrošinot skolas mācību procesa nepārtrauktību. Pieteikšanās noris, aizpildot pieteikšanās formu un nosūtot to kursu organizētājiem.

Inovācijas un starptautiskā sadarbība

Projekta īstenošanu saskaņā ar iepirkumu procedūru nodrošina trīs organizatori: SIA „Baltijas datoru akadēmija", Latvijas Mākslas akadēmija un Rīgas Doma kora skolas atbalsta biedrība. Projektā plānota pedagogu tālākizglītība astoņās tematiskajās jomās. „Slēdzot līgumu ar organizatoriem, mūsu uzstādījums bija, ka vismaz 30% lektoru jābūt no ārzemēm," stāsta A. Miltiņa. „Tas skolotājiem nodrošina iespēju iegūt pieredzi no citu valstu pārstāvjiem, uzzināt ko, iespējams, pavisam jaunu un nebijušu".

„Pagaidām vēl nav iespējams pateikt, kuri no kursiem ir vispieprasītākie, taču, veidojot projektu, tika veikta pedagogu aptauja, lai noskaidrotu, kas viņiem šobrīd ir visnepieciešamākais un aktuālākais. Kursu saturs tika veidots atbilstīgi aptaujā noskaidrotajam," informē A. Miltiņa. Viņa piebilst: „Atsaucība dalībai kursos ir ļoti liela gan Rīgā, gan reģionos. Varbūt pagaidām kā vispopulārākos var izcelt kursus tieši par pedagoģiskajām metodēm, jaunāko, populārāko šajā izglītības nozarē, inovācijām pedagoģijā un psiholoģijā. Pieprasīti ir kursi specifiskajām nozarēm – mūzikas skolotājiem ir liela interese par džeza kursiem, pieprasīti ir dizaina kursi, informācijas tehnoloģijas."

Mūzika, dizains, informāciju tehnoloģijas

Informāciju tehnoloģiju (IT) kursus sadarbībā ar „Digitalguru", organizē SIA „Baltijas datoru akadēmija". „Kursu ietvaros klausītāji varēs apgūt tādas tēmas kā IT vides izmantošana mūsdienu izglītībā; informācijas un mācību materiālu resursi interneta vidē; darbs ar datu bāzēm, datu apstrāde, profesionālo mūzikas un mākslas programmu apguve un izmantošana mācību procesā – grafiskā dizaina, mūzikas, skaņu ierakstu un citas," informē D. Vizule. 

Latvijas Mākslas akadēmija realizēs tālākizglītības programmu „Dizaina pedagogs", kurai paredzētas 320 akadēmiskās stundas. „Programmā mākslas pedagogiem būs iespēja gūt izpratni par dizainu, dizaina pētniecību un ar to saistītiem procesiem, apgūstot teorētiskās un praktiskās iemaņas, iepazīt jaunākās metodes un teorijas pedagoģijā, gūt ieskatu un veidot izpratni par ražošanas procesu, apgūstot biznesa, ekonomikas un dizaina menedžmenta pamatus," pastāstīja D. Vizule.

„Tālākizglītību pārējās sešās tematiskajās jomās saskaņā ar iepirkumu procedūru un noslēgto līgumu organizē Rīgas Domas kora skolas atbalsta biedrība. Interesentiem būs iespēja apmeklēt kursus par radošās industrijas aspektiem profesionālajā kultūrizglītībā. Šo kursu ietvaros tiks apskatīta radošās industrijas būtība, perspektīvas Latvijā un tendences pasaulē, kā arī radošā industrija kultūrizglītībā un radošums – dažādas domāšanas tehnikas/metodikas. Tiks īstenota arī praktiskā daļa: starpdisciplinārs projekts radošajā industrijā. Otri piedāvātie kursi ir projektu vadības aspekti kultūrizglītībā. To saturs: projekta metode un vadība mācību procesā, mācību projektu sagatavošana. Projektu būtība, resursi, riski, to plānošana, plānošanas metodes, projektu realizācijas principi, kā arī projekta pieteikuma sagatavošana un fondu darbības principi, finansējuma iespējas kultūrai un budžeta sagatavošanas pamatnosacījumi. Rīgas Domas kora skolas atbalsta biedrība organizē kursus par daudzveidīgām mācību metodēm mūzikas, mākslas, dejas un dizaina izglītībā. Kursos tiks apskatītas inovatīvas mācību metodes Latvijā un ārvalstīs visu izglītības programmu pedagogiem: semināri, meistarklases un radošās darbnīcas. Vēl tiks piedāvāti kursi par pedagoģiskās saskarsmes, psiholoģijas un komunikācijas prasmēm darbā ar mūsdienu bērniem un jauniešiem. Šo kursu ietvaros tiks sniegts ieskats vecumposmu psiholoģijā, pozitīvā komunikācijā, konfliktu risināšanā, publiskā komunikācijā pedagogu profesionālo kompetenču ietvaros, kā arī pedagoģiskā un publiskā komunikācijā, prezentācijas prasmēs, ievadā sabiedriskajās attiecībās un tēla veidošanā. Sestā un pēdējā Rīgas Domas kora skolas atbalsta biedrības organizēto kursu tēma ir prakses vadītāju profesionālās un pedagoģiskās kompetences pilnveide un pieredzes apmaiņa pie nozares darba tirgus pārstāvjiem," informē D. Vizule.

Šī projektā Rīgas Domas kora skolas atbalsta biedrība darbojas arī kā nozares koordinators profesionālo mūzikas izglītības programmu pedagogu tālākizglītībai, profesionālo mūzikas izglītības programmu pedagogu tālākizglītībai kolektīvajā muzicēšanā un džeza mūzikā, profesionālo mākslas izglītības programmu pedagogu tālākizglītībai, profesionālo mākslas, mūzikas, dejas un dizaina izglītības programmu pedagogu tālākizglītībai pedagoģiskās saskarsmes, psiholoģijas un komunikācijas prasmju apguvei un projekta vadības metodes integrācijai kultūrizglītībā, profesionālās ievirzes un profesionālo vidējo kultūrizglītības pedagogu tālākizglītībai radošās industrijas aspektu integrācijai kultūrizglītībā un profesionālās ievirzes un profesionālo vidējo dejas pedagogu tālākizglītībai profesionālās dejas izglītībā.
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